Il. NAPIREND:

Targy: A koztisztviseldk egyéni munkateljesitmény-értékelését megalapozd
teljesitménykdvetelmények meghatdrozdsat szolgdld, 2008. évi dnkormdanyzati
kiemelt célok meghatdarozdsa.

Az elbterjesztést készitette: Dr. Herczeg Tibor
Jegyz6

A kdztisztviselbk jogdllasardl szold 1992. évi XXIIl. térvény (a tovdabbiakban: Ktv.) 34.§-a
szabdlyozza a kdztisztvisel6k munkateljesitménye értékelésének rendszerét.

A koztisztviselbk teljesitményértékelésének egyik feltétele, hogy a képviseld-testilet
évente meghatdrozza az évre vonatkozd Un. kiemelt célokat, amely utdn kerGlhet
sor az egyéni teljesitménykdvetelmények meghatdrozdsara, melyeknek alapjdt jelen
képviseld-testUleti dontés képezi.

A Ktv. 34.8. (1) bekezdése szerint a kdztisztviseld munkateljesitményét munkakdrének
és a helyi dnkormdnyzat kiemelt céljainak figyelembevételével meghatdrozott
teliesitménykdvetelmények alapjdn a munkdltatdi  jogkdr gyakorldja évente
meérlegelési jogkdreben eljdrva irasban értékeli. A polgdrmesteri hivatal kdztisztviselSit
érintéen a képviselé-testllet évente meghatdrozza a teljesitménykdvetelmények
alapjat képezd kiemelt célokat. A Ktv. 34.§. (4) bekezdése alapjdn a jegyzd az
dnkormdnyzat kiemelt céljainak figyelembevételével elbre irdsban dllapitja meg a
targyévre vonatkozéan a kdztisztviseldvel szemben t&dmasztott
teljesitménykdvetelményeket. A megdllapitott teljesitmenykdvetelméenyek
figyelembevételével legkésdbb a tdrgyév véegéig értékeli a koztisztviselk egyéni
munkateljesitményét.

A kbdvetkezbkben megfogalmazott kiemelt céljavaslatok, az dnkormdnyzati
dltaldnos és konkrét mUkddeést érintik, tekintettel a jogszabdlyok dltal eldirt kdtelezd
feladatellatasra, ietve a jogszabdlyvaltozasok folytan bekdvetkezd
feladatvdltozasokra. A kiemelt célok kozott az évrdl-évre visszakdszdnd, dltaldnos
celkitizések mellet (ezek elsGsorban a kdltsegvetést, gazddlkoddst érintik); az adott
évben Ujdonsdgként jelentkezd feladatok végrehajtdsdhoz f0z&6d6  cél-
meghatdrozdsok szerepelnek.

Az Onkormdnyzati feladat- és hatdskordk évrél-évre ndvekednek. Ezek elsédleges
cimzettjei a képviseld-testllet, a polgdrmester, a jegyzd. A feladatok tényleges
végrehajtdsa, elbkészitése és szikség szerinti ellenérzése, azonban a Polgdrmesteri
Hivatal, az ott dolgozd kdztisztviseldk napi munkdjat képezik.

A jegyzd esetében a polgdrmester dllapitja meg a targyévre vonatkozo teljesitmény-
kovetelményeket, értékeli teljesitményét és az értékelésrdl tdjékoztatjia a képviseld-
testUletet.

A koztisztvisel6k egyéni munkakéri feladatainoz igazodva kerGltek a kiemelt cél
javaslatok megfogalmazdsra. Tehdt csak olyan teljesitménykdvetelmény alapjait
képezhetik, amelyek a munkakéri feladatok alapjdn megkdvetelhetdk,
szadmonkérhetdk, értékelhetdk.

Mivel a kiemelt célokrél a képviseld-testUlet hatdroz, a hatdrozati javaslatban
foglaltakat maddosithatjdk, Ujabb célkitizéseket fogalmazhatnak meg, a fentiek
figyelembe vételével.



2008. év kiemelt célkitizéseire javaslat:

- az onkormdnyzat 2008. évi koltségvetésének végrehajtdsa sordn a
gazddlkodds szabdlyszerlségének biztositdsa a jogszerUségi, szdmviteli,
célszerUségi, hatékonysdgi €s a takarékossagi szempontok alapjdn;

- a koltségvetés tervezésével és végrehajtdsdval kapcsolatos Aht-ban régzitett
hatdriddk betartdsa, a koncepciod, a kdliségvetési beszadmoldk, a kdliségvetési
rendelet-tervezet szabdlyszer( elkészitése;

- a 2008. évi kdltségvetés tervezése és végrehaijtdsa sordn a belsé ellendrzés
tapasztalatainak hasznositdsa, aktualizdldsa;

- a belsé ellendrzési folyamat muikodtetése, a 2008. évi belsé ellendrzés
elékészitése, egyUttmUkddés az ellendrzést végzdkkel;

- a koltségvetés végrehaijtdsa sordn - a racionalitdson alapulva, tekintettel az
6nkormdnyzatok megvdltozd gazddlkoddsi kdrnyezetére - valamennyi
koltségvetési folyamatban érintettnek, a takarékossag szem elétt tartdsdval
térekednie kell a fenntarthatdsdag biztositasara;

- a vagyon-nyilvantartdsi rendszer jogszabdlyoknak megfeleld vezetése és
muUkodtetése;

- a tagintézmények kdzds fenntartdsdbdl adddd kdliségvetési, gazddalkoddsi,
egyUttmUkddési feladatok ellatdsa;

- a gyermekvédelmi rendszerben és a szocidlis elldtd  rendszerben
bekdvetkezett hatdskori- és jogszabdlyi elbirdsok telijeskdrd  alkalmazdsa,
elsajatitasa;

- az Ugyféloardt, Ugyfélcentrikus, szolgdltatd  jellegU Ugyintézés
hatékonysagdnak megtartdsa, javitdsa, az Ugyintézési hatariddk roviditése; az
Ugyfélfogaddsi idé kdvetkezetes betartatdsa, kialakitasa;

- Informdcidszolgditatds hatékonysdgdnak ndvelése hagyomdnyos eszkdzokkel
és informatikai lehetéségek kihaszndlasaval;

- a kbdézhaszny  és  kdzcélu  foglalkoztatds — szervezése,  bonyolitdsa
hatékonysagdnak megtartasa, a foglalkoztatas ertekteremtd beruhdzdsokhoz
vald kapcsoldsa;

- a kdzoktatds szervezeti, intézményi és finanszirozdsi rendjében bekdvetkezett
valtozdsok végrehajtdsa sordn, az dnkormdnyzati fenntartdi és gazddlkoddsi
érdekek érvényesithetéségének biztositdsa;

- a tdbbszorésen modositott dnkormdnyzati rendeletek egységes szerkezetbe
foglaldsa folyamatosan, az alkalmazhatésag és a lakossag tajekozdédasdnak
kdnnyitése érdekében, kdzzétételUk az dnkormdnyzat honlapjdn;

- a tobbcélu kistérségi tdrsulds  keretei  kdzdtt  elldtott  feladatok
megvaldsitdsdban vald kdzremUkddés — a kistérség dltal igényel mértékig; a
kistérségi feladatellatdsbdl szarmazd kiegészitd bevételek felhaszndldsa jog-€s
szabdlyszerUségének biztositdsa; az dnkormdnyzati  feladatelldtds minél
szélesebb kdrének kistérségbe vald integrdldsa, dsszhangban a kistérség
fejlesztési elképzeléseivel;

- orszdgos népszavazds lebonyolitdsa a vdlasztéjogi alapelvek maradéktalan
biztositasaval;

- Ujabb informatikai alapU alkalmazdsok bevezetése a napi munkafolyamatok
sordn, azok elsqjatitdsa, egyre szélesebb kord alkalmazdsa;

- a képviseld-testllet mUkddéséhez kapcsolddd elbkészitd és végrehajtd
tevékenység ellatdsa, a képviseld-testllet ddntései szerint.



A fenti kiemelt célok elfogaddsardl a képviseld-testllet hatdrozattal dont.

Hatdarozati javaslat:

/2008.(111.13.) sz. Képviseld-testuleti Hatdrozat:

Targy: A koztisztviselbk  egyéni  munkateljesitmény-értékelését
megalapozd  teljiesitménykdvetelmények meghatdrozdsat  szolgdld
2008. évi kiemelt célok megdllapitdsa.

Szuhakdlld kdzségi Onkormdnyzat Képviseld-testilete a kdztisztviseldk
egyéni munkateljesitmény-értékelését megalapozd
teljesitménykdvetelmények meghatdrozasat szolgdld kiemelt célokat,
2008. évre a jegyzokdnyv mellékletét képezd elbterjesztés szerint
dllapitja meg.

Felel&s: jegyzd, polgdrmester
Hatdridd: értelemszerien



