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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Kistérségi Társulás 
Társulási tanácsa, 2012. április 25-i ülésén módosította a Társulás, társulási 
megállapodását.  
A települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásról szóló 2004. évi CVII. törvény 1.§ 
(3) bekezdése alapján a többcélú kistérségi társulási megállapodást a társulás tagjai a 
törvényben meghatározottak szerint módosíthatják, illetve a helyi önkormányzati általános 
választásokat követő 6 hónapon belül felülvizsgálhatják. 
A Társulási Iroda mb. irodavezetője által készített, a módosítás indoklása szerint:  

„A Társulási Megállapodásban azok a változások kerültek átvezetésre, amelyeket a törvény 
előírt, illetve a gyakorlat szükségesnek ítélt. A 2012. január 1-jétől életbe lépő, „Az 
államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény” (továbbiakban: Áht) és „Az 
államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) sz. Korm. 
rendelet” (továbbiakban: Ávr) megfelelő paragrafusainak átvezetése indokolja a Társulási 
Megállapodás módosítását, továbbá egyéb más jogszabály változás következtében szükséges a 
módosítás. Az Országgyűlés 2011. december 23-ai döntése értelmében 2012. január 1-jével 
módosításra került a területfejlesztésről és területrendezésről szóló 1996. évi XXI. Törvény. 
Ennek értelmében a Kistérségi Fejlesztési Tanácsokra, azok működésére és kötelező 



feladatellátásra vonatkozó rendelkezések hatályukat vesztették. A Kistérségi Fejlesztési 
Tanácsok 2012. január 1-jén a törvény erejénél fogva megszűntek.  
 

A jogszabályi változások szükségessé teszik az intézményi (munkaszervezet) Alapító Okiratok 
felülvizsgálatát is, amelyet elvégeztünk. Tekintettel arra, hogy a Társulás nem rendelkezik 
Alapító Okirattal, a tevékenységéhez kapcsolódó szakfeladatokat belső szabályzatokban 
szükséges rögzíteni. A Társulás Törzskönyvi Kivonatában szereplő szakfeladatokhoz 
kapcsolódó alaptevékenységeket a Társulási Megállapodás részletesen tartalmazza, ezért 
azok a szakfeladatok, amelyekre vonatkozóan nem történik normatíva elszámolás a Társulás 
Törzskönyvi Kivonatán törlésre kerülnek.” 
 
A megállapodás módosításának érvényességéhez, valamennyi a kistérséghez tartozó 
önkormányzat képviselő-testületének jóváhagyó döntése szükséges. 
 
Fentiek alapján kezdeményezem az előterjesztés mellékletében szereplő határozati 
javaslat jóváhagyását. 
 
Szuhakálló, 2012. május 22. 
 
         Dávid István sk. 
           polgármester 



Határozati javaslat: 
 
 
 
 
 

/ 2012. (V . 31 . )  sz .  Kép vise lő -testü let i  Határozat :  
Tárgy: A Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati 
Kistérségi Társulás Társulási megállapodása módosításának jóváhagyása. 
Szuhakálló községi Önkormányzat Képviselő-testülete a jegyzőkönyv 
mellékletét képező, Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzat 
Társulás társulási megállapodása módosítására vonatkozó javaslatot 
megtárgyalta és a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt társulási 
megállapodást jóváhagyja. 

Felelős: polgármester 
Határidő:értelemszerűen
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2. sz. egységes szerkezet 

KAZINCBARCIKA ÉS VONZÁSKÖRZETE TÖBBCÉLÚ ÖNKORMÁNYZATI 

KISTÉRSÉGI TÁRSULÁS 

TÁRSULÁSI MEGÁLLAPODÁS 

- MÓDOSÍTÁSOKKAL EGYSÉGES SZERKEZETBEN - 

 

A települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004. évi CVII. 
Törvénnyel (továbbiakban: Ktt.) megállapított 3504. sz. kazincbarcikai statisztikai kistérség 
önkormányzatai - a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 41.§ (1) 
bekezdésében foglalt felhatalmazás, valamint a helyi önkormányzatok társulásáról és 
együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. tv. 16.§-a alapján – 2004. május 19. napján 
megalapították a Kazincbarcika és Vonzáskörzete Területfejlesztési Önkormányzati Társulást 
a részes önkormányzatok közigazgatási területén összehangolt fejlesztések elősegítése, közös 
társulási programok kialakítása és azon való részvétel, a fejlesztések megvalósítását szolgáló 
közös pénzalap létrehozásának elősegítése, a megvalósításhoz pénzügyi alapok 
támogatásának elnyerése érdekében pályázatok készítése céljából.  13Alapelvként rögzítik 
többek között az önkéntes és szabad elhatározást és az egyenjogúság tiszteletben tartását, az 
arányos teherviselést, valamint a kistérség összehangolt fejlesztése érdekében történő társulás 
elvét. 

Ezen célok további megvalósítása érdekében, valamint abból a célból, hogy a 
statisztikai kistérség lakói az önkormányzati közszolgáltatásokhoz minél teljesebb körben 
jussanak hozzá, és az önkormányzatok forrásaik célszerű és optimális felhasználásával 
biztosítsák a magasabb színtű ellátást és szolgáltatást. 13  

A többcélú kistérségi önkormányzati társulások részes önkormányzatainak egymás 
közti jogviszonyára a jelen módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt Társulási 
Megállapodás irányadó. 

 
 

I. 
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

 
1. Társulás célja: A Kazincbarcikai Kistérségben működő települési önkormányzatok 

önálló jogi személyiséggel rendelkező, többcélú társulást hoznak létre (továbbiakban: 
Társulás) a kistérség területének összehangolt fejlesztésére, közszolgáltatások 
biztosítására, fejlesztésére, szervezésére, a település-fejlesztés összehangolására.        

2. 13 
3. Társulás neve: Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati 

Kistérségi Társulás.  
   Rövidített elnevezése:  Kazincbarcika és Vonzáskörzete TÖKT 

4. Társulás székhelye: 3700 Kazincbarcika, Fő tér 4. 
5. Társulás tagjai: a Társulás tagjainak nevét, székhelyét és 13aktuális lakosságszámát a 

jelen Megállapodás 1. számú 13Függeléke 13 tartalmazza. 13A Ktt. 13. § (2) bekezdése 
értelmében a Ktt. alkalmazása során a költségvetési törvényben meghatározott az adott 
évre vonatkozó normatív támogatásoknál figyelembe vett lakosságszám az irányadó.  

6. Társulás működési területe: az 1. számú 13Függelékben 13 szereplő települési 
önkormányzatok közigazgatási területe. 
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7. Társulás bélyegzője: Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati 
Kistérségi Társulás felirattal ellátott körbélyegző, közepén a Magyar Köztársaság 
címerével. 

8. Társulás jogállása: A Társulás jogi személy. Gazdálkodására a költségvetési szervek 
működésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni. A Társulás intézményt és 
gazdálkodó szervet alapíthat, kinevezi vezetőit, az alapítói jogokat a Társulási Tanács 
gyakorolja. A Társulás az eszközeinek, szabad kapacitásainak hasznosítása érdekében, 
a Társulási Megállapodásnak megfelelően vállalkozhat, feltéve, hogy ez nem 
veszélyezteti a Társulási Megállapodásban meghatározott alaptevékenységét és ebből 
fakadó kötelezettségeinek teljesítését. A Társulás olyan vállalkozásban vehet részt, 
amelyben felelőssége nem haladja meg vagyoni hozzájárulásának mértékét. 

9. Társulás képviselete: A Társulás képviseletét a Társulás Elnöke, akadályoztatása 
esetén Elnökhelyettese látja el.   

10. A jelen Megállapodásban meghatározott feladatok ellátásáról a Társulás gondoskodik.   
11. A Társulási Tanács döntéseinek előkészítését és feladatainak végrehajtását – a 

Társulási Megállapodásban meghatározottak szerint – a 13,13 Társulási Iroda, mint a 
Társulás Munkaszervezete látja el.   
  13A Társulás által fenntartott intézmények: 
 Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Társulás Társulási 
Iroda 
        3700 Kazincbarcika, Rákóczi tér 6. szám földszint 5. 
 Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ 
        3700 Kazincbarcika, Építők útja 15.  

12.     Mikro-körzeti társulások: A Társulás tagjai feladataik összehangolása, társadalmi és 
gazdasági érdekeik elmélyítése, településeik fejlesztése céljából a Társuláson belül a 
Társulás feladatainak megvalósításával összhangban társulhatnak, illetve más 
önkormányzattal együttműködési megállapodásokat köthetnek.    (Mikro-körzeti 
társulások) A Mikro-körzeti társulások tervezett célját és feladatát azonban 
véleményezés céljából előzetesen a Társulási Tanács elé kell terjeszteni. A Mikro-
körzeti társulás elsősorban az egymással szomszédos települések lakosságának 
alapszolgáltatásait biztosítja. 2A Mikro-körzeti társulások létesítésének előkészítését a 
Társulási Iroda végzi. 

13.     A Társulás tagjai a Társulás feladat- és hatáskörét érintő megállapodásaikról a Társulási 
Tanácsot   15 napon belül kötelesek tájékoztatni 

 
 

II. 
 

A TÁRSULÁS CÉLJA ÉS FELADATA 
 

14.    Társulás célja: 
a) közreműködni a kistérség területének összehangolt fejlesztésében, 
b) a településfejlesztési törekvések összehangolása, 
c) a kistérségi szinten ellátható önkormányzati közszolgáltatási feladatok 

szakmailag magasabb színvonalú, hatékonyabb és a Társulás keretein belül 
történő szervezésének elősegítése, 

d) a kistérségi közigazgatási ügyintézés korszerűsítése. 
15. Társulás feladatai: A Társulás az 1. pontban írt célok megvalósítása érdekében 

vállalja a következő feladatok közös ellátását, szervezését 
a) Területfejlesztés 14 feladatainak ellátása: 
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 a feladatainak ellátásában együttműködik a helyi önkormányzatokkal, az 
önkormányzatok társulásaival, a kistérségben működő állami 13és egyházi 
szervekkel, az érdekelt társadalmi és szakmai szervezetekkel, a gazdasági 
szervezetekkel, 

 a kistérség területén a kistérség társadalmi, gazdasági és környezeti fejlesztése 
érdekében a régió fejlesztési terveivel összhangban összehangolja a helyi 
önkormányzatok, azok társulásai és a kistérség területén működő gazdasági 
szervezetek fejlesztési elképzeléseit. Ennek keretében: 

 vizsgálja és értékeli a kistérség társadalmi, gazdasági és környezeti helyzetét, 
adottságait, 

 kidolgozza és elfogadja a kistérség területfejlesztési koncepcióját, illetve ennek 
figyelembevételével készített területfejlesztési programját, ellenőrzi azok 
megvalósítását, 

 pénzügyi tervet készít a területfejlesztési programok megvalósítása érdekében, 
 a kistérségi területfejlesztési program figyelembevételével előzetesen 

véleményt nyilvánít a meghirdetett központi és regionális pályázatokra az 
illetékességi területéről benyújtott támogatási kérelmekkel kapcsolatban, 
feltéve, ha ez a jogkör a pályázati felhívásban is szerepel, 

 megállapodást köthet a helyi önkormányzatokkal, az önkormányzati 
társulásokkal, a 14,14 Megyei Önkormányzattal a saját kistérségi fejlesztési 
programjai finanszírozására és megvalósítására, 

 véleményt nyilvánít a megyei, illetve regionális fejlesztési koncepciókról, 
programokról, különösen azoknak a kistérség területét érintő intézkedéseit 
illetően, 

 közreműködik a kistérségben kialakult társadalmi, gazdasági és foglalkoztatási 
válsághelyzetek kezelésében, 

 forrásokat gyűjthet a tanács működtetéséhez és a fejlesztési programok 
megvalósításához; amely források felett rendelkezik, 

 képviseli a kistérséget területfejlesztési ügyekben, 
 koordinálja a kistérségben működő társulások és más - a területfejlesztésben 

érdekelt - szervezetek együttműködését, együttműködik az állami és civil 
szervezetekkel, 

 pályázatot nyújthat be a kistérség fejlesztéséhez kapcsolódó források 
igényléséhez; amely források felett rendelkezik, 

 megállapítja költségvetését, gondoskodik annak végrehajtásáról, valamint 
figyelemmel kíséri és elősegíti a fejlesztési források hatékony, a települések 
szoros együttműködését erősítő felhasználását, 

 13 
 szakmai munkaszervezetet működtethet, 
 a külön jogszabályban meghatározott források felett rendelkezik. 

b) 3Közoktatás: tanügyigazgatási feladatok szakmai koordinálása, pedagógiai 
szakszolgálat, alapfokú 13 művészetoktatás, a sajátos nevelési igényű gyerekek 
ellátásával kapcsolatos feladatok, közoktatási információs rendszer 
működtetése, pedagógus továbbképzés, továbbá  

 3a tag önkormányzatok fenntartásában működő s a közoktatásról szóló13 (a 
továbbiakban: közoktatási törvény) 13szerinti intézmények hatékonyabb 
működésének szervezése, az intézményekben folyó nevelés-oktatás 
színvonalának javítása,  
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 3a közoktatási törvény13 szerinti 13pedagógiai szakszolgálat megszervezése,   

 3a Társulás szervező tevékenységével biztosítja, hogy a – közoktatási feladat 
ellátásában résztvevő – települési önkormányzat vagy társulásaik által 
fentartott közoktatási intézmény lehetőség szerint megfeleljen a mindenkori 
átlaglétszámra vonakozó feltételeknek.  

 7kistérségi tanulmányi- és sportversenyek szervezése, továbbá az alábbi 
sporttevékenységek ellátása, illetve összehangolása: 

 tanterv szerinti úszás- és korcsolyaoktatás,  

 gyermek-, ifjúsági- és cseretáboroztatás,  

 diákolimpiai versenyek,  

 iskolai testnevelés és diáksport jellegű rendezvények 
programozása,  

 oktatást kiegészítő létesítmények jobb kihasználása.  
 

c) 13,13Szociális intézményi, szociális alapszolgáltatási, gyermekek átmeneti 
gondozási-, gyermekjóléti alapellátási-, egészségügyi feladatok 
3Szocális feladat 

A) Szociális intézményi feladat 

 A Társulás biztosítja a személyes gondoskodás keretébe tartozó, a szociális 
igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a 
továbbiakban: Sztv.) szerinti szakosított ellátást biztosító intézmények 
közül: 

 az időskorúak ápolást, gondozást nyújtó otthona, 

 az átmeneti elhelyezést nyújtó intézmények, 

társult formában történő fenntartását.  

 A Társulás szervező tevékenységével segíti, hogy a kistérség területén 
olyan intézményi társulás (társulások) működjenek, melyek biztosítják a 
társult feladatellátást.  

B) Szociális alapszolgáltatási feladat 

 A Társulás intézményfenntartóként, vagy szervező tevékenységével 
biztosítja - e feladatot vállaló valamennyi települési önkormányzatra 
kiterjedően – az alábbi  szociális alapszolgáltatási feladatok ellátását.  

 családsegítés,  

 házi segítségnyújtás,  

 jelzőrendszeres házi segítségnyújtás,  
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 közösségi ellátások,  

 támogató szolgáltatás,  

 10szociális étkeztetés,        
 nappali ellátás,  

 utcai szociális munka.  
 

 A Társulás szervező tevékenységével segíti, hogy a kistérség területén 
kizárólag olyan intézményi társulások működjenek, melyek biztosítják a 
feladatellátást.  

13 

3Gyermekjóléti feladat 

A Társulás a gyermekjóléti feladat ellátása keretében a gyermekvédelmi 
szakellátás és a gyermekjóléti alapellátási feladatokról gondoskodik.  

13 
A) 13Gyermekek átmeneti gondozási feladata 
 A Társulás szervező tevékenységével biztosítja, hogy a kistérség területén a 

gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 
törvény (a továbbiakban: Gyvt.) szerinti gyermekek átmeneti gondozását 
biztosító valamennyi intézmény: 

 a helyettes szülői hálózat,  

 a gyermekek átmeneti otthona,  

 a családok átmeneti otthona, 
társult formában működjön.  

 A Társulás szervező tevékenységével segíti, hogy a kistérség területén 
olyan önkormányzati társulások működjenek, melyek biztosítják a 
feladatellátást.  

B) Gyermekjóléti alapellátási feladat 

 A Társulás intézményfenntartóként, vagy szervező tevékenységével 
biztosítja - e feladatot vállaló valamennyi települési önkormányzatra 
kiterjedően - a Gyvt. szerinti egyes gyermekjóléti alapellátási feladatokat: 

 a gyermekjóléti szolgáltatás,  

 a gyermekek napközbeni ellátása,  

 házi gyermekfelügyelet, valamint 

 a gyermekek átmeneti gondozása,  
13, 13társult formában történő ellátását.  
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 A Társulás szervező tevékenységével segíti, hogy a kistérség területén 
kizárólag olyan társulások működjenek, melyek biztosítják 13 a 
feladatellátást.  
13 

13Egészségügyi feladat 

 Az egészségügyi alapellátáshoz csatlakozó - háziorvosi - Központi Ügyelet 
létrehozása a kistérségi központban. 

 A Társulás az egészségügyi alapellátás körében gondoskodik: 

 a háziorvos, házi gyermekorvosi ellátásról, 

 a fogorvosi alapellátásról, 

 az alapellátáshoz kapcsolódó ügyeleti ellátásról, 

 a védőnői ellátásról, 

 az iskola-egészségügyi ellátásról. 
 

d) 3Kultúra, közművelődés: könyvtári szakmai szolgáltatás és mozgókönyvtári 
feladat: 

 3a feladat ellátását Társulás keretében vállaló települési önkormányzatok, 
amelyek nyilvános könyvtárral nem rendelkeznek, megrendelik a könyvtári 
szolgáltatásokat a nyilvános könyvtártól, 13 

 3a nyilvános könyvtárral nem rendelkező önkormányzatok könyvtári 
szolgáltató hely kialakításáról gondoskodnak, amelyekben a kihelyezett 
könyvtári állomány elhelyezhető, a könyvtári eszközök biztonságos tárolása 
megoldható, és ahol a megrendelt könyvtári szolgáltatások fogadhatók.  

 3A Társulás gondoskodik a megrendelt könyvtári szolgáltatásokhoz szükséges 
egyéb feltételek biztosításáról: 

 szolgáltató és a könyvtári szolgáltató hely közötti információcsere és 
megrendelések fogadása, továbbá 

 a dokumentumáramlást biztosító szállítóeszközök működtetése.  
 7a Társulás összehangolja a muzeális gyűjtemények fejlesztését, a 

lehetőségekhez képest együtt dönt ezek fejlesztéséről, továbbá előkészíti és 
elfogadja a fejlesztés rövid, közép, valamint hosszú távú terveit, 

 7a Társulás összehangolja a kistérség területén a művelődési otthon, 
művelődési ház, művelődési központ, szabadidő központ, közösségi ház, 
ifjúsági-, illetve gyermekház, faluház vagy az oktatási és közművelődési, 
illetőleg egyéb feladatokat ellátó általános művelődési központ, önálló vagy 
többfunkciós, közös igazgatású kulturális és sportlétesítmény fejlesztését, 
szolgáltatásainak biztosítását, működtetést és működését,  

 7összefogja és koordinálja a helyi közművelődési tevékenység támogatási 
formái körébe tartozó, az iskolarendszeren kívüli, öntevékeny, önképző, 
szakképző tanfolyamokat, életminőséget és életesélyt javító tanulási, 
felnőttoktatási lehetőségeket,  
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 7szervezi és koordinálja a kistérség településein a kulturális, szellemi, 
művészeti értékeiknek, hagyományok feltárását,  

 7kiemelt figyelmet fordít a helyi társadalom kapcsolatrendszerének, közösségi 
életének, érdekérvényesítésének segítésére, a különböző kultúrák közötti 
kapcsolatok kiépítésére, fejlesztésére,  

 7elősegíti az önkormányzatok és a civil szervezetek közötti kapcsolatok 
továbbfejlesztését, koordinálását: 

- segítséget nyújt a térségben működő civil szervezetek számára 
pályázatok készítésében, működésük szakmai feltételeinek 
javításában.  

 7kiemelt figyelmet fordít a határmenti szlovákiai és gömöri kapcsolatok 
ápolására: 

- elősegíti közös programok szervezését, közös pályázatok készítését, 
- koordinálja a már kialakult határmenti kapcsolatokat, aktívan 

közreműködik a Sajó-Rima Eurorégió működésében.  
 7a Társulás tagjai együttműködnek a hagyományok ápolásában, az ünnepek 

kialakításában, a közhasznú ismeretterjesztő és nyelvtanfolyamok 
szervezésében, a művészeti események, a szórakoztató és színházi 
rendezvények szervezésében,  

 7évente rendszeresen ismétlődő művészeti vetélkedőket, tehetséggondozó 
rendezvényeket, gálákat szervez, és gondoskodik a művészeti, valamint a 
hagyományőrző csoportok kölcsönös szerepeltetéséről,  

 7pályázatfigyeléssel, tanácsadással és közös pályázatokkal segíti a 
közművelődés feltételeinek és színvonalának javítását,  

 7kistérségi közművelődési és civil adatbázist hoz létre, és kistérségi kulturális 
koncepciót készít.  

e) 3Belső ellenőrzés 13    
  3a Társulás a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. Törvény              

 14,14az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. Törvény, valamint 14,13, 14 a  
költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 
370/2011. (XII.31.) sz. Kormányrendelet alapján gondoskodik a belső 
ellenőrzési feladat ellátásáról,  

 3A Társulás – a Társulási Iroda útján – biztosítja a társulásban részt vevő 
települési önkormányzatok, azok polgármesteri hivatalainak, illetve 
körjegyzőségeinek, önmaga és munkaszervezetének belső ellenőrzését, 
valamint az önkormányzatok, intézményi társulások és a Társulás felügyelete 
alá tartozó költségvetési szervek felügyeleti jellegű ellenőrzését. 13A 
költségvetésből céljelleggel jutatott támogatásokat a kedvezményezetteknél az 
önkormányzatok többségi tulajdonában lévő társaságokat ellenőrzi. 

 13A belső ellenőrzés az önkormányzatok és költségvetési szervek felkérésére 
tanácsadói tevékenységet is végez.  

 
f)   Minőségbiztosítás 
g) 1Esélyegyenlőségi program megvalósítása és az ehhez kapcsolódó feladatok 

ellátása, 
h) 3Társulás ügyintézésének korszerűsítése 

A Társulás a kistérségi ügyintézés korszerűsítése érdekében vállalja a 
kistérségi ügyintézési, ügyfélszolgálati iroda létrehozását, a Társulás 
Munkaszervezete irodahelyiségének kialakítását. (helyiségvásárlás, helyiség 
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kialakítása, felszerelése, informatikai hálózat kialakítása, számítástechnikai 
eszközök beszerzése). 

i) 6Közbeszerzési feladatok: 
 elvégzi a közbeszerzési eljárások lefolytatását, gondoskodik az azzal 

kapcsolatos működtetési feladatokról, 
 közös közbeszerzési eljárásokat is lefolytathat. 
 j) 7Sportfeladatok: 

        A Társulás: 
 7összehangolja a hatáskörébe tartozó testnevelés és sport céljait szolgáló 

létesítmények fejlesztését, szolgáltatásainak biztosítását, működését, 
 7összehangolja és segíti a sport népszerűsítésében a mozgás-gazdag életmóddal 

kapcsolatos sportszakmai felvilágosító tevékenységet, továbbképzéseket, közös 
sportrendezvényekben való együttműködést. Támogatja a komplex szabadidő-
sport programok megszervezését,  

 7együttműködik az utánpótlás nevelés és koordinálás, illetve a sport 
tehetséggondozás területén,  

 7segíti a kistérségi települések sportértékeinek, sporthagyományainak 
feltárását, megismerését,  

 7pályázatfigyeléssel, tanácsadással és közös pályázatokkal segíti a testnevelés 
és sport feltételeinek, színvonalának javítását,  

 7kiemelt figyelmet fordít a kistérségben működő sportszervezetek, 
sportszakemberek társadalmi kapcsolatrendszerének, érdekérvényesítésének, 
az egymás közti kapcsolatok kiépítésének és fenntartásának segítésére. 
Elősegíti a kistérségi sport- és szabadidő programok tervezését, lebonyolítását,  

 7együttműködik az állami sportinformációs adatszolgáltatással összefüggő 
önkormányzati feladatokban, segíti a kistérségi sportinformációs rendszer 
kialakítását és működését,  

 7közreműködik a sportorvosi ellátás biztosítása területén a települések diák,- 
verseny,- és szabadidősport egyesületei számára.  

16. Ezen feladatok tartalmának részletezett felsorolását és ellátásának részletes szabályait 
a Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban SZMSZ) tartalmazza.  

17. A Társulás tagjai a 15. pontban foglalt feladatokhoz kapcsolódó feladat- és 
hatásköreiket határozatukkal a Társulásra ruházzák.  Az átruházott hatáskör tovább 
nem ruházható. 

18. A Társulás az e Megállapodásban foglalt feladatokat a megvalósíthatóságuktól 
függően és a teljes kiterjesztésre törekedve, fokozatosan vezeti be, illetve látja el.   

19. A Társulás a 15. pontban vállalt feladatokat valamennyi társult tag részvételével, 
kilépés vagy a Társulás megszüntetése nélkül legalább három évig ellátja. 13A kilépés 
szabályait az intézmény fenntartói társulási megállapodások és egyéb megállapodások 
tartalmazzák. 

20. A Feladatellátás módja: 
a) 13intézményi társulás útján, 
b) saját intézmény útján, 
c) saját gazdálkodó szervezet útján, 
d) ellátási szerződéssel, 
e) közszolgáltatási szerződéssel, 
f) vállalkozási szerződéssel, 
g) megbízási szerződéssel, 
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h) üzemeltetési szerződéssel, 
i) egyéb módon. 

21. A Társulás a feladatok ellátása során: 
a) szakmai és komplex programokat készít elő, 
b) fejlesztési javaslatokat tesz, 
c) a feladatok megvalósulását elősegítő döntéseket hoz, 
d) szervezi és ellenőrzi a feladatok végrehajtását, 
e) a döntések, a programok előkészítésének segítésére összevont kistérségi 

adatbázist működtet, 
f) koordináló, és a programok megvalósítását elősegítő tevékenységet végez. 

22. A Társulásban részt vevő képviselő-testületek mindegyikének minősített többséggel 
hozott döntése szükséges: 

 a többcélú kistérségi Társulási Megállapodás jóváhagyásához, 
 a többcélú kistérségi Társulási Megállapodás módosításához, 
 a többcélú kistérségi társulás megszüntetéséhez, 
 a többcélú kistérségi társuláshoz történő csatlakozáshoz való hozzájáruláshoz. 

 
III. 
 

A TÁRSULÁS TAGSÁGA, SZERVEZETE 
 

A) 
Tagsági jogviszony keletkezése 

23. A Társulásban résztvevő települések képviselő-testületei a Társulásban való 
részvételüket és a társulási megállapodásban foglaltak elfogadását határozattal 
mondják ki.     

a) A Társuláshoz azon önkormányzat csatlakozhat, amely elfogadja jelen 
Társulási Megállapodásban foglalt rendelkezéseket, azokat magára nézve 
kötelezőnek ismeri el, erről szóló képviselő-testületi határozatát a Társulásnak 
megküldi.   

b) A csatlakozás elfogadásáról a Társulási Tanács 69.h. pontban foglaltak szerint 
dönt. A többcélú kistérségi társuláshoz történő csatlakozáshoz való 
hozzájáruláshoz a Társulásban részt vevő képviselő-testületek mindegyikének 
minősített többséggel hozott döntése szükséges. 

 
 

B) 
A tagsági jogviszony megszűnése, és megszűntetése: 

 
24. Bármelyik résztvevő a képviselő-testület 6kiválásra vonatkozó határozatával a naptári 

év végén 6válhat ki. A 6kiválásra vonatkozó határozatot a Társulás képviseletét ellátó 
személynél legalább hat hónappal a 6kiválást megelőzően, írásban kell bejelenteni. 13 

25. Nem szüntethető meg a tagság a tag által mindaddig, amíg az a tag, amely 
visszatérítendő támogatásban részesült, a visszafizetési kötelezettségét nem teljesíti. 

26. A Társulási Tanács minősített többségi szavazattal a naptári év végére kizárással él 
azzal a taggal szemben, aki magatartásával súlyosan megsérti jelen Megállapodás 
rendelkezéseit, és a vele szemben a kötelezettsége teljesítésére írásban megszabott 
legalább 15 napos póthatáridő eredménytelenül eltelt. A Társulási Tanács döntésének 
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érvényességéhez az szükséges, hogy a Társulás tagjainak több mint a fele minősített 
többséggel hozott határozatával a döntést jóváhagyja. 

27. A 26. pontban foglalt kizárás alapjául szolgáló súlyos szerződésszegésnek minősül: 
a) a Társulási Tanács határozata végrehajtásának elmulasztása, 
b) a tagot terhelő befizetési és visszafizetési kötelezettség elmulasztása. 

28. A tagsági jogviszony megszűnik, ha: 
a) a Társulási Tanács a Társulás megszűnését minősített többséggel hozott 

döntésével kimondja és azt a Társulást képező önkormányzatok minősített 
többséggel hozott képviselő-testületei határozatukkal megerősítik, 

b) ha a település megszűnik, összeolvad vagy egyesül, 
c) ha a Társulás pénzügyi alapjába történő befizetést a Társulási Tag az 

esedékességtől számítva több mint hat hónapon keresztül folyamatosan 
elmulasztja,    

d) a Társulásban résztvevő települések képviselő-testületei közös megegyezéssel 
történő megszüntetésével.    

e) 13A tagsági jogviszony megszűnik a kistérség lehatárolásának módosulásával.   
29. A Társulási tagság megszűnése esetén a tagság megszűnésével érintett önkormányzat a 

tagsági jogviszony megszűnését követő 30 napon belül köteles a rábízott anyagi 
eszközökkel hiánytalanul, tételesen írásban elszámolni, valamint az általa a Társulás 
keretében végzett munkáról beszámolni. Köteles továbbá a Társulás keretében 
használatába kapott vagyontárgyat a Társulás részére haladéktalanul, ellenszolgáltatás 
nélkül visszaszolgáltatni. 

 
 
 
 

C) 
Társulás szervezete: 

Társulási Tanács: 
 
30. A Társulás döntést hozó szerve a Társulási Tanács. A Társulási Tanács gyakorolja a 

Társulási Megállapodásban meghatározott feladat- és hatásköröket.        
31. A Társulási Tanácsot a Társulás Tagjainak polgármesterei alkotják. 
32. A polgármester helyettesítésének rendjéről a Társulási tagtelepülés képviselő-testülete 

rendelkezik. A polgármester helyettesítéséről szóló döntés a Társulási Tanács 
irányában csak akkor hatályos, ha a meghatalmazást teljes bizonyító erejű 
magánokiratba foglaltan a Tanács Elnöke részére átadják.    

33. Minden Társulási Tag egy szavazattal rendelkezik.   
34. A Társulási Tanács a kistérségi területfejlesztési feladatok tekintetében Kistérségi 

Területfejlesztési Tanácsként jár el. 
 

Társulás Bizottságai 
 
35. A Társulási Tanács döntéseinek előkészítésére és a végrehajtás ellenőrzésére, az 

ágazati feladatok koordinálására, határozati javaslatok véleményezésére bizottságokat 
hozhat létre. 

36. A bizottságok elnökét és tagjait a Társulási Tanács választja meg – az önkormányzati 
választási ciklus idejére-. A bizottság elnökére és tagjaira a Társulási Tanács bármely 
tagja javaslatot tehet. 
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37. A bizottság elnöke a Társulási Tanács tagja lehet, a bizottság tagjának olyan 
személyek javasolhatók, akik a kistérségben az adott szakterület vagy a bizottság 
munkájához szükséges szakértőként dolgozik és tevékenykedik. A bizottság tagjainak 
több mint felét a Tanács tagjaiból kell megválasztani. 

38. A bizottságok minimum 5, maximum 7 főből állnak. 
39. A bizottságok elnökének és tagjainak megválasztásáról a Társulási Tanács 6minősített 

többséggel dönt. Több jelölt többségi szavazata esetén a bizottság elnöke, tagjai azok 
lesznek, akik a legtöbb szavazatot kapták.  

40. A Társulási Tanács a tagok sorából 5 tagú Pénzügyi Bizottságot, 8illetve 5 tagú 
Közoktatási Bizottságot hoz létre. A Pénzügyi Bizottság feladata a Társulás 
gazdálkodásának figyelemmel kisérése, a költségvetési javaslat véleményezése, és az 
éves költségvetési beszámoló értékelése. A Közoktatási Bizottság feladata a Társulás 
8közoktatási feladat ellátásával kapcsolatos javaslattétel, döntések előkészítése, 
véleményezése. 

41. A Társulási Tanács sajátos, egy vagy több meghatározott feladat előkészítésére és 
végrehajtására eseti munkabizottságot hozhat létre. A munkabizottság tagjainak száma 
a 3 főt nem haladhatja meg, feladatait és működését a létrehozó Tanácsi Határozatban 
kell megállapítani.  

42. A bizottságok részletes feladat- és hatáskörét a Társulás SZMSZ-ében kell 
megállapítani.  

 
Társulás Elnöke 

 
43. Az Elnököt a Társulási Tanács saját tagjai sorából az önkormányzati ciklus idejére 

választja meg.   
44. A Társulási Tanács Elnöke képviseli a Társulást. Távolléte vagy akadályoztatása 

esetén a Társulás képviseletét külön meghatalmazás nélkül az Elnök felkérésére a 
Társulás Elnökhelyettese látja el.   

45. A Társulási Tanács az Elnököt alakuló ülésén titkos szavazással választja meg, az 
Elnök helyettesítésére, munkájának segítésére Elnökhelyettes(eke)t választ. Az Elnök 
személyére a Társulási Tanács bármely tagja javaslatot tehet. A jelöltté váláshoz a 
jelenlévő tagok legalább egynegyedének azonos szavazata szükséges, 13ha a Tanács 
tagjainak száma meghaladja a 25-öt. Az Elnökhelyettes(ek) személyére az Elnök tesz 
javaslatot. A Társulási Tanács Elnöke, Elnökhelyettese(i) megválasztásáról a Tanács 
minősített többségű szavazással dönt (lsd: 69. pont). 13 

46. Az Elnök, Elnökhelyettes(ek) részletes feladat- és hatáskörét a Társulás SZMSZ-e 
határozza meg. 

 
Elnökség 

 
47. A Tanács tagjai közül öttagú Elnökséget választ. Az Elnökség tagjainak a választási 

rendjét és módját, a megbízatás idejét és megszűnésének módját a tanács SZMSZ-ben 
szabályozza. 

48. Az Elnökség tagjainak megválasztásához és visszahívásához a Tanács egyhangú 
szavazatára van szükség. Az Elnökség tagjaira, és az Elnökség tagja visszahívására a 
Tanács összes tagja egyharmadának, illetve a Tanács lakosságszámának egyharmadát 
képviselő tagok írásban tehetnek javaslatot. Amennyiben a jelölés során az írásbeli 
javaslatok nem érik el az összes tag egyharmadát, és a lakosságszám egyharmadát, 
úgy az ülésen jelenlévő tagok szóban – az előbbi feltételek mellett – tehetnek 
javaslatot a jelölt személyére. 
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49. Az Elnökség feladatait a Szervezeti és Működési Szabályzat rögzíti. 14Az Elnökségre 
nem ruházható át az alábbiakban meghatározott ügyekben való döntéshozatal: 

a) az SZMSZ elfogadása, 
b) kistérség területfejlesztési koncepció és területfejlesztési programjának 

kidolgozása és elfogadása, megvalósításának ellenőrzése, 
c) a területfejlesztési programok megvalósítása érdekében pénzügyi terv 

készítése, 
d) 14 
e) a költségvetés elfogadása, és annak végrehajtásáról való gondoskodás, 

valamint a fejlesztési források hatékony, a települések szoros együttműködését 
erősítő felhasználásának figyelemmel kísérése, 

f) az Elnökség tagjainak megválasztása. 
 

Jegyzői Kollégium 
 
50. A Társulási Tanács szakmai véleményező és javaslattevő, valamint a Tanács 

döntéseinek végrehajtását segítő szerve. 
51. A Jegyzői Kollégium tagjai a kistérségi társulás önkormányzatainak jegyzői és 

körjegyzői. A Jegyzői Kollégium működését e Megállapodás 13,13Függelék képező 
ügyrend szerint végzi. A Jegyzői Kollégium munkáját 5 fős Elnökség irányítja. Az 
Elnökség feladata a Társulási Tanács elé kerülő előterjesztések és javaslatok szakmai, 
törvényességi szempontú ellenőrzése. 

52. A Társulási Tanács Munkaszervezete munkájának törvényességi és szakszerűségi 
kontrollját a Jegyzői Kollégium Elnöksége gyakorolja. 

 
A Társulási 13Iroda  

 
53)A  10A Társulási Tanács kizárólagos önálló Munkaszervezete  a Társulási Iroda, melyet a 

Tanács az 54/A. pontban foglalt feladatok ellátására alapított (továbbiakban: Társulási 
Iroda). A Társulási Iroda önálló költségvetési szerv.            

53)B   10 Az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ feladata 
- nevelési tanácsadás,             
- logopédiai ellátás,            
- továbbtanulási, pályaválasztási tanácsadás,            
- gyógytestnevelés,            
- korai fejlesztés,               
- fejlesztő felkészítés,   

          
- iskolapszichológusi ellátás,            
- 13gyógyúszás. 

54)A   10, 13 
54)B    10Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ feladata 

- a kistérségben élő gyermekek/tanulók Alapító Okiratban meghatározott 
feladatok ellátása, 

- kapcsolattartás a térség közoktatási intézményeivel, 
- ellátja a részben önálló költségvetési szerv gazdálkodásából eredő jogkört.       

55)A  10Társulási Iroda  
A Társulási Tanács határozza meg az ellátandó feladatokhoz igazodó foglalkoztatotti 
létszámot és biztosítja a foglalkoztatás és a Munkaszervezet működésének költségeit.      

55)B    10Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ 
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A Társulási Tanács határozza meg az ellátandó feladatokhoz igazodó foglalkoztatotti 
létszámot – úgy, hogy az alapfeladat ellátás ne sérüljön - és biztosítja a foglalkoztatás 
és az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ működésének 
költségeit.      

56)A  10A Társulási Iroda a Tanács irányítása alatt áll, vezetőjét a Tanács nevezi ki, felette az 
egyéb munkáltatói jogokat az Elnök gyakorolja.      

56)B    10Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ 
 Az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ a Tanács irányítása alatt 
áll,      vezetőjét a Tanács nevezi ki, felette az egyéb munkáltatói jogokat az Elnök 
gyakorolja.        

57. 10,13   
 
 

IV. 
A TÁRSULÁSI SZERVEK MŰKÖDÉSE 

 
A) 

A Társulási Tanács ülései 
 
58.   A Társulási Tanács döntéseit az ülésén hozza. 
59.    A Társulási Tanács ülését az Elnök, akadályoztatása esetén az Elnökhelyettes, 

6illetőleg a     
              Társulási Tanács helyettesítéssel megbízott tagja hívja össze és vezeti. 
60.  A Társulási Tanács ülését össze kell hívni 

a) szükség szerint, de évente legalább négy alkalommal, 
b) a Társulási Tanács által meghatározott időpontban, 
c) a társulás tagjai egynegyedének – napirendet tartalmazó – indítványára, a 

kézhezvételtől számított 15 napon belül, 
d) Megyei 13,13Kormányhivatal vezetőjének indítványára, a kézhezvételtől 

számított 15 napon belül. 
61.  A Társulási Tanács ülése nyilvános. 
62.    A Tanács ülésén tanácskozási joggal rendelkező tagként vesz részt területfejlesztéssel 

kapcsolatos  napirend esetében: 
a) a gazdasági kamaráknak a kistérségben működő egy-egy képviselője, 
b) 14 
c) a Megyei Munkaügyi Tanácsba delegálási joggal rendelkező munkaadói és 

munkavállalói szervezetek egy-egy kistérségi illetékességű képviselője, 
d) az Iparosok és Kiskereskedők Országos Szakmai Érdekvédelmi Szervezeteinek 

egy kistérségi illetékességű képviselője, 
e) a társadalmi szervezetek fóruma által delegált, a civil szervezetek egy 

képviselője, 
f) a Megyei 13,13Kormányhivatal képviselője. 
g) 13 

63.  Meghívottként az e szervezeteket (személyeket) érintő napirendek tárgyalásán 
tanácskozási joggal vesznek részt mindazon gazdasági, társadalmi és egyéb 
szervezetek képviselői, amelyeket a Tanács döntése közvetlenül érint vagy amelyeket 
(akit) az ülésen való részvételre felkérnek. A Tanács az SZMSZ-ben szabályozhatja a 
kisebbségi önkormányzatok részvételét a Tanács munkájában. 

64. Konzultációs joggal rendelkeznek a kistérségben működő mindazon bírósági 
nyilvántartásba vett társadalmi szervezetek, amelyek a területfejlesztést érintő 
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kérdések megtárgyalására egyeztető fórumot hoznak létre. 14Az egyeztető fórum 
véleményét az adott napirend tárgyalásakor ismertetni kell. 

65.  A Társulási Tanács zárt ülést tart 
a) zárt ülést tart választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízatás adása, 

illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés 
kiszabása és állásfoglalást igénylő személyi ügy tárgyalásakor, ha az érintett a 
nyilvános tárgyalásba nem egyezik bele, továbbá önkormányzati hatósági ügy 
tárgyalásakor, 

b) zárt ülést rendelhet el a vagyonával való rendelkezés és az általa kiírt pályázat 
tárgyalásakor, ha a nyilvános tárgyalás üzleti érdeket sértene. 

66.  A Társulási Tanács határozatképes, ha az ülésen a tagok több mint fele és a Társulás 
lakosságszáma több mint 50 % -át képviselő tagok jelen vannak.  A 
határozatképtelenség miatt elhalasztott döntést 15 napon belül újból össze kell hívni.  

67.  A Társulási Tanács határozatait nyílt szavazással, a jelen lévő tagok több mint felének 
és a Társulás lakosságszáma több mint 50 % -át képviselő tagok azonos szavazatával 
hozza. 

68.  6Az ülésen jelenlévő  Társulási Tagok egyhangú határozata szükséges 
a)  a Társulási Megállapodás módosításához, a Társulás megszüntetéséhez, 
b) a Szervezeti és Működési Szabályzat elfogadásához, 
c) az éves költségvetés elfogadásához,   
d) a kistérség területfejlesztési koncepció, illetve ennek figyelembevételével 

készített területfejlesztési program elfogadása, illetve végrehajtása tárgyában 
hozott döntésekhez, 

e) a területfejlesztési programok megvalósítása érdekében a pénzügyi terv 
elfogadásához, 

f) 14 
g) az Elnökség megválasztásához. 

69. Az 6ülésen jelenlévő Társulási tagok kétharmadának és a Társulás lakosságszámának 
50 % -át képviselő tag azonos szavazata szükséges (minősített többség). 

a) a kistérség fejlesztését szolgáló - pénzügyi hozzájárulást igénylő - pályázat 
benyújtásához, az ahhoz szükséges települési hozzájárulás meghatározásához, 

b) zárt ülés elrendeléséhez, 
c)  a hatáskörébe utalt választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízatás adása, 

illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés 
kiszabása; és 

d) abban az ügyben, amit a Szervezeti és Működési Szabályzat meghatároz, 
e) éves gazdálkodásról szóló beszámoló elfogadásához, 
f) több éves pénzügyi kötelezettséggel járó Társulási Tanácsi döntéshez, 
g) a Társulás vagyonával való rendelkezéshez, 
h) új önkormányzat Társuláshoz való csatlakozásának elfogadásához, 
i) a 68. pont szerinti egyhangú döntés hiányában a Tanács 30 napon belül 

megismételt ülésén, 
 a Szervezeti és Működési Szabályzat elfogadásához, 
 az éves költségvetés elfogadásához,   
 a kistérség területfejlesztési koncepció, illetve ennek figyelembevételével 

készített területfejlesztési program elfogadása, illetve végrehajtása tárgyában 
hozott döntésekhez, 

 a területfejlesztési programok megvalósítása érdekében a pénzügyi terv 
elfogadásához, 

 14 
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 az Elnökség megválasztásához. 
70. A Társulási Tanács üléseiről hitelesített jegyzőkönyvet kell készíteni. 
71. A Társulási Tanács üléséről készült jegyzőkönyvre a képviselő-testület üléséről 

készített jegyzőkönyvre vonatkozó szabályokat kell alkalmazni azzal, hogy a 
jegyzőkönyvet az Elnök és a Társulási Tanács által felhatalmazott tag írja alá. A 
jegyzőkönyvet a Társulási Tanács Elnöke az ülést követő tizenöt napon belül 
megküldi a Megyei 13,13Kormányhivatal vezetőjének és a Társulás Tagjainak. 

72. A Társulási Tanács működésére vonatkozó további részletes szabályozását az SZMSZ 
tartalmazza. 

 
B) 

A Társulási Tanács döntése (Határozata) 
 

73. A határozat a működésre, egyes feladatok ellátására, a költségvetésre, a vagyonra, 
szervezeti és személyi, vagy egyéb állásfoglalást, véleményt igénylő kérdésekre 
vonatkozó általános érvényű döntés. 

74. A Társulás lakosságszámának egyharmadát képviselő tagok a Tanács Határozatának 
újratárgyalását kérhetik a határozat meghozatalától számított 3 napon belül a Tanács 
Elnökéhez eljuttatott írásbeli kérelmükben. Ez esetben a határozatot a Tanács köteles 
ismételten újratárgyalni a kérelem benyújtásától számított 15 napon belül és köteles 
ismételten határozatot hozni. A kérelem benyújtása a határozat végrehajtására halasztó 
hatállyal bír. A Tanács ismételt döntését követően a határozat végrehajtható, a 
határozat újra tárgyalása a továbbiakban nem kezdeményezhető. 

 
C) 

A Társulás Bizottságainak működései rendje 
 
75. A bizottságok üléseit a bizottságok vezetői hívják össze szükség szerint, valamint a 

Társulási Tanács Elnökének vagy a 6Társulási Iroda Vezetőjének a kezdeményezésére. 
76. A bizottságok az eléjük terjesztett témákban állást foglalnak.  
77. A bizottság ülése határozatképes, ha azon a bizottság tagjainak több mint fele jelen 

van. 
78. A bizottság üléseiről jegyzőkönyv készül, amelynek tartalmi és formai előírásai 

megegyeznek a Társulási Tanács üléseinek jegyzőkönyvével. 
 
 

D) 
10 A Társulási Iroda működése 

 
79) 13A  A 6Társulási Iroda alkalmazottai felett 6az Iroda  vezetője gyakorolja a munkáltatói 

jogokat. 
80) 13A  A 6Társulási Iroda feladata különösen: 

a) a Társulási Tanács üléseinek, döntéseinek előkészítése és végrehajtása,  
b)14,14a többcélú kistérségi társulás bevételeivel és kiadásaival kapcsolatban a 
tervezési, gazdálkodási, ellenőrzési, finanszírozási, adatszolgáltatási és 
beszámolási feladatok ellátása, 

c) kapcsolatot tartani a 14 közigazgatási, gazdasági és társadalmi szervezetekkel, a 
14,14Megyei Önkormányzattal 13a kistérségben működő közigazgatási 
szervezetekkel és intézményekkel a fejlesztési igények, szükségletek, a 
bevonható források feltárása érdekében, 
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d) kistérségi informatikai kapcsolat működtetése, 
e) előkészíti a kistérség területfejlesztési koncepcióját, programját és az ebben 

foglaltak megvalósítását szolgáló projekteket, 
f) a kistérségben összegyűjti és további előkészítésre alkalmassá teszi a gazdasági 

és társadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel 
kapcsolatos elképzeléseit, 

g) közreműködik a társadalmi szervezetek fórumának működtetésében, 
h) közreműködik a Tanács által a központi és regionális forrásokra benyújtandó 

pályázatok elkészítésében, az ezzel kapcsolatos szervezési feladatok 
ellátásában, 

i) a kistérségben lévő egyes önkormányzatoktól, önkormányzati társulásoktól és 
vállalkozásoktól a pályázatok kidolgozásához, a fejlesztések lebonyolításához 
megbízást vállalhat, mely az a)-o) pontokban meghatározott feladatai ellátását 
nem veszélyeztetheti, 

j) 13a kistérségben a szakmai és szakszolgálati tevékenységek koordinálása,  
k) 13 a mikro-térségi gyermekjóléti és a szociális alapszolgáltatások feladatainak 

koordinálása,  
l) 13a közművelődési, sport és mozgókönyvtári szolgáltatások szervezése, 

koordinálása,  
m) 13a civil szervezetek munkájának segítése,  
n) 13közreműködik a kistérségben a pályázatok benyújtásához szükséges, 

programok, tervek készítésében,  
o) 13a belső ellenőrzési csoport működési feltételeinek biztosítása.  
p) 13A jegyzői kollégium és a Társulás bizottságainak koordinálása. 
13 

 
81) 13,A A Munkaszervezet a 14,13,14 Szervezeti és Működési Szabályzatát maga dolgozza ki és 

a Társulási Tanács hagyja jóvá. 
 
 
 
 

13 
Az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ működése 

 
1379)B 10Az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ alkalmazottai felett a 

munkáltatói jogokat az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ 
Igazgatója gyakorolja. 

1380)B 10Az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ feladata: 
a) a kistérségben az Alapító Okiratban megfogalmazott szakszolgálati feladatok 

ellátása, 
b) az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ irataival kapcsolatos 

ügykezelési feladatok ellátása.   
1381)B a) 10A Szervezeti és Működési Szabályzat, Intézményi Minőségirányítási Program 

dokumentumait maga dolgozza ki és a Társulási Tanács hagyja jóvá.    
b) 10A Társulási Iroda és az Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központ 
feladat megosztását megállapodásban kell rögzíteni. 

 
V. 
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A TÁRSULÁS TAGJÁNAK JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI 
A) 

A Társulás tagjának jogai 
 

82. Képviselője útján részt vehet a Társulás tevékenységében, céljainak és feladatainak 
meghatározásában, szervezetének kialakításában, szabályzatainak megalkotásában. 

83.    Képviselője választhat és választható a Társulás szerveibe, tisztségeire. 
84.    Képviselője teljes joggal és azonos feltételekkel képviselheti saját önkormányzata 

érdekeit. 
85.    Igényelheti a Társulásnak a tagok számára biztosított szolgáltatásait. 
86.    Igénybe veheti a Társulás által megállapított és biztosított kedvezményeket. 
87.    A Társulási Tanács döntése alapján részesedhet a Társulás tevékenységéből származó 

bevételekből. 
88.   Javaslatot tehet a Társulást érintő bármely – tagságának megfelelő – kérdésben, jogosult 

a Társulás törvénysértőnek vélt határozatának észrevételezésére, továbbá a Megyei 
13,13Kormányhivatalhoz fordulhat. 

89. Kérdéseket, javaslatokat, indítványokat tehet a Társulás tisztségviselőihez és szerveihez, 
felvilágosítást kérhet tőlük a Társulás bármely tevékenységéről, amelyre a címzettek 30 
napon belül kötelesek választ adni, betekinthet a Társulás irataiba. 

90.   A Társuláson belül egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a kisebbségi 
vélemény rögzítésére. 

 
B) 

A Társulás tagjainak kötelességei 
 
91.    A Társulási Megállapodás, az SZMSZ és más szabályzatok betartása. 

   92.   Képviselője útján rendszeres részvétel a Társulás szerveinek munkájában, elősegítve a 
társulási célok és feladatok közös megvalósítását. 

93.   A Társulási Tag által vállalt feladatok maradéktalan teljesítése. 
94.   A Társulás törvényes döntéseinek végrehajtása. 
95.   A Társulási Tagra vonatkozó befizetési kötelezettségek teljesítése. 
96.   A Társulás vagyonának 13,13megőrzése és lehetőség szerinti gyarapítása. 
 

C) 
A Társulás és a társulási tagok kapcsolata 

 
97.  A Társulási Tagok vállalják: 

a) a Társulás feladatkörébe tartozó ügyekkel kapcsolatos döntéseiket egyeztetik a 
Társulás illetékes szerveivel, szükség esetén az ilyen ügyeket tárgyaló ülésekre 
a Társulás képviselőjét meghívják, 

b) hivatali és intézményi szervezeteikkel támogatják a Társulás tevékenységi 
körébe tartozó feladatok megoldását, 

c) térítésmentesen biztosítják a Társulás feladatkörébe tartozó, a településre 
vonatkozó adatokat és információt, 

d) saját hatáskörükben biztosítják egyes, a Társulás működéséhez szükséges 
(helyszíni tárgyalások, egyeztetések stb.) helyi feltételeket, 

e) bizalmas jellegű információkat, adatokat (egyes esetekre vonatkozóan) a 
Társuláson kívüli feleknek nem hoznak a tudomására. 

98.  A Társulás vállalja: 
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a) a feladatkörébe tartozó ügyekben a Társulási Tagok részére szolgáltató, 
tanácsadó tevékenységet végez, információt szolgáltat, 

b) a kistérségekre vonatkozó terveket, koncepciókat, információkat összegyűjti, 
feldolgozza és a Társulási Tagok részére átadja, 

c) 13 

VI. 
 

A TÁRSULÁS GAZDÁLKODÁSA, VAGYONA 
 

A) 
A Társulás költségvetése 

 
  99.   A Társulás a Társulási Tanács által jóváhagyott éves költségvetés alapján gazdálkodik. 
             
100. 14 
            14Az államháztartási törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Kormány 

rendelet 27. § (1) bekezdése szerint a munkaszervezet vezetője a költségvetési 
határozattervezetet a költségvetési szervek vezetőivel egyezteti, annak eredményét 
írásban rögzíti, majd a költségvetési határozattervezettel együtt a Tanács elnöke a 
Társulási Tanács bizottságai elé terjeszti.  
A költségvetési határozat hatálya a Tanácsra, bizottságaira, a munkaszervezetre, mint         
önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szervre, valamint az önállóan működő        
Egységes Kistérségi Pedagógiai Szakszolgáltató Központra terjed ki. 

  
101. 14 
           14 Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. Törvény 23. § (2) bekezdés a) és b) 

pontja szerint elkülönül egymástól a Társulás és az irányítása alá tartozó költségvetési 
szerv, a munkaszervezet költségvetési bevétele és kiadása. Az EKPSZK a Társulás 
önállóan működő költségvetési szerve, mely az új Áht. törvény szerint 2012. évtől 
elkülönült gazdálkodást kell, hogy folytasson. Ennek érdekében önálló könyvvezetés 
és gazdálkodás valamint beszámoló készítése szükséges.         

      
102. A többcélú kistérségi társulás költségvetésének összeállítására és költségvetési 

határozatának megalkotására, az erről történő elkülönített információszolgáltatásra, az 
előirányzat-gazdálkodásra, az évközi és év végi beszámolásra, valamint az évközi 
pénzforgalmi jelentés készítésére az 14,14Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. 
törvény 14,1423-28 § és a 91. §, valamint a 102 § és a 108 §. rendelkezéseit kell 
alkalmazni azzal, hogy a képviselő-testület hatáskörét a többcélú kistérségi társulás 
tanácsa gyakorolja, a polgármester részére meghatározott feladatokat a Társulási 
Tanács Elnöke, a jegyző részére meghatározott feladatokat a többcélú kistérségi 
társulás munkaszervezetének vezetője látja el. 

103. A többcélú kistérségi társulás költségvetési határozatában szereplő 14előirányzatok 
terhére a Társulási Tanács Elnöke vagy az általa meghatározott személy - ideértve a 
Munkaszervezet Vezetőjét is - vállalhat kötelezettséget, illetve jogosult 
utalványozásra.  

104. A kötelezettségvállalás, valamint az utalványozás ellenjegyzés 13rendjét 13a 14, 14 
Társulási Iroda Kötelezettségvállalás, utalványozás, ellenjegyzés, érvényesítés 
rendjének szabályzata tartalmazza. 

105. A Társulási Tanács a 6Társulási Iroda útján gondoskodik a Társulás költségvetésének 
végrehajtásáról, a pénzügyi-számviteli, gazdálkodási feladatainak végrehajtásáról. 
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106. A Társulás éves gazdálkodásáról szóló beszámolót a Társulási Tanács fogadja el. 
107. A Társulás gazdálkodására, költségvetésének végrehajtására vonatkozó döntések 

meghozatala a Társulása Tanács feladata.  
108. Ennek körében: 

a) meghatározza a befizetések összegét, idejét, 
b) meghatározza a költségvetésből finanszírozandó és finanszírozható kiadásokat, 

fejlesztési célokat, 
c) dönt a szabad pénzeszközök felhasználásáról, 
d) dönt a vissza nem térítendő támogatásokról, és meghatározza a támogatások 

folyósításának részletes szabályait és a visszafizetés feltételeit, szabályait, 
e) 13hitelfelvételre13 felhatalmazást ad. 

109.   A költségvetés célja, hogy lehetővé tegye: 
a) a közszolgáltatások biztosítása érdekében az anyagi eszközök hatékonyabb 

felhasználását, 
b) egyes gazdasági műveletek finanszírozását, közös célok gyorsabb elérését, 
c) a települések összehangolt fejlesztéséhez és működtetéséhez anyagi eszközeik 

hatékonyabb felhasználását, 
d) a Társulási Tagok tervezett céljaik megvalósításához vissza nem térítendő, 

illetve visszatérítendő támogatást kaphassanak. 

110.   13 

111.   13 

112.  A számla feletti rendelkezési jogot a Társulási Tanács Elnöke, akadályoztatása esetén 
az Elnökhelyettes, az ellenjegyzés jogát a Társulási Iroda vezetője gyakorolja. 

 
A költségvetés bevételei 

 
113. A költségvetés forrásai: 

a) Évenként a Társulási Tagnak az önkormányzati 13előző évi költségvetési éve 
tervezésében szereplő a január 1-jei állapotnak megfelelő állandó lakosság 
szám után számított hozzájárulása. A Társulásban résztvevő tagok a 
hozzájárulást két részletben, minden év április 30. valamint szeptember 30. 
napjáig kötelesek megfizetni. 4,13A hozzájárulás mértékét és a felhasználás 
módját minden évben a Társulási Tanács határozatában fogalmazza meg. 

b) A Társulás által ellátott feladatok költségének Társulási Tanács által 
megállapított összege. 

c) Társulási Tag átmenetileg szabad forrása meghatározott időre szóló 
átengedése. 

d) Állami támogatás, hozzájárulás. 
e) Pályázati források. 

f) Gazdálkodó, vagy más szerv által biztosított támogatás vagy forrás. 
g) A Társulás vagyonának hasznosításából vagy pénzbeli befektetéséből 

származó, az adott évben fel nem használt tőke pénzpiaci elhelyezéséből 
származó hozadéka. 



23 

3A többcélú kistérségi társulások ösztönző támogatása keretében nyújtott 
pályázati forrás (pénzügyi juttatás) esetén a Társulás Tagjai vállalják a 
támogatás biztosításának feltételeiről szóló mindenkori jogszabályi előírások 
betartását, beleértve a visszafizetési kötelezettség teljesítésére vonatkozó 
szabályok betartását is. 

h) 9A pénzügyi hozzájárulás szerinti határidőre történő nem teljesítés esetén a 
Társulás felszólítja a nem teljesítő önkormányzatot 60 napon belüli teljesítésre. 
A felszólítás sikertelensége esetén a Társulás a második fizetési határidőt 
követő 8. napon jogosult inkasszó benyújtására a nem teljesítő 
önkormányzattal szemben. 

114. Az adott évben fel nem használt tőkét csak az állami vagy garantált 3 hónapnál nem 
hosszabb lekötésű állampapírba (állami kibocsátású értékpapírba) lehet befektetni. 

 
A költségvetés kiadásai 

 
115. A Társulási Tanács által elfogadott költségvetésben szereplő működési és egyéb 

kiadások. 
 

A költségvetés végrehajtására vonatkozó szabályok 
 
116. A költségvetésből a Társulási Tagok saját céljaik megvalósítására maximum 6 havi 

lejáratra visszatérítendő támogatást kaphatnak. A visszatérítendő támogatásra 
kiosztható pénzügyi forrás mértékét a Társulási Tanács állapítja meg. 

117. A költségvetésből az önkormányzatok közös fejlesztési céljaik megvalósítására 
visszatérítendő támogatást kaphatnak. A visszatérítendő támogatások elbírálásánál 
elsőbbséget élvez és kiemelt elbírálásban részesül ha a fejlesztési célok megvalósítása 
több önkormányzat területén élő lakosság közös érdekeit szolgálja. 

118. A Társulási Tagok teljes körét érintő feladatok megoldásához a Társulási Tanács 
visszatérítési kötelezettség nélküli támogatást is adhat. 

119. A költségvetési bevételek között a célzottan befizetett összeg vissza nem térítendő 
támogatásként a célt megvalósító önkormányzatot (önkormányzatokat) illeti meg. 

120. A közös intézmények fenntartása és finanszírozása, forrásai a vonatkozó állami 
költségvetési normatívákból történik. A normatívák és azok leigénylése, felhasználása 
és tervezése a vonatkozó jogszabályi előírások szerint történik. 

121. A normatívák által nem fedezett fenntartási költségekről a Társulási Tanács az éves 
költségvetésének összeállításakor dönt. A közösen fenntartott intézmények fejlesztési 
és felújítási szükségletét a Társulás költségvetésében kell megtervezni. 

122. A cél vagy címzett támogatással megvalósuló, továbbá 14 más központi szerv által 
támogatott beruházásokra vonatkozó pályázatok benyújtásánál a költségvetésből 
folyósított, a Társulási Tanács által meghatározott pénz, az adott önkormányzat által 
folyósított saját forrásnak minősül. E forrás mértékéig köteles valamennyi tag 
önkormányzat képviselő-testülete a támogatással megvalósuló beruházásra 
vonatkozóan a Társulási Tanács döntésével egyező képviselő-testületi határozat 
meghozatalára. 

123. Az egyéb központi alapok támogatásával megvalósuló beruházások esetén az erre 
vonatkozó pályázatok benyújtásával, a költségvetésből folyósított és a Társulási 
Tanács által meghatározott pénz az adott önkormányzat által folyósított saját forrásnak 
minősül. E forrás mértékéig köteles valamennyi tag önkormányzat képviselő-testülete 
a beruházásra vonatkozó Társulási Tanácsi döntéssel azonos testületi döntés 
meghozatalára. 
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124. A kötelező befizetésekből képződő felosztható pénzösszeget a Társulási Tanács évente 
állapítja meg. 

125. A Társulási Tag támogatására vonatkozó feltételeket a Társulási Tanács határozza 
meg. 

126. A támogatási szerződéseket a Társulási Tanács Elnöke köti meg. 
127. A támogatási szerződésnek tartalmaznia kell 

a) a támogatás célját, 
b) a támogatás összegét, 
c) folyósításának, visszafizetésének időpontját, 
d) a törlesztés évi összegét, 
e) a fizetendő költség mértékét és az egyéb kikötéseket, szankciókat. 

128. A támogatási igények elbírálásánál, a támogatás feltételeinek és összegének 
megállapításánál meg kell vizsgálni, hogy 

a) milyen cél megvalósítására igényli(k) az önkormányzat(ok) a támogatást, 
b) az igény bejelentéséig az érintett igénylő önkormányzat(ok) milyen befizetést 

teljesítettek, 
c) a támogatás visszafizetésének forrásait. 

129. Az igények megfelelő rangsorolása és elbírálása érdekében a kérelemnek – amelyet a 
tárgyévet megelőző év utolsó Társulási Tanácsi ülésére, rendkívüli esetben azonnal 
lehet előterjeszteni – a következőket kell tartalmaznia: 

a) az igényelt támogatással elérni kívánt célt, annak indokát, 
b) a beruházás előkészítésére vonatkozó, valamennyi iratot, adatot, 
c) a beruházás forrásigényét, ütemezését, 
d) az igényelt támogatás módját, összegét, 
e) a kért folyósítási időpontot, 
f) a pénzügyi igény indokolását, 
g) a támogatás visszafizetésére vonatkozó pénzügyi-gazdasági számításokat, 

annak reális biztosítékait. 
130. Az igényeket és mellékleteit 3 példányban kell az ügyvitelt ellátó Munkaszervezethez 

megküldeni. 
131. A Társulási Tanács Elnöke, illetve a 6Társulási Iroda a költségvetés végrehajtásának 

feladatai során 
a) megvizsgálja, hogy a benyújtott igények megfelelnek-e az elbíráláshoz 

szükséges tartalmi és alaki követelményeknek, 
b) gondoskodik az esetleg szükséges kiegészítések beszerzéséről, felhívja 

kiegészítésre az igényt benyújtót, 
c) elvégzi a szükséges összehasonlításokat és elemzéseket, 
d) elkészíti a költségvetés felhasználásával kapcsolatos beszámolót, 
e) gondoskodik a költségvetési számla könyveléséről, a pénzforgalom 

lebonyolításáról, 
f) vezeti a szükséges nyilvántartásokat. 

 
B) 

A Társulás vagyona 
 

132. A Társulás vagyona a Tagok által a Társulásba bevitt, illetve a Társulás tevékenysége 
révén keletkezett materiális és immateriális vagyon. A Társulásba bevitt vagyon 
13,13hozadéka, illetve a Társulás tevékenysége révén keletkezett vagyon a Társulást 
illeti. 

133. A Társulás vagyona felett a Tanács rendelkezik. 
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134. Amennyiben a társult és 6kiváló önkormányzat a közös pénzügyi alap befizetésére 
vonatkozó részén belül bármilyen cél vagy más központi alapból vagy forrásból 
megvalósuló közös beruházásban vesz részt, a 6kiváló őt nem jogosítja fel arra, hogy a 
közös Tanácsi döntéssel megvalósuló beruházásban az önkormányzati támogatást ne 
fizesse meg. 

135. Ha a tag önkormányzat a Tanács döntése alapján visszatérítendő támogatásban 
részesült, és visszafizetési kötelezettsége még nem járt le, vagy azt nem teljesítette, 
úgy a Társulásból való kilépés jogával mindaddig nem élhet, amíg fizetési 
kötelezettségét nem teljesítette. A teljesítést követően a kilépés lehetősége számára az 
általános szabályok szerint nyílik meg. 

136.  A tag a 6kiváláskor az általa a Társulásba bevitt vagyon kiadására csak akkor tarthat 
igényt, ha az nem veszélyezteti a Társulás feladatának ellátását. Ennek hiányában a 
bevitt vagyon továbbra is a Társulás használatában marad, de a 6kiváló tag a 
Társulással kötött megállapodása alapján használati díjra jogosult. A 6kiváló tag az 
általa a Társulásba bevitt vagyon 13,13hozadékára nem tarthat igényt. 
13Abban az esetben, ha a társult települések új kistérség létrehozását kezdeményezik, 
akkor a vagyonmegosztás a Társulás tagjai között létrejövő vagyon és feladat 
megosztást tartalmazó szerződés alapján történik.  

 
VII. 
 

A TÁRSULÁS MEGSZŰNÉSE 
 

137. A Társulás megszűnik 
a) ha annak megszűnését valamennyi Társulási Tag képviselő-testületi 

határozattal kimondja, 
b) amennyiben a tagok száma a kistérségbe tartozó települések számának fele alá 

csökken, illetve a területfejlesztési feladatok vállalása tekintetében a 
kistérségbe tartozó települések közül bármelyik tagsági jogviszonya 
megszűnik, illetve ha a Társulásban részt vevő települések lakosságszáma a 
statisztikai kistérségbe tartozó valamennyi település lakosságszámának 60 %-a 
alá csökken. A Társulás lakosságszáma a megszűnés következménye nélkül a 
statisztikai kistérség lakosságszámának 50 %-ig csökkenhet, ha a Társulásban 
részes települések száma a statisztikai kistérségbe tartozó települések 
számának 60 %-t eléri, 

c) bíróság jogerős döntésével. 
138. A Társulás megszűnésekor a vagyon felosztása és a közös tulajdon megszüntetése nem 

történhet olyan módon, hogy az a közfeladatok és a közszolgáltatások ellátását 
veszélyeztesse. 

139. A Társulás megszűnése esetén a Társulás Tagjai a Társulás közös vagyonát 
vagyonmegosztási szerződésben osztják fel.  

140. A vagyonmegosztás során figyelembe kell venni a Társulás Tagok hozzájárulásának 
mértékét és arányát a közös vagyon létrejöttében. 

 
VIII. 

 
ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

 
141. Jelen Megállapodás valamennyi társult önkormányzat közül az utolsóként jóváhagyó 

önkormányzat képviselő-testületének határozatával válik hatályossá. 
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142. Jelen Megállapodással létrehozott Társulás együttműködhet más Társulással, illetve 
helyi önkormányzattal, egyes közszolgáltatásokat külön megállapodás alapján közösen 
biztosíthatnak, közös fejlesztéseket, beruházásokat valósíthatnak meg. 

143. 13Minden esetben felül kell vizsgálni a Társulási Megállapodást, amennyiben a 
kistérség településeinek  száma 1/3-dal változik.  

144. A társuló önkormányzatok képviselő-testületei kölcsönösen rögzítik, hogy a 
Megállapodásból eredő vitás kérdéseket elsődlegesen tárgyalásos úton, egyeztetéssel 
kívánják rendezni. 

145. A Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a vonatkozó jogszabályok és az 
SZMSZ rendelkezései az irányadók. 

Z á r a d é k 
 
146.  A Társulási Megállapodás Mellékletei közül a 13, 13„a-b-c” mellékleteit 120 napon 

belül a Társulási Tanács elé kell terjeszteni. 
147. A Társulási Megállapodás Mellékletei közül a „b” mellékletet három hónapon belül 

fogadja el a Társulási Tanács.  
148. A Társulási Megállapodást az alábbi képviselő-testületek hagyták jóvá és fogadták el 

előírásait önmagukra és testületeikre vonatkozó kötelező rendelkezésként. 
 
13 
13Mellékletek: 

a)   A Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata 
      b)   A Társulás szerveinek Szervezeti és Működési Szabályzatai 

c)   14,14 hatályon kívül helyezve 2012. május 1-jétől 
 
 

13 Függelékek: 
1. sz. Társulás településeinek neve, székhelye és lakosságszáma 
2. sz. Társulási Tanács tagjainak névsora 

3. sz. A Társulási Megállapodást jóváhagyó képviselő-testületi határozatok 
jegyzéke 

4. sz. A Jegyzői Kollégium Ügyrendje 
 

 
13 
 
Kazincbarcika, 2004. november 30. 
Módosítva: 2005. január 31. 

 2005. április 11. 
 2005. június 8. 
 2005. november 23. 
 2006. október 30. 
 2007. február 12. 
 2007. április 18. 
 2007. október 17. 
 2008. június 25. 
 2009. szeptember 22. 
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 2010. október 20. 
 2011. április 27. 
 2012. április 25. 

 
 
 
 
 
 

  1    Módosítás a 4/2005. (I. 31.) Társulási Tanács határozat alapján. 
  2    Módosítás a 14/2005. (IV. 11.) Társulási Tanács határozat alapján. 
  3  Módosítás a 26/2005. (IV. 26.) Társulási Tanács határozat alapján. 
  4  Módosítás a 44/2005. (XI. 23.) Társulási Tanács határozat alapján.  
    (2006. évi költségvetési koncepció) 
  5  Módosítás a 43/2006. (X. 30.) Társulási Tanács határozat alapján.  
  6  Módosítás a 7/2007. (II. 12.) Társulási Tanács határozat alapján. 
  7  Módosítás a 15/2007. (IV. 18.) Társulási Tanács határozat alapján. 
  8  Módosítás a 44/2007. (X. 17.) Társulási Tanács határozat alapján. 
  9  Módosítás a 34/2008. (VI. 25.) Társulási Tanács határozat alapján. 
10  Módosítás a 39/2008. (VI. 25.) Társulási Tanács határozat alapján. 
11  Módosítás a 43/2009. (IX. 22.) Társulási Tanács határozat alapján. 
12  Módosítás a 27/2010. (X. 20.) Társulási Tanács határozat alapján. 
13  Módosítás a 19/2011. (IV. 27.) Társulási Tanács határozat alapján. 
14   Módosítás a 21/2012. (IV. 25.) Társulási Tanács határozat alapján. 
 
 
Társulási Megállapodás – módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt szövegét – az 13 
önkormányzatok képviselő-testületei határozatai alapján, mint önkormányzati akarattal 
egyezőt, a Polgármesterek az alábbiakban aláírják: 
 

131. sz. 13 Függelék 
 13Társulás településeinek neve, székhelye és lakosságszáma 

Település Székhely Lakosságszám/14 2011 
Alsószuha Dózsa György út 3. 3727 478 
Alsótelekes Béke út 1. 3735 171 
Bánhorváti Szabadság út 32. 3642 1 493 
Berente Esze T. út. 18. 3704 1 170 
Dédestapolcsány Petőfi út 21.  3643 1 551 
Dövény Rákóczi F. út 11. 3721 308 
Felsőkelecsény Szabadság út 16. 3722 404 
Felsőnyárád Alkotmány út 8. 3721 1 056 
Felsőtelekes Fő út 83. 3735 798 
Imola Kossuth L. út. 35. 3725 100 
Izsófalva Izsó M. út 64. 3741 1 867 
Jákfalva Dózsa Gy. út 12. 3721 550 
Kánó Széchenyi út 7. 3735 175 
Kazincbarcika Fő tér 4. 3700 30 326 
Kurityán Kossuth út 109. 3732 1 693 
Mályinka Rákóczi út 5. 3645 508 
Mucsony Fő út 2. 3744 3 304 
Nagybarca Kossuth út 19. 3641 939 
Ormosbánya Petőfi tér 1. 3743 1 722 
Ragály Rákóczi út 16. 3724 685 
Rudabánya Gvadányi J. út 47. 3733 2 801 
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Rudolftelep József A. út 43.  3742 760 
Sajógalgóc Táncsics út  44. 3636 394 
Sajóivánka Kossuth L. út 38. 3720 647 
Sajókaza Petőfi út 2. 3720 3 234 
Szuhafő Kossuth út 36. 3726 170 
Szuhakálló Kossuth út 7. 3731 1 069 
Tardona Kossuth út 26. 3644 1 116 
Trizs Petőfi út 19. 3724 252 
Vadna Kossuth út 25. 3636 660 
Zádorfalva Nagy út 16. 3726 476 
Zubogy Szabadság út 1. 3723 585 

                                                                                                                                              
61462 

132. sz.  13Függelék 
13Társulási Tanács tagjainak névsora 
Település:      Beosztás:            Név: 
Alsószuha    polgármester    Hevesi István  
Alsótelekes    polgármester    Bodnár Tibor  
Bánhorváti    polgármester    Demeter Zoltán 
Berente    polgármester    Juhász József  
Dédestapolcsány   polgármester    Lukács László 
Dövény    polgármester    Huhák Imre  
Felsőkelecsény   polgármester    Nagy Albert  
Felsőnyárád    polgármester    Kirila Ferenc  
Felsőtelekes    polgármester    Fecske Sándor  
Imola     polgármester    Osváth Katalin
  
Izsófalva    polgármester    Fodor Albert 
  
Jákfalva    polgármester    Vilcsek Ernő 
  
Kazincbarcika    polgármester    Szitka Péter 
Kánó     polgármester    Gyenesné Garan 
Edina  
Kurityán    polgármester    Sziráczki Sándor
   
Mályinka    polgármester    Mihály Ferenc  
Mucsony    polgármester    Viszlai Viktor  
Nagybarca    polgármester    Vadnai Zoltán  
Ormosbánya    polgármester    Sike Ferencné  
Ragály     polgármester    Dusza László  
Rudabánya    polgármester    Szobota Lajos  
Rudolftelep    polgármester    Rozlozsnik Jánosné
   
Sajógalgóc    polgármester    Bartus József  
Sajóivánka    polgármester    Seszták Ottó 
Sajókaza    polgármester    Stefán László 
Mihály 
Szuhafő    polgármester    Szalóczy Gyuláné
  
Szuhakálló    polgármester    Dávid István  
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Tardona    polgármester    Danada János  
Trizs     polgármester    Mácsi Istvánné
  
Vadna     polgármester    Bencze Péter 
  
Zádorfalva    polgármester    Ruszó Zorán 
Zubogy    polgármester    Pozsgai Viktor 

133. sz. 
Függelék 

13 Társulási Megállapodást jóváhagyó képviselő-testületi határozatok jegyzéke 
 

S.sz. Település neve Képviselő-testületi 
határozatok 

1. Alsószuha  
2. Alsótelekes  
3. Bánhorváti  
4. Berente  
5. Dédestapolcsány  
6. Dövény  
7. Felsőkelecsény  
8. Felsőnyárád  
9. Felsőtelekes  
10. Imola  
11. Izsófalva  
12. Jákfalva  
13. Kánó  
14. Kazincbarcika  
15. Kurityán  
16. Mályinka  
17. Mucsony  
18. Nagybarca  
19. Ormosbánya  
20. Ragály  
21. Rudabánya  
22. Rudolftelep  
23. Sajógalgóc  
24. Sajóivánka  
25. Sajókaza  
26. Szuhafő  
27. Szuhakálló  
28. Tardona  
29. Trizs  
30. Vadna  
31. Zádorfalva  
32. Zubogy  

 
 


