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A 257//2014.(XI.20.) határozat melléklete 

 
 
 

Együttműködési megállapodás 
 
mely létrejött egyrészről  Új Esély Oktatási Központ 
    székhely: 3780 Edelény, Bányász u.27/A. 
    adószám: 18280850-1-05 

OM azonosító: 028546 
képviseli: Banka István intézményvezető 
(továbbiakban: Köznevelési Intézmény/Megbízó) 

 
másrészről   Gondoskodó Szeretet Szociális-Oktatási Szolgáltató Központ
    székhely: 4400 Nyíregyháza, Bocskai út 49. 
    Típus: egyházi jogi személy     
    adószám: 18291630-2-15 

képviseli: Orosz Mariann 
(a továbbiakban: Fenntartó) 

 
harmadrészről   Sajószentpéter Városi Önkormányzat  

székhely: 3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 4. 
adószám: 15726085-2-05 
törzskönyvi nyilvántartási száma: 726083 
képviseli:  dr. Faragó Péter polgármester 

    (a továbbiakban: Megbízott) 
 

negyedrészről   Sajószentpéteri Gyógyító-Megelőző Intézmény 
    székhely: 3770 Sajószentpéter, Kossuth Lajos út 200. 
    adószám: 15548380-1-05 

törzskönyvi nyilvántartási száma: 548388 
képviseli: dr. Kacsándi László intézményvezető 
(a továbbiakban: Szolgáltató) 

 
  
ötödrészről   Edelény Város Önkormányzata 

képviseli: Molnár Oszkár polgármester 
székhely: 3780 Edelény, István király útja 52. 
törzskönyvi nyilvántartási száma: 725592 
adószám: 15725596-2-05 

 
a továbbiakban együttesen Szerződő Felek 
 
között az alulírott helyen és napon az alábbi feltételekkel: 

 
1. A megállapodás tárgya az Új Esély Oktatási Központ 008-as Telephelye – cím: 3770 

Sajószentpéter, Kálvin tér 2. - folyamatos iskola-egészségügyi ellátásának biztosítása a 
Szolgáltató által. 
 

2. Megbízó Köznevelési Intézmény megbízza Megbízottat, a Megbízott önkormányzat vállalja, 
hogy a Szolgáltató útján - a 2014/2015. tanévben állami fenntartásból egyházi fenntartásba 
került – korábbi elnevezése szerint Pattantyús Ábrahám Géza Szakképző Tagiskola - jelenleg 
Új Esély Oktatási Központ 008-as Telephely elnevezésű - a Köznevelési Intézmény 
telephelyeként Sajószentpéter, Kálvin tér 2. szám alatt önálló ügyvitellel nem rendelkező 
feladatellátási hely - tanulói részére biztosítja az iskola- és ifjúság-egészségügyi ellátást. 
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Gondoskodó Szeretet Szociális-Oktatási Szolgáltató Központ (székhely: 4400 Nyíregyháza, 
Bocskai út 49.) egyházi jogi személy - a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ 
KLIK/07/559-3/2014. számú 2014. május 29. napján kelt tájékoztatása szerint - a 
köznevelésért felelős államtitkár 28886/20146KOIR ügyszámon hozott döntése értelmében 
kapta meg a Kazincbarcikai Surányi Endre Gimnázium, Szakképző Iskola és Kollégium 
Pattantyús Ábrahám Géza Szakképző Tagiskola (3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 2.) fenntartói 
jogát. Fenntartó kérelmére a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal BO/11/140-
18/2014. számú 2014.08.26. napján jogerős határozata 2014. szeptember 1. napjától 
engedélyezte Megbízó részére a 3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 2. szám alatti telephely 
működtetését. 
 

3. Edelény Város Önkormányzata kijelenti, hogy az általa fenntartott, működtetett, biztosított 
iskola-egészségügyi ellátás nem terjed ki a köznevelési intézmény Új Esély Oktatási Központ 
008-as Telephelye – cím: 3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 2.- tanulóira; a sajószentpéteri 
telephelyen elhelyezett tanulók után az iskola- és ifjúság-egészségügyi ellátás orvosi, 
iskolavédőnői, valamint a területi védőnői szolgálatok finanszírozásának jogcímein nem 
igényel társadalombiztosítási támogatást.  
 

4. Megbízott a Szolgáltató útján biztosítja az iskola-egészségügyi ellátás, mint egészségügyi 
alapellátás tárgyi és személyi feltételeit, a Szolgáltató az iskola-egészségügyi ellátás orvosi és 
védőnői tevékenységét önállóan szervezi meg. 

 
5. Az iskola-egészségügyi orvosi, a területi- és az iskola védőnői ellátásból származó OEP 

bevétel (az egészségügyi szolgáltatások Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozása) 
teljes egészében a megbízott önkormányzatot illeti meg, melyet az önkormányzat 
hozzájárulásával a Szolgáltató kezel közvetlen társadalombiztosítási finanszírozása útján. 

 
6. Megbízott a mindenkor hatályos OEP szerződés szerinti társadalombiztosítási bevételből 

fedezi az egészségügyi alapellátás működési kiadásait. 
 

7. A Köznevelési Intézmény, mint megbízó adatokat szolgáltat a Szolgáltató mindenkor érvényes 
működési engedélyéhez és finanszírozási szerződéséhez. 

 
8. A Köznevelési intézmény, mint megbízó az 1. pont szerinti szolgáltatással összefüggő 

feladatellátáshoz térítés mentesen biztosítja a telephely – az iskola-egészségügyi ellátásról 
szóló 26/1997.(IX.3.) NM rendelet 2. § (7) bekezdése szerinti - helyiségét és annak 
felszerelését. 
 

9. A Szolgáltató székhelyén biztosítja az iskola-egészségügyi ellátással kapcsolatos iratok és 
adatok jogszabályi előírások szerinti kezelését. 
 

10. A Köznevelési Intézmény, megbízó és fenntartója kijelentik, hogy más egészségügyi 
szolgáltatóval nem állapodtak meg a Sajószentpéter, Kálvin tér 2. szám alatti telephely 
egészségügyi alapellátásának védőnői és iskola-egészségügyi ellátásának biztosítása 
érdekében, nem alkalmaznak iskola védőnőt és iskolaorvost. 

 
11. A Szolgáltató vezetője folyamatosan tájékoztatja a Köznevelési Intézményt a személyi 

feltételek biztosításának módjáról, az ellátás rendjéről és gyakoriságáról, a helyettesítés 
szabályairól. 

 
12. Szolgáltató teljes felelősséggel tartozik az iskola-egészségügyi ellátást végzők szakmai 

felkészültségéért, munkaköri alkalmasságáért, az egészségügyi tevékenység végzésére 
vonatkozó jogszabályi rendelkezések érvényesüléséért.  

 
13. A Szolgáltató a vonatkozó szakmai jogszabályok szerint biztosítja az ellátáshoz kapcsolódó 

védőnői minimális eszközszükségletet; gondoskodik az ezen szerződésben rögzített 
tevékenységre vonatkozó felelősségbiztosítási szerződése érvényességéről. 
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14. A Szolgáltató biztosítja az iskola-egészségügyi ellátás működtetéséhez szükséges saját 

eszközeinek vagyonvédelmét. 
 

15. Jelen együttműködési megállapodás 2014. szeptember 1. napjától hatályos - és a 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselő-testületének ellenkező döntéséig - 
határozatlan időre szól. 

 
16. A Szerződő Felek kötelesek az ezen megállapodásban foglaltak érvényesülését akadályozó 

körülményekről egymást kölcsönösen tájékoztatni.   
 

17. A megállapodást bármelyik szerződő fél felmondhatja 60 napos felmondási idő mellett, 
amennyiben a másik fél vállalt kötelezettségét vagy kötelezettségeit felróhatóan megszegi, 
hibásan, késedelmesen vagy egyáltalán nem teljesíti. A megállapodás rendes felmondással 
indokolás nélkül 90 napos felmondási határidővel mondható fel.  

 
18. A Szerződő Felek kijelentik, hogy a jelen megállapodásból esetlegesen felmerülő vitás 

kérdéseket elsősorban tárgyalásos úton kísérlik meg rendezni, melynek sikertelensége esetén 
bármely jogvitájuk eldöntésére - ami a jelen megállapodásból vagy azzal összefüggésben, 
annak megszegésével, megszűnésével, érvényességével vagy értelmezésével kapcsolatban 
keletkezik - alávetik magukat a Miskolci Járásbíróság, illetve a Miskolci Törvényszék 
kizárólagos illetékességének. 

 
19. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a vonatkozó hatályos egészségügyi-, 

társadalombiztosítási-, finanszírozási- jogszabályok, valamint a Polgári Törvénykönyv 
rendelkezései az irányadóak. 

 
20. Jelen megállapodás hat egymással szó szerint megegyező példányban készült, melyet a 

szerződő felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt 
jóváhagyólag aláírnak. 

 
Sajószentpéter, 2014. ……………… 

 
 

………………………………………………. 
Molnár Oszkár 
polgármester 

PH. 
 

Ellenjegyzem:  
 
......................................................................... 

Vártás József  
jegyző  

 
 

…………………………….. 
Banka István 

intézményvezető 
köznevelési intézmény/ megbízó képviselője 

PH. 
 

………………………………………………. 
Orosz Mariann 

köznevelési intézmény fenntartójának 
képviselője 

PH 

 
 

………………………………………………. 
dr. Faragó Péter  

polgármester  
megbízott 

  PH. 
Ellenjegyzem:  

 
........................................................................ 

Dr. Guláné Bacsó Krisztina  
aljegyző  

 
 

………………………………………………. 
dr. Kacsándi László  

intézményvezető  
  szolgáltató                

PH. 
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