
S z u h a k á l l ó  k ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
1 8 / 2 0 2 2 . ( I I . 8 . )  h a t á ro z a t a  

p o l g á r me s t e r  j u t a l ma z á s á r a  v o n a t k o z ó  e l j á rá s re n d rő l  

1. Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete, a közszolgálati tisztviselők 
jogállásáról szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/H. § (1) bekezdésére tekintettel, a 
polgármester részére megállapítható jutalmazás eljárásrendjét 2022. évtől, az alábbiak 
szerint állapítja meg: 

a. A képviselő-testület évente 1 alkalommal, tárgyév december 15. napjáig értékeli a 
polgármester előző időszakban végzett munkáját. 

b. A képviselő-testület értékelése alapján a munkáltatói- és egyéb munkáltatói 
jogkörében dönt a polgármester jutalmazásáról. 

c. A polgármester munkájának elismerésére, jutalmazására – amennyiben az 
önkormányzat saját bevételei lehetővé teszik – évente legalább 3 havi bér- és 
járulékának megfelelő összegű kiadási előirányzat kerül biztosításra eredeti vagy 
módosított előirányzatként, az Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok 
jogalkotó és általános igazgatási tevékenysége kormányzati funkción. 

d. A jutalom megállapítás során, a képviselő-testület a célra tervezett kiadási 
előirányzat mértékéig hozhat döntést. 

2. Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a polgármester 
jutalmazására vonatkozó eljárásrendről szóló 45/2021. (VII.22.) határozatát 
visszavonja. 

Felelős: polgármester, jegyző 
Határidő: értelemszerűen 
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