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Alaptevékenysége: Ovodaskorl gyermekek intézményi nevelése fejlesztése, iskolara

felkészitése. A Nyarfacska Ovoda Borsod-Abadj- Zemplén megyében az Aggteleki Nemzeti
park szomszédsagaban, a Szuha vilgyében Felsényaradon helyezkedik el. Ovodank 37 éve
fogadja az dvodas gyerekeket. Személyem, 35 éve az intézmény vezetdje. Két tagovodank a
szomszédos teleplléseken: Felsékelecsény és Alsdszuha kozségekben latja el az 6vodai
feladatokat. Székhely 6voda Fels6nyarad; 40, Alsdszuha; 20, Fels6kelecsény; 20; 6sszesen 80
féréhellyel rendelkeziink. Harom telephelyen négy vegyes (osztatlan) csoportban nevelédnek
Ovodasaink. Pedagogiai munkankat a 2013-ban, majd 2015-ben atdolgozott program szerint
szervezziik, melynek alapja a kompetencia alapu 6vodai program. Intézmenytinket nem csak a
helybéli, de a kozeli falvakban lakdk is szivesen valasztjak, igy minden évben bejard
gyermekeinket is ellatjuk. Az O&vodas gyermekek és a szakma szeretete vezerli
nevelGtestiiletiinket, hiszen nyitottak vagyunk minden innovativ kezdeményezésre, és a

gyermekek nevelésében, mindenkor igyeksziink a sziil6k partnerei lenni.

Létszamadataink:

Nevelési év | Felsénydrdd Als6szuha Felsdkelecsény osszesen:fé leany bejaro HH HHH
2012-2013 | 21 21 17 8 67 22 10 42 21
2013-2014 | 17 30 17 6 70 20 7 44 23
2014-2015 | 25 14 17 5 61 34 8 37 21
2015-2016 | 25 20 16 8 69 37 6 24 26

18 23 12 7 60 35 25 42 18
2016-2017
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A sajdatos nevelési igényii 6voddsok szdmara egyéni felzarkoztaté program keretén belil
igyeksziink segiteni a fejlédésben, valamint a pedagogiai szakszolgalat és az egyénre szabott
fejleszt6 szakemberek bevonasaval végezziik fejlesztési feladatainkat. Integracios pedagogiai
programunk, melyet 2007-t5] miikédtetiink, lehetéséget ad a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekeink felzarkdztatasara és tehetség gondozasra egyarant.

Ovodink jellemzéi: Az 6voda minden dolgozéja részt vesz a gyermekek mindennapi
kdzosségi életenek a szervezéseben, az egészséges életmdd szokasainak kialakitasaban, és az
egyes tevékenységek megvaldsitasaban. Az intézmény nélkilozhetetlen targyi feltételei
adottak, igy higiénikus, csaladias, esztétikus csoportszobaink biztositjdk a gyermekek
fejlodését. Az udvari jatéktevékenység lehetéségei és azok feltételei adottak,a palyazati uton
elnyert udvari eszkozeink biztositjak a gyermekek szamara a megfelel6 mozgas és jaték fajtak
gyakorlasat,igy jarulunk hozza a gyermekek mozgasigényének fejlesztéséhez,az egészséges
életmdd kialakitasahoz és a biztonsagos udvari kdrnyezet megteremtéséhez. Egészségmegdrzd
program keretében Parajdi s6- homokozdk rendszeres hasznalataval egészséges klimat hozunk
létre a csoportszobainkban, mely lehetdséget ad a 1éguti fert6zések kezelésére, és az egeszseges
életmod aktivabb fejlesztésére. Hetente egy alkalommal, 6kumenikus hittan foglalkozasok,
jatékos angol nyelvoktatds , gyermek néptanc, teszik a délutdni idészakot valtozatossa,
hasznossa. Személyi feltételek: Nevel6testiiletiink 1étszama: 6f6 6vond. Iskolai végzettség
alapjan: 6f6 felséfokt végzettséggel rendelkezé oOvodapedagogus.2 6 Ovodapedagdogus
fejleszt6 pedagogiai végzettséggel rendelkezik, 2 f6 6vodapedagdgus szakvizsgaval,kdzoktatas
vezet6i szakkal koziiliik 1 f6 tanari végzetséggel is rendelkezik. Munkakori beosztas alapjan
ovondink a kovetkezé6 modon oOszlanak meg: 1 f6 6vodavezetd,2 {6 tagovoda vezetd,3 fO
beosztott Ovond. Szakmaisagunkrél:  Nevel6testiiletink munkahoz valé  viszonya,
munkafegyelme, szakmai felkésziiltsége jo. Szivesen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken,
az Ujitasok irant nyitottak. A T. A.M.O.P. Kompetencia alapli 6vodai nevelés bevezetése
elnevezésli projekt hatalmas lehetéséget adott az Ovodapedagdgusoknak a szakmai fejlodés
terén, tobb mint 120 drai tovabbképzésen vettek részt melyek elvégzése soran szakmai
képzettseguk gazdagodott,ij korszer(i modszerekkel bovithették szakmai tudasukat, 2008-
2014 idészakban az IPR- palyazatunk az esélyegyenldség, a felzarkoztatas, a tehetséggondozas
,kozosségformalas, pedagodgiai feladataiban adtak nagy eldrelépést a nevelbtestiilet tagjainak.

TIOP, Eszkozfejlesztési, altal az Gvodank szakmai, targyi szinvonala jelentésen korszer(isodott,
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fejlodott. Neveld munkankat segiti még 4 f0 szakképzett dajka, 1 {6 pedagogiai asszisztens.
Ovodank gyermekétkeztetési feladatait 1 6 élelmezésvezetd, 2 f6 szakacs és 3 6 kisegitd
dolgozo is Osszesen tehat az 6voda személyi allomanya 17 f8bél 4ll,15 f6 nd 2 {6 férfi. Az
Ovodai nevelés csak a jovahagyott Pedagdgiai Program alapjan valosulhat meg, és a teljes
dvodai eletet magaba foglalo tevékenységek keretében szervezheté meg az 6vodapedagogus

feltétlen jelenlétében és kozremiikodésével.

,» Mi a gyermekszeretettel nem elégsziink meg. Hirdetjiik, hogy szeresd és ismerd meg a gyermeket. Ismerd meg,
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hogy igazabban szerethessed, hogy mélyebben védelmezhessed, s jobban nevelhessed!” Nagy Laszlo

Fels6nyarad, 2017. majus 29. Lesinszkiné Nahaj Tiinde 6vodavezetd s.k.



