
J E G Y Z Ő K Ö N Y V 

Készült: Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testületének 2026. március 19. napján, 
8:00 órai kezdettel megtartott munkaterv szerinti nyílt üléséről. 

Az ülés helye:  Szuhakállói Közös Önkormányzati Hivatal tanácsterme 
                       3731 Szuhakálló, Kossuth u.7. 

Jelen vannak: 

6 fő képviselő-testületi tag: 

Dávid  István polgármester 

Bukovenszki Józsefné alpolgármester 

Fignár Gergő képviselő 

Kiss András képviselő 

Toronyainé Fignár Emese képviselő 

Kovács Judit képviselő 

Távol maradt: 

Drótos  Sándor képviselő 

Lakatos János Krisztián RNÖ elnök 

Tanácskozási joggal jelenlévő meghívottak: 

 - az ülés egész tartamára: 

Dr. Herczeg Tibor  jegyző, címzetes főjegyző 

Jegyzőkönyvvezető: 

Bóné Orsolya ügyintéző 

Dávid István polgármester  köszöntötte a képviselő-testület tagjait, a meghívottakat, a helyi 
érdeklődő lakosokat. Megállapította, hogy a képviselő-testület 6 tagja jelen van, a képviselő-testület 
határozatképes. 

Javasolta, hogy a képviselő-testület ülése, a meghívóban feltüntetett napirendi javaslatok közül a 3. 
napirendi pontot - Javaslat az óvodai köznevelési feladatellátás 2025. évi elszámolására, a 
Kazincbarcikai Összevont Óvodák Zöld Titkok Kastély Tagóvodája 2026. évi működéséhez 
biztosított hozzájárulás felülvizsgálatára – ne vegye napirendre, mivel a 2025. évi elszámolás jelen 
időpontig nem érkezett meg Kazincbarcika Polgármesteri Hivatalától. Javasolta, hogy a képviselő-
testület a 3. napirend kivételével, a meghívóban feltüntetett napirendi javaslatot tárgyalja 
napirendként.  

A képviselő-testület javaslattal egyhangú (6 igen) szavazattal egyetértett. 

A képviselő-testület az ülés napirendjét egyhangú (6 igen) szavazattal elfogadta: 



Napirend 
sorszáma Napirend tárgya Előterjesztő 

Előterjesztés 
módja 

1.  
Javaslat óvodai köznevelési feladatellátást biztosító 

költségvetési szerv alapítására. 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

2.  
Javaslat alapítással létrajövő óvodai köznevelési intézmény 
álláshelyeinek meghatározására, az álláshelyek betöltésére 

irányuló pályázati eljárások megindítására. 

Dávid István 
polgármester 

írásban 

3.  Javaslat az önkormányzat 2026. évi közbeszerzési tervére. 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

4.  
Az Ügyrendi Bizottság elnökének tájékoztatója a képviselői- és 
a polgármesteri vagyonnyilatkozatok nyilvántartásba vételéről 

Kiss András 
elnök 

szóban 

5.  Indítványok, javaslatok 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

NA P I R E N D E K  T Á R G Y A L Á S A  

I. N A P I R E N D 

Tárgy: Javaslat óvodai köznevelési feladatellátást biztosító költségvetési szerv alapítására. 

Előterjesztő: Dávid István 
            polgármester 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet. 

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy a jövő héten szerdán kerül sor szülői 
tájékoztatásra a Kazincbarcikai Összevonó Óvodák és az önkormányzat részéről, az intézmény 
átszervezése kapcsán.  

Bukovenszki Józsefné alpolgármester  kérdezte, a mini bölcsőde engedélyezési eljárásának 
megindítása előtt, minden feltételnek meg kell-e felelni, el kell-e végezni a szükséges átalakításokat, 
vagy az engedélyezési eljárás ettől függetlenül elindítható. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy a Magyar Bölcsődék Egyesülete Bölcsődei 
Módszertani Szervezet részéről felkértek egy szakértőt a feltételek előzetes vizsgálatával, illetve az 
engedélyezési folyamatában való közreműködéssel kapcsolatban. 

Átnézték az óvodát, hogy milyen átalakításokra lenne szükség a kis csoportban, ahhoz, hogy az a 
bölcsődei ellátásnak megfelelő legyen, illetve a játszóudvart hogyan kell kialakítani. 

A munkálatok, illetve az engedélyezési folyamat megkezdése előtt, megkeresték egy előzetes 
igényfelméréssel az érinett szülőket, március 23-i nyilatkozattételi határidővel. A mai napig a 
bölcsődei ellátásban bevonható 24 gyermek közül 3 főre igénylik az ellátást. A mini bölcsőde 
elindításához legalább 5 gyermek kellene, hogy az fenntartható legyen. 

Dr. Herczeg Tibor jegyző elmondta, hogy a mini bölcsődének az a sajátossága, hogy legfeljebb 
hét gyermek ellátást biztosíthatja, de a sajátos nevelési igényű gyermek például kettő főnek számít, 
tehát akkor már csak hat gyerek, egy gyerek, és ez minden egyes gyereknél, minden egyes gyereknél 
így van. A bölcsőde működését a Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatal Osztálya engedélyezi, 



és az engedély benyújtásához minden tárgyi- és személy feltételnek meg kell felelni. Az engedély 
benyújtásához már a csoportszobát, a vizes blokkot át kell alakítani, az eszközöknek, felszerelésnek, 
a játszóudvarnak meg kell felelniük az előírásoknak. Egy fő megfelelő végzettséggel rendelkező 
kisgyermekgondozót és egy fő bölcsődei dajkát kell alkalmazni. 

Ha nem igényli a szülők legalább 5 gyermek részére az ellátást, akkor majd eldönti a testület a 
további lépéseket azt, hogy mennyire tartja napirenden a kérdést. Kérdés, hogy az elvégzendő 
munkák milyenségére tekintettel azokat mennyi idő alatt, milyen ütemezéssel lehet elvégezni. Ha 
erre a nyári óvodai zárva tartás alatt kerülne sor, akkor szeptember 1-jétől biztos, hogy nem tud 
indulni a bölcsőde, mert maga az engedélyezési folyamat legalább két hónap.  

Ha jelenleg nem lenne elegendő szülői igény, végig kell gondolni, hogy attól függetlenül az 
önkormányzat az átalakításokat elvégzi-e, hogy igény esetén későbbiekben el tudja indítja ezt a 
bölcsődei csoportot.  

Dávid István polgármester  elmondta, hogyha hamarabb kezdik az átalakítást, azt egyeztetni 
kell a Kazincbarcikai Összevont Óvodákkal, hiszen jelen pillanatban még ők üzemeltetik az 
intézményt és ott folyik az oktatás. Valamilyen köztes megoldást kell találni, ami alapján 
megvalósítható a csoportszoba, vizesblokk, illetve az udvar átalakítása. Mindez körülbelül 1 hónap 
időtartamot venne igénybe. 

Fignár Gergő képviselő  elmondta, hogy tudomása szerint, ha az alapító okiratban szerepel a 
bölcsőde, tehát nem kötelező a működést megkezdeni szeptemberben.  

Dr. Herczeg Tibor jegyző elmondta, hogy valóban nem kötelező a működés megkezdése, 
azonban más körülményeket is érdemes mérlegelni. Véleménye szerint egyszerűbb lesz alapító 
okiratot módosítani a működési engedély birtokában, mint működési engedély nélkül az alapításról 
rendelkezni. 

A költségvetési szerv alapítására vonatkozó javaslat jelenleg óvodai köznevelési intézményre 
vonatkozik, ha viszont mini bölcsőde is lenne, akkor már többcélú intézményről lenne szó. Az 
óvoda vezetője az igazgató, igazgatói megbízással, igazgatói pótlékkal, a többcélú intézmény 
esetében viszont az intézmény vezetője a főigazgató, főigazgatói megbízással, főigazgatói megbízási 
díjjal, pótlékkal. 

Bukovenszki Józsefné alpolgármester  elmondta, kérdezte, hogy a bölcsőde egy igazgatás alá 
fog-e tartozni az óvodával. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy egy intézmény jönne létre, egy vezetővel. 

A szavazatával együtt, jó. 

Kiss András képviselő  kérdezte, hogy a szükséges átalakítás milyen volumenű. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy a csoportszobát szükséges a vizesblokkal 
összenyitni, a vizesblokkot kell átalakítani és az előírt tárgyi eszközöket, játékokat, bútorokat kell 
beszerezni, valamint a játszóudvart kialakítani. 

Toronyainé Fignár Emese képviselő kérdezte, hogy a babakocsis közlekedéshez rámpa 
kialakításra kerül-e. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy az épület adottságai azt nem teszik lehetővé. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 6 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (6 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 



S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
2 2 / 2 0 2 6 . ( I I I .  1 9 . )  h a t á r o z a t a  

óvoda köznevelési  intézmény,  költségvetési  szerv alapításáról  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete az államháztartásról szóló 

2011. évi CXCV. törvény (Áht.) 8. § (1) bek. b) pontja és a nemzeti köznevelésről szóló 

2011. évi CXC. törvény (Köznev.tv.) 2. § (4) bekezdése alapján – figyelemmel az Áht. 

11.§ (3) és (3a) bek-iben és a Köznev.tv. 84. § (3) bek-ben foglaltakra –  

a Köznev.tv. 7. § (1) bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézmény költségvetési 

szerv (továbbiakban: költségvetési szerv) alapításáról dönt, 2026. szeptember 1. 

napjával. 

A költségvetési szerv székhelye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. 

A költségvetési szerv közfeladata a Köznev.tv. 4.§ 14a. a) pontjában meghatározott 

óvodai nevelés; a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 

törvény 13.§ (1) bekezdés 6. és 8. pontja alapján óvodai ellátás, valamint gyermekjóléti 

szolgáltatások és ellátások.  

A költségvetési szerv Áht. 8/A. §-a és a Köznev.tv. 21. § (2) bekezdése szerinti alapító 

okiratának kibocsátásáról 2026. május 31-ig döntést kell hozni és azt követően 

haladéktalanul kezdeményezni kell a kincstári törzskönyvi nyilvántartásban az annak 

nyilvántartásba vételére irányuló eljárást. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen; 2026. május 31-ig 

II. N A P I R E N D 

Tárgy: Javaslat alapítással létrajövő óvodai köznevelési intézmény álláshelyeinek 
meghatározására, az álláshelyek betöltésére irányuló pályázati eljárások megindítására. 

Előterjesztő: Dávid István 
            polgármester 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet. 

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Toronyainé Fignár Emese képviselő kérdezte, hogy mit fognak csinálni, ha nem lesz pályázó. 

Dávid István polgármester   elmondta, hogy ezzel a kérdéssel majd akkor fognak 
foglalkozni, ha ez a helyzet előáll. Egyébként már most is van érdeklődő az igazgatói állásra. 

Toronyainé Fignár Emese képviselő kérdezte, hogy a jelenlegi dolgozók is pályázhatnak-e. 
Sérelmezik, hogy nem lettek tájékoztatva. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy az önkormányzat nyilvános pályázatot hirdet 
mindhárom álláshelyre. Azon bárki részt vehet, a jelenlegi tagóvodai dolgozók is. Egyébként nem 
tartja érdemesnek a vélt sérelmekkel való foglalkozást a testületi ülésen. 

Dr. Herczeg Tibor jegyző elmondta, hogy az alkalmazási követelmények mellett, a kiírásban 
megfogalmazásra kerültek azok a juttatások is – cafetéria, jutalmazás, esélyteremtési illetményrész 
– amelyek vonzóvá tehetik a pályázatok benyújtását. 



A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. A döntéshozatali eljárásban 6 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (6 igen) szavazattal, az alábbi határozatokat hozta: 

S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
2 3 / 2 0 2 6 . ( I I I . 1 9 . )  h a t á r o z a t a  

a l a p í t á s s a l  l é t r a j ö v ő  ó v o d a i  k ö z n e v e l é s i  i n t é z mé n y  
á l l á s h e l y e i n e k  me g h a t á ro z á s á ró l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a 2026. szeptember 1-jei 
alapítással 3731 Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a 
Köznev.tv. 7. § (1) bek a) pontja szerinti - egy csoporttal működő - óvoda köznevelési 
intézmény álláshelyeinek számát 3 főben állapítja meg, az alábbi munkakörökre: 

2 fő óvodapedagógus, melyből 1 fő igazgató; 

1 fő nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő (óvodai dajka). 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
2 4 / 2 0 2 6 . ( I I I . 1 9 . )  h a t á r o z a t a  

ó v o d a  i n t é z mé n y v e z e t ő i  b e o s z t á s  b e t ö l t é s é re  i r á n y u l ó  
p á l y á z a t i  e l j á r á s r ó l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bekezdése alapján, - figyelemmel a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 4.§-ában foglaltakra - nyilvános pályázatot hirdet, 
a határozat melléklete szerinti feltételekkel, a 2026. szeptember 1-jei alapítással 3731 
Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a Köznev.tv. 7. § (1) 
bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézmény igazgatói beosztásának betöltésére. 

A munkakör legkorábban 2026. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. május 15. 

A pályázat elbírálásának határideje: legkésőbb 2026. május 26. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen



A 24/2026.(III. 19) határozat melléklete 

 

Szuhakálló község Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bek-e alapján 

pályázatot hirdet 

óvoda igazgató munkakör betöltésére 

 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok 
vezetői irányítása, különös tekintettettel a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben 
(továbbiakban: Nkt.), a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 
névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendeletben, az államháztartásról szóló 2011. évi 
CXCV. törvényben és annak végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben, a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvényben (továbbiakban: Púétv.), valamint a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendeletben (továbbiakban: vhr.) foglaltakra. Az igazgató feladata, felelőssége a 
vonatkozó jogszabályok szerint: az intézmény irányítása, szakszerű és törvényes működésének 
megszervezése, a pénzeszközökkel való ésszerű, célszerű és takarékos gazdálkodás, az óvodáskorú 
gyermekek oktatásának nevelésének megszervezése, az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói 
jogkör gyakorlása. Elsődleges feladat a 2026. szeptember 1-jével működését megkezdő önálló 
intézmény zavartalan működésének, színvonalas szakmai munkájának megszervezése. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 

FEOR besorolás: 1328 Oktatási-nevelési tevékenységet folytató egység vezetője 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felső vezetői 

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: Határozatlan idejű 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő, heti 40 órás 

A munkavégzés helye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti óvoda 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete új 
köznevelési intézmény– egy csoportos óvoda – alapításáról döntött, 2026. szeptember 1-jei 
időponttal. A hirdetett állás a településen saját fenntartással létrejövő új intézménybe szól, amely a 
Kazincbarcikai Összevont Óvodák tagintézményi előzményeként működött 2006. évtől. Az új 
intézmény feladata a családias hangulat biztosítása, a hátránykompenzáció, a helyi és a pedagógiai 
programban rögzített értékek mentén a település óvodáskorú gyermekei fejlődésének biztosítása. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 
címe stb.):  

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: óvodapedagógus munkakörre határozatlan 
idejű köznevelési foglalkoztatotti jogviszony. A vezetői megbízás időtartama: határozott időre, 5 
évre szól, 2026. szeptember 1-től - 2031. július 31-ig.  

Az illetmény megállapítására a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint 
a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet igazgatói munkakörre vonatkozó 
rendelkezései az irányadóak.  



A település szerepel a 20%-os mértékű esélyteremtési illetményrészre jogosító 402/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet szerinti települések listáján. 

A fenntartó a munkáltatói jogkör gyakorlója részére nettó 250.000 – 400.000 Ft/év SZÉP-
kártyajuttatásra, valamint 1 havi illetménynek megfelelő összegű éves jutalmazásra biztosít 
költségvetési fedezetet. 

A pályáztató önkormányzat lehetővé teszi az új intézmény zökkenőmentes indítása érdekében 
szükséges tanügyigazgatási-, szervezési- intézményi dokumentáció készítési tevékenység elvégzése 
érdekében, a kinevezés időpontját legalább 1 hónappal megelőzően, egyéb jogviszony létesítését az 
önkormányzattal, külön díjazás ellenében. 

A fenntartó önkormányzat stabil gazdálkodási környezetben – az állami támogatáson túlmenően - 
anyagi eszközökkel is támogatni tudja az intézmény indulásához szükséges, vonzóvá tételéhez 
társuló vezetői programban bemutatandó elképzelések megvalósítását. 

A pályáztató saját jogon öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra jogosulttal vagy 
abban részesülővel nem kíván közfoglalkoztatási jogviszonyt létrehozni. 

Sikeres pályázás esetén 3 hónap próbaidő kerül kikötésre a kinevezésben. 
 
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

Büntetlen előélet 
Cselekvőképesség 
Magyar állampolgárság 
Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy 
BA), Óvodapedagógusok képzése, óvodapedagógusi végzettség 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

− pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség (a pedagógus-
továbbképzés rendszeréről szóló rendeletben meghatározott köznevelési igazgatóképzés 
vagy a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény egyes rendelkezéseinek 
végrehajtásáról szóló 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet szerinti intézményvezetői ismeretek 
pedagógus-szakvizsgát teljesítése) 

− legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra vagy foglalkozás 
megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, és 
ennek hitelt érdemlő igazolása, valamint 

− a pályázati kiírásban kért dokumentumok hiánytalan benyújtása 

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év):  4 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év):  3 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

A nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes 
munkaidőre szóló kinevezés vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, 
határozatlan időre teljes munkaidőre szóló kinevezés. 

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti kizáró 
feltételek nem állnak fenn vele szemben.  

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 74. §-ában foglaltak 
értelmében, a pályázó személyével szemben összeférhetetlenség nem áll fenn.  

Nyilatkozat a saját jogú öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra való jogosultságról. 



Amennyiben pályázatának zárt ülés keretében történő kezelését kéri, erre irányuló írásbeli 
nyilatkozat. 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen 

Egyéb pályázati előnyök: 

− jó kommunikációs készség, 

− megfelelő konfliktus-kezelés, 

− együttműködési készség megléte 

− elkötelezettség 

− precíz munkavégzés 

− kistelepülésen szerzett szakmai tapasztalat 
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő informatikai kompetenciák: 

−   Szövegszerkesztő (pl. Word) - Középszint 

−   Táblázatkezelő (pl. Excel) - Középszint 

−   Levelező (pl. Outlook) - Középszint 
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

−   Probléma-megoldó készség (alap) 

−   Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői) 

−   Kommunikációs készség (vezetői) 

−   Konfliktus-kezelés, érdekérvényesítés (vezetői) 

−   Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb) 
A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

− vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése 

− Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

− Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

− Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

− vezetői program 

− végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 
A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.15. 12:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatok benyújthatók postai úton Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete 

(3731 Szuhakálló, Kossuth Lajos út 7.) címre.  Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 
adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: „óvoda igazgatói 
pályázat”. A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dávid István polgármester nyújt 
a 48/352081 vagy a 48/567-005 telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának módja: A Vhr. 4. §-a alapján: „A kinevezési, megbízási jogkör 
gyakorlója a pályázati határidő lejártát követő harminc, vagy – ha az elbírálásra váró pályázatok 
száma a huszonötöt eléri – hatvan napon belül köteles elbírálni a benyújtott pályázatokat.” A 
pályázat kiírója fenntartja magának a jogot, hogy a pályázati felhívást visszavonja, valamint a 
pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. május 26. 16:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www. szuhakallo.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026. 09. 01. 
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ó v o d a p e d a g ó g u s  mu n k a k ö r  b e t ö l t é s é re  i r á n y u l ó  p á l y á z a t i  
e l j á rá s ró l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bekezdése alapján, - figyelemmel a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 4.§-ában foglaltakra - nyilvános pályázatot hirdet, 
a határozat melléklete szerinti feltételekkel, a 2026. szeptember 1-jei alapítással 3731 
Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a Köznev.tv. 7. § (1) 
bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézményben, óvodapedagógus munkakör 
betöltésére. 

A munkakör legkorábban 2026. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. május 15. 

A pályázat elbírálásának határideje: legkésőbb 2026. május 26. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

A 25/2026.(III. 19.) határozat melléklete 

Szuhakálló község Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bek-e alapján 

pályázatot hirdet 

óvodapedagógus munkakör betöltésére 

 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Jogszabályban meghatározott óvodapedagógusi 
feladatok ellátása. Óvodás korú gyermekek gondozása, nevelése az óvoda Pedagógiai Programjának 
megfelelően, vegyes korcsoportú csoportban. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi erőforrási/oktatási, 
képzési 

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: Határozatlan idejű 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő, heti 40 órás 

A munkavégzés helye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti óvoda 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete új 
köznevelési intézmény– egy csoportos óvoda – alapításáról döntött, 2026. szeptember 1-jei 
időponttal. A hirdetett állás a településen saját fenntartással létrejövő új intézménybe szól, amely a 
Kazincbarcikai Összevont Óvodák tagintézményi előzményeként működött 2006. évtől. Az új 
intézmény feladata a családias hangulat biztosítása, a hátránykompenzáció, a helyi és a pedagógiai 
programban rögzített értékek mentén a település óvodáskorú gyermekei fejlődésének biztosítása. 



A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 
címe stb.):  

Az illetmény megállapítására a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint 
a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet óvodapedagógus munkakörre 
vonatkozó rendelkezései az irányadóak.  

A település szerepel a 20%-os mértékű esélyteremtési illetményrészre jogosító 402/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet szerinti települések listáján. 

A fenntartó, a munkáltatói jogkör gyakorlója részére nettó 250.000 – 400.000 Ft/év SZÉP-
kártyajuttatásra, valamint 1 havi illetménynek megfelelő összegű éves jutalmazásra biztosít 
költségvetési fedezetet. 

A fenntartó önkormányzat stabil gazdálkodási környezetben – az állami támogatáson túlmenően - 
anyagi eszközökkel is támogatni tudja az intézmény indulásához szükséges, vonzóvá tételéhez 
társuló vezetői programban bemutatandó elképzelések megvalósítását. 

A pályáztató saját jogon öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra jogosulttal vagy 
abban részesülővel nem kíván közfoglalkoztatási jogviszonyt létrehozni. 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

Büntetlen előélet 
Cselekvőképesség 
Magyar állampolgárság 
Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy 
BA), Óvodapedagógusok képzése, óvodapedagógusi végzettség 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti kizáró 
feltételek nem állnak fenn vele szemben.  

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 74. §-ában foglaltak 
értelmében, a pályázó személyével szemben összeférhetetlenség nem áll fenn.  

Nyilatkozat a saját jogú öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra való jogosultságról. 

Amennyiben pályázatának zárt ülés keretében történő kezelését kéri, erre irányuló írásbeli 
nyilatkozat. 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

− Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

− Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

− Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

− végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 
A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.15. 12:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatok benyújthatók postai úton Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete 

(3731 Szuhakálló, Kossuth Lajos út 7.) címre.  Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 



adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: „óvodapedagógus 
pályázat”. A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dávid István polgármester nyújt 
a 48/352081 vagy a 48/567-005 telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának módja: Vezetői döntés 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. május 26. 16:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www. szuhakallo.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026. 09. 01. 
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n e v e l ő  é s  o k t a t ó  mu n k á t  k ö z v e t l e n ü l  s e g í t ő  (ó v o d a i  d a j k a )  
mu n k a k ö r  b e t ö l t é s é re  i r á n y u l ó  p á l y á z a t i  e l j á rá s ró l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bekezdése alapján, - figyelemmel a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 4.§-ában foglaltakra - nyilvános pályázatot hirdet, 
a határozat melléklete szerinti feltételekkel, a 2026. szeptember 1-jei alapítással 3731 
Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a Köznev.tv. 7. § (1) 
bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézményben, nevelő és oktató munkát 
közvetlenül segítő (óvodai dajka) munkakör betöltésére. 

A munkakör legkorábban 2026. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. május 15. 

A pályázat elbírálásának határideje: legkésőbb 2026. május 26. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

A 26/2026.(III. 19.) határozat melléklete 

Szuhakálló község Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bek-e alapján 

pályázatot hirdet 

nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő (óvodai dajka) munkakör betöltésére 

 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az óvodapedagógus nevelő-oktató munkájának 
közvetlen segítése a 3–7 éves gyermekek teljes körű ellátásában; aktív közreműködés a gondozási 
feladatok, a személyi higiéné és az egészséges életmód szokásainak kialakításában. Feladata a 
gyermekek biztonságos felügyeletének támogatása, a nevelési tevékenységek technikai feltételeinek 
megteremtése, valamint az óvoda esztétikai és higiéniai rendjének fenntartása az Óvodai Nevelés 
Országos Alapprogramja, a Helyi Pedagógiai Program és a munkaköri leírás alapján. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 

FEOR besorolás: 5221 Gyermekfelügyelő, dajka 



Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi erőforrási/oktatási, 
képzési 

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: Határozatlan idejű 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő, heti 40 órás 

A munkavégzés helye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti óvoda 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete új 
köznevelési intézmény– egy csoportos óvoda – alapításáról döntött, 2026. szeptember 1-jei 
időponttal. A hirdetett állás a településen saját fenntartással létrejövő új intézménybe szól, amely a 
Kazincbarcikai Összevont Óvodák tagintézményi előzményeként működött 2006. évtől. Az új 
intézmény feladata a családias hangulat biztosítása, a hátránykompenzáció, a helyi és a pedagógiai 
programban rögzített értékek mentén a település óvodáskorú gyermekei fejlődésének biztosítása. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 
címe stb.):  

Az illetmény megállapítására a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint 
a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet nevelő-oktató munkát közvetlenül 
segítő munkakörökre vonatkozó rendelkezései az irányadóak.  

A település szerepel a 20%-os mértékű esélyteremtési illetményrészre jogosító 402/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet szerinti települések listáján. 

A fenntartó a munkáltatói jogkör gyakorlója részére nettó 250.000 – 400.000 Ft/év SZÉP-
kártyajuttatásra, valamint 1 havi illetménynek megfelelő összegű éves jutalmazásra biztosít 
költségvetési fedezetet. 

A pályáztató saját jogon öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra jogosulttal vagy 
abban részesülővel nem kíván közfoglalkoztatási jogviszonyt létrehozni. 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

Büntetlen előélet 
Cselekvőképesség 
Magyar állampolgárság 
Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: 

2. Befejezett 8. osztály, alap- és középfokú részszakképesítések, felnőttképzési szakmai végzettség, 
speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség, vagy részszakma (középfokú szakképzettség) 
, Oktatás, m.n.s., Dajka szakképesítés 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

Nyilatkozat a saját jogú öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra való jogosultságról. 

Amennyiben pályázatának zárt ülés keretében történő kezelését kéri, erre irányuló írásbeli 
nyilatkozat. 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 



Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.15. 12:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatok benyújthatók postai úton Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete 
(3731 Szuhakálló, Kossuth Lajos út 7.) címre. A borítékra írják rá a pályázati azonosítót. A pályázati 
kiírással kapcsolatosan további információt Dávid István polgármester nyújt a 48/352081 vagy a 
48/567-005 telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának módja: Vezetői döntés 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. május 26. 16:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www. szuhakallo.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026. 09. 01. 

III. N A P I R E N D 

Tárgy: Javaslat az önkormányzat 2026. évi közbeszerzési tervére. 

Előterjesztő: Dávid István 
            polgármester 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet. 

Az előterjesztéssel kapcsolatban kérdések, észrevételek, hozzászólások nem hangzottak el. 

A döntéshozatali eljárásban 6 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (6 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 
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Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat 2026. évi 
közbeszerzési tervét, a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint jóváhagyja. 

felelős: polgármester 
határidő: értelemszerűen 

IV. N A P I R E N D 

Tárgy: Az Ügyrendi Bizottság elnökének tájékoztatója a képviselői- és a polgármesteri 
vagyonnyilatkozatok nyilvántartásba vételéről. 

Előterjesztő: Kiss András 
                        ÜB elnöke 



Kiss Andrés bizottsági elnök elmondta, hogy a Bizottság a jelen képviselő-testületi ülését 
megelőző ülés keretei között vette nyilvántartásba a 2026. január 30-ig benyújtott polgármesteri, 
képviselői és hozzátartozói vagyonnyilatkozatokat. 

A Bizottság megállapította, hogy a polgármester és az önkormányzati képviselők eleget tettek 
vagyon-nyilatkozattételi kötelezettségüknek. 

A benyújtott vagyonnyilatkozatok az Ügyrendi Bizottság elé kerültek. 

A Bizottság megállapította, hogy a hozzátartozói vagyonnyilatkozatok a képviselői nyilatkozatoktól 
elkülönülten kerültek benyújtásra és kezelésre. A borítékokat felnyitva, a mennyiségi egyezőségről 
való meggyőződéssel a nyilatkozatokat nyilvántartásba vette, majd a hozzátartozói nyilatkozatokat 
zárt borítékban helyezte el, elkülönítve a polgármesteri és képviselői nyilatkozatoktól. 

Elmondta, hogy az Ügyrendi Bizottság, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló, 2011. évi 
CLXXXIX. törvény 39. §. (3) bekezdése alapján, a 2024. október 30-ai vagyonnyilatkozat-tételi 
határidő előtti időszakra benyújtott vagyonnyilatkozat visszaadásáról intézkedett. 

A képviselő-testület az elhangzott tájékoztatást tudomásul vette. 

POLGÁRMESTERI JELENTÉS 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés alapján tárgyalta a napirendet. 

Dávid István polgármester  a 2026. 02. 12-i testületi ülés után történt főbb eseményeket 
összefoglalva elmondta, hogy a járda-autóbuszöböl forgalomba helyezési eljárásánál 5 napos 
határidőtűzésével olyan dokumentációkat kért az engedélyező hatóság, melyeket ennyi idő alatt 
lehetetlen pótolni – pl. a járda feletti közvilágítás fényerősségének mérését -, emiatt az engedélyezést 
intéző tervezővel az eljárás felfüggesztését kérték. 

Kormányrendelet szerint a szuhakállói vasútvonal már nem létezik, azonban ezt a MÁV hivatalosan 
nem hajlandó ez leírni, mert az azt jelentené, hogy nekik rekultiválni kellene a területeket, és úgy 
kellene átadnia közlekedési részeket. 

Az MNV Zrt-től kért területekhez az értékbecslésre a megjelölt kettő budapesti cégtől az ajánlatot 
megkérte, az érintett 4 ingatlan helyszíni megtekintésére a holnapi nap folyamán kerül sor. 

Az önkormányzatnak adásvételre felajánlott ingatlanok forgalmi értékbecslése folyamatban van, a 
ARCIKA PH IN-KÖZ Ingatlanközvetítő, Értékbecslő Ker. és Szolgáltató. Kft munkatársa a múlt 
héten a helyszíneket megtekintette. 

Az úgynevezett ingyenes tűzifa kiosztására sor került 79 igénylő részére, igénylőként 1 m3 
mennyiségben. Az önkormányzat nem rendelkezett hatáskörrel arra, hogy vizsgálják azt, hogy ki 
jogosult a juttatásra. Addig amíg az önkormányzat rendelet alapján 33 fő részesült szociális 
tűzifában, az ingyen fára vonatkozó igényüket 79 háztartás jelezte. A tűzifát 70-80 cm-es 
tőátmérővel, 2,5 m-es hosszúságban szállította le az Északerdő Zrt. Szendrői Igazgatósága. Emiatt 
a fát feltekéztette vállalkozóval, 4.500 Ft /m3 áron. Az ingyenes tűzifa, a szállítási költségekkel 
együtt 800 ezer forintjába került az önkormányzatnak. 

Örültek neki az emberek, főleg azok, akik a kiszállítást követően már rárakták is másik autóra, és el 
is adták. De az önkormányzat ezt sem vizsgálhatja. 

A közfoglalkoztatás terén a munkálatok folyamatosan zajlanak, az ültetéshez a talajelőkészítés 
megtörtént. A posta udvarát folyamatosan takarítják, teszik rendbe. Az épület tetőszerkezetén kell 
a hiányzó palákat kell pótolni. 



A közvilágítás korszerűsítésére elnyert pályázat támogatása jelenleg nem áll rendelkezésre. 
Tanácstalan abban, hogy szabad-e így az ajánlatokat beszerezni, szerződést kötni. 

Dr. Herczeg Tibor jegyző elmondta, hogy az ajánlatkérés folyamatát el lehet indítani, az 
ajánlatokat el lehet bírálni, de szerződést csak akkor szabad kötni, amikor a támogatás összege -
előlegként – az önkormányzat számláján rendelkezésre áll. Az ajánlatkérést ezzel a feltétellel kell 
megvalósítani. 

A pályázat 100% támogatási intenzitású, az önkormányzat 20 252 952 Ft támogatásban részesült, 
melyet egy összegben, utólagos elszámolási kötelezettség mellett előlegként igényelhet kincstári 
számlanyitás és biztosítékadási kötelezettség teljesítése.  

A Beszerzési Szabályzat szerint, legalább 3 különböző ajánlattevő ajánlatát szükséges beszerezni a 
nettó 2.000.000 Ft-ot elérő beszerzések (beruházások) esetében - a Szabályzatban foglalt kivételek 
szükség szerinti alkalmazásával - a versenyeztetés, az átláthatóság és a piaci ár igazolás érdekében. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy a beruházás megvalósításához, a bevonandó 
ajánlattevők körére a projektmenedzsmenti feladatokat Kelet-Borsodi Területfejlesztési Nonprofit 
Kft., az alábbiak szerint tett javaslatot 

Lunag Kft. 
7693 Pécs, Szabadföld utca 5. 
Adószám: 25387234-2-02 

MAXI LIGHTING Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. 
7300 Komló, Sportvölgy 2. 
Adószám: 13063461-2-02 

Várda Vill-Szer Kft. 
7442 Várda, Fő utca 111. 
Adószám: 32054280-2-14 

A képviselő-testület a javaslattal egyetértett. 

A döntéshozatali eljárásban 6 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (6 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 
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a 2025/KÖZVIL/01 azonosítószámú, „Közvi lágítás  

korszerűsítésének támogatása 5.000 fő alatt i  te lepüléseken” 

pályázati  támogatásból  megvalósuló fe lúj í táshoz az 

ajánlattevők személyének meghatározásáról ,  a jánlatkérésről  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a „2025/KÖZVIL/01 
azonosítószámú, Közvilágítás korszerűsítésének támogatása 5.000 fő alatti 
településeken” pályázat támogatásából megvalósuló felújításhoz pályázat 
támogatásából megvalósítandó beruházáshoz az alábbi ajánlattevőktől kér ajánlatot: 

Lunag Kft. 
7693 Pécs, Szabadföld utca 5. 
Adószám: 25387234-2-02 



MAXI LIGHTING Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. 
7300 Komló, Sportvölgy 2. 
Adószám: 13063461-2-02 

Várda Vill-Szer Kft. 
7442 Várda, Fő utca 111. 
Adószám: 32054280-2-14 

Az ajánlattételi felhívások megküldéséről, az ajánlatok beszerzéséről - azonos tárgyú, 
összehasonlítható, érvényes írásos árajánlatok formájában – a polgármester 
gondoskodik. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

Bukovenszki Józsefné alpolgármester  elmondta, hogy az un. Tari-féle kocsma előtt egy halom 
törmelék van lepakolva, majdnem a járdára is ráér. Fel kellene szólítani a tulajdonost az 
elszállítására. 

A Bajcsy -Zsilinszky úton lakók a csapadékvíz-elvezetést kifogásolják. Az az autók a falakra, 
kerítésekre csapják a felgyűlő vizet. 

A játszótéri mérleghinta egyik végéről hiányzik a kapaszkodó, kérte annak a pótlását. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogy a Bajcsy Zsilinszky úti vízelvezetés kezdettől 
fogva probléma. Amikor a járdát építették, az ÉRV Zrt. előírása alapján le kellett betonozni a járda 
és az út közötti szakaszt, így innen nem tud elszivárogni a víz. A megépített víznyelő pedig 
magasabban van az út szintjénél, amit hiába tett szóvá. állami közút, jelezni tudja a kezelő felé a 
problémát. 

A törmelék felszámolására a tulajdonos felszólításra kerül. A gyermeknevelési hozzájárulást és a 
tanulást segítő támogatást a képviselő-testület rendezett lakókörnyezethez kötötte azzal, hogy majd 
a testület bejárja a települést. Nos erre nem került sor, így ő és Kiss András képviselő tekintették 
meg az érintett ingatlanokat. 

A törmelék, néztük most, mert ugye szó volt róla, csak valahogy a képviselő testület elmaradt azzal, 
hogy abban egyeztünk meg, volt egy olyan határozatunk, hogy csak az kap majd ugye gyermekek 
után járó 15000 Ft-ot, ha akinek az udvarán rend lesz. És arról volt szó, hogy a képviselő testület 
elmegy, és megnézi a faluba, hogy hol van olyan ingatlan, ahol gond van. Ahol problémát észleltek, 
az érintettek felszólítása megtörténik. Egyébként pozitívnak értékeli a döntést, mert az arról szóló 
tájékoztató levél kiküldése után elindult a falu rendtét. Akiknek egyébként nagyjából rend volt az 
udvarán, még azok is nagyobb rendet tettek. Még mindig olyan ingatlan, ahol gond van, probléma 
van ahol, ha nem változtatnak a tulajdonosok, akkor ettől a lehetőségtől el fognak esni. 

Kovács Judit képviselő  elmondta, hogy a Kossuth úton jobb oldalt a kanyarban többen 
megállnak, az út túloldalán lévő bolt miatt, mely balesetveszélyes. Szükséges lenne megállni tilos 
táblát kihelyezni. 

Dávid István polgármester  elmondta, hogyha a Kossuth út országos közút, az 
önkormányzat csak kezdeményezheti a közúti tábla kihelyezését. Erre valószínű, hogy bejárást 
hívnak össze, a rendőrség, a közlekedésfelügyelet, a közútkezelő részvételével és azt mondják, hogy 
indokolt a tábla kihelyezése, de nekik erre nincs pénzük, ha az önkormányzat kifizeti, akkor kirakják 
a táblát. 

Toronyainé Fignár Emese képviselő kérdezte, hogy a csomagbox létesítése terén történt-e 
előrelépés. 



Dávid István polgármester  elmondta, hogy a képviselő által ajánlott Foxpost-tal felvette a 
kapcsolatot, akik arról tájékoztatták, hogy Múcsonyban, a Tárna ABC mellett már működtetnek 
ilyen csomagátvevő helyet. Ugyanott a GLS is. Szükséges lenne másik cég megkeresése, tegyenek 
erre javaslatot. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 6 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület az előterjesztés alapján egyhangú (6 igen) szavazattal, az alábbi határozatot 
hozta: 
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Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta a lejárt határidejű 
határozatok végrehajtásáról, az ülések között történt fontosabb eseményekről készített 
polgármesteri jelentést és azt elfogadja. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

XI. N A P I R E N D 

Tárgy: Indítványok, javaslatok 

Előadó: Dávid István 
              polgármester 

Dávid István polgármester   elmondta, hogy a képviselő-testületi 2025-ben Gombos Laura 
27 éves Marfan-szindrómában szenvedő helyi lakos gyógykezelésének költségeihez, a Vadna 
Községért Alapítványon keresztül 2 millió forint támogatást biztosított. Laura egészségügyi állapota 
sajnos továbbra is indokolja az önkormányzat segítségét, melyre a forrás a költségvetésben 
rendelkezésre áll. 

A Vadna Községért Alapítvány kuratóriumának elnökével egyeztetve, az elnök megkereste az 
önkormányzatot azzal, hogy Gombos Laura szuhakállói lakosnak az idén is szeretnének nagyobb 
összegű támogatást nyújtani. Ehhez a célkitűzésükhöz kérte a képviselő-testület, az önkormányzat 
anyagi hozzájárulását. Az Alapítvány kuratóriuma nevében nyilatkozott, hogy az önkormányzat 
által biztosítandó támogatás teljes összegét Gombos Laura részére utalják át, egyösszegben, 
ahogyan azt a múlt évben is tették. 

Javasolta, hogy 1 millió forinttal járuljon hozzá az önkormányzat Laura gyógykezelésének 
költségeihez, tekintettel a kezelés heti költségére. 

A képviselők egybehangzóan egyetértettek a támogatás összegével. 

A képviselők a javaslattal egyetértettek. 

A döntéshozatali eljárásban 6 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület az előterjesztés alapján egyhangú (6 igen) szavazattal, az alábbi határozatot 
hozta: 
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Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Vadna Községért Alapítvány 
(a továbbiakban: Alapítvány) részére, Gombos Laura szuhakállói lakos gyógykezelési 
költségeihez való hozzájárulásként, 1 millió Ft vissza nem térítendő támogatást biztosít 
az önkormányzat 2026. évi költségvetése terhére. 

A támogatás folyósításának, felhasználásának és elszámolásának részletes szabályairól 
az Önkormányzat és az Alapítvány megállapodást köt. 

Felelős: polgármester 
Határidő: 15 napon belül 

Mivel további indítvány, javaslat nem volt a polgármester a képviselő-testület ülését bezárta.  

k. m. f. 

 

 

 

 

Dávid István                         Dr. Herczeg Tibor 
polgármester                          jegyző 
                  címzetes főjegyző 



Borsod-Abaúj-Zemplén megye  SZUHAKÁLLÓ  Község 

 

Szuhakálló Község Önkormányzata 
Képviselő-testülete 

2026. március 19. napján 
megtartott munkaterv szerinti nyílt ülésének: 

a. jegyzőkönyve, 
b. tárgysorozata:22; 23; 24; 25; 26; 27; 28; 29; 30 
c. határozata:  
d. rendelete:  
e. meghívója 
f. napirendi előterjesztései 
g. jelenléti íve 

T Á R G Y S O R O Z A T : 

 
Napirend 
sorszáma Napirend tárgya Előterjesztő 

Előterjesztés 
módja 

1.  
Javaslat óvodai köznevelési feladatellátást biztosító 

költségvetési szerv alapítására. 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

2.  
Javaslat alapítással létrajövő óvodai köznevelési intézmény 
álláshelyeinek meghatározására, az álláshelyek betöltésére 

irányuló pályázati eljárások megindítására. 

Dávid István 
polgármester 

írásban 

3.  Javaslat az önkormányzat 2026. évi közbeszerzési tervére. 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

4.  
Az Ügyrendi Bizottság elnökének tájékoztatója a képviselői- 

és a polgármesteri vagyonnyilatkozatok nyilvántartásba 
vételéről 

Kiss András 
elnök 

szóban 

5.  Indítványok, javaslatok 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

 
 
Szuhakálló, 2026. 03. 19. 

 

                  Dr. Herczeg Tibor 
                   jegyző 
                   címzetes főjegyző 



 
  

SZUHAKÁLLÓ KÖZSÉG POLGÁRMESTERE 

Ikt. sz.: Szk/217-1/2026.  

Szuhakálló község Önkormányzata Képviselő-testülete  
2026. március 19. napján (csütörtökön) 8:00 órától 

munkaterv szerinti nyílt ülést tart, amelyre ezúton meghívom.  

Az ülés helye: Szuhakállói Közös Önkormányzati Hivatal tanácsterme 

 

Napirendi javaslat 

Napirend 
sorszáma Napirend tárgya Előterjesztő 

Előterjesztés 
módja 

1.  
Javaslat óvodai köznevelési feladatellátást biztosító 

költségvetési szerv alapítására. 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

2.  
Javaslat alapítással létrajövő óvodai köznevelési intézmény 
álláshelyeinek meghatározására, az álláshelyek betöltésére 

irányuló pályázati eljárások megindítására. 

Dávid István 
polgármester 

írásban 

3.  

Javaslat az óvodai köznevelési feladatellátás 2025. évi 
elszámolására, a Kazincbarcikai Összevont Óvodák Zöld 

Titkok Kastély Tagóvodája 2026. évi működéséhez biztosított 
hozzájárulás felülvizsgálatára. 

Dávid István 
polgármester 

írásban 

4.  Javaslat az önkormányzat 2026. évi közbeszerzési tervére. 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

5.  
Az Ügyrendi Bizottság elnökének tájékoztatója a képviselői- és 
a polgármesteri vagyonnyilatkozatok nyilvántartásba vételéről 

Kiss András 
elnök 

szóban 

6.  Indítványok, javaslatok 
Dávid István 
polgármester 

írásban 

 
Szuhakálló, 2026. 03. 12. 
 
 

Dávid István  
polgármester 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

______________________________________________________ 

3731 SZUHAKÁLLÓ KOSSUTH U.7. / : 48/352-081; 
e-mail: polgarmester@szuhakallo.hu 

www.szuhakallo.hu 



 

ELŐTERJESZTÉS 

SZUHAKÁLLÓ KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLET 

2026. MÁRCIUS 19-I 

MUNKATERV SZERINTI NYÍLT ÜLÉSÉRE 

IKT. SZ: Szk/217-5/2026.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 1 DB 

 

POLGÁRMESTERI JELENTÉS 

Előterjesztő: 
Dávid István  A döntés formája: 
polgármester  határozat 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor   

jegyző 
címzetes főjegyző 

 
Szavazás módja: 

Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat egyszerű többség 

 
 

Lejárt határidejű határozatok végrehajtása  

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A 2026. február 11 -i munkaterv szerint együttes-, 2026. február 12-i munkaterv szerinti 
ülésen született határozatok végrehajtásáról az alábbi tájékoztatást adom: 

S z u h a k á l l ó  k ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
h a t á r o z a t i :  

1 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 0 . )  h a t á ro z a t   a  S z u h a k á l l ó i  K ö z ö s  Ö n k o rm á n y z a t i  
H i v a t a l  2 0 2 6 .  é v i  k ö l t s é g v e t é s é rő l  

A Képviselő-testület a Szuhakállói Közös Önkormányzati Hivatal 2026. évi költségvetését, szerint 
jóváhagyta és annak végrehajtásához 16 557 855 Ft önkormányzati hozzájárulást biztosított, a 2026. 
évi költségvetése terhére. 

2 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  K a z i n c b a rc i k a i  Ö s s z e v o n t  Ó v o d á k  Z ö l d  
T i t k o k  K a s t é l y  T a g ó v o d á j á n a k  2 0 2 6  é v i  m ű k ö d é s é h e z  k ö l t s é g v e t é s i  
h o z z á j á r u l á s  b i z t o s í t á s á r ó l  

1. A Képviselő-testület a Kazincbarcikai Összevont Óvodák Zöld Titkok Kastély Tagóvodája 
feladat-ellátási hely 2026. évi működéséhez 9 305 780 Ft előirányzatot biztosított költségvetésében 
azzal, hogy a 2026. évi tagóvodai költségvetés és az óvodai köznevelési feladatellátás 2025. évi 
elszámolásának eredményeképpen az előirányzat pontosításáról a 2026. évi költségvetésének 
módosításával dönt. 
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3 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  b e l s ő  e l l e n ő rz é s i  f e l a d a t o k  2 0 2 6 .  é v i  
mű k ö d é s é h e z  k ö l t s é g v e t é s i  h o z z á j á r u l á s  b i z t o s í t á s á ró l  

A Képviselő-testület a Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Kistérségi 
Társulás (továbbiakban: Társulás) 2026. évi működéséhez, a belső ellenőrzési feladatok ellátásához 
150.000 Ft kiadási előirányzat biztosított a 2026. évi költségvetése terhére. 

4 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t  a  f ő é p í t é s z i  f e l a d a t o k  2 0 2 6 .  é v i  e l l á t á s á h o z  
k ö l t s é g v e t é s i  h o z z á j á ru l á s  b i z t o s í t á s á ró l  

A Képviselő-testület a főépítési feladatok ellátásáért 1.100.000 díj, önkormányzati hozzájárulás 
megfizetéséhez biztosított előirányzatot, melynek terhére a kötelezettségvállalás a teljesítésére a 
polgármestert felhatalmazza. 

5 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t    a  D é d e s t a p o l c s á n y  -  S a j ó g a l g ó c  -  
S a j ó i v á n k a  -  S a j ó k a z a  -  S z u h a k á l l ó  -  V a d n a  Na p p a l i  S z o c i á l i s  
K ö z p o n t  I n t é z mé n y f e n n t a r t ó  T á rs u l á s  mű k ö d é s é h e z  k ö l t s é g v e t é s i  
h o z z á j á r u l á s  b i z t o s í t á s á r ó l  

A Képviselő-testület a Dédestapolcsány - Sajógalgóc - Szuhakálló - Sajókaza - Szuhakálló - Vadna 
Nappali Szociális Központ Intézményfenntartó Társulás működéséhez, a 2024. évi támogatással 
megegyező mértékű 1.094.179 Ft összegű előirányzatot biztosított, az önkormányzat 2026. évi 
költségvetésében. 

6 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t    a z  ö n k o r má n y z a t  á l t a l  f o g l a l k o z t a t o t t  
k ö z a l k a l ma z o t t a k  b é r e n  k í v ü l i  j u t t a t á s á n a k  2 0 2 6 .  é v i  
me g á l l a p í t á s á h o z  s z ü k s é g e s  k ö l t s é g v e t é s i  f e d e z e t  me g h a t á r o z á s á r ó l  

A Képviselő-testület a 2026. évi költségvetési rendeletében, az önkormányzat által foglalkoztatott 
közalkalmazottak béren kívüli juttatására 250.000 Ft/év/fő + közterhei összegű költségvetési 
fedezetet, SZÉP kártya-juttatás kifizetéséhez, a falugondnok részére biztosítandó ruházati 
költségtérítéshez 50.000 Ft+ közterhei összegű előirányzatot biztosított. 

7 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t    a  tanulást  segítő támogatás összegeinek 

folyósítási  a lkalmankénti  megál lapí tásáról  

8 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  gyermeknevelési  hozzájárulás  összegeinek 

folyósítási  a lkalmankénti  megál lapí tásáról  

9/2026.(II .12.)  határozat   az időskorúak támogatása összegeinek 
folyósítási  a lkalmankénti  megál lapí tásáról  

A Képviselő-testület az ellátások összegét az első, a második és a harmadik alkalommal történő 
folyósításhoz 15.000 Ft/fő összegben állapította meg. 

1 0 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a z  ö n k o r má n y z a t  s a j á t  b e v é t e l e i n e k  é s  
a d ó s s á g o t  k e l e t k e z t e t ő  ü g y l e t e i n e k  k ö z é p t á v ú  me g h a t á ro z á s á ró l  

A Képviselő-testületaz saját bevételeinek a költségvetési évet követő három évre várható összegét 
megállapította; adósságot keletkeztető ügyletekből eredő kötelezettséget a tárgyévi 
költségvetésében és a költségvetési évet követő három évben nem tervezett. 

1 1 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  képv ise lő - tes tü le t  2026 .  év i  munkate rvé rő l  

A Képviselő-testület a képviselő-testület 2026. évi munkatervét, a jegyzőkönyv melléklete 

szerint jóváhagyta 
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1 2 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  po lgármes te r  2026 .  év i  szabadságo lás i  
ü temtervének  jóváhagyásáró l .  

A Képviselő-testület Dávid István polgármester 2026. évi szabadságolási ütemtervét jóváhagyta. 

1 3 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  s z u h a k á l l ó i  k ö z mű v e l ő d é s i  k ö z ö s s é g i  
s z í n t é r  2 0 2 6 .  é v i  s z o l g á l t a t á s i  t e r v é r ő l  

A Képviselő-testület a szuhakállói közművelődési közösségi színtér 2026. évi szolgáltatási tervét 
jóváhagyta. 

1 4 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  S z u h a k á l l ó  1 4 3 ,  1 4 4 ,  1 4 5  é s  2 3 1 / 6  h r s z - ú  
á l l a mi  t u l a j d o n ú  i n g a t l a n o k  t u l a j d o n j o g a  i n g y e n e s  m e g s z e rz é s é n e k  
i r á n y u l ó  k e z d e mé n y e z é s  m e g e r ő s í t é s é rő l  

A Képviselő-testület a Szuhakálló 143, 144, 145 és 231/6 hrsz-ú állami tulajdonú ingatlanok 
tulajdonjoga ingyenes megszerzésére irányuló kezdeményezését megerősítette. A döntésről az 
MNV Zrt. tájékoztatása megtörtént. 

1 5 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á r o z a t   ó v o d a i  k ö z n e v e l é s i  f e l a d a t - e l l á t á s i  
s z e rz ő d é s  f e l mo n d á s á r ó l  

A Képviselő-testület, a Kazincbarcika Város Önkormányzatával óvodai köznevelési feladat 
ellátására létrejött, 2025. március 27-én hatályba lépett feladat-ellátási szerződés 13. pontja alapján, 
a feladat-ellátási szerződést a 2025/2026. nevelési év végével felmondta. A felmondás alapján, a 
jelenlegi feladatellátást biztosító Kazincbarcikai Összevont Óvodák köznevelési intézmény 
átszervezésére irányuló folyamat, az érintett önkormányzatok képviselőinek 2026. február 26. 
napján tartott egyeztetésével kezdetét vette. 

1 6 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a Magyar Falu Program keretében az 
„Önkormányzat i  tulajdonú ingatlanok fe j lesztése,  önkormányzati  
fe ladatel látáshoz kapcsolódó beszerzések” című,  
MFP/ÖTIFB/2026/ÖTIK kódszámú alprogramban,  pályázat  
benyújtásáról  

A Képviselő-testület a Magyar Falu Program keretében, a Szuhakálló Kossuth Lajos u. 28. sz. alatti, 
759 m2 területű ingatlanon található épület felújítása, közösségi tér kialakítása érdekében pályázat 
benyújtásáról döntött. A pályázat benyújtására sor került. 

1 7 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á r o z a t   a 2025/KÖZVIL/01 azonosítószámú,  
„Közvi lágítás  korszerűsítésének támogatása 5.000 fő alatt i  te lepüléseken” 
pályázati  támogatásból  megvalósuló fe lúj í táshoz az ajánlattevők 
személyének meghatározásáról ,  a jánlatkérésről  

A Képviselő-testület a „2025/KÖZVIL/01 azonosítószámú, Közvilágítás korszerűsítésének 
támogatása 5.000 fő alatti településeken” pályázat támogatásából megvalósuló felújításhoz 

az ajánlattevők körét meghatározta. Az ajánlatok megkérésére sor került. 

1 8 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t  a  V e rs e n y k é p e s  J á rá s o k  P r o g ra m b a n  I I .  
ü t e mé b e n  i g é n y e l t  f e j l e s z t é s i  c é l h o z  s a j á t  f o r rá s  b i z t o s í t á s á r ó l  

A Képviselő-testület a Versenyképes Járások Programban a fejlesztési célok meghatározásáról 
szóló 37/2025.(III.27.) határozatában a II. ütemben meghatározott fejlesztési cél (kegyeleti hűtő; 
Husqvarna Z242f típusú fűnyíró beszerzése) megvalósításához saját forrás biztosításáról döntött. 
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1 9 / 2 0 2 5 . ( I I . 1 2 . )  h a t á r o z a t   a  H e l y i  E s é l y e g y e n l ő s é g i  P ro g ra m  
f e l ü l v i z s g á l a t á ró l  

A Képviselő-testület a 75/2023.(XII.12.) határozatával kiadott, a 2023-2028 időszakra vonatkozó 
Helyi Esélyegyenlőségi Programot (HEP) felülvizsgálta, a Helyi Esélyegyenlőségi Program 
Intézkedési Tervének módosítását jóváhagyta. 

2 0 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  S z u h a k á l l ó  4 4 6 / 1 .  h r s z  a l a t t i  i n g a t l a n  
t u l a j d o n j o g á n a k  a d á s v é t e l  k e re t e i  k ö z ö t t i  me g s z e rz é s é rő l  

A Képviselő-testület a Szuhakálló 446/1. hrsz alatt felvett, természetben Szuhakálló Petőfi Sándor 
u.6. sz. alatti, kivett lakóház, udvar elnevezésű 803 m2 területű ingatlan tulajdonjogának legfeljebb 
1.500.000 Ft vételáron történő, Szuhakálló Község Önkormányzata részére történő, adásvétel 
keretei közötti megszerzéséről döntött. Az ingatlanforgalmi értékelési szakvélemény 
megrendelésére sor került. 

2 1 / 2 0 2 6 . ( I I . 1 2 . )  h a t á ro z a t   a  S z u h a k á l l ó  3 9 4 .  h r s z  a l a t t i  i n g a t l a n  
t u l a j d o n j o g á n a k  a d á s v é t e l  k e re t e i  k ö z ö t t i  me g s z e rz é s é rő l  

A Képviselő-testület a Szuhakálló 394. hrsz alatt felvett, természetben Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky 
u. 4. sz. alatti, kivett lakóház, udvar elnevezésű 663 m2 területű ingatlan tulajdonjogának legfeljebb 
3.700.000 Ft vételáron történő, Szuhakálló Község Önkormányzata részére történő, adásvétel 
keretei közötti megszerzéséről dönt. Az ingatlanforgalmi értékelési szakvélemény megrendelésére 
sor került. 

 

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testületének alábbi önkormányzati rendeletei a 
Kormányhivatal részére a jogszabály által szabályozott módon határidőben (kihirdetést követő 3 
napon belül) megküldésre került: 

1/2026. (II.27.) önkormányzati rendelete az önkormányzat 2026.évi költségvetéséről 

2/2026. (II. 13.) önkormányzati rendelete a helyi iparűzési adóról szóló 9/2015. (VI. 29.) szóló 
önkormányzati rendelet módosításáról 

3/2026. (II. 13.) önkormányzati rendelete a helyi szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II.27.) 
önkormányzati rendelet módosításáról 

4/2026. (II. 13.) önkormányzati rendelete a zártkerti ingatlanok művelés alóli kivonásáról 

A képviselő-testület üléseiről készült jegyzőkönyvek a Kormányhivatal részére, a jogszabályban 
előírt 15 napos felterjesztési határidőn belül a Nemzeti Jogszabálytár TFÍK felületén megküldésre 
kerültek. 

A képviselő-testület határozati, rendelete a nyílt ülések jegyzőkönyvei az önkormányzat 
hivatalos honlapjára feltöltésre kerültek, az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 
előírásainak megfelelően.  

A Képviselő-testület ülései után történt főbb események összefoglalója az ülés keretei 
között szóban kerül ismertetésre. 

 

Az elmúlt időszakban a Vagyonrendelet 4.§ (4) bek. a) pontjának felhatalmazása alapján teljesített 
nagyobb összegű – 200.000 Ft-ot meghaladó -kötelezettségvállalások: 
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Megrendelés 
dátuma 

Megnevezés Bruttó 
összeg (Ft) 

Vállakozó 

2026.01.07 Hótoló R200, gumi él hotolóhoz eszközbeszerzés 257 990 Grönway Kft. 

2025.12.01 Panasonic hőszivattyű karbantartása, javítása, 
szivárgásvizsgálata (számla kelte 01.05)2026. 

265 509 Balla-Klíma Kft. 

2026.02.05 2/2026. (I.14.) Korm. rendelet alapján térítésmentes 
tűzifa szállítása 

482 600 Északerdő Zrt. 

2026.02.25 2/2026. (I.14.) Korm. rendelet alapján térítésmentes 
tűzifa tekézése 

342 000 Vartic Cornel 
Ioan 

2026.02.25 Startmunka programhoz eszközök vásárlása 222 360 Agropark Kft. 

 

Kérem a polgármesteri jelentés határozati javaslat szerinti elfogadását. 

Szuhakálló, 2026. 03. 12. 
Dávid István sk. 
  polgármester 
 
 
 
 
 

H a t á ro z a t i  j a v a s l a t :  

 

 

S z u h a k á l l ó  k ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
/ 2 0 2 6 . ( I I I . 1 9 . )  h a t á ro z a t  

a  p o l g á r me s t e r i  j e l e n t é s rő l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testület megtárgyalta a lejárt határidejű 
határozatok végrehajtásáról, az ülések között történt fontosabb eseményekről készített 
polgármesteri jelentést és azt elfogadja. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 



 

ELŐTERJESZTÉS 

SZUHAKÁLLÓ KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2026. MÁRCIUS 19-i 

MUNKATERV SZERINTI NYÍLT ÜLÉSÉRE 

IKT. SZ: SZK/217-3/2026      MELLÉKLETEK SZÁMA: 1 DB 

 

I. NAPIREND  
 
Tárgy: Javaslat óvodai köznevelési feladatellátást biztosító költségvetési szerv alapítására. 

Előterjesztő: 
Dávid István  A döntés formája: 

határozat polgármester 
 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor 
jegyző  

Szavazás módja: 
egyszerű többség 

címzetes főjegyző   

 1.sz.  Határozati javaslat  

   
 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a 15/2026. (II.12.) határozatával döntött a 
Kazincbarcika Város Önkormányzatával óvodai köznevelési feladat ellátására létrejött, 2025. 
március 27-én hatályba lépett feladat-ellátási szerződés 13. pontja alapján, a feladat-ellátási 
szerződés a 2025/2026. nevelési év végével történő felmondásáról. 

A felmondás alapján, a jelenlegi feladatellátást biztosító Kazincbarcikai Összevont Óvodák 
köznevelési intézmény átszervezésére irányuló folyamat, az érintett önkormányzatok képviselőinek 
2026. február 26. napján tartott egyeztetésével kezdetét vette. 

Szuhakálló Község Önkormányzatának kötelezettsége, a helyben biztosítandó közfeladatok 
körében, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13.§ (1) 
bekezdés 6. és 8. pontja alapján óvodai ellátás, valamint gyermekjóléti szolgáltatások és ellátások 
biztosítása, a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (Köznev.tv.) 4.§ 14a. a) 
pontjában meghatározott óvodai nevelés feladatának ellátása. 

A Köznev.tv. 74.§ (2) bek-e szerint: „Az óvodai nevelésről….. a többi gyermekkel, tanulóval 
együtt nevelhető, oktatható sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai neveléséről a települési 
önkormányzat vagy társulása intézmény alapítása és fenntartása vagy köznevelési szerződés 
révén gondoskodik.” 

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a kötelező feladatellátásnak a 2026/2027. 
nevelési év kezdetétől, költségvetési szervként, saját fenntartásban működő költségvetési szerv 
alapításával kíván eleget tenni. 

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (Áht.) 7/A. §- a szerint: „Költségvetési szerv 
akkor alapítható, ha a közfeladat alaptevékenységként való ellátása ekként biztosítható, a 
működéséhez szükséges feltételek adottak, az ellátandó feladat hatékonyan teljesíthető és a 
költségvetési szerv működtetéséhez szükséges pénzügyi fedezet rendelkezésre áll.” 

https://njt.hu/jogszabaly/2011-189-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2011-190-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2011-195-00-00


Az Áht. 8.§ (1) bek. b) pontja alapján helyi önkormányzati költségvetési szerv alapítására 
jogosult a helyi önkormányzat. 

A Köznev.tv. 21. § (1) bek-e szerint, a köznevelési intézmény a törvényben meghatározott 
köznevelési alapfeladat ellátására létesített intézmény. A köznevelési intézmény jogi személy, 
amely – törvényben meghatározott kivétellel – a fenntartójától elkülönült, önálló költségvetéssel 
rendelkezik. 

Az óvoda a Köznev.tv. 8. § (1) bek-e szerint: „….. a gyermek hároméves korától a tankötelezettség 
kezdetéig nevelő intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de különösen az utolsó évében az 
iskolai nevelés-oktatásra készíti fel. Az óvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a 
felvételétől számított fél éven belül betölti, feltéve, hogy minden, a településen………lakóhellyel, 
ennek hiányában tartózkodási hellyel rendelkező hároméves és annál idősebb gyermek óvodai 
felvételi kérelme teljesíthető.” 

Szuhakálló településen a 2026. szeptember 1-jével egy egycsoportos óvoda köznevelési 
intézmény alapítása indokolt. 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 42. §- a szerinti 
bölcsődei ellátás (mini bölcsőde) bevezetésére abban az esetben kerül sor, ha az önkormányzat 
működés a jogszabályban meghatározott tárgyi- és személyi felételeit biztosítani tudja, a szükséges 
engedélyt megszerzi, valamint ha legalább 5 gyermek részére igénylik a település részéről az ellátást. 
Ebben az esetben mini bölcsődei csoporttal működő többcélú intézmény fog működni a 
településen. 

Köznevelési intézmény létrehozásához fenntartó részéről az alapító okirat kibocsátása szükséges, 
melyről a májusi munkaterv szerinti ülésén dönthet a képviselő-testület. Jelen előterjesztés alapján 
a kötelező feladatellátás, saját alapítású intézmény útján való ellátására vonatkozik és tesz javaslatot, 
összhangban az előzetes képviselő-testületi állásponttal. 

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés melléklete szerinti határozati javaslat 
elfogadását. 
 
Szuhakálló, 2026. 03. 12. 
         Dávid István s.k. 
            polgármester 
 
 
 



 
 
 
 
Határozati javaslat 
 
 
 

S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
… / 2 0 2 6 . ( I I I .  1 9 . )  h a t á r o z a t a  

óvoda  köznevelési  intézmény ,  költségvetési  szerv alapításáról  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete az államháztartásról szóló 

2011. évi CXCV. törvény (Áht.) 8. § (1) bek. b) pontja és a nemzeti köznevelésről szóló 

2011. évi CXC. törvény (Köznev.tv.) 2. § (4) bekezdése alapján – figyelemmel az Áht. 

11.§ (3) és (3a) bek-iben és a Köznev.tv. 84. § (3) bek-ben foglaltakra –  

a Köznev.tv. 7. § (1) bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézmény költségvetési 

szerv (továbbiakban: költségvetési szerv) alapításáról dönt, 2026. szeptember 1. 

napjával. 

A költségvetési szerv székhelye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. 

A költségvetési szerv közfeladata a Köznev.tv. 4.§ 14a. a) pontjában meghatározott 

óvodai nevelés; a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 

törvény 13.§ (1) bekezdés 6. és 8. pontja alapján óvodai ellátás, valamint gyermekjóléti 

szolgáltatások és ellátások.  

A költségvetési szerv Áht. 8/A. §-a és a Köznev.tv. 21. § (2) bekezdése szerinti alapító 

okiratának kibocsátásáról 2026. május 31-ig döntést kell hozni és azt követően 

haladéktalanul kezdeményezni kell a kincstári törzskönyvi nyilvántartásban az annak 

nyilvántartásba vételére irányuló eljárást. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen; 2026. május 31-ig 

 

 

 



 

ELŐTERJESZTÉS 

SZUHAKÁLLÓ KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2026. MÁRCIUS 26-i 

MUNKATERV SZERINTI NYÍLT ÜLÉSÉRE 

IKT. SZ: SZK/217-3/2026      MELLÉKLETEK SZÁMA: 4 DB 

 

II. NAPIREND  
 
Tárgy: Javaslat alapítással létrajövő óvodai köznevelési intézmény álláshelyeinek meghatározására, 
az álláshelyek betöltésére irányuló pályázati eljárások megindítására. 

Előterjesztő: 
Dávid István  A döntés formája: 

határozat polgármester 
 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor 
jegyző  

Szavazás módja: 
egyszerű többség 

címzetes főjegyző   

 1.4.sz.  Határozati javaslatok 

   
 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A képviselő-testület az 1. napirendi pont keretei között tárgyalta saját fenntartásban működő, 
jogelőd nélküli alapítással létrejövő óvoda köznevelési intézmény alapítását. 

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet alapján egy óvodai csoportban – alapesetben – 2 fő 
óvodapedagógus és 1 fő dajka foglalkoztatása szükséges. 

A 2 fő óvodapedagógus közül 1 fő látja el az intézményvezetői – igazgatói – teendőket. 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (Púétv.) szerint, köznevelési 
foglalkoztatási jogviszony – főszabályként – nyilvános pályáztatás útján jöhet létre. 

„37. § [Pályáztatás] 

(1) Nyilvános pályázatot kell kiírni, ha ez a munkáltató, ……a fenntartó döntése alapján a 
munkakör betöltéséhez szükséges. Igazgatói megbízás nyilvános pályázat alapján adható…. 

(2) Pályázat kiírása esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a pályázaton részt vett, a 
pályázati feltételeknek megfelelt és vele szemben kizárási ok nem áll fenn. 

(3) A pályázatot a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésével összefüggő munkáltatói 
jogkör gyakorlója írja ki. 

(4) A pályázatot a kormányzati igazgatásról szóló törvény alapján működő személyügyi központ 
internetes oldalán közzé lehet tenni. 

https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H
https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H
https://njt.hu/jogszabaly/2023-52-00-00


73. § [Vezetői megbízás] 

„(1) A vezetői megbízás ellátása a kinevezés szerinti munkakör mellett vezető beosztásra 
történő megbízással történik. Intézményvezetői feladatot az igazgató, többcélú köznevelési 
intézményben a főigazgató (a továbbiakban együtt: igazgató) láthat el. …. 

(2) Nevelési-oktatási intézményben igazgatói megbízás felsőfokú végzettséggel, pedagógus 
szakképzettséggel rendelkező és a Kormány rendeletében meghatározott egyéb feltételnek 
megfelelő személynek adható. … 

(3) A vezetői megbízás …..önkormányzati fenntartású munkáltató esetén legfeljebb öt évig 
terjedő határozott időre szól,…. A jogszabály vagy munkáltatói döntés alapján határozott időre 
adott vezetői megbízás vagy kinevezés lejárati időpontját akkor is úgy kell meghatározni, hogy az a 
július 1-jétől augusztus 15-ig terjedő időszakra essen, ha ezáltal a megbízás öt évnél legfeljebb hat 
hónappal korábban vagy később járna le. 

(5) A vezetői megbízást és annak elfogadását írásba kell foglalni. 

(13) A köznevelési igazgatói megbízással és annak visszavonásával kapcsolatos munkáltatói jogkört 

b) a települési ……a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló……. törvényben 
meghatározott…. testület, gyakorolja. 

75. § [Az igazgató felelőssége] 

(1) A köznevelési intézmény igazgatója 

a) felel az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, fenntartó által rendelkezésre bocsátott 
eszközök tőle elvárható gondossággal való kezeléséért – önálló költségvetéssel nem rendelkező 
intézmény kivételével – az intézmény gazdálkodásáért, 

b) önálló költségvetéssel nem rendelkező intézmény igazgatója kivételével a 17. § alapján gyakorolja 
a munkáltatói jogokat a köznevelési intézményben foglalkoztatottak felett, 

c) dönt az intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet végrehajtási 
jogszabály, köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozó szabály nem utal más hatáskörébe, 

d) felelős az intézményi szabályzatok elkészítéséért, 

e) képviseli az intézményt. 

(2) A nevelési-oktatási intézmény igazgatója felel 

a) *  a pedagógiai munkáért, valamint a nevelő-oktató munka során a tankönyvjegyzéken szereplő 
tankönyvek, továbbá az Alaptörvényben, valamint a Nemzeti Alaptantervben szereplő érvényes 
értékeknek megfelelő tansegédletek használatáért, 

b) a nevelőtestület vezetéséért, 

c) a nevelőtestület jogkörébe tartozó döntések előkészítéséért, végrehajtásuk szakszerű 
megszervezéséért és ellenőrzéséért, 

d) önálló költségvetéssel rendelkező intézmény esetében a rendelkezésre álló költségvetés alapján a 
nevelési-oktatási intézmény működéséhez szükséges személyi és tárgyi feltételek biztosításáért, 

e) a nemzeti és intézményi ünnepek munkarendhez igazodó, méltó megszervezéséért, 

f) a gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok megszervezéséért és ellátásáért, a gyermekvédelmi 
jelzőrendszernek a nevelési-oktatási intézményhez kapcsolódó feladatai koordinálásáért, 

g) a nevelő és oktató munka egészséges és biztonságos feltételeinek megteremtéséért, 

h) az iskolaszékkel, a köznevelésben foglalkoztatotti érdek-képviseleti szervekkel és a 
diákönkormányzatokkal, szülői szervezetekkel való megfelelő együttműködésért, 

i) a tanuló- és gyermekbaleset megelőzéséért, 

j) a gyermekek, tanulók rendszeres egészségügyi vizsgálatának megszervezéséért, 



k) a köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban álló éves teljesítményértékeléséért és 

l) a Kar által elfogadott Etikai Kódex betartásáért és betartatásáért.” 

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet határozza meg nyilvános pályáztatás részletszabályait, az intézményben 
alkalmazott pedagógusok, vezetők, valamint a nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő 
munkakörök betöltéséhez szükséges végzettségi, képesítési feltételeket. 

Fenti jogszabályi kritériumok alapján javaslom, hogy a jogelőd nélküli alapítással létrejövő új 
intézményben a feladatellátásához szükséges munkakörök betöltésére irányuló nyilvános pályázati 
eljárást a képviselő-testület indítsa meg és folytassa le, az előterjesztés melléklete szerinti határozati 
javaslatok elfogadásával. 

 
Szuhakálló, 2026. 03. 02. 
         Dávid István s.k. 
            polgármester 
 
 
 
 
 
1. sz. határozati javaslat 
 
 
 

S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
/ 2 0 2 6 . ( I I I . 1 9 . )  h a t á ro z a t a  

a l a p í t á s s a l  l é t r a j ö v ő  ó v o d a i  k ö z n e v e l é s i  i n t é z mé n y  
á l l á s h e l y e i n e k  me g h a t á ro z á s á r ó l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a 2026. szeptember 1-jei 
alapítással 3731 Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a 
Köznev.tv. 7. § (1) bek a) pontja szerinti - egy csoporttal működő - óvoda köznevelési 
intézmény álláshelyeinek számát 3 főben állapítja meg, az alábbi munkakörökre: 

2 fő óvodapedagógus, melyből 1 fő igazgató; 

1 fő nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő (óvodai dajka). 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen
 

https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22


 
 
1. sz. határozati javaslat 
 
 
 

S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
/ 2 0 2 6 . ( I I I . 1 9 . )  h a t á ro z a t a  

ó v o d a  i n t é z mé n y v e z e t ő  b e o s z t á s  b e t ö l t é s é re  i r á n y u l ó  
p á l y á z a t i  e l j á r á s r ó l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bekezdése alapján, - figyelemmel a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 4.§-ában foglaltakra - nyilvános pályázatot hirdet, 
a határozat melléklete szerinti feltételekkel, a 2026. szeptember 1-jei alapítással 3731 
Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a Köznev.tv. 7. § (1) 
bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézmény igazgatói beosztásának betöltésére. 

A munkakör legkorábban 2026. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. május 15. 

A pályázat elbírálásának határideje: legkésőbb 2026. május 26. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 



A …/2026.(III. 19) határozat melléklete 

 
Szuhakálló község Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bek-e alapján 

pályázatot hirdet 

óvoda igazgató munkakör betöltésére 

 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok 
vezetői irányítása, különös tekintettettel a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben 
(továbbiakban: Nkt.), a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 
névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendeletben, az államháztartásról szóló 2011. évi 
CXCV. törvényben és annak végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben, a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvényben (továbbiakban: Púétv.), valamint a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendeletben (továbbiakban: vhr.) foglaltakra. Az igazgató feladata, felelőssége a 
vonatkozó jogszabályok szerint: az intézmény irányítása, szakszerű és törvényes működésének 
megszervezése, a pénzeszközökkel való ésszerű, célszerű és takarékos gazdálkodás, az óvodáskorú 
gyermekek oktatásának nevelésének megszervezése, az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói 
jogkör gyakorlása. Elsődleges feladat a 2026. szeptember 1-jével működését megkezdő önálló 
intzémény zavartalan működésének, színvonalas szakmai munkájának megszervezése. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 

FEOR besorolás: 1328 Oktatási-nevelési tevékenységet folytató egység vezetője 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felső vezetői 

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: Határozatlan idejű 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő, heti 40 órás 

A munkavégzés helye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti óvoda 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete új 
köznevelési intézmény– egy csoportos óvoda – alapításáról döntött, 2026. szeptember 1-jei 
időponttal. A hirdetett állás a településen saját fenntartással létrejövő új intézménybe szól, amely a 
Kazincbarcikai Összevont Óvodák tagintézményi előzményeként működött 2006. évtől. Az új 
intézmény feladata a családias hangulat biztosítása, a hátránykompenzáció, a helyi és a pedagógiai 
programban rögzített értékek mentén a település óvodáskorú gyermekei fejlődésének biztosítása. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 
címe stb.):  

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: óvodapedagógus munkakörre határozatlan 
idejű köznevelési foglalkoztatotti jogviszony. A vezetői megbízás időtartama: határozott időre, 5 
évre szól, 2026. szeptember 1-től - 2031. július 31-ig.  

Az illetmény megállapítására a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint 
a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet igazgatói munkakörre vonatkozó 
rendelkezései az irányadóak.  

A település szerepel a 20%-os mértékű esélyteremtési illetményrészre jogosító 402/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet szerinti települések listáján. 



A fenntartó a munkáltatói jogkör gyakorlója részére nettó 250.000 – 400.000 Ft/év SZÉP-
kártyajuttatásra, valamint 1 havi illetménynek megfelelő összegű éves jutalmazásra biztosít 
költségvetési fedezetet. 

A pályáztató önkormányzat lehetővé teszi az új intézmény zökkenőmentes indítása érdekében 
szükséges tanügyigazgatási-, szervezési- intézményi dokumentáció készítési tevékenység elvégzése 
érdekében, a kinevezés időpontját legalább 1 hónappal megelőzően, egyéb jogviszony létesítését az 
önkormányzattal, külön díjazás ellenében. 

A fenntartó önkormányzat stabil gazdálkodási környezetben – az állami támogatáson túlmenően - 
anyagi eszközökkel is támogatni tudja az intézmény indulásához szükséges, vonzóvá tételéhez 
társuló vezetői programban bemutatandó elképzelések megvalósítását. 

A pályáztató saját jogon öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra jogosulttal vagy 
abban részesülővel nem kíván közfoglalkoztatási jogviszonyt létrehozni. 

Sikeres pályázás esetén 3 hónap próbaidő kerül kikötésre a kinevezésben. 
 
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

Büntetlen előélet 
Cselekvőképesség 
Magyar állampolgárság 
Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy 
BA), Óvodapedagógusok képzése, óvodapedagógusi végzettség 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

− pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség (a pedagógus-
továbbképzés rendszeréről szóló rendeletben meghatározott köznevelési igazgatóképzés 
vagy a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény egyes rendelkezéseinek 
végrehajtásáról szóló 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet szerinti intézményvezetői ismeretek 
pedagógus-szakvizsgát teljesítése) 

− legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra vagy foglalkozás 
megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, és 
ennek hitelt érdemlő igazolása, valamint 

− a pályázati kiírásban kért dokumentumok hiánytalan benyújtása 

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év):  4 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év):  3 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

A nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes 
munkaidőre szóló kinevezés vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, 
határozatlan időre teljes munkaidőre szóló kinevezés. 

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti kizáró 
feltételek nem állnak fenn vele szemben.  

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 74. §-ában foglaltak 
értelmében, a pályázó személyével szemben összeférhetetlenség nem áll fenn.  

Nyilatkozat a saját jogú öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra való jogosultságról. 

Amennyiben pályázatának zárt ülés keretében történő kezelését kéri, erre irányuló írásbeli 
nyilatkozat. 



Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen 

Egyéb pályázati előnyök: 

− jó kommunikációs készség, 

− megfelelő konfliktus-kezelés, 

− együttműködési készség megléte 

− elkötelezettség 

− precíz munkavégzés 

− kistelepülésen szerzett szakmai tapasztalat 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő informatikai kompetenciák: 

−   Szövegszerkesztő (pl. Word) - Középszint 

−   Táblázatkezelő (pl. Excel) - Középszint 

−   Levelező (pl. Outlook) - Középszint 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

−   Probléma-megoldó készség (alap) 

−   Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői) 

−   Kommunikációs készség (vezetői) 

−   Konfliktus-kezelés, érdekérvényesítés (vezetői) 

−   Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb) 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

− vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése 

− Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

− Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

− Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

− vezetői program 

− végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.15. 12:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatok benyújthatók postai úton Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete 

(3731 Szuhakálló, Kossuth Lajos út 7.) címre.  Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 
adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: „óvoda igazgatói 
pályázat”. A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dávid István polgármester nyújt 
a 48/352081 vagy a 48/567-005 telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának módja: A Vhr. 4. §-a alapján: „A kinevezési, megbízási jogkör 
gyakorlója a pályázati határidő lejártát követő harminc, vagy – ha az elbírálásra váró pályázatok 
száma a huszonötöt eléri – hatvan napon belül köteles elbírálni a benyújtott pályázatokat.” A 
pályázat kiírója fenntartja magának a jogot, hogy a pályázati felhívást visszavonja, valamint a 
pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. május 26. 16:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www. szuhakallo.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026. 09. 01. 

 



2. sz. határozati javaslat 
 
 
 

S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
/ 2 0 2 6 . ( I I I . 1 9 . )  h a t á ro z a t a  

ó v o d a p e d a g ó g u s  mu n k a k ö r  b e t ö l t é s é re  i r á n y u l ó  p á l y á z a t i  
e l j á rá s ró l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bekezdése alapján, - figyelemmel a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 4.§-ában foglaltakra - nyilvános pályázatot hirdet, 
a határozat melléklete szerinti feltételekkel, a 2026. szeptember 1-jei alapítással 3731 
Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a Köznev.tv. 7. § (1) 
bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézményben, óvodapedagógus munkakör 
betöltésére. 

A munkakör legkorábban 2026. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. május 15. 

A pályázat elbírálásának határideje: legkésőbb 2026. május 26. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 



A …/2026.(III. 19.) határozat melléklete 

Szuhakálló község Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bek-e alapján 

pályázatot hirdet 

óvodapedagógus munkakör betöltésére 

 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Jogszabályban meghatározott óvodapedagógusi 
feladatok ellátása. Óvodás korú gyermekek gondozása, nevelése az óvoda Pedagógiai Programjának 
megfelelően, vegyes korcsoportú csoportban. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi erőforrási/oktatási, 
képzési 

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: Határozatlan idejű 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő, heti 40 órás 

A munkavégzés helye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti óvoda 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete új 
köznevelési intézmény– egy csoportos óvoda – alapításáról döntött, 2026. szeptember 1-jei 
időponttal. A hirdetett állás a településen saját fenntartással létrejövő új intézménybe szól, amely a 
Kazincbarcikai Összevont Óvodák tagintézményi előzményeként működött 2006. évtől. Az új 
intézmény feladata a családias hangulat biztosítása, a hátránykompenzáció, a helyi és a pedagógiai 
programban rögzített értékek mentén a település óvodáskorú gyermekei fejlődésének biztosítása. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 
címe stb.):  

Az illetmény megállapítására a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint 
a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet óvodapedagógus munkakörre 
vonatkozó rendelkezései az irányadóak.  

A település szerepel a 20%-os mértékű esélyteremtési illetményrészre jogosító 402/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet szerinti települések listáján. 

A fenntartó, a munkáltatói jogkör gyakorlója részére nettó 250.000 – 400.000 Ft/év SZÉP-
kártyajuttatásra, valamint 1 havi illetménynek megfelelő összegű éves jutalmazásra biztosít 
költségvetési fedezetet. 

A fenntartó önkormányzat stabil gazdálkodási környezetben – az állami támogatáson túlmenően - 
anyagi eszközökkel is támogatni tudja az intézmény indulásához szükséges, vonzóvá tételéhez 
társuló vezetői programban bemutatandó elképzelések megvalósítását. 

A pályáztató saját jogon öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra jogosulttal vagy 
abban részesülővel nem kíván közfoglalkoztatási jogviszonyt létrehozni. 

 
 



Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

Büntetlen előélet 
Cselekvőképesség 
Magyar állampolgárság 
Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy 
BA), Óvodapedagógusok képzése, óvodapedagógusi végzettség 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti kizáró 
feltételek nem állnak fenn vele szemben.  

Nyilatkozat a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 74. §-ában foglaltak 
értelmében, a pályázó személyével szemben összeférhetetlenség nem áll fenn.  

Nyilatkozat a saját jogú öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra való jogosultságról. 

Amennyiben pályázatának zárt ülés keretében történő kezelését kéri, erre irányuló írásbeli 
nyilatkozat. 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

− Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

− Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

− Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

− végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.15. 12:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatok benyújthatók postai úton Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete 

(3731 Szuhakálló, Kossuth Lajos út 7.) címre.  Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 
adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: „óvodapedagógus 
pályázat”. A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dávid István polgármester nyújt 
a 48/352081 vagy a 48/567-005 telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának módja: Vezetői döntés 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. május 26. 16:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www. szuhakallo.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026. 09. 01. 

 

 



 
 
3. sz. határozati javaslat 
 
 
 

S z u h a k á l l ó  K ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
/ 2 0 2 6 . ( I I I . 2 6 . )  h a t á ro z a t a  

n e v e l ő  é s  o k t a t ó  mu n k á t  k ö z v e t l e n ü l  s e g í t ő  (ó v o d a i  d a j k a )  
mu n k a k ö r  b e t ö l t é s é re  i r á n y u l ó  p á l y á z a t i  e l j á rá s ró l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bekezdése alapján, - figyelemmel a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 4.§-ában foglaltakra - nyilvános pályázatot hirdet, 
a határozat melléklete szerinti feltételekkel, a 2026. szeptember 1-jei alapítással 3731 
Szuhakálló, Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti székhellyel létrejövő, a Köznev.tv. 7. § (1) 
bek a) pontja szerinti óvoda köznevelési intézményben, nevelő és oktató munkát 
közvetlenül segítő (óvodai dajka) munkakör betöltésére. 

A munkakör legkorábban 2026. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. május 15. 

A pályázat elbírálásának határideje: legkésőbb 2026. május 26. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 



A …/2026.(III. 19.) határozat melléklete 

 
Szuhakálló község Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bek-e alapján 

pályázatot hirdet 

nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő (óvodai dajka) munkakör betöltésére 

 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az óvodapedagógus nevelő-oktató munkájának 
közvetlen segítése a 3–7 éves gyermekek teljes körű ellátásában; aktív közreműködés a gondozási 
feladatok, a személyi higiéné és az egészséges életmód szokásainak kialakításában. Feladata a 
gyermekek biztonságos felügyeletének támogatása, a nevelési tevékenységek technikai feltételeinek 
megteremtése, valamint az óvoda esztétikai és higiéniai rendjének fenntartása az Óvodai Nevelés 
Országos Alapprogramja, a Helyi Pedagógiai Program és a munkaköri leírás alapján. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 

FEOR besorolás: 5221 Gyermekfelügyelő, dajka 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi erőforrási/oktatási, 
képzési 

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: Határozatlan idejű 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő, heti 40 órás 

A munkavégzés helye: 3731 Szuhakálló Bajcsy-Zsilinszky út 37. sz. alatti óvoda 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete új 
köznevelési intézmény– egy csoportos óvoda – alapításáról döntött, 2026. szeptember 1-jei 
időponttal. A hirdetett állás a településen saját fenntartással létrejövő új intézménybe szól, amely a 
Kazincbarcikai Összevont Óvodák tagintézményi előzményeként működött 2006. évtől. Az új 
intézmény feladata a családias hangulat biztosítása, a hátránykompenzáció, a helyi és a pedagógiai 
programban rögzített értékek mentén a település óvodáskorú gyermekei fejlődésének biztosítása. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 
címe stb.):  

Az illetmény megállapítására a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint 
a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet nevelő-oktató munkát közvetlenül 
segítő munkakörökre vonatkozó rendelkezései az irányadóak.  

A település szerepel a 20%-os mértékű esélyteremtési illetményrészre jogosító 402/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet szerinti települések listáján. 

A fenntartó a munkáltatói jogkör gyakorlója részére nettó 250.000 – 400.000 Ft/év SZÉP-
kártyajuttatásra, valamint 1 havi illetménynek megfelelő összegű éves jutalmazásra biztosít 
költségvetési fedezetet. 

A pályáztató saját jogon öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra jogosulttal vagy 
abban részesülővel nem kíván közfoglalkoztatási jogviszonyt létrehozni. 

 
 



Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

Büntetlen előélet 
Cselekvőképesség 
Magyar állampolgárság 
Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: 

2. Befejezett 8. osztály, alap- és középfokú részszakképesítések, felnőttképzési szakmai végzettség, 
speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség, vagy részszakma (középfokú szakképzettség) 
, Oktatás, m.n.s., Dajka szakképesítés 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

Nyilatkozat a saját jogú öregségi nyugdíjra, kedvezményes öregségi nyugdíjra való jogosultságról. 

Amennyiben pályázatának zárt ülés keretében történő kezelését kéri, erre irányuló írásbeli 
nyilatkozat. 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.15. 12:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatok benyújthatók postai úton Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete 
(3731 Szuhakálló, Kossuth Lajos út 7.) címre. A borítékra írják rá a pályázati azonosítót. A pályázati 
kiírással kapcsolatosan további információt Dávid István polgármester nyújt a 48/352081 vagy a 
48/567-005 telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának módja: Vezetői döntés 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. május 26. 16:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www. szuhakallo.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026. 09. 01. 
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Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat A szavazás módja: 

 2. sz. Közbeszerzési terv egyszerű többség 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. tv. (a továbbiakban Kbt.), a törvény hatálya alá tartozó 
ajánlatkérőknek kötelességévé teszi, éve a törvény hatály alá tartozó beruházásaikról, 
árubeszerzéseikről, szolgáltatás megrendeléseikről közbeszerzési terv készítését. 

A Kbt. 42. § (1) bek-e szerint „az 5. § (1) bekezdésében1, valamint a 6. és 7. §-ban meghatározott 
ajánlatkérők évente, legkésőbb március 31. napjáig éves összesített közbeszerzési tervet (a 
továbbiakban: közbeszerzési terv) készítenek az adott évre tervezett közbeszerzéseikről. A 
közbeszerzési tervet az ajánlatkérő legalább öt évig megőrzi. A közbeszerzési terv nyilvános.  

A Kbt. 42. §  (5) bekezdése értelmében közbeszerzési terv minimális adattartalmát a Kbt. 
felhatalmazása alapján alkotott jogszabály határozza meg. 

Az elektronikus közbeszerzés részletes szabályairól szóló 424/2017. (XII. 19.) Korm. Rendelet 7.§ 
(5) bekezdése rendelkezik a közbeszerzési terv minimális adattartalmáról, mely szerint 

„Az ajánlatkérő a Kbt. 42. § (1) bekezdése szerinti közbeszerzési terv minimális adattartalmaként 
az EKR-ben megadja: 

a) a közbeszerzés tárgyát, 

b) a közbeszerzés tervezett mennyiségét, 

c) a közbeszerzésre irányadó eljárási rendet, 

d) a tervezett eljárás fajtáját, 

e) az eljárás megindításának tervezett időpontját, és 

f) a szerződés teljesítésének várható időpontját.” 

 
1 A helyi önkormányzattok a Kbt. 5.§ (1) cd) pontja értelmében közbeszerzési eljárás lefolytatására kötelezettek. 

https://njt.hu/jogszabaly/2015-143-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2017-424-20-22
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A1500143.TV/tvalid/2020.2.1./tsid/lawrefP(42)B(1)


A Kbt. 42. § (2)–(3) bekezdései értelmében a közbeszerzési terv elkészítése előtt is indítható 
közbeszerzési eljárás, azt azonban a tervben megfelelően szerepeltetni kell. A közbeszerzési terv 
ugyanakkor nem vonja maga után az abban megadott közbeszerzésre vonatkozó eljárás 
lefolytatásának kötelezettségét. A közbeszerzési tervben nem szereplő közbeszerzésre vagy a 
tervben foglaltakhoz képest módosított közbeszerzésre vonatkozó eljárást is le lehet folytatni. 
Ezekben az esetekben a közbeszerzési tervet azonban módosítani kell, az ilyen igény vagy egyéb 
változás felmerülésekor, megadva a módosítás indokát is. 

A közbeszerzési tervet a Közbeszerzési Hatóság vagy a jogszabályban az ajánlatkérő 
ellenőrzésére feljogosított szerv kérésére meg kell küldeni. /Kbt. 42. § (4)/ 

A közbeszerzési tervet az ajánlatkérő köteles az elektronikus közbeszerzési rendszerben (EKR) az 
elfogadást, módosítását követően haladéktalanul közzétenni, úgy hogy az a tárgyévet követő évre 
vonatkozó közbeszerzési terv EKR-ben történő közzétételéig elérhető legyen./Kbt. 43. § (2); (4)/ 

A közbeszerzési terv, valamint annak módosítása esetén a közbeszerzési és tervpályázati 
hirdetmények feladásának, ellenőrzésének és közzétételének szabályairól, a hirdetmények mintáiról 
és egyes tartalmi elemeiről, valamint az éves statisztikai összegezésről szóló 44/2015. (XI. 2.) MvM 
rendelet 36. § (1)-(5) bekezdései szerint kell eljárni. 

A 2026. évre irányadó közbeszerzési értékhatárok (Közbeszerzési Hatóság Elnöki tájékoztató 
alapján) 
 
I. Az uniós közbeszerzési értékhatárok  

A Közbeszerzési Hatóság Elnökének tájékoztatója a 2026. január 1-jétől irányadó közbeszerzési 
értékhatárokról szerint.  

 

II. A nemzeti közbeszerzési értékhatárok 

A Kbt. 15. § (3) bekezdése szerint az egyes beszerzési tárgyak esetében alkalmazandó nemzeti 
értékhatárokat a központi költségvetésről szóló törvényben évente kell meghatározni. Leírtaknak 
megfelelően a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2026. évi LXIX. 
törvény a 75. §-ában állapítja meg a 2026. január 1-jétől 2026. december 31-éig tartó időszakra a 
nemzeti közbeszerzési értékhatárokat. A 2025. évre meghatározott értékhatárokhoz viszonyítva a 
nemzeti értékhatárok nem változtak. 

2.1. Klasszikus ajánlatkérők2 esetében a nemzeti értékhatárok: 

- árubeszerzés esetében 20 000 000 forint; 

- építési beruházás esetében 60 000 000 forint; 

- szolgáltatás megrendelése esetében 20 000 000 forint. 

 

 
2 Klasszikus ajánlatkérőnek – ennélfogva közbeszerzésre kötelezettnek – minősülnek az alábbi szervek, 
szervezetek, jogi személyek: a minisztérium; a Kormány által kijelölt központi beszerző szerv; az állam; a 
költségvetési szerv; a közalapítvány; a helyi önkormányzat; a helyi és országos nemzetiségi önkormányzat; a helyi és 
nemzetiségi önkormányzatok társulása; a területfejlesztési önkormányzati társulás,; a térségi fejlesztési tanács; a Kbt. 
9. § (1) bekezdés h)–i) pontja szerinti jogi személyek; az a jogképes szervezet, amelyet nem ipari vagy kereskedelmi 
jellegű, kifejezetten közérdekű tevékenység folytatása céljából hoznak létre, vagy amely bármilyen mértékben ilyen 
tevékenységet lát el, feltéve, hogy e szervezet felett az a)–f) pontban meghatározott egy vagy több szervezet, az 
Országgyűlés vagy a Kormány közvetlenül vagy közvetetten meghatározó befolyást képes gyakorolni vagy 
működését többségi részben egy vagy több ilyen szervezet (testület) finanszírozza; a közfeladatot ellátó közérdekű 
vagyonkezelő alapítványok és az általuk létesített vagy fenntartott jogi személyek. 

https://www.kozbeszerzes.hu/kozbeszerzesek-az/magyar-jogi-hatter/elnoki-tajekoztatok/a-kozbeszerzesi-hatosag-elnokenek-tajekoztatoja-a-2026-januar-1-jetol-iranyado-kozbeszerzesi-ertekhatarokrol/


2.2. Közszolgáltatói szerződésekre vonatkozó nemzeti közbeszerzési értékhatárok: 

- árubeszerzés esetében 50 000 000 forint; 

- építési beruházás esetében 100 000 000 forint; 

- szolgáltatás megrendelése esetében 50 000 000 forint. 

2.3. A Kbt. IV. részének alkalmazásakor 

2.3.1. Klasszikus ajánlatkérők vonatkozásában: 

- építési koncesszió esetében: 100 000 000 forint; 

- szolgáltatási koncesszió esetében: 30 000 000 forint. 

2.3.2. Közszolgáltatói szerződések vonatkozásában: 

- építési koncesszió esetében: 200 000 000 forint; 

- szolgáltatási koncesszió esetében: 100 000 000 forint. 

 
A 2026. évi költségvetési rendeletben jóváhagyott felhalmozási célok alapján, a Kbt. jelenleg hatályos 
értékhatárai fölé eső beruházás, beszerzés, szolgáltatás megrendelés nem tervezhető.  

Fentiek alapján indítványozom az előterjesztés melléklete szerinti határozati javaslat elfogadását. 
 
Szuhakálló, 2026. 03. 12. 
              Dávid István sk. 
            polgármester 



 
Határozati javaslat: 
 
 
 

S z u h a k á l l ó  k ö z s é g  Ö n k o r má n y z a t a  K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t é n e k  
/ 2 0 2 6 . ( I I I . 1 9 . )  h a t á ro z a t a  

a z  ö n k o r má n y z a t  2 0 2 6 .  é v i  k ö z b e s z e rz é s i  t e r v é rő l  

Szuhakálló Község Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat 2026. évi 

közbeszerzési tervét, a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint jóváhagyja. 

felelős: polgármester 

határidő: értelemszerűen 

 

 



A… /2026.(III.19.) határozat 1. melléklete 

 
Szuhakálló község Önkormányzata 

2026. évi közbeszerzési terve 
 

„ N E M L E G E S ”  
 

A közbeszerzés tárgya és 

mennyisége 

CPV 

szerinti 

szám 

Irányadó 

eljárásrend 

Tervezett 

eljárási 

típus 

Időbeli ütemezés Sor kerül-e vagy 

sor került-e az 

adott 

közbeszerzéssel 

összefüggésben 

előzetes összesített 

tájékoztató 

közzétételére 

az eljárás 

megindításának, 

illetve a 

közbeszerzés 

megvalósításának 

tervezett 

időpontja 

szerződés 

teljesítésének 

várható időpontja 

vagy a szerződés 

időtartama 

 I. Árubeszerzés    

 II. Építési beruházás 

III. Építési koncesszió 

 IV. Szolgáltatás-

megrendelés 

V. Szolgáltatási koncesszió 

 
 

 
 




