
Előterjesztő: Szitka Péter

polgármester

Készítette: dr. Ronyecz Róbert

ügyvezető

Tárgy: Javaslat Kazincbarcika Város Önkormányzata és a Barcika Príma Közétkeztetési és
Vendéglátási Kft. közötti fennálló közétkeztetési szolgáltatási szerződés módosítására,
egységes szerkezetben történő elfogadására.

Tisztelt Képviselő-testület!

I. Előzmények

Kazincbarcika Város Önkormányzatának Képviselő- testülete 168/2014. (VI.27.) határozatával

döntött arról, hogy a közétkeztetési feladatokat 2015. január 1. napjától 2019. december 31. napjáig

BARCIKA PRÍMA Kft. lássa el az ellátási kötelezettsége alá tartozó intézmények vonatkozásában. A

közétkeztetési szolgáltatási szerződés kiegészítését a Képviselő – testület a 175/2015. (VIII.31.)

határozatával fogadta el. A fenti kiegészítést a közétkeztetésből származó bevételeknek június –

július – augusztus hónapokban jelentkező alacsonyabb bevételei indokolták. Jelen előterjesztés célja,

hogy a 2017. január 1 –től bevezetésre kerülő minimálbér és garantált bérminimum emelés

következtében a Barcika Príma Kft - nél jelentősen megnövekedő finanszírozási szükségletnek

fedezetet biztosítson.

II. Tartalmi összefoglaló, javaslat

A 2017. január 1 –től a minimálbér 15 %-kal, a garantált bérminimum 25 %-kal nőtt, a munkáltatói

járulékok 5 százalékponttal csökkentek. Várhatóan 2018 – ban a minimálbér újabb 8 %-kal, a

garantált bérminimum 12 %-kal nő és további 2 százalékponttal csökkennek a járulékok. A Barcika

Príma Kft. – nél alkalmazott munkavállalók többsége az irányadó minimálbéren, bérminimumon van

alkalmazva. A kormányzat által biztosított 5 százalékpontos munkáltatói járulék csökkenés nem

biztosít fedezetet a megemelkedő minimálbérre és bérminimumra, azt a Barcika Príma Kft. a

közétkeztetési szolgáltatási szerződésbe foglalt hatályos rezsimérték változatlanul hagyása mellett

nem tudja kigazdálkodni. 2017. február 1-től fix összegű rezsidíjak kerülnének megállapításra, azzal

a kiegészítéssel, hogy ezek a díjak félévente felülvizsgálatra kerülnek és, ha szükséges a Képviselő-

testület jóváhagyásával módosíthatóak.

A fent ismertetett tények ismeretében a 2017. január 1 – től megemelésre kerülő bérek fedezetének

biztosítása érdekében indokolt a Kazincbarcika Város Önkormányzata és a Barcika Príma Kft. között

2015. január 1. napjától fennálló közétkeztetési szolgáltatási szerződés módosítása.
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III. Várható szakmai hatások

A Barcika Príma Kft. gazdaságos működtetése 2017. év során folyamatosan biztosításra kerül.

IV. Várható gazdasági hatások

A megváltoztatott rezsimérték alkalmazása, illetve annak felülvizsgálati lehetősége biztosítja, hogy a

Barcika Príma Kft. gazdaságos működtetése 2017. év során folyamatosan fennmaradjon. A díjemelés

nem csak a közétkeztetést érinti, hanem az egyéb szerződéses jogviszony alapján ellátott

étkeztetésnél is szükségessé válik a módosítás.

V. Kapcsolódások

Nem releváns

VI. Javaslat a sajtó tájékoztatására

Nem indokolt.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, tárgyalja meg az előterjesztést és hozza meg döntését!

Kazincbarcika 2017. január 26.
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HATÁROZATI JAVASLAT

Kazincbarcika Város Önkormányzat Képviselő-testületének

…./2017. (I.26.) határozata

Kazincbarcika Város Önkormányzata és a Barcika Príma Közétkeztetési és Vendéglátási Kft.
közötti fennálló közétkeztetési szolgáltatási szerződés módosításáról, egységes szerkezetben

történő elfogadásáról

Kazincbarcika Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az előterjesztést megtárgyalta és az
alábbi határozatot hozza:

1. Kazincbarcika Város Önkormányzat Képviselő-testülete egyetért azzal, hogy a Kazincbarcika

Város Önkormányzata és a Barcika Príma Közétkeztetési és Vendéglátási Kft. között 2015.

január 1. napjától 2019. december 31. napjáig szóló közétkeztetési szolgáltatási szerződésben

az alkalmazott fix rezsikulcs mértéke a közétkeztetési szolgáltatási szerződés 3. sz.

mellékletében meghatározott értékekre módosuljon.

Felelős: Szitka Péter polgármester

dr. Ronyecz Róbert, Barcika Príma Kft ügyvezető

Határidő: 2017. január 31.

2. Kazincbarcika Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Kazincbarcika Város
Önkormányzata és a Barcika Príma Közétkeztetési és Vendéglátási Kft. között 2015. január 1.
napjától 2019. december 31. napjáig szóló – a határozat mellékletét képező egységes
szerkezetbe foglalt - közétkeztetési szolgáltatási szerződéssel egyetért, azt jóváhagyja. A
Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a Barcika Príma Közétkeztetési és
Vendéglátási Kft-vel kötendő, módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt szerződés
aláírására.

Felelős: Szitka Péter polgármester

dr. Ronyecz Róbert, Barcika Príma Kft ügyvezető

Határidő: 2017. január 31.

3. A Képviselő-testület 2017. évre vonatkozóan a Kazincbarcika Város Önkormányzata és a
Barcika Príma Kft között fennálló Közétkeztetési szolgáltatási szerződés alapján végzett
közétkeztetési szolgáltatás során alkalmazott nyersanyagnormák jelenleg hatályos mértékét
helyben hagyja. A nyersanyagnormák az ÁFÁ-t nem tartalmazzák!

Felelős: Szitka Péter polgármester

dr. Ronyecz Róbert, Barcika Príma Kft ügyvezető

Határidő: 2017. január 31.
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…./2017. (I.26.) sz. Ökt. határozat melléklete

Közétkeztetési szolgáltatási szerződés

egységes szerkezetben a 175/2015. (VIII. 27.) számú és a …./2017. (I. 26.) számú Képviselő-
testületi határozatokban foglalt módosításokkal

Melyet megkötöttek egyrészről: Kazincbarcika Város Önkormányzata (képviselő: Szitka Péter
polgármester, székhely: 3700 Kazincbarcika, Fő tér 4, adószám: 15726456-2-05, törzsszám: 726456),
mint megrendelő (továbbiakban: megrendelő),

Másrészről: a BARCIKA PRÍMA Kft. (képviselő: dr. Ronyecz Róbert ügyvezető, székhely: 3700,
Kazincbarcika, Egressy tér 3., Cg.: 05-09-023181. KSH szám: 23737509-5610-113-05, adószám:
23737509-2-05), mint vállalkozó (továbbiakban: vállalkozó), együttesen felek, az alulírott napon és
helyen az alábbi feltételek mellett:

I. Bevezető rész, előzmények

1. Kazincbarcika Város Önkormányzatának Képviselő- testülete 168/2014. (VI.27.)
határozatával döntött arról, hogy a közétkeztetési feladatokat 2015. január 1. napjától 2019. december
31. napjáig BARCIKA PRÍMA Kft. lássa el az ellátási kötelezettsége alá tartozó intézmények
vonatkozásában.

II. Szerződés tárgya

2. Jelen okirat aláírásával a megrendelő megrendeli, a vállalkozó pedig elvállalja, a megrendelő által
fenntartott, 1. mellékletben megnevezett intézményekben a közétkeztetési feladatok teljes körű
ellátását.

3. A vállalkozó, az 1. mellékletben megnevezett intézmények részére előzetes egyeztetés szerinti,
heti étlaptervet készít. A vállalkozó köteles a megrendelő által előzetesen megjelölt ételadagnak
megfelelő mennyiségű és minőségű, étlapon szereplő étel elkészítésére és annak a megnevezett
teljesítési helyeken történő szolgáltatásra.

4. A vállalkozó, a megrendelt étel szolgáltatására, illetve kiszállítására munkanapi rendszerességgel
az alábbi időpontokhoz igazodóan köteles, valamennyi teljesítési helyre nézve:

- reggeli szállítás időpontja: legkésőbb 7 óra, tartalma: reggeli

- déli szállítás időpontja: legkésőbb 11:30-ig, tartalma: ebéd, uzsonna, illetve az intézmények
egyedi igényeihez igazodva.

5. Az 1. mellékletben megnevezett intézmények munkarendi szüneteiben a vállalkozó közétkeztetési
szolgáltatást nem nyújt, egyedi igények esetén annak teljesíthetőségéről a felek előzetesen
egyeztetnek.

6. A szerződő felek rögzítik, hogy az étrend összeállítását, a megrendelő képviselő-testülete által
jóváhagyott napi nyersanyagnormára figyelemmel kell elvégezni. A vállalkozó köteles feladatát a
megrendelő által jóváhagyott normához igazodóan ellátni, továbbá köteles figyelembe venni a
gyermekek életkori sajátosságait.
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7. A szerződő felek rögzítik, hogy az étel elkészítése a megrendelő telephelyeinek, eszközeinek és
berendezéseinek felhasználásával történik.

8. A szerződő felek megállapodnak abban, hogy a megrendelt étel szállításához speciális tárolóedényt
megrendelő – az 1. mellékletben megnevezett intézményei útján – biztosítja.

9. A kiszállított étel kiosztása és tálalása a vállalkozó kötelessége, azzal, hogy az ahhoz szükséges
felszereléseket, eszközöket a megrendelő egyes intézményei biztosítják.

10. A vállalkozó által kiszállított étel elfogyasztásához szükséges evőeszközt, étkészletet, egyéb
eszközöket, az étkező-helyiség berendezéseit és a kulturált étkezés feltételeit a megrendelő köteles
biztosítani.

11. Az étkeztetést követően visszamaradó hulladék és az ételmaradék felett a vállalkozó rendelkezik,
annak higiénikus tárolásáról és rendszeres elszállításáról a vállalkozó köteles haladéktalanul
gondoskodni.

III. A szerződés időtartama

12. A szerződő felek rögzítik, hogy jelen szerződés 2015. január 1. napjától 2019. december 31.
napjáig terjedő határozott időre jön létre.

IV. A vállalkozási díj

13.* A szerződő felek rögzítik, hogy a 2. pontban körülírt közétkeztetési feladat ellátásáért a
megrendelő vállalkozási díj fizetésére köteles. A vállalkozási díj összege anyag és munkadíjból áll,
melyben az anyagdíj a mindenkori nyersanyagnorma értéke, a munkadíj pedig a közétkeztetési
feladat ellátásához szükséges rezsi, amely fix mértékben, jelen szerződés 3. sz. mellékletben kerül
meghatározására.

A szolgáltatás teljes ellenértéke tehát a mindenkori nyersanyagnorma rezsivel, valamint a mindenkor
hatályos ÁFA összegével növelt összege.

14. A vállalkozási díj elszámolása 10 napos, dekádonkénti számlázással történik. A vállalkozó
számláját, a 10 napos dekád teljesítését követően a tárgyi dekádot követő hét első napján állítja ki és
nyújtja be a megrendelő részére. A számla melléklete a tételes elszámolás, mely tartalmazza a
ténylegesen megrendelt és leszállított adagok számát, illetve azok egységárát.

14/A.** A vállalkozó minden év nyári időszakában, azaz június – július - augusztus hónapokban
jogosult előlegszámla kiállítására a megrendelő részére. Az előlegszámlák darabszámát és az egyes
számlákban foglalt előleg összegét - annak kibocsátása előtt - a felek egymással egyeztetik, azzal
azonban, hogy a június, július és augusztus hónapokban kibocsátásra kerülő előlegszámlákba foglalt
vállalkozási díj összesen, évente nem haladhatja meg az 50.000.000,-Ft+Áfa, azaz Ötvenmillió forint
+ Áfa összeget.

Az előlegszámlák összege a szeptember hó első tárgy dekádjának teljesítését követően kiállított
számlák összegéből kerül jóváírásra akként, hogy a vállalkozó soron következő számlájában foglalt
vállalkozási díjába az előleg összegét - legfeljebb 5.000.000,-Ft+Áfa összeg erejéig – számolja el.

Amennyiben a beszámítandó követelés (előleg) az 5.000.000,-Ft+Áfa, azaz Ötmillió forint+Áfa
összeget meghaladja, abban az esetben a beszámítás több részletben, de legfeljebb 10 db egymást
követő számlából történik azzal, hogy a túlfizetést a felek a vállalkozási díjról kiállított számlákba,
számlánként 5.000.000,-Ft+Áfa összegben számítják be.
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15. A megrendelő a vállalkozási díjat a számlán feltüntetett fizetési határidőn belül, átutalással fizeti
meg a vállalkozó OTP 11734152-20033246 számú számlája javára.
Szerződő felek egyezően rögzítik, hogy a vállalkozónak minden számlához mellékelni kell a
megrendelő képviselője által aláírt teljesítési igazolásokat.

15/A.* Jelen szerződés keretében a vállalkozó köteles biztosítani a rászoruló gyermekek részére az
intézmények oktatási szüneteiben a közétkeztetési feladatok ellátását is. (továbbiakban: szünidei
étkeztetés) A szünidei étkeztetés biztosítása során az étkeztetés helyszíni fogyasztás útján vagy az
arra jogosult által történő elszállítás útján vehető igénybe. A szünidei étkeztetés során az arra
jogosultak az ételt mind helyszíni fogyasztás esetén, mind elvitelre történő átvétel esetén kizárólag a
Kazincbarcika Pollack Mihály Általános Iskola (3700 Kazincbarcika, Pollák M. u. 29.) éttermi
helyiségében vehetik át 11.00 és 14.00 óra között. A szünidei étkeztetés díja külön elszámolás tárgyát
képezi, melynek meghatározása során a nyersanyagnorma és rezsi mértékére a 13. pont rendelkezései
az irányadóak.

V. A szerződés megszűnése

16. Jelen szerződés megszűnik a határozott időtartam elteltével.

17. Jelen szerződés – annak határozott időtartamára tekintettel – felmondással nem szüntethető meg,
csak a felek közös megegyezésével, vagy azonnali hatályú felmondással.

18. Bármelyik fél azonnali hatályú felmondással élhet a másik fél súlyos szerződésszegése esetén. Az
azonnali hatályú felmondás annak közlését követő 15. napra szólhat.

A megrendelő azonnali hatályú felmondásra jogosult különösen, amennyiben:

- a vállalkozó a mennyiségi, minőségi vagy tartalmi következményekben bekövetkezett tartós,
vagy nagymértékű színvonalesés esetén a megrendelő írásbeli felszólítására sem küszöböli ki
a hiányosságokat;

- vállalkozó az illetékes hatóság által megállapítottan a közegészségügyi előírásokat megszegi,
továbbá, ha a közétkeztetéssel kapcsolatban, hatóság-, bíróság, vagy egyéb szakmai fórum
által megállapított vétséget vagy az étkezéssel összefüggő egyéb jogsértést követ el, és a
számára előírt helyesbítő tevékenységeket határidőre nem javítja ki;

- a vállalkozóval szemben csőd-, felszámolási- vagy végelszámolási eljárás indul.

A vállalkozó azonnali hatályú felmondásra jogosult különösen, ha:

- a megrendelő a fizetési kötelezettsége vonatkozásában a szerződésszerűen kiállított számla
átvételét követően, a fizetési határidőt elmulasztja és azt követően a vállalkozó írásbeli
felszólításának kézhezvételétől számított 15 napot meghaladó késedelembe esik.

19. A vállalkozó az azonnali hatályú felmondás közlését követően is köteles a szerződés hibátlan
teljesítésére, a szerződés megszüntetésének időpontjáig. A szerződő felek közös megegyezéssel a
felmondási idő tartamának csökkentésében is megállapodhatnak.

VI. Egyebek

20. Jelen szerződés alapján megrendelő nevében az ellátott intézmény vezetője, illetve az általa
kijelölt személy jogosult eljárni a megrendelések, lemondások, kifogások tekintetében.
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21. A vállalkozó kijelenti, hogy rendelkezik minden olyan hatósági engedéllyel, mely jelen
szerződésben foglaltak teljesítéséhez szükséges.

22. A vállalkozó a jelen szerződésben foglaltak teljesítését másra nem ruházhatja át.

23. A vállalkozó az általa biztosított szolgáltatás teljesítése során teljes körű kártérítési felelősséggel
tartozik a megrendelővel, a megrendelő intézményeivel, valamint a közétkeztetésben részesülőkkel, a
szolgáltatás teljesítésével oksági összefüggésben felmerülő személyi és vagyoni károkért.

24. A szolgáltatás során a vállalkozó köteles betartani a mindenkori érvényben a hatályban lévő
jogszabályokat, és azoknak megfelelően eljárni.

25. Szerződő felek jelen szerződés kapcsán felmerült vitás kérdéseket igyekeznek elsősorban békés,
tárgyalásos úton rendezni. Amennyiben ez nem vezet eredményre, Szerződő felek a Megrendelő
székhelye szerint illetékes bíróság kizárólagos illetékességet kötik ki.

26. A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a vonatkozó jogszabályokban foglaltak az
irányadóak.

27. Jelen szerződés 1. mellékletében megjelölt szolgáltatási helyek kapcsolattartóit a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

Szerződő felek a jelen szolgáltatási szerződést annak elolvasása és értelmezése után, mint
akaratukkal mindenben megegyezőt, a kellő felhatalmazás birtokában jóváhagyólag aláírták.

Kazincbarcika, 2017. január …....

………………………………… ……………………………………

Megrendelő Szolgáltató

* …..../2017. (I. …..) számú határozattal módosított szöveg, hatályos 2017. 01. ... napjától

** 175/2015. (VIII. 27.) számú határozattal elfogadott kiegészítés, hatályos 2015. 08. 27. napjától
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1. sz. melléklet

Közétkeztetés biztosítása

Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ - 1. Sz. Bölcsőde

Kazincbarcika, Pollack M. u. 15.

Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ - 2. Sz. Bölcsőde

Kazincbarcika, Csokonai út 3.

Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ - 1. Sz. Idősek Klubja

Kazincbarcika, Hámán Kató u. 1.

Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ - I. sz. Idősek Otthona

Kazincbarcika, Jószerencsét út 8.

Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ - Időskorúak Gondozóháza

Kazincbarcika, Gyermekek útja 2.

Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ II. sz. Idősek Otthona

Kazincbarcika, Gyermekek útja 4.

Kazincbarcikai Összevont Óvodák (székhely intézmény)

Kazincbarcika, Csokonai út 1.

Kazincbarcikai Összevont Óvodák Napsugár Tagóvodája

Kazincbarcika, Jószerencsét út 4.

Kazincbarcikai Összevont Óvodák Alsóvárosi Körúti Tagóvodája

Kazincbarcika, Alsóvárosi krt. 44.

Kazincbarcikai Összevont Óvodák Építők Úti Tagóvodája

Kazincbarcika, Építők út 2.

Kazincbarcikai Összevont Óvodák Kertvárosi Tagóvodája

Kazincbarcika, Akácfa út 12.

Kazincbarcikai Összevont Óvodák Füzike Tagóvodája
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Kazincbarcika, Mátyás K. u. 10/A.

Kazincbarcikai Összevont Óvodák Mesevár Tagóvodája

Kazincbarcika, Pollack M. u. 7.

Kazincbarcikai Pollack Mihály Általános Iskola (székhely intézmény)

Kazincbarcika, Pollack M. u. 29.

Kazincbarcikai Pollack Mihály Általános Iskola Ádám Jenő Tagiskolája

Kazincbarcika, Mikszáth u. 2.

Kazincbarcikai Pollack Mihály Általános Iskola Dózsa György Tagiskolája

Kazincbarcika, Dózsa Gy. u. 39.

Kazincbarcikai Pollack Mihály Általános Iskola Kazinczy Ferenc Tagiskolája

Kazincbarcika, Herbolyai u. 5.

Kazincbarcikai Pollack Mihály Általános Iskola Árpád Fejedelem Tagiskolája

Kazincbarcika, Árpád F. tér 7/a.

Ózdi Szakképzési Centrum Surányi Endre Gimnáziuma, Szakképző Iskolája és Kollégiuma

Kazincbarcika, Irinyi J. u. 1.
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2. sz. melléklet

Intézményvezetők és elérhetőségeik:

Kazincbarcikai Összevont Óvodák: Horváthné Geleta Mária

06-48/512-543

Kazincbarcikai Pollack Mihály Általános Iskola: Fürjes-Gáborné Csépányi Ágnes

06-48/512-016

Ózdi Szakképzési Centrum Surányi Endre Gimnáziuma,

Szakképző Iskolája és Kollégiuma: Vattay József

06-48/310-822

Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ: István Zsolt

06-48/512-146
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3. sz. melléklet

Megnevezés Intézmény
2017. év
(+0%)

Alkalmazott
rezsik

2017. év
nettó érték

Étkeztetés
típus

alapanyag
norma
Ft/adag

Ft/adag

Rezsiktg-gel
növelt
norma
Ft/adag

REGGELI bölcsőde 60 80 140
szoc 135 80 215
szoc 160 80 240
középiskola 180 80 260

TÍZÓRAI bölcsőde 50 50 100
óvoda 70 50 120
iskola 70 50 120
szoc 115 50 165

EBÉD bölcsőde 190 220 410
alsós iskola 195 220 415
óvoda 170 220 390
felsős iskola 230 220 450
bölcsőde
dolg.

330 220 550

szoc.dolg 330 220 550
szoc. ebéd 330 220 550
középiskola 300 220 520

UZSONNA bölcsőde 60 50 110
óvoda 50 50 100
iskola 60 50 110
szoc 110 50 160

VACSORA szoc 205 220 425
szoc 225 220 445
középiskola 240 220 460


