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Térgy: Javaslat a Barcika Szolg Vagyonkezelé és Szolgéltatd Kft. Allami
Szamvevoszeki  ellenérzése kapcsan kuldott elnoki  figyelemfelhivo levélle
kapcsolatos intézkedésekre

Tisztelt K épviselé-testilet!

Az Allami Széamvevészék az dnkorményzatok tobbségi tulajdondban 1évé gazdasag
tarsasagok kozfeladat ellatasat érinté gazdalkodas tevékenysége szabalyszeriisegének
ellenérzése keretében a Barcika Szolg Vagyonkezel6 és Szolgatatd Kift.
tAvhészolgaltatési kozfeladat ellétasat, tovabba Kazincharcika Véaros Onkormanyzata
tulgjdonosi joggyakorlasét ellendrizte 2014. évben.

2015. junius 5-én killdte meg az Allami Szamvevészék ,Az onkormanyzatok
gazdasagi térsasdgai — Az Onkormanyzatok tobbségi tulgjdonaban 1évé gazdasagi
tarsasagok kozfeladat elldtasat érinté gazdalkodas tevékenysége szabalyszeriiseégének
ellenérzése a Barcika Szolg Vagyonkezel6 és Szolgdtatd Kft.” ellendrzésérol
készitett- V-0718-058/2015 iktatd szamu - jelentését.

Az Allami Szamvevsszék jelentésének intézkedést igénylé megdllapitéasal és javad atai
aBarcika Szolg Vagyonkezel 6 és Szolgaltatod Kft. Ugyvezetoje felé az alabbiak voltak:

1. Intézkedjen a szabayozas hiadnyossagok megsziintetésére, ennek keretében:

a.) gondoskodjon a Barcika Szolg. Kft. a szamvitelrél sz6lé 2000. évi C.
torvényben (Szamv. tv.) meghatarozott eszk6zok és forrésok értékelésére
vonatkoz6  szabadlyzatanak — elkészitésér6l, tovdbba a leltdrozas
szabdlyzatdnak kiegészitéserol az Uzemeltetésre, vagyonkezelésre atvett
eszk6zok leltarozasanak €el6irdsai vonatkozédsaban, valamint végezze € a
szamlarend aktualizalsat a Szamv. tv.-ben foglaltaknak megfelel6en;

b.) jeldljon ki bels6 adatvédelmi felelost, készitsen belsé adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabdlyzatot, valamint a Kft.-nél vezessen adatvédelmi
nyilvantartast



2. Gondoskodjon a jogszabalyi el6irdsok szerinti gyakorlat és a szabdyos
miikodeés biztositasara, ennek keretében:

a) intézkedjen a Barcika Szolg Kft. vasarolt eszktzeinek megfelel6
elszdmolasardl, vaamint az elszamolasaihoz kapcsolédd bizonylat
megorzési kotelezettség teljes kori betartasardl;

b.) aktualizdlja az ©nkdltseg szamitas szabdlyzatot, melynek keretében
jelenitse meg a kozfeladatra vonatkozé szétvllasztés
kovetelményrendszerét és ahhoz alakitsa ki a megfelelé nyilvantartési
hatteret.

Az Onkorményzat, mint tulajdonos részére a jelentés intézkedést igénylé javaslattal
nem élt.

A jelentésnek a kozfeladat - ellatas felligyelete és a tulgjdonosi jogok érvényesitése
kapcsan atulajdonost érinté megallapitasai az aldbbiak voltak:

» Az dlendérzott idészak Uzleti terveinek felépitése megegyezett, azok tartalmaztdk az
eredmény kimutatast, tovabba szolgéltatas aganként a nettod arbevétel és igénybevett
szolgaltatasok, valamint az anyag- és bérkoltségek tervezett alakulasat. A szamviteli
mérleg adatainak tervezésen és a koltsegek jogcimenkenti kimutatdsan tul az Uzeti
tervek nem tartalmaztak a tavhdszolgaltatasi tevékenységre vonatkozd agazati
elemzést, megval 6sithatosagi tanulmanyt, kockazatelemzést, cash-flow kimutatast és
pénzigyi mutatokat, valamint nem mutattak be a fedezeti és megtérilés pontokat.”

» A kozszolgaltatasi szerzodésben elgirtak, hogy a Barcika Szolg Kft.-nek kétévente a
kozszolgaltatassal Osszefliggs beszamolGja keretében, reprezentativ mintan alapul 6
Ugyfél elégedettségi felmérést kell végeznie, és annak eredmeényérdl késziilt jelentést,
intézkedési tervet az Onkormanyzat rendelkezésére bocsatania. A Képvisels-testillet a
tavhoszolgaltatasi feladat ellatasarol készitett beszamol Okat hatarozataival elfogadta,
azonban a beszamolok a kozszolgaltatasi szerzodésben elgirt Ugyfél elégedettségi
felmérést nem tartalmaztak.”

A Barcika Szolg Kft. gazddkodasanak szabayozottsdga kapcsan szintén az Uzl e
tervekkel kapcsolatban megall apitotta a jel entés az al dbbiakat:

, Az elkészitett Uizleti tervek nem voltak 6sszhangban az Onkormanyzat 2007-2010.évi
gazdasagi programjaval és 2007-2013. évekre sz0l0 gazdasagi stratégigjaval,
valamint az Integrdlt Varosfelesztéss Sratégiaval és a vagyongazdalkodas
koncepcioval, mivel az azokban megfogalmazott, tavhdszolgaltatdssal kapcsolatos
felesztési ( beruhazasi, felljitasi) és karbantartasi feladatokat nem tartalmaztak.”



A Barcika Szolg Kft. megkilldte az Allami Szamvevoszék részére az intézkedés
tervét, majd 2015. oktéber 12-én a modositott intézkedés tervét. (A tervezett
intézkedések egyike sem igényelt képvisel 6-testileti dontést.)

Az Allami Szamvevészék 2015. november 20-i keltezési — V-0718-069/2015.
iktatoszamu- level ében az intézkedés tervet elfogadta.

2017. februdr 9.-én az Allami Szamvevészék e-mailben kereste meg Kazincbarcika
Varos Polgarmesterét azzal, hogy a mellékletként csatolt V-0718-052/2015.
iktatoszamu — 2015. junius 1-jei keltezési - ataluk 2015. december 3-an postazott
elnoki figyelemfelhivo levellkre valaszt nem kaptak. Eziton kérik, hogy a levéllel
kapcsol atos tervezett/megtett intézkedésekrsl miel 6bb tgjékoztatast kapjanak.

( A hivatkozott levél a Polgarmesteri Hivatalban nem lelheté fel.)

Az Allami Szamvevészékrsl szol6 2011. évi LXVI. torvény 33. § (6) bekezdése
ertelmében:

,(6) Az Allami Szamvevészék elndke az ellenérzés soran feltart jogszabdysértd
gyakorlat, illetve a vagyon rendeltetésellenes vagy pazarlé felhasznalasanak
megszintetése érdekében - ha jogszabdly sllyosabb jogkovetkezmény alkal mazasat
nem irja el6 - figyelemfelhivo levéllel fordulhat az ellenérzétt szerv vezetjéhez. A
szerv vezetoje a figyelemfelhivo levélben foglaltakat tizentt napon belll - testlleti
szerv a soron kovetkezo Ulésen - koteles elbirdni, a megfelel6 intézkedést megtenni és
errdl az Allami Szamvevészék elnokét értesiteni.”

Figyelemfelhivd levelében az Allami Szamvevdszék elndke javasolta, hogy a
polgarmester kezdeményezze az aldbbiakat:

e az Onkorményzat, mint tulgjdonosi joggyakorlé forditson nagyobb figyelmet a
Barcika Szolg Kft. gazdalkodasara, az Uzleti tervek és a Kft. beszamoloi
tartalmaval kapcsolatban fogalmazza meg a tulgjdonosi elvarésait, ezek kozott
gondolja & a kozfeladat-ellatdss mennyiségi és mindségi  elvardsainak
meghatarozasat;

e az Onkormanyzat mint tulgjdonosi joggyakorldé hatérozzon meg a tarsasig
szaméra a kozszolgaltatas tevekenyseg merésére alkalmas kritériumrendszert,
ennek keretében az elldtds szinvonada értékeléséhez szilkséges szakmai
kovetelményeket, tovdbbd a szakma feladat-ellatas gazdasagossaganak,
hatékonysaganak mérésére alkalmas mutatészamokat annak érdekében, hogy a
tarsasag miikodése, a kozfeladat elldtédsa mérhet6 és tldthato legyen;

e az Onkormanyzat, mint tulgjdonosi joggyakorl6 a tarsasdgga kozésen tekintse
a a kinnlevéség dlomany eredményesebb behajtasanak modozatait, hosszabb
tavon az érintettek fizet6i kdrben tartését.



Fentiek alapjan javasdom, hogy a Képvisel-testllet az alabbi elvardsait fogalmazza
meg a tulgjdonos Barcika Centrum Kft-n keresztil a Barcika Szolg Vagyonkezel6 és
Szolgdltat6 Kft. felé.

1) A Barcika Szolg Vagyonkezel6 és Szolgdtatd Kft. — jévahagyasra
Kazincbarcika Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testillet €lé terjesztett - Uzl eti
tervének a szamviteli mérleg adatainak tervezeésen és a koltségek jogcimenkénti
kimutatésan tul tartalmaznia kell az alabbiakat:

e atavhiszolgdtatas tevékenységre vonatkozd agazati elemzést,
o kozkézatelemzeést,
e cash-flow kimutatast és pénzligyi mutatokat.

Az Uzleti tervek készitéséndl fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy
tsszhangban legyen az Onkormanyzat mindenkori gazdasagi programjéban,
gazdasagi stratégigjaban, valamint az Integrélt Varosfejlesztési Stratégidjaban
és vagyongazddkodasi koncepcidjdban megfogalmazott tavhoszolgéltatassal
kapcsolatos fejlesztési (beruhazési, felljitasi) és karbantartasi feladatokkal.

2.) A Képvisel6-testillet egyetért azzal, hogy a Barcika Centrum Kft. hatarozzon
meg a Barcika Szolg Kft. szamara a kodzszolgdltatasi tevékenység mérésére
alkalmas kritériumrendszert, ennek Kkeretében az ellaads szinvonala
ertékelésehez szilkséges szakmai kovetel menyeket, tovabba a szakmai feladat-
elaas  gazdasdgossaganak, hatékonysaganak meérésére  alkalmas
mutatdészdmokat, melyet jovahagyas végett K azinchbarcika Varos Onkormanyzat
Képvisel6-testllete el é kell terjesztenie.

A Képviselo-testilet egyetért azzal, hogy a Barcika Szolg Vagyonkezel6 és
Szolgdltatd Kft. kdzszolgaltatassal Gsszefliggé - jovahagyasra Kazincbarcika
Véaros Onkorményzat Képviselé-testilet elé terjesztett — kozszolgétatasi
tevékenységre vonatkozé beszamoldja tartalmazza a reprezentativ mintén
alapul 6 Ugyfél elégedettsegi felmérés eredményén aapul 6 jelentést, intézkedési
tervet.

3.) A Képvisel6-testllet egyetért azzal, hogy késziljon javaslat arra vonatkozoéan,
hogy a Barcika Szolg Kft. kintlévéségeinek behajtasa milyen maédon tehetd
eredményesebbé és hatékonyabbd, és a javadat jovahagyasra kerlljon a
K épvisel6-testllet elé.

Kérem a Tisztelt Képvisal6-testiiletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg és hozza
meg dontéseét.

Kazincbarcika, 2017. marcius 1.



Hatarozati Javaslat

K azincbar cika Varos Onkor manyzat K épviselé-testiiletének .../2017.(111.1.)
szamu hatar ozata
a Barcika Szolg Vagyonkezel 6 és Szolgéltato K ft. Allami Szamvevaszéki
ellenér zése kapcsan kuldétt elnoki figyelemfelhivo levéllel kapcsolatos
intézk edésekr 6l

Kazincbharcika Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testillete az eléterjesztést
megtar gyalta és az aldbbi hatarozatot hozta:

1) A Barcika Szolg Vagyonkezel6 és Szolgdtatd Kft. — jévahagyasra
Kazincbarcika Véaros Onkormanyzat Képvisel-testiilet elé terjesztett - izl eti
tervének a szamviteli mérleg adatainak tervezeésen és a koéltségek jogcimenkénti
Kimutatasan tul tartalmaznia kell az aldbbiakat:

e atavhiszolgdltatas tevékenységre vonatkozd agazati elemzést,
o kozkézatelemzeést,
e cash-flow kimutatast és pénzligyi mutatokat.

Az Uzleti tervek készitéséndl fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy
tsszhangban legyen az Onkormanyzat mindenkori gazdasagi programjéban,
gazdasagi stratégigjaban, valamint az Integralt Varosfejlesztési Stratégigjaban
és vagyongazddkodasi koncepcidjdban megfogalmazott tavhoszolgéltatassal
kapcsolatos fejlesztési (beruhazési, felljitasi) és karbantartasi feladatokkal.

Felelds: a Barcika Centrum Kft. Uigyvezetoje
a Barcika Szolg Kft Ggyvezetoje

Hataridé: a mindenkori Uzleti tervek készitése

2.) A Képviselo-testllet egyetért azzal, hogy a Barcika Centrum Kft. hatarozzon
meg a Barcika Szolg Kft. szamara a kozszolgdltatasi tevékenyseg merésére
akamas kritériumrendszert, ennek keretében az €elldds szinvonala
ertékelésehez szilkséges szakmai kovetelmenyeket, tovabba a szakmai feladat-
dlaas  gazdasdgossaganak, hatékonysaganak mérésére  alkalmas
mutatdészdmokat, melyet jovahagyas végett K azinchbarcika Varos Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete elé kell terjesztenie.

Felel6s: a Barcika Centrum Kft. Ugyvezetéje
Hataridé: 2017. mgjus 31.



3.) A Képviselo-testiilet egyetért azzal, hogy a Barcika Szolg Vagyonkezel6 és
Szolgdltatd Kft. kdzszolgaltatassal 6sszefliggé - jovahagyasra Kazincbarcika
Véaros Onkorményzat Képviselé-testilet elé terjesztett — kozszolgétatasi
tevékenységre vonatkoz6 beszamolOja tartalmazza a reprezentativ. mintén
alapul 6 Ugyfél elégedettsegi felmérés eredményén aapul 6 jelentést, intézkedési
tervet.

Felelés. aBarcika Centrum Kft ligyvezetoje
a Barcika Szolg Kft Ggyvezetoje

Hataridé: a mindenkori kozszolgéltatassal 0Osszefliggd szakmai beszamolo
készitése

4.) A Képvisel6-testiilet egyetért azzal, hogy késziiljon javaslat arra vonatkozdan,
hogy a Barcika Szolg Kft. kintlévéségeinek behajtasa milyen médon tehetd
eredményesebbé és hatékonyabbd, és a javadat jovahagyasra kerlljon a
Képvisel 6-testlilet elé.

Felelés: aBarcika Centrum Kft Ugyvezetéje
aBarcika Szolg Kft Ugyvezetsje

Hataridé: 2017. m§jus 31.



