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2.sz.  Palyazati kiiras

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Onkormanyzat Képvisel6-testillete - figyelemmel Magyarorszag 2017. évi kozponti
koltségvetésérdl szolo 2016. évi XC. torvény 2. melléklet III. 5. pontjaban foglaltakra — a
89/2016.(XI1.08.) hatirozatival ugy dontott, hogy az intézményi gyermekétkeztetést sajat
fenntartasi koltségvetési szerv atjan biztositja, melynek érdekében az allamhaztartasrél szolo
2011. évi CXCV. torvény 7/A. §-a alapjan megalapitotta a Szuhakalléi Kozségi Konyha (3731
Szuhakall6, Bajcsy-Zs. u.37.) - tovabbiakban — Konyha - elnevezésa koltségvetési szervet.

A koltségvetési szerv torzskonyvi nyilvantartasba vételére sor kertlt.

A Képvisel6-testtlet a Konyha 1étrejottének idépontjaval, a kézalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIIL torvény 20/B §-a szerinti palyazati eljards eredményes lefolytatasaig — 2017.
aprilis 30-ig - , a vezet6i teendSk ellatasaval megbizta a koltségvetési szerv alkalmazasaba kertld,
Bezsilla Janosné élelmezésvezetot, kdzalkalmazottat.

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 9.§ ¢) pontja értelmében, a koltségvetési
szerv iranyitasanak hataskorei kozé tartozik,

,a ROILSEQuetési sgerv veetésére kineveés vagy meghizds addsa, a koltséguetési szery vegetdjének felmentése vagy a
vegetdi meghizds vissgavondsa, és - ha torvény vagy kormdanyrendelet mdsként nem rendelkezik - a kiltségetési
szerv vegetdjével Rapesolatos egyéb munkdltatdi jogok gyakorldsa”



Az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XIIL 31.) Korm. rendelet 1.
mellékletének IL.1. pontja értelmében az allamhaztartas 6nkormanyzati alrendszerében, a helyi
onkormanyzati koltségvetési szerv tekintetében az iranyité szerv, a helyl dnkormanyzat altal
iranyitott koltségvetési szerv esetében a képvisel6-testilet, és a polgarmester.

A koltségvetési szerv vezetSjét Szuhakalls Kézség Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete nyilvanos
palyazat atjan, hatarozott id6tartamra, 5 évre nevezi ki. A koltségvetési szerv vezetdje felett az
egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja. A koltségvetési szerv vezetSje
kinevezésével,  vezet6i  megbizasaval, annak  visszavonasaval, = Osszeférhetetlensége
megallapitasaval, felmentésével, fegyelmi biintetés kiszabasaval kapcsolatos hataskort Szuhakalld
K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete gyakorolja.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. t6rvény (tovabbiakban: Kit.)
rendelkezései szerint:

»20/A.  § (1) Kozalkalmazotti  jogviszony palyazat alapjan létesithetS. Csak olyan
kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek
megfelelt. A palyazatot - torvény eltéré rendelkezése hianydban -a kinevezési jogkor
gyakorloja irja ki. Ha a palyazat kifrasa nem koételez6, a munkaltaté donthet arrdl, hogy a
munkakor, illetve a beosztas betoltése palyazat alapjan torténik.

(3) A palyazati felhivasban meg kell jel6lni:
a) a munkaltaté és a betltendé munkakér, vezetdi beosztas megnevezését,
b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i beosztassal jar6 lényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat, tovabba
e) a palyazat benyudjtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(4) A palyazati felhivast a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellat6 szerv (a
tovabbiakban: személytigyi kézpont) internetes oldalan kell kézzétenni. Emellett a palyazati
felhivast, valamint a munkaltatonal koézalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkil
betdltheté munkakort és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés)

a) ha a fenntart6 6nkormanyzat, a székhelyén,....

a helyben szokasos médon kételes kozzétenni. ... A palyazat benyujtasanak a hatarideje a
palyazati felhivasnak a személylgyi kézpont honlapjan vald elsédleges kozzétételétdl szamitott
tizenot napnal - a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal - révidebb nem
lehet. Allashirdetés esetén e hataridSket az a) pont alapjan t6rténé kozzétételtdl kell szamitani.

20/B. § (1) A magasabb vezet§ és a vezets beosztas ellatasara szolé megbizasra a 20/A. §
(1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkor
gyakorloja irja ki.

(2) A palyazatban meg kell jelolni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezeté beosztas ellatasara
megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg kézalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

(3) Ha e torvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezetd beosztas ellatasahoz palyazatot kell
kifrni, a palyazatban meg kell jel6lni a kézalkalmazott altal betéltendé munkak®ért is.


https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid346112
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid346112
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid337664
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid337664
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid342016
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid1073920

(4) Ha a magasabb vezetd, illetve a vezeté beosztassal torténé megbizashoz kozalkalmazotti
jogviszony létesitése is sziikséges - torvény eltéré rendelkezése hianyaban - a kinevezési jogkor a
megbizasi jogkor gyakorlojat illeti meg.

23. § (1) A magasabb vezetdi, illetve vezetSi feladat ellatasa magasabb vezetd, illetve vezetd
beosztasra torténé megbizassal (a tovabbiakban: megbizott vezetd) térténik. A magasabb vezetdi,
illetve vezetéi megbizas feltétele, hogy a kozalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakore
mellett - latja el a magasabb vezetdi, illetve vezet6i beosztasbol ered6 feladatait. A
megbizast és annak elfogadasat irasba kell foglalni. Magasabb vezet6 - a 90. §-ban foglalt kivétellel
- csak fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezé kozalkalmazott lehet. Nem lehet megbizott
vezetd a kozalkalmazott a gyakornoki id6 tartama alatt.

(2) A munkaltaté vezetSje és helyettese, valamint a munkaltaté mikodése szempontjabol
meghatarozé jelentéségl feladatot ellatd vezeté magasabb vezetének mindsil. A magasabb
vezetdi, valamint vezetéi megbizasok korét, tovabba a megbizas feltételeit a végrehajtasi rendelet
hatarozza meg.

(3) A magasabb vezetdi, valamint a vezet6i megbizas jogszabalyban megjelolt, legfeljebb 5 évig
terjed6 hatarozott id6re szol.

Feni jogszabalyi kotelezésnek eleget téve — amennyiben a megiiresedd allashelyet a képvisel6-
testlilet hatarozatlan id6re szolo kinevezéssel kivanja betOlteni — a hatirozati javaslat szerinti
palyazati kifras kozzététele (kozigallas.hu; szuhakallo.hu; hirdetmény) javasolt.

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az el6terjesztés mellékletében szereplé hatarozati javaslat
jovahagyasat.

Szuhakall6, 2017. januar 10.

David Istvan sk.
polgarmester


https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid1014528

Hatarozati javaslat:

«e../2017.(....) Hatarozat A Szuhakalléi Koézségi Konyha
intézményvezetfi beosztasanak betdéltésére iranyulé iranyuld
palyazat kiirasara.

Szuhakalls Koézségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a  kozalkalmazottak
jogallasardl szol6 1992. évi XXXIIIL. torvény (a tovabbiakban Kjt) 20/B. §

(1) bekezdésében biztositott jogkorében eljarva, a Kjt.20/B §-a alapjan, nyilvinos
palyazatot hirdet, a hatarozat melléklete szerinti feltételekkel, a Szuhakall6i
Kozségi Konyha intézményvezetdi beosztasanak betoltésére.

A munkakér legkorabban 2017. majus 1. napjatél t6lthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. februar 28.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 20.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: értelemszertien



Szuhakall6 kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete
a "Kozalkalmazottak jogallasarol szol6" 1992. évi XXXIIL. t6rvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

a Szuhakallé6i kozségi Konyha intézményvezet6i

beosztas betoltésére.

s

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan ideja
jogviszony

kozalkalmazotti

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd, hett 40 oras
A vezetSi megbizas idétartama: A vezetéi megbizas hatarozott id6re, 5 évig szol.
A munkavégzés helye: Szuhakalléi kézségi Konyha; 3731 Szuhakallo Bajesy-Zsilinszky u.37.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 1ényeges feladatok: 150
adagos konyha intézményvezetd feladatanak teljes kora ellatasa. A f6z6konyha HACCP normak
szerinti mukodtetése, élelmezésvezetdi feladatok ellatasa. A konyha gazdasagossaganak vizsgalata.
A szallitokkal valé kapcsolattartds, arubeszerzés, anyaggazdalkodas. A koltségvetési szerv
vezetdjének jogkorébe, feladat- és hataskorébe tartozé munkajogi, gazdalkodasi feladatok ellatasa.
A Konyhai dolgozok iranyitasa, ellenérzése. Az intézményvezetd felel6s az intézmény éves
koltségvetésének végrehajtasaért, és a rendszeres adatszolgaltatasért a Szuhakalléi Kozos
Onkormanyzati Hivatal felé.

Illetmény és juttatasok: Az illetmény megallapitasara és a juttatisokra a "Koézalkalmazottak
jogallasarol szol6" 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
e Vendéglatéipari vagy élelmiszeripari felséfoku végzettség.
o  Kozétkeztetési szolgaltatas nyujtasaban valé dokumentalt jartassag, vagy
—  ¢élelmezésvezets szakképesités, vagy

— dietetikus szakképesités, vagy
e 18. életév betdltése, magyar allampolgarsag, cselekviképesség, buntetlen eléélet

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

—  ¢élelmezésvezetoi végzettség,

—  kozétkeztetésben, vendéglatasban szerzett - legalabb 3 év szakmai tapasztalat,
A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— szakmai Onéletrajz, végzettséget igazoldé okiratok masolata, 3 hoénapnal nem
régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban
foglalt személyes adatainak palyazati eljarassal Osszefiiggésben —szikséges
kezeléséhez hozzajarul.

A munkakér bet6lthetdségének idépontja:
A munkakér legkorabban 2017. majus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. februar 28.



A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciét David Istvan polgarmester nyujt, a
48/352-081-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak moédja:

— Postai Gton: a pilydzatnak Szuhakalls kézségi Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének torténé megkildésével (3731 Szuhakallo, Kossuth u.7.)

vagy

— Személyesen: David Istvan polgarmester (3731 Szuhakallo, Kossuth u.7.)

Kérjik a boritékon feltintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: .....;
valamint a munkakér megnevezését: Konyha intézményvezetd

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 20.
A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:
www.szuhakallo. hu 2017. majus...

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: A palyazé a megbizassal
egyidejileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhets. A kozalkalmazotti kinevezés 3 honap
probaidével torténik.

Szuhakall6, 2017. januar 10.

David Istvan sk.
polgarmester


http://www.szuhakallo/

