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EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

SSZZUUHHAAKKÁÁLLLLÓÓ  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001188..  FFEEBBRRUUÁÁRR  1155--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

IKT. SZ: SZK /47-2/2018.      

 

I. NAPIREND  
 
Tárgy: Javaslat az önkormányzat 2018. évi költségvetését megalapozó döntésekre: 

 
 

1.1. Tájékoztatás a Kazincbarcikai Összevont Óvodák Zöld Titkok Kastély Tagóvodájának 2018. évi 
költségvetés-tervezetéről. 

Előterjesztő: Dávid István  
A döntés formája: 
Határozat 

polgármester 
  

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor 
jegyző 

Kazincbarcikai Szociális 
Szolgáltató Központ 

Szavazás módja: 
Minősített többség 

címzetes főjegyző   

 1.sz.  Határozati javaslat  

 2.sz. Tagóvodai költségvetés 
 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A tagintézményi költségvetés-tervezetét a Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ 
gazdálkodási feladatokat ellátó egysége készítette el, az előterjesztés melléklete szerint.  

Szuhakálló község önkormányzata a Kazincbarcika város önkormányzatával feladat-ellátási 
szerződés keretein belül látja el, az óvodai feladatokat 2013. július 11-től.  

A feladat-ellátási szerződés alapján, az önkormányzat valamennyi fenntartói, irányítói 
jogosultsága - de kötelezettsége is - megszűnt.  

Az önkormányzati költségvetési hozzájárulás biztosításáról azonban kizárólagosan Szuhakálló 
község képviselő-testülete jogosult dönteni, tárgyévi költségvetésében tervezve és biztosítva a 
jóváhagyott összeg szerinti előirányzatot. 

A feladat-ellátási szerződés szerint: 

„7. A Megbízott Önkormányzat tájékoztatja minden tárgyév - költségvetési év - február 15-ig az óvodai 
nevelésre jutó állami forrás összegéről, a tervezett bekerülési költségekről, a fizetendő hozzájárulás összegéről. 
8. Az óvodai ellátásra a Megbízott Önkormányzat nyújtja be a Magyar Államkincstár felé az állami 
támogatásra vonatkozó igényét. 
9. A Felek az elfogadott költségvetés bevételeinek és kiadásainak a tényleges teljesítéséről legkésőbb a tárgyévet 
követő április 30. napjáig számolnak el egymás között. Az elszámolásból adódó különbözetet a Felek egymás 
között az elszámolás kézhezvételétől számított 30 napon belül rendezik.” 
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Megbízott önkormányzat (Kazincbarcika) az előterjesztés melléklete szerint küldte meg a feladat-
ellátási hely 2018. évi költségvetés-tervezetét, tájékoztatásképpen, melynek figyelembe vételével, 
Szuhakálló önkormányzata részéről a tagintézmény 2018. évi működéséhez, 2.581.911 Ft 
önkormányzati finanszírozást kell biztosítani.  

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés melléklete szerinti határozati javaslat 
jóváhagyását. 
 
Szuhakálló, 2018. február 5. 
         Dávid István s.k. 
            polgármester 
 

 
 
Határozati javaslat: 
 
 
 

/ 2 0 1 8 . ( … . . )  Ha t á r o z a t   A Kazincbarcikai Összevont Óvodák 
Zöld Titkok Kastély Tagóvodája 2018. évi költségvetés-tervezetéről. 

1. Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Kazincbarcikai 
Összevont Óvodák Zöld Titkok Kastély Tagóvodája feladat-ellátási hely 2018. 
évi költségvetés-tervezetét a jkv. melléklete szerint megvitatta, azt tudomásul 
veszi, a határozat 2. pontjában foglaltakkal. 

2. Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Kazincbarcikai 
Összevont Óvodák Zöld Titkok Kastély Tagóvoda feladat-ellátási hely 2018. évi 
működéséhez szükséges 2.581.911 Ft önkormányzati finanszírozást biztosítja, 
2018. évi költségvetése terhére, az óvodai ellátásra létrejött feladat-ellátási 
szerződés alapján. 

Felelős: polgármester, intézményvezető 
Határidő: értelemszerűen 
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  KIADÁSOK     
        

 SZEMÉLYI JUTTATÁSOK     
 Alapilletmény     
       6 fő részére 1 630 400 Ft  x 12 hó   =                      19 564 800   
     

K110111 Alapilletmények összesen:  19 564 800   
     
 Egyéb kötelező illetménypótlék     
 Tagintézmény vezető    
 1 fő 36 540 * 12 hó   =                              438 480   
     

K110114 Egyéb kötelező pótlék összesen:                         438 480  
     

K1101 Törvény szerinti alapilletmények összesen:    20 003 280 

     
K11091 Közlekedési költségtérítés    

 2 fő részére 13 350 Ft x 12 hó = 160 200   
      

K1109  Közlekedési költségtérítés összesen:  160 200 160 200 
     

K111319 Egyéb sajátos juttatás(betegszabadság) 180 000 180 000  
     

K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatása   180 000 

     
 MUNKAADÓKAT TERHELŐ JÁRULÉKOK           
     

K211 Szociális hozzájárulási adó    
 Járulékalap  22%-a (1 666 940 Ft) 366 727   

 Járulékalap  20%-a 3 735 308   
K216 Rehabilitációs hozzájárulás 6 fő 372 600   

      
K214 Táppénz 76 000   

   4 550 635 4 550 635 

K2 MUNKAADÓKAT TERHELŐ JÁRULÉKOK ÖSSZ.:   4 550 635 

  DOLOGI KIADÁSOK    
 Készletbeszerzések     
K31111 gyógyszer 10 000   
K31119 Szakmai anyag 120 000   
K31119 Szakmai papír          120 000   
K31212 Irodaszer            50 000   
K31219 Tisztítószer 160 000   
K31219 Munkaruha 60 000   

     
 Összesen: 520 000   

    520 000  

K31 Készletbeszerzés összesen:   520 000 

 Szolgáltatások    
K32115 Adatátviteli célú távközlési díj    
 Internet szolgáltatás         5 235 Ft x 12 hó = 62 820   
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K32211 Nem adatátviteli célú távközlési díjak     
 Telefondíj 7 500 Ft x 12 hó = 90 000   
 Mobil telefon díja             1 000 Ft x 12 hó = 12 000   
     

K32 Kommunikációs szolgáltatások  164 820 164 820 

K33112 Gázenergia-szolgáltatás      
 Fogyasztás  185 550   
   185 550  
K33111 Villamosenergia-szolgáltatás     

 Fogyasztás  187 200   
   187 200  

K33113 Víz- és csatornadíj szolgáltatás     
 Fogyasztás  124 800   
   124 800  

K31 Közüzemi díjak   497 550 
     

K3341 Karbantartás(riasztó) 77 000 77 000 77 000 
 K33511 Továbbszámlázott szolgáltatás    

  továbbszámlázott gázdíj                                    1 051 450   
  továbbszámlázott áramdíj 112 800    
  továbbszámlázott vízdíj 75 200    
  1 239 450 1 239 450 1 239 450 
 

K33719 Egyéb üzemeltetési, fenntartási kiadások  150 000 
  

 Üzemorvosi szolgáltatás 6 fő x 5 800 = 34 800   
 Egyéb üzemeltetési, fenntartási kiadások összesen: 184 800 184 800  
K33713 Szállítási szolgáltatás    

 szennyvíz-szállítás  1 000 000 1 000 000  
K337 Üzemeltetési kiadás:   1 184 800 

K33 Szolgáltatások összesen:   2 998 800 

     

     
 Egyéb különféle dologi kiadások    
K35111 Vásárolt termékek és szolgáltatások (27% ) ÁFA-ja 659 926   
 Levonható áfa          334 650   
    994 576  

K35 Egyéb különféle dologi kiadások összesen:   994 576 
K3 Dologi kiadások összesen:    

    4 678 196 

  K6417 Kisértékű gép,berendezés beszerzés    
 (projektor,hűtő,porszívó függöny) 200 000    
     

K6712 Beruházás áfája 57 000   
  257 000 257 000  

  Beruházás    257 000 

 Költségvetési kiadások összesen:   29 829 311 
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 BEVÉTELEK    
   
  B40311 Továbbszámlázott szolgáltatás bevétele:         

1 239 450  

  B40611 Áfa bevétel  334 650  
B4    1 574 100 

B81612 Állami normatíva                                     
 
 

25 673 300  

 Szuhakálló önkormányzat hozzáj.                2 581 911  
    28 255 211 

     

B816 BEVÉTELEK összesen:   29 829 311 
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1.2. Javaslat a Sajóvölgyi Települések Önkormányzati Rendészeti Szervet Fenntartó Társulás 2018. évi 
működéséhez költségvetési hozzájárulás biztosítására. 

 

Előterjesztő: Dávid István 
 

 
A döntés formája: 
Határozat 

polgármester  
  

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor Múcsony önkormányzat 
Polgármesteri Hivatala 

Szavazás módja: 
Minősített többség 

jegyző 
címzetes főjegyző 

 

 1.sz.  Határozati javaslat 

 2.sz. Költségvetés-tervezet 
 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Szuhakálló községi Önkormányzat Képviselő-testülete az 52/2015.(V.28.) határozatával döntött a 
a Sajóvölgyi Települések Önkormányzati Rendészeti Szervet Fenntartó Társulásban – alapító 
tagként - való részvételről. 

A Társulás társulási megállapodásában rögzítettek szerint: 

„11. A társulás fenntartásával, működtetésével kapcsolatosan az egyes képviselő- 
testületek pénzügyi hozzájárulásának mértéke, teljesítésének módja: 

3.)  A Társulás működtetésével kapcsolatos költségeket a társulás tagjai – a Társulás által 
fenntartott Mucsonyi Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységének (továbbiakban: szervezeti 
egység) kiadásai összegének figyelembevételével - minden évben a költségvetés jóváhagyásával 
egyidejűleg állapítják meg. 

4.) A Társulás tagjai fenntartási költségként  a szervezeti egység költségvetéséhez évente a havi 
munkaidő megosztás arányában járulnak hozzá. Évenként a költségvetés tárgyalásakor a 
fenntartási költséget felülvizsgálják és szükség esetén módosítják.” 

Múcsony nagyközség polgármestere az előterjesztés 2. sz. melléklete szerint rendelkezésre 
bocsátotta a Társulás 2018. évi költségvetés-tervezetét, mely alapján Szuhakálló önkormányzata 
részéről a Társulás 2018. évi működéséhez - munkaidő arányosan, az összes költség 10%-át 
kitevő – 661.170 Ft önkormányzati finanszírozást kell biztosítani.  

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés melléklete szerinti határozati javaslat 
jóváhagyását. 
 
Szuhakálló, 2018. február 5. 
         Dávid István s.k. 
            polgármester 
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Határozati javaslat: 
 
 
 

/ 2 0 1 8 . ( … . . )  Ha t á r o z a t   A Sajóvölgyi Települések Önkormányzati 
Rendészeti Szervet Fenntartó Társulás 2018. évi működéséhez költségvetési 
hozzájárulás biztosításáról. 

1. Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Sajóvölgyi Települések 
Önkormányzati Rendészeti Szervet Fenntartó Társulás (a továbbiakban: Társulás) 
2018. évi működéséhez szükséges 661.170 Ft önkormányzati finanszírozást biztosít, 
2018. évi költségvetése terhére, a Társulás társulási megállapodásában foglaltak 
alapján. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 
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Térfigyelő kamererendszer üzemeltetése 
 2018. 
évre     

        

Személyi juttatások   /hó/fő   Összesen 

illetmény 180 500   4 332 000 

cafeteria 16 667   400 000 

    / év/fő     

béren kívüli juttatás 100 000   200 000 

munkába járás 100 000   200 000 

Személyi összesen     5 132 000 

Járulékok     1 052 100 

Járulék összesen:     1 052 100 

Dologi kiadások       

irodaszer 20 000   15 000 

tisztítószer 0   0 

belföldi kiküldetés     0 

telefon költség 4 200   100 800 

helyiség rezsi költsége       

villamos energia 25 000   50 000 

gázenergia 25 000   50 000 

vízdíj     0 

Általános forgalmi adó 0   91 800 

        

Dologi összesen:     307 600 

        

Társulás költsége       

Működtetés, könyvelés 10 000   120 000 

        

MINDÖSSZESEN:     6 611 700 

    

 
      

Szöveges indoklás: 
A költségvetés tartalmazza 2 fő személyi juttatásait és járulékait 12hónapra. 
  Tartalmazza továbbá az irodaszer, nyomtatavány, üzemeltetés és adminisztrációs költségeket.  
  

Költségek megoszlása települések között       

        

Mucsony 30%   1 983 510 

Sajókaza 30%   1 983 510 

Szuhakálló 10%   661 170 

Ormosbánya 30%   1 983 510 

      6 611 700 
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1.3. Javaslat a Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Kistérségi Társulás. 2018 évi 
működéséhez költségvetési hozzájárulás biztosítására. 

 

Előterjesztő: Dávid István 
 

 
A döntés formája: 
Határozat 

polgármester  
  

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor 
 

Szavazás módja: 
Minősített többség 

jegyző 
címzetes főjegyző 

 

 1.sz.  Határozati javaslat 
   
 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Szuhakálló községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Kazincbarcika és Vonzáskörzete 
Többcélú Önkormányzati Kistérségi Társulásban (KVTÖKT) alapító tagként vesz részt. 

A KVTÖKT Belső Ellenőrzési csoportja látja el a belső ellenőrzési feladatokat az 
önkormányzatnál és költségvetési szerveinél. 

A Társulás társulási megállapodásában rögzítettek szerint a Társulás bevételei túlnyomó részt a 
társult önkormányzatok befizetéseiből képződnek, mely mellett vállalkozási tevékenységből is 
képződik(het) bevétel. 

A Társulás kiadásaihoz igazodó, tervezett 2018. évi – lakosság arányos - „tagdíj” bevételi igény az 
önkormányzati költségvetés tervezéséhez nyújtott előzetes tájékoztatás szerint, megegyezik a 
2017. évi mértékkel, vagyis Szuhakálló önkormányzata részéről a Társulás 2018. évi működéséhez 
200.000 Ft kiadási előirányzatot szükséges tervezni, az önkormányzati hozzájárulás 
teljesíthetősége érdekében. 

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés melléklete szerinti határozati javaslat 
jóváhagyását. 
 
Szuhakálló, 2018. február 5. 
         Dávid István s.k. 
            polgármester 
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Határozati javaslat: 
 
 
 

/ 2 0 1 8 . ( … . . )  Ha t á r o z a t   A Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú 
Önkormányzati Kistérségi Társulás 2018. évi működéséhez költségvetési 
hozzájárulás biztosításáról. 

1. Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Kazincbarcika és 
Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Kistérségi Társulás 2018. évi működéséhez 
200.000 Ft kiadási előirányzatot tervez, az önkormányzati hozzájárulás 
teljesíthetősége érdekében. 

2. Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete, a Kazincbarcika és 
Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Kistérségi Társulás társulási 
megállapodásában foglaltak alapján biztosítja az 1. pont szerinti önkormányzati 
finanszírozást, 2018. évi költségvetése terhére. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 
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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

1.4. Javaslat , a Dédestapolcsány - Sajógalgóc - Sajóivánka - Sajókaza - Szuhakálló - Vadna Nappali 
Szociális Központ Intézményfenntartó Társulás által fenntartott Nappali Szociális Központ 2018. .évi 
működéséhez költségvetési hozzájárulás biztosítására. 

 

Előterjesztő: Dávid István 
 

 
A döntés formája: 
Határozat 

polgármester  
  

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor Sajókaza önkormányzat 
Polgármesteri Hivatala 

Szavazás módja: 
Minősített többség 

jegyző 
címzetes főjegyző 

 

 1.sz.  Határozati javaslat 

 2.sz. Költségvetés-tervezet 
 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Szuhakálló községi Önkormányzat Képviselő-testülete 2009. 01.01-jétől, a Sajókaza községi 
Önkormányzattal létrehozott intézményfenntartó társulás keretei között látja el a családsegítés, 
házi segítségnyújtás és gyermekjóléti szolgáltatás kötelező feladatokat. 

A feladat ellátásáról a Társulás által fenntartott, Nappali Szociális Központ intézmény útján 
gondoskodik. 

A társulás székhelye Sajókaza; tagjai: Dédestapolcsány, Vadna, Sajógalgóc, Sajóivánka, Szuhakálló. 

A Társulási megállapodás rendelkezései értelmében: 

„3.) A Társulás működtetésével kapcsolatos költségeket a társulás tagjai – a Társulás által 
fenntartott intézmény költségvetési főösszege figyelembevételével - minden évben a költségvetés 
jóváhagyásával egyidejűleg állapítják meg. 

4) Szerződő Felek kölcsönösen megállapodnak abban, hogy a szociális alapszolgáltatást és 
intézményi ellátásokat működtető intézményi társulási feladatok ellátásának, működtetésének 
fedezetét elsődlegesen a mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott feladatalapú 
finanszírozás és az Intézmény bevételeiből biztosítja, s a feladatokat, ezen támogatás összegének 
erejéig látja el.  

5.) A székhely önkormányzat kinyilvánítja, hogy az 4.) pontban felsorolt állami hozzájárulás és 
intézményi bevételein túl nem kér további támogatást.  Ha feladat-ellátást az állami támogatás és a 
saját bevételek jogcímén keletkező bevételek nem biztosítják, a társult önkormányzatok a 
tárgyévi költségvetések elfogadása során határozzák meg a székhely önkormányzat 
javaslata alapján a lakosságszám alapulvételével az esetleges hozzájárulás mértékét.” 

A Társulás 2017. évi működéséhez az önkormányzat részéről finanszírozás nem történt, a 
Társulási Tanács tárgybeli döntése alapján 

Szuhakálló részéről a Társulás 2017. évi működéséhez – – a Társulási Tanács 5/2017.(II.7.) 
határozata alapján – 1.476.924 Ft önkormányzati finanszírozást kell biztosítani, a 2018. évi 
költségvetésben. 
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A Képviselő-testület 2017. évtől a 98/2016.(XII.8.) határozatával a Sajókazai Nappali Szociális 
Központ által alkalmazandó szociális gondozó, napi 8 órában való foglalkoztatása miatti 
többletköltségeket az éves költségvetései terhére vállalta; azokat a Társulás székhely 
önkormányzata részére biztosítja.  

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés melléklete szerinti határozati javaslat 
jóváhagyását. 
 
Szuhakálló, 2018. február 5. 
         Dávid István s.k. 
            polgármester 

 

 

 
 
Határozati javaslat: 
 
 
 

/ 2 0 1 8 . ( … . . )  Ha t á r o z a t   A Dédestapolcsány - Sajógalgóc - Sajóivánka - 
Sajókaza - Szuhakálló - Vadna Nappali Szociális Központ Intézményfenntartó 
Társulás 2018. évi működéséhez költségvetési hozzájárulás biztosításáról. 

Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Dédestapolcsány - 

Sajógalgóc - Sajóivánka - Sajókaza - Szuhakálló - Vadna Nappali Szociális Központ 

Intézményfenntartó Társulás (a továbbiakban: Társulás) működéséhez szükséges 
1.476.924 Ft önkormányzati finanszírozást biztosít, 2018. évi költségvetése 
terhére, a Társulás társulási megállapodásában foglaltak alapján. 

 Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 
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1.5. Javaslat az önkormányzat ás intézményei által foglalkoztatott közalkalmazottak béren kívüli 
juttatásainak és bankszámla-hozzájárulásának 2018. évi megállapításához költségvetési fedezet 
meghatározására. 

 

Előterjesztő: Dávid István  
A döntés formája: 
Határozat 

polgármester 
  

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor 
jegyző  

Szavazás módja: 
Minősített többség 

címzetes főjegyző   

 1.sz.  Határozati javaslat  

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Az önkormányzat a béren kívüli juttatások munkavállalónkénti keretösszegét határozza meg, 
melynek alapján a juttatás tényleges mértékéről és formájáról az egyéb munkáltatói jogkör 
gyakorlója dönt. 

A Községi Konyhán és az önkormányzat által foglalkoztatott egyéb közalkalmazottak 
(védőnő kisegítő, karbantartó) részére az alábbi juttatási formákhoz javasolt a költségvetési 
fedezet biztosítása: 

A személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény (Szja tv.) 69-71. §-ai szabályozzák a 
béren kívüli és egyes meghatározott juttatások adókötelezettségét.  Béren kívüli juttatásnak 
minősül az éves keretösszeget – 100.000 forintot - meg nem haladóan adott pénzösszeg. 

A képviselő-testület 2017. évben 60.000 Ft készpénz-juttatás és bankszámla-hozzájárulás 
kifizetésére biztosította a szükséges költségvetési fedezetet.  

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 79/A §-a értelmében a 
közalkalmazottat a törvény alapján megillető illetmény kifizetése a közalkalmazott által 
meghatározott fizetési számlára történő átutalással, fizetési számla hiányában pénzforgalmi 
számláról történő készpénzkifizetés kézbesítése útján történik, a (2) bekezdés értelmében a 
fizetési számlához kapcsolódóan a közalkalmazott részére legfeljebb havonta a központi 
költségvetésről szóló törvényben meghatározott mértékű bankszámla-hozzájárulás adható.  

A Magyarország 2018. évi központi költségvetéséről szóló 2017. évi XC. törvény 59. § (5) 
bekezdésében foglaltak alapján a fizetési számlához kapcsolódóan törvény alapján az egy 
foglalkoztatottnak havonta adható bankszámla-hozzájárulás mértéke a 2018. évben legfeljebb 
1.000 forint, mely a hatályos SZJA törvény értelmében adó- és járulékmentes. 

A készpénz béren kívüli juttatás és a bankszámla-hozzájárulás biztosításához az egyéb 
munkáltatói jogkör gyakorlója részére, az önkormányzat 2018. évi költségvetésében fedezet 
biztosítása szükséges. 

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés melléklete szerinti határozati javaslat 
jóváhagyását. 
 
Szuhakálló, 2018. február 5. 
 
         Dávid István s.k. 
            polgármester 



 
 

Határozati javaslat: 
 
 

/ 2 0 1 8 . ( … . . )  Ha t á r o z a t   Az önkormányzat és intézményei által 
foglalkoztatott közalkalmazottak béren kívüli juttatásának 2018. évi 
megállapításához szükséges költségvetési fedezet meghatározásáról. 

1. Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a 2018. évi költségvetési 
rendeletében, az önkormányzat és intézményei által foglalkoztatott közalkalmazottak 
béren kívüli juttatására 60.000 Ft/év/fő összegű készpénz-juttatás kifizetéséhez 
költségvetési fedezetet biztosít. 

2. Szuhakálló községi Önkormányzat Képviselő-testülete, az önkormányzat és 
intézményei által foglalkoztatott közalkalmazottak részére, a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló, 1992. évi XXXIII. törvény 79/A § (2) bekezdése alapján, 2018. 
évre, a Magyarország 2018. évi központi költségvetéséről szóló 2017. évi XC. törvény 
59. § (5) bekezdésében foglaltaknak megfelelően, 1.000 Ft/hó mértékű 
átalányösszegű, bankszámla-hozzájárulást állapít meg. 

3. A béren kívüli juttatás és a bankszámla-hozzájárulási átalányösszeg kifizetésére egy 
összegben 2018. december hónapban kerül sor. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 



1.6. Javaslat a civil- és társadalmi szervezetek 2018. évi támogatásának megállapítására. 
 

Előterjesztő: Dávid István  
A döntés formája: 
Határozat 

polgármester 
  

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor 
jegyző  

Szavazás módja: 
Minősített többség 

címzetes főjegyző   

 1.sz.  Határozati javaslat  

 2. sz. Megállapodás-tervezet  

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Szuhakálló község Önkormányzata – nem kötelező önkormányzati feladatként - ez elmúlt 
években következetesen segítette, ösztönözte a helyi lakosság önszerveződését, civilszervezetek 
létrehozását.  

A szervezetek tagjaik és vezetőik önkéntes, díjazás nélkül látják el feladataikat. 

Az önkormányzat a szűkös gazdálkodási lehetőségei keretei között különböző támogatási formák 
biztosításáról (telefon-, gépjárműhasználat, pénzbeli támogatás) döntött, melyek a civilszervezetek 
részére átadásra illetve átutalásra kerültek.  

Minderre tekintettel Szuhakálló községben működő , illetve az önkormányzattal együttműködő 
társadalmi- és civilszervezetek részére az alábbi támogatások javasoltak 2018. évre, az 
önkormányzat saját bevételei terhére: 

Szuhakállói Polgárőr Egyesület:     50 E Ft 

„Csillagfürt” Néptáncegyüttes Egyesület:    50 E Ft 

 
A támogatások folyósításának és felhasználásának szabályiról az Áht. előírásainak megfelelően az 
önkormányzat és a civilszervezetek az előterjesztés melléklete szerinti megállapodást kötnek. 

Minderre tekintettel javaslom az előterjesztés melléklete szerinti - támogatottankénti - határozati 
javaslatok elfogadását. 

Szuhakálló, 2018. február 5. 

         Dávid István sk. 
  polgármester 



Határozati javaslat: 
 
1.  
 

/ 2 0 1 8 . ( I I … . . ) Ha t á ro z a t  A Szuhakállói Polgárőr Egyesület 2018. évi 
működésének támogatásáról. 

Szuhakálló Községi Önkormányzat képviselő-testülete a Szuhakállói Polgárőr 
Egyesület működéséhez, a 2018. évi költségvetése terhére, 50 E Ft vissza nem 
térítendő támogatást nyújt. 

A támogatás folyósításának, felhasználásának és elszámolásának részletes 
szabályairól az Önkormányzat és az Egyesület megállapodást köt. 

Felelős: polgármester 
Határidő: 15 napon belül 

 

2. 
 

/ 2 0 1 8 . ( I I … . . ) Ha t á ro z a t  A Csillagfürt Néptáncegyüttes Egyesület 
2018. évi működésének támogatásáról. 

Szuhakálló Községi Önkormányzat képviselő-testülete a „Csillagfürt” 
Néptáncegyüttes Egyesület működéséhez, a 2018. évi költségvetése terhére, 50 
E Ft vissza nem térítendő támogatást nyújt. 

A támogatás folyósításának, felhasználásának és elszámolásának részletes 
szabályairól az Önkormányzat és az Egyesület megállapodást köt. 

Felelős: polgármester 
Határidő: 15 napon belül 

 
 
 



M E G Á L L A P O D Á S  

 

Amely létrejött egyrészről Szuhakálló községi Önkormányzat Képviselő-testülete (3731 
Szuhakálló Kossuth u.7.) – képviseli: Dávid István polgármester – mint Támogató; 

másrészről a ………………………………………………………………képviseli: 
……………………………….. – mint Támogatott között, az alulírott napon és helyen az 
alábbi feltételekkel, tekintettel az Államháztartásról szóló 2011. évi CXCV.tv. (a továbbiakban: 
Áht)  48-52. §-aiban foglaltakra: 

1. Szuhakálló községi Önkormányzat Képviselő-testülete, 
…………………………………………… részére , egyedi döntésével, a /2018.(II…..) sz. 
határozatával, az önkormányzat 2018. évi költségvetéséről szóló ../2018.(II…..) 
rendeletében; az önkormányzat költségvetésében, a város- és községgazdálkodási 
szolgáltatások/közművelődési intézmények működtetése szakfeladaton, 
…………………………..pénzeszköz átadásra biztosított előirányzatot, 
az……………………………2018. évi működési/felhalmozási költségeihez való 
hozzájárulásként.  

2. Az önkormányzat által az 1. pont szerint biztosított …………………………..Ft 
támogatási előirányzat teljes összege, vissza nem térítendő támogatásként kerül átadásra, az 
…………………………… számára, a …………………………………….számú 
bankszámlára történő átutalással, ………………………………részletekben, 2016. 
…………………….-ig. 

3. Jelen megállapodás aláírásával a Támogatott képviselője nyilatkozik, hogy az 
………………………………. az Áht. szerint átlátható szervezetnek minősül. 
Támogatott képviselője nyilatkozik, hogy az ………………………………….. megfelel a 
rendezett munkaügyi kapcsolatok követelményeinek, adó-, járulék- illeték- és vámtartozása, 
illetve egyéb köztartozása, valamint működésével összefüggő semminemű tartozása nincs, 
vele szemben az Áht. 48/B §-a szerinti kizáró ok nem áll fenn. 

4. A Támogatott képviselője kijelenti, hogy jelen nyilatkozat tartalmában, a támogatás 
folyósítása és felhasználása során bekövetkező változásról haladéktalanul értesíti 
Támogatót. A Támogatott képviselője hozzájárul ahhoz, hogy nyilatkozata 
valóságtartalmának ellenőrzésére Támogató igazolások bemutatását kérheti. 

5. ATámogatott tudomásul veszi, hogy amennyiben a 3. pontban felsorolt tartozása 
keletkezik, azt haladéktalanul rendezni köteles, a már folyósított támogatás terhére. A 
tartozás rendezéséig, az ezt tanúsító igazolás bemutatásáig Támogató a támogatás 
folyósítását felfüggeszti, a tartozás rendezetlensége esetén megszünteti. 

6. A Támogatott az önkormányzat által biztosított és felhasznált támogatásról tárgyévet 
követően köteles elszámolni, a képviselő-testület éves költségvetési beszámolója 
tárgyalásának időpontjában. A beszámoló kiadásnemekre lebontott részletességgel, pénzügyi 
bizonylatokkal alátámasztva kell, hogy bemutassa a támogatás felhasználását. 

7. A Támogatott tudomásul veszi, hogy Támogató kérésére, a felhasználás ellenőrzéséhez a 
beszámoló adatait alátámasztó pénzügyi bizonylatokat, nyilvántartásokat köteles 
rendelkezésre bocsátani. A Támogatott tudomásul veszi, hogy Támogató a támogatás 
évközi felhasználását megbízott munkatársa útján, folyamatosan ellenőrizheti. 

8. Az 5. pontban foglalt pénzügyi beszámoló mellett, Támogatott évente egy alkalommal, 
szakmai beszámoló keretei között tájékoztatja Támogatót a támogatás felhasználásáról. 
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9. Támogatott tudomásul veszi, hogy a beszámolók elmaradása, Támogató általi el nem 
fogadása, vagy az ellenőrzés akadályozása esetén, Támogató a támogatás folyósítását 
felfüggeszti. 

10. Támogatott tudomásul veszi, hogy a támogatás jogszabálysértő vagy nem rendeltetésszerű 
felhasználása esetén, a támogatás teljes összegét Támogatott részére visszafizetni köteles. 

11. Támogatott képviselője kijelenti, hogy tudomással bír arról, hogy jelen támogatás az 
önkormányzat hivatalos honlapján közzétételre kerül. 

 

Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyv hatályos 
rendelkezései az irányadók, tekintettel az Áht-ban foglaltakra. 

Felek a megállapodást, mint akaratukkal mindenben egyezőt, saját kezűleg írják alá. 

 

Szuhakálló, 2018. ……………. 

 

 

 

____________________________________ __________________________________ 

         Dávid István polgármester         ………………………… 

      Támogató képviseletében    Támogatott képviseletében 



1.7. Javaslat a gyermekétkeztetésről szóló 3/2016.(III.30.) önkormányzati rendelet módosítására. 
 

Előterjesztő: 
Dávid István 
polgármester 

 

A döntés formája: 
Rendelet 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor 
jegyző  

Szavazás módja: 
 

címzetes főjegyző  Minősített többség 

 1. sz. Rendelet-tervezet  

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti alapellátások és gyermekvédelmi szakellátások 
térítési díjáról és igénylésükhöz felhasználható bizonyítékokról szóló 328/2011. (XII. 29.) 
Kormányrendelet (továbbiakban: Gytr.) 16. § (2) bekezdése alapján az intézmény vezetője 
ellenőrzi, hogy a megállapított térítési díj befizetése havonként megtörténik-e.  

Ha a kötelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezető 15 napos határidő 
megjelölésével a fizetésre kötelezett személyt írásban felhívja az elmaradt térítési díj befizetésére, 
ha a határidő eredménytelenül telt el, az intézmény vezetője a kötelezett nevét, lakcímét és a 
fennálló díjhátralékot nyilvántartásba veszi.  

Ha a nyilvántartott díjhátralékról az intézmény vezetője negyedévenként tájékoztatja a fenntartót 
a térítési díjhátralék behajtása, vagy a behajthatatlan hátralék törlése érdekében. 

Az önkormányzat által szervezett gyermekétkeztetés esetében a térítési díj befizetésének 
ellenőrzése, nyilvántartása, a hátralékosok felszólítása, nyilvántartásba vétele és a fenntartó 
(önkormányzat) tájékoztatása a térítési díjhátralék behajtása, vagy a behajthatatlan hátralék törlése 
érdekében az élelmezésvezető illetve a konyha intézményvezetőjének feladata. 

A gyermekétkeztetés során képződő díjhátralék behajtása jelentős problémát okoz a fenntartói 
körben. A jogszabályi rendelkezésekből levezethető eljárási lehetőséget támasztja alá, a 
Miniszterelnökség Államtitkárának TER-1/923/2/2017. számon kiadott állásfoglalása, mely 
szerint „a gyermekétkeztetést igénybe vevő felhasználó és a szolgáltató között polgári jogi jogviszony jön létre, így 
az elmaradt gyermekétkeztetési díj behajtása iránti végrehajtási eljárásban a polgári jog által 
szabályozott végrehajtási eszközök vehetők igénybe. Az elmaradt gyermekétkeztetési díj behajtása – a követelés 
összegétől függően – fizetési meghagyással, illetve bírósági úton érvényesíthető.” 

A behajtásnak ezen módja ügyvédi, végrehajtói közreműködést igényel, jelentős költségekkel. A 
végrehajtás költsége minden esetben a szülőt/gondviselőt terheli (kb. 15.000 – 60.000 Ft), de 
sikertelen végrehajtás esetén, a végrehajtáskérő önkormányzatnak egy végrehajtási 
költségminimumot az eljáró végrehajtónak mindenképp meg kell fizetnie. Vagyis a be nem 
szedett hátralék mellett, még további kiadások is jelentkezhetnek. 

A gyermekétkeztetés során keletkezett térítési díjhátralékok behajtásáról való döntés jelenleg a 
Képviselő-testület hatáskörébe tartozik. Az egyedi ügyekben lefolytatott eljárások rugalmasabb, 
időbeli lefolytathatósága, az ügyek áttekinthetősége indokolja a hatáskör átruházását a 
polgármesterre. 
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Az elmúlt időszakban érvényes – alkalmazott jogértelmezés szerint – a szülő díjhátralékba 
esése, nem fizetése esetén sem volt kizárható a gyermek az étkezésből. 

Az Emberi Erőforrások Minisztériuma Szociális Ügyekért és Társadalmi Felzárkózásért 
Felelős Államtitkárának 53575-2/2017/GYERGYAM számon, 2017. október 10-én kiadott 
tájékoztatása szerint – újabb jogszabályi értelmezés alapján – ha az intézményi gyermekétkezés 
térítési díja a szülő részéről nem került megfizetésre, önkormányzati rendeletben szabályozott 
feltételek szerint, a gyermek az étkezésből kizárható. 

A rendeleti szabályozás jogszabályi alapja, az alábbiak szerint foglalható össze: 

„A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a 
továbbiakban: Gyvt.) 21. §. (1) bekezdése kimondja, hogy természetbeni ellátásként a gyermek 
életkorának megfelelő gyermekétkeztetést kell biztosítani a gyermeket gondozó szülő, 
törvényes képviselő vagy nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek ellátását biztosító nevelőszülő 
kérelmére a különböző köznevelési és szociális intézményekben.  

A gyermekétkeztetés, mint a Gyvt. szerinti természetbeni ellátás biztosítása, tehát a Gyvt. 
értelmezésében – a gyermek szülője, törvényes képviselője kérelmére – a települési 
önkormányzatnak vagy egyéb intézményfenntartónak kötelezettsége. Az ellátás biztosítására 
tehát kérelem alapján kerül sor, a gyermek szülője, törvényes képviselője nem köteles az 
ellátást igényelni, ha a gyermek számára másként biztosítja az étkeztetést. 

A Gytr. 16. §-a kizárólag a térítési díj hátralékának behajtása vagy a behajthatatlan hátralék 
törlése vonatkozásában rendelkezik. A Gyvt. és a Gytr. rendelkezései azonban nem zárják ki 
azt, hogy az intézményi gyermekétkeztetést biztosító önkormányzat rendeletében megállapítsa 
a térítési díj megfizetésének elmaradása esetén alkalmazandó eljárást, ideértve az ellátás 
megszüntetésének időpontját is.  

A jogbiztonság elvének érvényesülése érdekében az ellátás megszüntetése, vagy egyéb, a Gyvt., 
illetve a Gytr. által nem szabályozott szankció csak abban az esetben alkalmazható, ha az 
intézményi gyermekétkeztetést biztosító saját hatáskörében - az intézményi gyermekétkeztetést 
biztosító önkormányzat rendeletében - szabályozta annak eljárásrendjét. 

A térítési díj megfizetésének elmaradása esetén az ellátás megszüntetésére, vagy az intézményi 
gyermekétkeztetést biztosító hatáskörében szabályozott egyéb szankció alkalmazására csak akkor 
kerülhet sor, ha az étkeztetést biztosító a Gytr. 16. §. (2) bekezdésének megfelelően, 15 napos 
határidő megjelölésével, írásban felhívta a kötelezettet az elmaradt térítési díj megfizetésére, 
és ez a határidő eredménytelenül telt el. 

A köznevelési és szociális intézmények a Gyvt. 17. §. (1) bekezdés b) és c) pontja alapján a 
gyermekvédelmi jelzőrendszer részei, így kötelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége 
esetén a gyermekjóléti szolgáltatást nyújtó szolgáltatónál, hatósági eljárást kezdeményezni a 
gyermek bántalmazása, illetve súlyos elhanyagolása vagy egyéb más, súlyos veszélyeztető ok 
fennállása esetén. A gyermek veszélyeztetettségét okozhatja, elhanyagolásnak számít az is, ha a 
szülő – akár önhibáján kívül – nem képes gyermeke számára a megfelelő táplálkozást biztosítani a 
saját háztartásában, valamint az intézményi gyermekétkeztetés térítési díjának megfizetésével. 

Amennyiben az intézmény azt észleli, hogy az intézményi gyermekétkeztetés térítési díjának 
megfizetésére nem került a Gytr. 16. §. (2) bekezdése szerinti felszólítások ellenére sem, és 
meggyőződik arról, hogy a gyermek megfelelő étkeztetéséről a szülő másként sem 
gondoskodik, eleget kell tennie a gyermek veszélyeztetettségéről szóló jelzési 
kötelezettségének a család- és gyermekjóléti szolgálat felé.  
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A hátralékkezelés lehetséges folyamata 

I. lépés:  Intézményi hatáskörben fizetési felszólítás kiküldése (Gytr. szerint kötelező – 
konyha intézményvezető); esetleg részletfizetési megállapodás. 

II. lépés:  Fenntartói eljárás. 

II.1. A behajthatatlan hátrelékok törlése.  

II.2. Hátralék beszedése:  

1. Részletfizetési megállapodás - kérelmre: Az étkezési térítési díj-hátralék részletekben 
történő rendezésére lehetőséget biztosít az képviselő-testület felhatalmazása alapján a 
hatáskörrel rendelkező szerv. A fenntartói eljárás előtt a konyha intézményvezetője, a 
fenntartói eljárás alatt a polgármester. 

A szülők/gondviselők köthetnek megállapodást a térítési díj hátralék részletfizetéssel 
történő rendezésére vonatkozóan. Amikor a szülő/gondviselő anyagi- vagy élethelyzete 
indokolttá teszi, a felhalmozott tartozást részletekben történő rendezésére vonatkozó 
írásbeli kérelemmel fordulhat az önkormányzat felé. 

Amennyiben az intézményvezető/a polgármester megalapozottnak tartja a 
szülő/gondviselő kérését, és a teljesítés valószínűsíthető, engedélyezheti a részletfizetési 
megállapodás megkötését, legfeljebb 6 havi részletfizetést engedélyezve, de költségvetési 
éven belül. A megállapodásban a szülő/gondviselő elismeri a térítési díj hátralék összegét, 
vállalja, hogy a rögzített időpontig a fizetendő részletet befizeti.  

A befizetés elmaradását követően, a fenntartó a tartozás behajtása felől intézkedik, az 
eljárást a szerződő féllel szemben megindítja 

2. Amennyiben nem rendezi a fizetésre felszólított gondviselő az étkezési térítési díj 
hátralékát, nem veszi át fizetési felszólítást, részletfizetési engedményt nem kér vagy a 
részletfizetési megállapodást nem teljesíti, a polgármester átadja a hátralék beszedését 
ügyvédnek/végrehajtónak. 

Ügyvédi/végrahajtói fizetési felszólítás kiküldése. Fizetési meghagyási eljárás 
kezdeményezése a nem fizető gondviselővel szemben. 

III. lépés:  Végrehajtási eljárás lefolytatása az étkezési térítési díj-hátralék behajtására: sikeres 
végrehajtás vagy behajthatatlanság esetén, a tartozás törlése. 

IV. lépés: Az önkormányzat rendeletében szabályozott módon, a gyermek kizárása az 
étkezésből, a nem fizető szülővel szemben , a kiskorú veszélyeztetése miatt eljárás indítása. 

 

Azon kiskorúak kizárása az étkezésből, akiknek szülői/gondviselői teljesítetlen hátralékot 
halmoznak fel, a legújabb jogértelmezés szerint lehetséges önkormányzati döntés, de 
alkalmazása, bevezetése mindenképp megfontolandó, tekintettel a gyermekek ellátásának 
elmaradására, a kiskorúak érdekére (még akkor is, ha arra elsősorban a szülőnek kellene 
tekintettel lennie). A szülői nemtörődömséghez, vagy egy estelges önhibán kívüli élethelyzethez 
nem biztos, hogy szükségszerű egy fenntartói, ellátórendszeri “érzéktelenségnek” társulnia. 

 
A Gytr. 16. § (1) bekezéde értelmében, intézményi gyermekétkeztetés esetén, a személyi térítési 
díjat az igénybevétel napjától havonként - ha a települési önkormányzat vagy a megállapodás 
másként nem rendelkezik - tárgyhónap 10. napjáig kell megfizetni. 
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Tekintettel arra, hogy a térítési díj szedésének a gyakorlata – többszöri figyelemfelhívás ellenére - 
nem igazodik a Gytr.előírásaihoz, indokolt annak önkormányzati rendeletben történő 
szabályozása, a tárgyhónapot követő hónap 10. napjáig történő fizetési határidő 
meghatározásával. 

Fentiek figyelembe vételével indítványozom a rendelet-tervezet megtárgyalását, a módosítások 
indokoltságának mérlegelését, különös tekintettel a szülői nem fizetés esetén, a gyermek 
étkezésből való kizárására, mint szankcióra. 

 

Szuhakálló, 2018. január 25. 

         Dávid István sk. 
           polgármester 
 

 



Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testületének 
/2018.(II…) önkormányzati rendelete 

a gyermekétkeztetésről szóló 3/2016.(III.30.) önkormányzati rendelet módosításáról 
 

Szuhakálló Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 147.§ (1) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján, 

a Magyarország helyi önkormányzatokról szóló 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 8. 

pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

 

 

1.§ A gyermekétkeztetésről szóló 3/2016.(III.30.) önkormányzati rendelet (továbbiakban: 

Rendelet) 4.§-a (4) bekezdéssel egészül ki. 

4.§ (4) A személyi térítési díjat az igénybevétel napjától havonként, tárgyhónapot követő hó 
10. napjáig kell megfizetni. 

2.§ A Rendelet 4/A §-sal egészül ki. 

4/A.§ (1) Ha a térítési díj fezetésére kötelezett (a továbbiakban: kötelezett), a térítési díj 

befizetését elmulasztotta és az elmaradt térítési díjat az intézményvezető 15 napos teljesítési 

határidő megjelölésével tett és a következményekre való figyelmeztetést is tartalmazó 

felhívására sem fizeti meg - mely alapján díjhátralékosként nyilvántartásba vételre kerül - a 

fenntartó a térítési díj-hátralék behajtására foganatosított kezdeményezéssel, vagy a 

behajthatatlannak minősített hátralék törlésével egyidőben, a döntés meghozatala hónapjának 

utolsó napjával, kizárja azt a kiskorút az étkezésből, akire nézve a kötelezett teljesítetlen 

hátralékot halmozott fel (továbbiakban: kiskorú). 

(2) A fenntartó a kiskorú étkezésből történő kizárására irányuló döntése előtt, ismételten a 

hátralék teljesítésére hívja fel a kötelezettet, 15 napos teljesítési határidő megjelölésével és a 

következményekre való figyelmeztetéssel. 

(3) Nem kerül sor az (1) bekezdés szerint a kiskorú étkezésből való kizárására abban az esetben, 

ha a kötelezett, a (4)-(5) bekezdés szerinti részlefizetési kedvezményt kért, és részletfizetési 

megállapodást kötött, a megállapodásban foglaltak maradéktalan teljesítésig. 

(4) A kötelezett, a térítési-díjhátralék részletfizetéssel történő rendezését kezdeményezheti, 
írásbeli kérelemmel 

a) az intézményvezetőnél a hátralék a fenntartói intézkedésre történő kimutatásáig, átadásig; 

b) a fenntartónál a hátralék behajtására irányuló eljárás megindításáig. 

(5) Az intézményvezető, a fenntartó abban az esetben engedélyezheti a részletfizetést, – 
különös tekintettel a kiskorú érdekeire – amennyiben a teljesítés valószínűsíthető. Az 
engedélyezése során, legfeljebb 6 havi részletfizetést engedélyezhető azzal, hogy a fennálló 
tartozásnak költségvetési éven belül teljesülnie kell. A részletfizetési engedély alapján, 
részletfizetési megállapodásban kell rögzíteni annak fenti feltételeit, továbbá azt, hogy a 
kötelezett elismeri a térítési díj-hátralék összegét ás vállalja, hogy a rögzített időpontig a 
fizetendő részleteket teljesíti.  

(6) A részletfizetés teljesítésének elmaradását követően, a fenntartó a tartozás behajtása felől 
intézkedik, és dönt a kiskorú étkezésből történő kizárásáról. 
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3.§ A Rendelet 4/B §-sal egészül ki. 

A képviselő-testület a polgármesterre átruházza a gyermekétkeztetés után fizetendő személyi 
térítési díj-hátralék behajtásának, a fenntartói részletfizetési engedmény biztosításának, a 
kiskorú étkezésből történő kizárására irányuló döntés meghozatalának hatáskörét. 

4. § A rendelet 2018. március 1-jével lép hatályba. 

 

 

Dávid István               Dr. Herczeg Tibor  
polgármester                 jegyző 

                  címzetes főjegyző 
 

 

 

 

 


