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V. NAPIREND 
 
 
Tárgy: Javaslat Bencze Péter polgármester, 35 éves jubileumi jutalomra való jogosultságának 
megállapítására – zárt ülés. 
 

Hurták Tiborné   
Előterjesztő: alpolgármester   

Dr. Herczeg Tibor   
Előterjesztést 
készítette: jegyző 

címzetes főjegyző 
  

Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat  
    

 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A közszolgálati tisztviselőkről 2011. évi CXCIX. törvény (Kttv.)módosítása értelmében (1.§ 
f.pont) a törvény hatálya „a polgármesterre, alpolgármesterre a VII/A. Fejezet rendelkezései szerint terjed 
ki.” 
A Kttv. az alábbiak szerint határozza meg a polgármester jubileumi jutalmára vonatkozó 
szabályokat: 

„225/A. § (1) A főállású polgármester foglalkoztatási jogviszonya a képviselő-testület és a 
polgármester között – a (2) bekezdés b) pontja kivételével – választással létrejövő, sajátos 
közszolgálati jogviszony. A polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a 
munkáltatói jogokat.  

225/J. §423  (1) A képviselő-testület a polgármester foglalkoztatási jogviszonyával, fegyelmi és 
kártérítési felelősségének megállapításával kapcsolatos hatáskörét nem ruházhatja át. 

225/L. §426  (1)427  A polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően alkalmazni kell 
………a 150-153/A. §-t. 

150. § (1) A kormánytisztviselő 25, 30, 35, illetve 40 évi kormányzati szolgálati jogviszonyban 
töltött idő után jubileumi jutalomra jogosult. A jubileumi jutalom az említett kormányzati 
szolgálati jogviszonyban töltött idő betöltésének a napján esedékes. 

(2) A jubileumi jutalom 

c) 35 évi jogviszony esetén négyhavi, 

illetménynek megfelelő összeg. 

 

 



 

Vadna község polgármestere Bencze Péter, főállású megbízatásban látja el a településen a 
polgármesteri teendőket. 

Bencze Péter polgármester, 2017. szeptember 13. napjával 35 év jubileumi jutalomra jogosító 
közszolgálati jogviszonnyal rendelkezik; illetményének összege: 398.900.-Ft Ft 

 
Mivel a Kttv.225/A §-a szerint a polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a 
munkáltatói jogokat és azokat a 225/J § értelmében nem ruházhatja át,  így a jubileumi jutalomra 
vonatkozó munkáltatói intézkedéssel kapcsolatban a képviselő-testületnek döntési kötelezettsége 
keletkezik. 

A polgármester illetménye, egyéb juttatása közérdekből nyilvános adat (Mötv. 35. § (4) bek.), így 
célszerű a kérdést nyilvános ülésen tárgyalni és arról egyszerű többséggel határozatot hozni. 

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés mellékletében szereplő határozati javaslat 
jóváhagyását. 

Vadna, 2017. augusztus 29. 

         Hurták Tiborné sk. 
            alpolgármester 
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Határozati javaslat: 
 

 

 

/2017.  (IX….)  Határozat  Bencze Péter  polgármester,  35  
éves  jubi leumi jutalomra való jogosultságának 
megál lapításáról .  
Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete Bencze Péter főállású 
polgármester 35 éves jubileumi jutalomra való jogosultságát megállapítja, s részére 
jubileumi jutalom jogcímén, 4 havi illetményének megfelelő nagyságú összeget, 
1.595.600 Ft-ot állapít meg. 

A jubileumi jutalom folyósításáról a jegyző gondoskodjon. 

Felelős:al polgármester, jegyző 
Határidő: 8 napon belül 
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polgármesteri teendőket. 

Bencze Péter polgármester, 2017. szeptember 13. napjával 35 év jubileumi jutalomra jogosító 
közszolgálati jogviszonnyal rendelkezik; illetményének összege: 398.900.-Ft Ft 

 
Mivel a Kttv.225/A §-a szerint a polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a 
munkáltatói jogokat és azokat a 225/J § értelmében nem ruházhatja át,  így a jubileumi jutalomra 
vonatkozó munkáltatói intézkedéssel kapcsolatban a képviselő-testületnek döntési kötelezettsége 
keletkezik. 

A polgármester illetménye, egyéb juttatása közérdekből nyilvános adat (Mötv. 35. § (4) bek.), így 
célszerű a kérdést nyilvános ülésen tárgyalni és arról egyszerű többséggel határozatot hozni. 

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés mellékletében szereplő határozati javaslat 
jóváhagyását. 
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Tárgy: Javaslat Bencze Péter polgármester, 35 éves jubileumi jutalomra való jogosultságának 
megállapítására – zárt ülés. 
 

Hurták Tiborné   
Előterjesztő: alpolgármester   

Dr. Herczeg Tibor   
Előterjesztést 
készítette: jegyző 

címzetes főjegyző 
  

Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat  
    

 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A közszolgálati tisztviselőkről 2011. évi CXCIX. törvény (Kttv.)módosítása értelmében (1.§ 
f.pont) a törvény hatálya „a polgármesterre, alpolgármesterre a VII/A. Fejezet rendelkezései szerint terjed 
ki.” 
A Kttv. az alábbiak szerint határozza meg a polgármester jubileumi jutalmára vonatkozó 
szabályokat: 

„225/A. § (1) A főállású polgármester foglalkoztatási jogviszonya a képviselő-testület és a 
polgármester között – a (2) bekezdés b) pontja kivételével – választással létrejövő, sajátos 
közszolgálati jogviszony. A polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a 
munkáltatói jogokat.  

225/J. §423  (1) A képviselő-testület a polgármester foglalkoztatási jogviszonyával, fegyelmi és 
kártérítési felelősségének megállapításával kapcsolatos hatáskörét nem ruházhatja át. 

225/L. §426  (1)427  A polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően alkalmazni kell 
………a 150-153/A. §-t. 

150. § (1) A kormánytisztviselő 25, 30, 35, illetve 40 évi kormányzati szolgálati jogviszonyban 
töltött idő után jubileumi jutalomra jogosult. A jubileumi jutalom az említett kormányzati 
szolgálati jogviszonyban töltött idő betöltésének a napján esedékes. 

(2) A jubileumi jutalom 

c) 35 évi jogviszony esetén négyhavi, 

illetménynek megfelelő összeg. 

 

 



 

Vadna község polgármestere Bencze Péter, főállású megbízatásban látja el a településen a 
polgármesteri teendőket. 

Bencze Péter polgármester, 2017. szeptember 13. napjával 35 év jubileumi jutalomra jogosító 
közszolgálati jogviszonnyal rendelkezik; illetményének összege: 398.900.-Ft Ft 

 
Mivel a Kttv.225/A §-a szerint a polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a 
munkáltatói jogokat és azokat a 225/J § értelmében nem ruházhatja át,  így a jubileumi jutalomra 
vonatkozó munkáltatói intézkedéssel kapcsolatban a képviselő-testületnek döntési kötelezettsége 
keletkezik. 

A polgármester illetménye, egyéb juttatása közérdekből nyilvános adat (Mötv. 35. § (4) bek.), így 
célszerű a kérdést nyilvános ülésen tárgyalni és arról egyszerű többséggel határozatot hozni. 

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés mellékletében szereplő határozati javaslat 
jóváhagyását. 

Vadna, 2017. augusztus 29. 

         Hurták Tiborné sk. 
            alpolgármester 
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Határozati javaslat: 
 

 

 

/2017.  (IX….)  Határozat  Bencze Péter  polgármester,  35  
éves  jubi leumi jutalomra való jogosultságának 
megál lapításáról .  
Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete Bencze Péter főállású 
polgármester 35 éves jubileumi jutalomra való jogosultságát megállapítja, s részére 
jubileumi jutalom jogcímén, 4 havi illetményének megfelelő nagyságú összeget, 
1.595.600 Ft-ot állapít meg. 

A jubileumi jutalom folyósításáról a jegyző gondoskodjon. 

Felelős:al polgármester, jegyző 
Határidő: 8 napon belül 

 
 


