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Targy: Javaslat a koztisztvisel6k 2019. évi illetménykiegészitésére.

Eléterjeszt6: David Istvan A déntés formaja:
polgarmester 1. Dédestapolcsany, Vadna,
Sajoéivanka, Sajogalgée: hatarozat

2. Szuhakallo: rendelet

ElGterjesztést Dr. Herczeg Tibor
készitette: jegyz6 Szavazas modja:
cimzetes t6jegyz6 1. Dédestapolcsany, Vadna,
Sajdivanka, Sajogalgoe:
testiiletenkénti egyszerd tobbség
Melléklet: 2. Szuhakall6: mindsitett tobbség
1. sz. Hatarozati javaslat
2. sz. Rendelet-tervezet

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A Szuhakallsi Koézoés Onkormanyzati  Hivatal (a  tovibbiakban: Hivatal) — székhely
onkormanyzatanak képvisel6-testiilete, a Hivatalt fenntarté valamennyi 6nkormanyzat képvisel6-
testiiletének egyetértésével benyujtotta palyazatat, a koltségvetési térvény 3. melléklete 1.12.

pontja szerint, a beligyminiszter altal meghirdetett kiegyenlit6 bérrendezési alap
tamogatasara.

A palyazat benyujtasakor Szuhakallé képvisel6-testillete — valamennyi érintett képvisel6-testiilet
egyetértésével - kotelezettséget vallalt arra, hogy 2019. évre, a koltségvetési torvényben
rogzitetthez képest, az illetményalapot legalabb 20%-kal emelten, 46.380 Ft Osszegben
allapitja meg.

A kiegyenlité bérrendezési alap taimogatasardl szolo dontés, 2019. februar 28-ig varhatd, a
palyazati kifrasban foglaltak szerint.

Az igényelt tdimogatas (a tovabbiakban: timogatas) Osszege — mely kizarélag 2019. januar és
november hénapokra elszamolhato, bérfejlesztésre szolgal — 10.340.000 Ft.

A tamogatas jogszerd felhasznalasa soran be kell tartani a kozszolgalati tisztvisel6krol sz6l6 2011.
évi CXCIX. torvény illetmény-megallapitasra vonatkozo rendelkezéseit.



A tamogatas terhére megvaldsitando bérfejlesztésnél problémat okoz, a Kttv. szerinti besorolasi
bér alkalmazasa, mely miatt az érintett 15 koztisztvisel6 kozul a II. besorolasi osztilyba
(kozépiskolai végzettség) tartozod 11 £6 kozil, 10 £6 a garantalt bérminimumot (195.000 Ft) sem
érné el.

A hivatal II. besorolasi osztalyba tartozé koztisztviselSinek besorolas szerinti illetményei:

o Ko6zszolgalati Besorolasi bér
Fizetési . . yon
jogviszony Szorzészam (46.380 Ft-os
fokozat
id6tartama ill.alappal)
17 37 év felett 4.4 204 072
16 35-37 42 194 796
16 35-37 4.2 194 796
15 33-35 4 185 520
13 29-31 2.9 134 502
8 15-18 2,6 120 588
7 12-15 2.5 115 950
5 8-10 2,25 104 355
5 8-10 2,25 104 355
2 2-4 1,9 88 122
tgykezel6 19 185 000

A tamogatas terhére megvaldsitandé bérfejlesztés végrehajtasahoz javasolt a Kttv.234. § (3)-(4)
bekezdésében foglalt felhatalmazassal - egységesen 20% illetménykiegészités megallapitasa.

A Kttv. 234.§-anak vonatkozé rendelkezései szerint:

w(3) A helyi onkormdanyzat rendelethen egységesen valamennyi felsdfoki iskolai végzettséghi kotisgtviselinek a
targyévre illetményfkiegészitést allapithat meg, amelynek mértéke a kitisztviseld alapilletményének

b) kizség Onkormanyzatandl legfeljebb 20%-a,

(“4) A helyi dnkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendelethen illetménykiegészitést dllapithat meg egységesen
valamennyi érettségi végettségii kitisztviselinek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.

(5) A (3) és (4) bekezdésben meghatirozott illetménykiegészitéseke egymadstil fiiggetleniil is megdllapithatiak.”

Az illetménykiegészités azonban nem a garantalt bérminimumra (195.000 Ft) alkalmazandé,
hanem a besorolasi bérre.

Az illetménykiegészités jogintézménye 2019. évre vonatkozik, tekintettel a 2019. évre varhaté
kiegyenlité bérrendezési alap tamogatasara. A rendelet hatalyba 1éptetésének feltétele kiegyenlité
bérrendezési alap megfelel6 mértékd a tamogatasa.

A rendeleti szabalyozasra a Hivatalt 1étrehozé megallapodas és az Aht. szabalyozasa szerint, az
iranyitasi jogkorrel rendelkez6 székhely telepiilés képvisel6-testiilete rendelkezik felhatalmazassal,
a Hivatalt létrehoz6 6nkormanyzatok képvisel6-testiileteinek egyetértésével.

Fentiek alapjan inditvanyozom az el6terjesztésben szereplS hatarozati javaslat és rendelet-tervezet
jovahagyasat.
Szuhakallo, 2019. 01. 24.

David Istvan sk.
polgarmester


https://www.opten.hu/optijus/lawtext/175864#sid995584
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/175864#sid995584
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/175864#sid997888

El6zetes hatasvizsgalat a koztisztvisel6k 2019. évi illetménykiegészitésérsl
sz616
o6nkormanyzati rendelet-tervezethez

Rendelet-tervezet valamennyi jelent&s hatasa, kiilénésen:

. . ) Kornyezeti-, egészségligyi Adminisztrativ terheket
Tarsadalmi hatas: Gazdasagi, kéltségvetési hatas: y ’ g’ gugy ., ..
kovetkezmények: befolyasol6 hatasai:
Az el6terjesztésben szerepld
P . rendelkezések elfogadasanak
Az cldterjesztés a Kitv. alapjin azdasagi és koltségvetési hatdsai is
készilt. Jelentds tarsadalmi kihatdsa & & €8 rolsegvetest, , A rendeletben foglaltak .. )
L Y vannak. A bérpolitikai intézkedésre . o . Az adminisztrativ terhek
a 2019. évi garantalt bérminimum S . végrehajtasanak kornyezetre - . . ,
AL 111z 1 a fedezet a K6z6s Hivatal 2019. évi L névekedése nem varhato.
bevezetésébdl adodo bérfesziltségek ar . gyakorolt hatasa nincs.
iy koltségvetésében a fedezetet a
enyhitése : 1 £
kiegyenlit6 bérrendezési alap
tamogatasa biztosithatja.

A rendelet megalkotasa szitkségessége: A rendelet megalkotasara a Kttv. 234.§ (3)-(4) bekezdései alapjan kertl sor

A rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhat6 kovetkezmények: A jogszabaly megalkotasanak elmaradasanak torvényességi szempontu

kovetkezménye nincs; nem kotelezd jogszabaly-alkotasi targykor.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi Szervezeti Targyi Pénziigyi

Rendelkezésre all Rendelkezésre all*

Rendelkezésre all Rendelkezésre all

A jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi feltételek nem valtoznak, a pénziigyi feltételeket az Gnkormanyzat adott évi koltségvetési
rendeletében — a K6z6s Hivatal személyi jellegd kiadasi eléiranyzatan beliil - kell biztositani.

*A rendelet hatalyba Iéptetésének feltétele a kiegyenlit6 bérrendezési alap megtelel§ nagysagl timogatasa




Hatarozati javaslat:

VADNA, SAJOGALGOC, SAJOIVANKA, DEDESTAPOLCSANY

/2019.(II1....) Hatarozat A koztisztvisel6k 2019. évi
illetménykiegészitésérdl

........ koézség Onkormanyzata Képvisels-testiilete, a koztisztviselsk 2019. évi
illetménykiegészitésérél szolé — a székhely oOnkormanyzat rendeletalkotasi

jogkorébe es6 — rendelet-tervezetet megismerte, a rendelet-tervezetben foglalt
szabalyozassal egyetért.

Felel6s: jegyz6, polgarmesterek

Hataridd: értelemszertien



Szuhakall6 kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
..../2019. (.....) 6nkormanyzati rendelete
a koztisztvisel6k 2019. évi illetménykiegészitésérdl

Szuhakillé kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a kozszolgilati tisztvisel6krél szol6 2011.
évi CXCIX. torvény 234. § (3) és (4) bekezdéseiben kapott felhatalmazas alapjan és az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva — a
Szuhakalléi K6z6s Onkormanyzati Hivatalt 1étrehozé, nem székhely énkorméanyzatok, Vadna,
Sajogalgdoe,  Sajoivanka  és  Dédestapolcsany — Onkormanyzatok — képviselS-testiileteinek
egyetértésével - a kovetkezoket rendeli el:

1. § A rendelet hatalya a Szuhakalléi K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal (tovdbbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott  koztisztvisel6kre, kozszolgalati tgykezel6kre terjed ki (a tovabbiakban:
koztisztviseld).

2. § A Hivatal valamennyi koztisztvisel6jét — egységesen - 2019. évben illetménykiegészités illeti
meg. Az illetménykiegészités mértéke a koztisztvisel alapilletményének 20%0-a.

3. §A rendelet 2019. marcius 15-én 1ép hatalyba és 2020. januar 1. napjan hatalyat veszti.
Rendelkezéseit 2019. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.

David Istvan Dr. Herczeg Tibor
polgarmester jegyz6

cimzetes f6jegyz6



Indokolas

Szuhakall6 kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
a koztisztvisel6k 2019. évi illetménykiegészitésérdl szo6l16 ..../2019.....6nkormanyzati

rendeletéhez

I. Altalanos indokolas:

Szuhakalls kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete jelen rendeletével a Kttv. 234.§ (3)-(4)
bekezdése szerinti, szabalyozza a koztisztvisel6k részére megallapithaté illetménykiegészitést, és

annak mértékét.

II.

Részletes indokolas:

1.§-hoz: A rendelet hatalyat hatarozza meg, tekintettel a Kttv. rendelkezéseire.

2.§-hoz: A koztisztvisel6k 2019. évi illetménykiegészitését hatarozza meg, a Kttv. 234.§ (3)-(4)
bekezdéseiben foglaltakra.

3.§-hoz: Hatalyba léptets és hatalyon kivill helyez6 rendelkezést tartalmaz.



