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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrdl és az Esélyegyenldség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl sz6l6 2021.06.30-an mdodositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,,Mddszertani Utmutaté a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Sajdivanka
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja
a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban |évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Sajoivanka kozség Kazincbarcika szomszédsagaban, Sajokaza, Vadna, valamint a Sajo folyd kozelében
talalhaté. A kozség a Tardonai-dombsag északnyugati peremén fekszik. A kozség részben dombos,
részben sik teriileten éplilt fel. Kornyezetében elsGsorban pleisztocén kori agyag és nyirok talalhatd.
Talaja a kistaj uralkodé talajtipusa: agyagbemosdsos barna erd§ talaj, éghajlata szubkontinentalis,
mérsékelten h(ivos, szaraz. Ez a klima a Tardonai- dombsag északi teriiletein inkabb az
erdégazdalkodasnak, sem, mint a szantéfoldi kulturak létrehozasanak kedvez. A telepllés hataraban
jelent6s az erd6k aranya, az erd6gazdasagi teriileteket vegyes koru keménylombos, és feny&erd6k
boritjak. Természetes novényzete a Blikk-fennsikéval megegyez6. A telepiilés régi neve Ilvan volt: a
Varadi regestrumban, 1222-t6l Jovan néven ismerjik, de a 13. szazadi oklevelekben mar lwan alakban
talaljuk. A 16. szazadi 6sszeirasok Ivany, Iwan, lwany alakban emlitik a kdzség nevét.

Egy id6ben a Putnoki és Loranttfy csaldadok a telepiilés foldesurai, de a birtok egy része kiralyi
tulajdonna lett, mely részt a kés6bbiekben a putnoki varhoz csatoltak.Ett6l kezdve Putnoki
varkapitanyok igazgattak. A 17. szdzadban rokonsag Iévén a Rakdcziak birtokoljak a teriiletet a
Lorantffy csaldd utan, de birtokosok voltak még az Orlay csalad tagjai is. A szatmari békekotés utan a
telepiilést, mint Rakdczy tulajdont, kincstar lefoglalta, és sajat birtok ként kezelte. Eger ostroma utan
a teleplilés sokaig elhagyatott volt a Torok fosztogatasa miatt, késGbb azonban hddoltsagi terilet lett.
A reformacié hamar elterjedt, de amilyen gyors volt a protestantizmus elterjedése olyan gyors
volt hanyatldsa is. A 20. szazad els6 felében szinte teljes egészében reformatus telepulés a szazad
masodik felére mar csak 54%at adta ki a hit gyakorlasanak. A helységnek a két vilaghdboru kdzott
egyetlen iskoldja volt. Az egy tanerGs elemi reformatus iskolan kivili népmfivelés igen nagy
latogatottsaggal birt. Egyhaza reformatus volt, egy templommal, kulturdlis intézményként gazdakor, és
leventeegyesiilet tevékenykedett.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepciod




Egy szatdcson és két 6nalld iparoson kivil a lakossag dontGen Gstermelésbdl élt. 1947-t61 a TSZ majd
az AFESZ megjelenésével Gjabb munkalehet&ségek adddtak a falu lakosainak kérében, 1984-ben
megnyilt a Grafol mellékiizemaga, mely a telepiilésen él6 n6k szdmara biztositott munkalehet&séget.
Sajoivanka lakossaganak szamottevd része a telepilés szomszédsagaban elteriilé Kazincbarcikan,
illetve Miskolcon dolgozik. Ennek kdszonhet6en Telepuilésiinkon alacsony a munkanélkiliség aranya.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6
Ev Viltozas
(TS 001)

2017 594 bazis év
2018 587 98,82%
2019 607 103,41%
2020 584 96,21%
2021 585 100,17%
2022 608 103,93%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dlland6 népességhdl a
megfelel6 korcsoportu nék

F6
Korcsoport és férfiak aranya (%)
L . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 7co03) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 322 318 640 50,31% 49,69%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 19 2,97%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 42 51 93 6,56% 7,97%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 6 13 19 0,94% 2,03%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 207 179 386 32,34% 27,97%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 32 26 58 5,00% 4,06%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 35 49 84 5,47% 7,66%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index

. . . , 0-14 éves koru
65 év feletti alland6 | |, ) .. ..
. B allando lakosok Oregedési
p lakosok szama (f6) . » .
Ev (TS 026 &5 TS 028 szama (f6) index
. (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) .
Osszesen) (TS 030)
2017 82 95 86,32%
2018 79 94 84,04%
2019 84 97 86,60%
2020 84 93 90,32%
2021 88 101 87,13%
2022 92 115 80,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
o kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 031)
2017 -26,53
2018 -10,16
2019 38,53
2020 -36,94
2021 -1,71
2022 56,48

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok
e kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2017 -4,98
2018 1,69
2019 -5,03
2020 -1,68
2021 0,00
2022 1,66

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Minden ember szamara fontos az esélyegyenldség. Megléte segit, hogy mindenkinek esélye legyen a
j6 minGségl szolgaltatasokra. Az esélyegyenl6tlenséggel kiizdé emberek elényben részesitését az élet
minden teriletén tdmogatni kell, figgetlenil attdl, hogy n6 vagy férfi, felnétt vagy gyermek,
egészséges vagy fogyatékossaggal él, vagy, hogy milyen a szarmazasa, anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

Sajoivanka telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 banasmadd, és az esélyegyenlség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenl6 hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érints intézkedések érdekében egylittm(ikodik az
intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A teleplilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas teleplilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa,
a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a teleplilések kozotti egylittmikodések
kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba vennia 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl&ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatéarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.




Szintén célként hatarozzuk meg annak az egytttmdkodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet&séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé t6rténd informaciéaramlasban is lehet&séget
biztositanak a teleptilésszintii el6rehaladas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatasa

77

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. mddositasaval bekerdlt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmaddrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa

- aBellgyminisztérium honlapjan megjelent ,, MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

- aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

- afoglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

- anemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

- azegészségiigyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elOirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa
A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-

ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési Stratégia I1-t [1603/2014.
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(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id&siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképez6dik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi szintd
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriletfejlesztési Koncepcid
is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordan gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdznevelési
esélyegyenlGségi tery, illetve a szakképzési esélyegyenl@ségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Sajoivanka célja, hogy megfogalmazza a telepiilés hosszu tavu jovéképét és ahhoz igazitsa
kozéptavu fejlesztési céljait. Telepuléslink hosszu tavu jovEképe a nyitottsag és dinamizmus: az
értékGrzés és a megujulas.

K6zéptavu stratégiai céljai:

- Sajéivanka, mint az élhetd, értékérzb és innovativ falusi kdrnyezet

- Példaértékd gondoskodas és egyenlG esélyek biztositasa. @ Olyan élhetd kérnyezetet

teremteni, amely nem tesz kiilonbséget ember és ember kézott

- Elfogadja azokat, akik szellemi vagy testi képességeikben korlatozva vannak.
Telepulésiink stratégiaja, minden teriletén pozitiv diszkriminacidban részesiti a valamilyen okbdl
hatranyos helyzetiieket.
Az agazati stratégiakat atszovs, a mozgaskorlatozottak, idGsek és kisgyerekesek érdekeit
figyelembe vevé kiemelt horizontalis szempont az akadalymentesség. Az egyes programok,
Gyermeknapi Gnnepség, a Mikulasnap, karacsony lGinneplése, az IdGstigyi Program,
Kozfoglalkoztatasi Terv a kozéptavu stratégiabdl kiindulva sajat teriletére vonatkozdlag
hatarozza meg az esélyegyenl&séget el6mozditd célokat, intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, helyi nyilvantartasokbdl
gy(jtottik 6ssze. Mivel kis teleplilésrdl van szd, ahol az orvosi és védéndi, valamint oktatasi
feladatokat ellatd szervezet vagy a teleplilés szomszédsagaban elterilé Kazincbarcika, vagy ugyancsak
telepiilési szomszédunk Sajokaza, ezért adatgydjtéskor ezen teleplilések adatbazisat is hasznaltuk a
pontosabb eredmények elérése érdekében. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre
nyilvantartds nincs és nem is lehet, ott a 2022.évi népszamlalas adataibdl indultunk ki.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

\S.A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenl(’isége\

A statisztikai adatok ¢és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond, hogy bar
statisztikailag kimutathato a mélyszegénységben €16k és romak helyzetében a pozitiv iranyu
valtozas, ezen rétegnek még mindig jelentds hanyadéaban jelen van a tarsadalmi leszakadas, a
kiszolgaltatottsag és a kiszorulas az olyan életlehetéségekbdl, mint példaul a tanulas, a jo
allaslehetoségek.

A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II. Nyomon kovetési Jelentés (2016.
junius) szerint ,,A szegénységi kockéazatok kiilondsen — bar egyre kisebb mértékben — sujtjak a
gyermekeket és a fiatalokat, a hatranyos helyzetli térségekben ¢éloket, az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezdket, a munkanélkiili/inaktiv haztartasfovel éloket, illetve a roma
népességet, amelynek tobbsége, hozzavetdleg 80 szdzaléka még mindig szegénységben ¢€1.”

»A szegénység és mélyszegénység 2013-ig tartd fokozddasa mellett problémat okoz az
évtizedek oOta tapasztalt alacsony foglalkoztatottsdg. Bar az elmult években nétt a
foglalkoztatottak szama, és 2016 aprilisara megkozelitette a 4,3 milliot, a munkajovedelmet
helyettesitd tarsadalmi juttatdsokra vald jogosultsagi feltételek valtozdsai miatt csak lassan
csokken az allaskeres6k szdma ¢és aranya. A KSH adatai szerint Magyarorszagon a jovedelmi
kiilonbségek tovabbra sem érik el az unios atlagot. Hazankban a leggazdagabb jovedelmi 6tod
atlagos jovedelme mintegy négyszerese a legszegényebb 6tddének (KSH)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti roma integracios stratégiak unios keretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzark6zas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangstlyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megeldzése, felszdmoldsa. A stratégia célja,
hogy a szegénység szempontjabol meghatdrozd problémateriiletek — gyermekszegénység,
romak helyzete, hatranyos helyzetli térségek — hosszu tavi elképzeléseinek integralasat,
kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tarsadalmi felzarkozas szempontjabol relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel
és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

2013 utan Az Eurodpai Bizottsag olyan k6zos célokat terjeszt eld a roma kozosség befogadasaval
kapcsolatban, amelyek kiegészitik az Eurdpa 2020 stratégia célkitlizéseit.

Ennek is koszonhetd, hogy fejlodés figyelhetd meg, ugyan is novekedésnek indult a roma
tarsadalom felzarkoztatasa. Ezt kiilonbozé képzésekkel érték el, illetve azzal, hogy olyan
munkahelyeket teremtettek, melyek betdltése a roma fiatalok, illetve roma lakossag szdmra is
konnyen elérhetévé vallt.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... . |AzSZJA adofizetok koziil a O
Az SZJA adofizetok .
, 1 millié forintos
SZzama a P
jovedelemsavba tartozdk
az dllando népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 57,10 30,54
2018 57,68 28,80
2019 55,35 24,86
2020 55,31 24,01
2021 56,36 25,27
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
70

60
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40
30
20
10

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

SZJA addfizeték szama

SZJA addfizetSk kézil a 0-1 milli sdvba tartozéak

A szegénység szamos tarsadalmi tényezé altal meghatdarozott, 6sszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl, illetve a kdzmunkaprogramokban vald részvételbdl. Az inaktiv emberek kozott
nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
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munkaképességliek és a romak. Telepiiléslinkon a Roma helyzet egyaltalan nem mondhaté
kiemelked& problémanak. Az itt él6 romak beilleszkedtek, és ugyanolyan részben kiveszik résziiket a
mindennapokbdl és a munkabdl egyarant.

Iskolazottsagukat tekintve minden a teleplésiinkon él6 romanak van

minimum szakiskolai végzettsége.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleplilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehet&ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjik térségi és orszagos adatokkal

is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
¢ allando6 népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 5,62 3,60 4,61%

2018 4,84 3,23 4,04%

2019 6,75 5,88 6,32%

2020 7,35 12,39 9,87%

2021 2,50 4,46 3,48%

2022 4,18 4,68 4,43%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Férfiak aranya N6k aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o - B Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskerescék
szama 0sszesen
F6
) 2 19 30 45 16 21
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 2,00 2,00 1,00 3,00 1,00 4,00
(TS037) % 9,09% 10,53% 3,33% 6,67% 6,25% 19,05%
, F6 3,00 2,00 4,00 6,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 13,64% 10,53% 13,33% | 13,33% | 6,25% 0,00%
, F8 1,00 0,00 3,00 4,00 0,00 1,00
26-30 év (TS 039)
% 4,55% 0,00% 10,00% 8,89% 0,00% 4,76%
6 1,00 1,00 0,00 4,00 0,00 4,00
31-35 v (TS 040) Fe
% 4,55% 5,26% 0,00% 8,89% 0,00% | 19,05%
o} 3,00 4,00 3,00 4,00 2,00 1,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 13,64% | 21,05% 10,00% 8,89% 12,50% | 4,76%
, F6 1,00 3,00 2,00 6,00 1,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 4,55% 15,79% 6,67% 13,33% | 6,25% 4,76%
6 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043) i
% 4,55% 5,26% 3,33% 6,67% 6,25% 0,00%
o} 3,00 2,00 6,00 5,00 3,00 1,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 13,64% 10,53% 20,00% | 11,11% | 1875% | 4,76%
, F6 4,00 1,00 4,00 4,00 3,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 18,18% 5,26% 13,33% 8,89% 1875% | 4,76%
] . F§ 3,00 3,00 6,00 6,00 4,00 8,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 13,64% 15,79% 20,00% | 13,33% | 2500% | 38,10%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresék szama (f3)
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35
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok
szerint

40,00%
30,00%
20,00%
56-60,6v (TS o4§)
10,00% 46-50 evT( S 043
36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
20 éves, vagy az alatti...
5228 o
N 2 g 8 §
M 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038)
(TS 037)
26-30 év (TS 039) 31-35 év (TS 040)
W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
M 46-50 év (TS 043) M 51-55 év (TS 044)
W 56-60 év (TS 045) MW 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18(,) na.pnal hossfabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt . rr e Lot s
) - nyilvantartott allaskeresékon
Ev mu,nkanelkullek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 45,45 60,00
2018 47,37 33,33
2019 23,33 57,14
2020 57,78 61,54
2021 75,00 58,33
2022 42,86 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2022 | ——
2001 e
2020
2019 [ —
2018 e,
2017
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;



3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 22 0 0,00% 6 27,27% 16 72,73%
2018 19 0 0,00% 6 31,58% 13 68,42%
2019 30 3 10,00% 10 33,33% 17 56,67%
2020 45 6 13,33% 13 28,89% 26 57,78%
2021 16 3 18,75% 2 12,50% 11 68,75%
2022 21 1 4,76% 3 14,29% 17 80,95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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8 altalanosnal alacsonyabb 8 dltaldnos 8 dltaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbodl az elsédleges munkaerGpiacra torténg atlépés
lehetBségei;
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai

- ) , Ko6zfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama

. TS 055
Ev (TS 050) ( )
F6 (éves atlag - f6)

2017 42 32
2018 52 32
2019 47 43
2020 45 36
2021 31 34
2022 10 22

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

60
50
40
30
20

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Aktiv foglalkoztat as-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) d) afoglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezGi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teruletek, helyben/térségben m(ikodé foglalkoztatasi programok;

Térséglinkben szerencsére egyre tobb beruhazas valdsul meg, béviil a lehetGség a
foglalkoztatasban vald részvételre. Tobb cég is folyamatosan tart toborzasokat, melyek a
munkatgyi kozponton keresztiil, de akar helyben is elérhetéek. Tobb nagyobb munkaltaté is céges
buszok kozlekedtetésével igyekszik megkdnnyiteni a munkaba jarast alkalmazottainak, melyet a
munkaba allék 6rommel fogadnak és altalaban igénybe is vesznek.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité
programok a telepilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésik;
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott ; o .
L . . palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama széma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 Fo6
2017 22 2
2018 19 3
2019 30 2
2020 45 3
2021 16 1
2022 21 3

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2022
2021
2020
2019

2018

i

2017

o

10 20 30 40 50

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék ™ Nyilvantartott allaskeresék

e) munkaerG-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

A vonzaskorzetiinkben talalhaté munkadigyi-kozpont altal szervezett oktatasok és tanfolyamok
elérhetbek a telepiilésiinkdn él6k szamara, a kozeli Kazincbarcika és Miskolc varosokban
szervezett kiilonboz6 feln6ttek szamara meghirdetett szakképzések és tanfolyamok szintén a
lakossag altal elérheté.
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f) mélyszegénységben élGk és romak telepiilési nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Sajnos még napjainkban is vannak olyanok, akik a Iétminimum alatt élnek, még ha ez annyit is
jelent, hogy nehezen tudjak fizeti a szamlaikat, és maguk ellatasat. Sokan kozilik nem is valljak
be, hogy anyagi hatteriik nem fedezi a mindennapos kiadasaikat, fizetésik és a szocidlis juttatasok
egylttesen sem jelentenek nagy kdnnyitést ezen csaldadok megélhetésében.

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén;

Telepilésiinkon hatranyos megkilonboztetés nincs jelen, a telepilés lakdi mind munka, mind
iskolazottsag szempontjabadl sikeresek, igy a munkaba allas folyamata mindenkinél adott.

h) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetGségei.
Telepulésiink lakdi olyan szerencsés helyzetben vannak, hogy lehet6séglik van Konyvtarba jarni. Itt
tehetnek szert digitalis tudasuk fejlesztésére, illetve az idGsebb korosztaly akar a digitalis készségek
elsajatitasara is. A konyvtarban 2 db szamitdgép kapott helyet még korabban, mely palyazat Gtjan

kerilt kihelyezésre. Itt internetet is hasznalhatnak azok, akik szeretnének.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatdas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresdk

Allaskeresési ellatasban részesiilé

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£6 15-64 év koézotti 6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2017 22 5,28% 4 18,18%
2018 19 4,59% 4 21,05%
2019 30 7,04% 12 40,00%
2020 45 11,06% 8 17,78%
2021 16 4,04% 31,25%
2022 21 5,24% 42,86%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
50
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Nyilvantartott allaskeres6k

Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd L, ; v
o 11z L . . . J ., . Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos sllaskeressk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak £§ Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
° %-aban %-aban %-aban
2017 6 27,27% 5 24,45% 10 45,45%
2018 6 31,58% 2 13,05% 10 52,63%
2019 11 36,67% 3 9,27% 23 76,67%
2020 13 28,89% 3 6,64% 21 46,67%
2021 5 31,25% 3 16,63% 10 62,50%
2022 2 9,52% 2 11,81% 11 52,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tdmogatottak szima a 15-64 év kozotti népesség
aranyaban Il. (%)
90,00%
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40,00%
30,00%

20,00% II I I I I
10,00%
" ] . - L] mE

0,00%
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= Szocialis tdmogatasban részesuld nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott alldskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

2017

2018

2019

2020

2021

WlwlwlwliNn N

2022

Forras: TelR, KSH

Ei. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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A nyilvantartott allaskeresdk szama alapvetden csokken, de magas kiugrasokat is lathatunk.
Ez a tendencia minden iskoldzottsagi szinten érvényestilt. Telepiilésiinkon kiemelkedd a
legalabb 8 altalanost végzettek szama, &m még magasabb a felsébb oktatdsban résztvevok
szama, ¢s ez folyamatosan erdsodik.

A telepiilés vonzaskdrzetében lehetdség nyilik a tovabbtanulasra azon emberek szamara,
akiknek az elemi iskola utdn nem volt lehetdségiik tovabb tanulni.

A telepiilés vonzaskdrzetében lehetdség nyilik a tovabbtanulasra, a felndttoktatasban is.
Sajokazan a Bathori Istvan Kozépiskola és szakiskola ad lehetdséget a telepiilésen éloknek, ha
felndttoktatasban gondolkoznak, Kazincbarcikdn pedig tobb oktatasi intézet is inditott esti,
vagy levelezd képzést ugyancsak a felnéttoktatasban részt venni kivanok szamara. Ezen kiviil
Miskolcon is talalhatnak t6bb olyan iskolat, oktatasi kozpontot az (ijabb tudast szerezni
vagyok, amelyek nem csak ujabb képzettséget biztositanak, de atképzési lehetdséget is adnak
ahhoz, hogy konnyebben boldoguljanak a munka vilagaban.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢s hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdimogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szdmu tablazat - Lakaséallomany
Epitett Ep|’tett 1-2 szobas A kon’:zemml . 3 A k’ozuzem,l
Lakfiséllomé laksok lakasok lakésok szennyvizgy(ijts- ivévizvezeték-
s‘: d:)"“‘" | szamalooo | S hél zatba halézatba
Ev (¥S 073) (Tsv 077) lakasra (TS 0;6) bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) arénya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 226 1 4,42 27,88 90,27 99,12
2018 226 0 0,00 27,88 90,71 100,00
2019 226 0 0,00 27,88 91,59 100,00
2020 227 1 4,41 27,75 91,19 99,12
2021 227 0 0,00 27,75 92,51 99,12
2022 238 2 8,40 21,85 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minésége
2022
|
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kdzlizemi iv6 vizvezeték-halézatba
bekapcsolt lakdso k aranya (TS 075)

B A kdzlizemi szennyvizgy ijt6-halézatba
bekapcsolt lakdso k arénya (TS 074)

M 1-2 sob&s lakasok ardnya
(TS N7R)

Telepiilésiinkon a lakasallomanyban névekvo tendencia figyelhetd meg, kdszonhetben annak,

hogy az 1 utca kiépitése tortént meg, ahol a kdzeli Kazincbarcikarol, és vonzaskorzetébdl tobben
vasaroltak telket, és alakitottak ki itt otthonaikat.

Teleptilésiink lakosai szerencsés helyzetben vannak, hogy sajat ingatlannal rendelkeznek. Ebbdl
kifolyolag Sajoivankan bérlakas-allomanyt és szocialis lakhatassal rendelkezoket nem tudunk
kiemelni, valamint nincs olyan egyéb lakascélra hasznalt épiilet, nem lakéscélu ingatlan lenne.



c) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p , . , Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama j )
) .. tamogatasban
(pénzbeli és ; . .
p , ] részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 20 12
2018 35 23
2019 140 138
2020 181 181
2021 90 120
2022 140 206

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

2018 2019 2020 2021

2022

Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

Telepdilési
tdmogatasban
részesitettek szdma
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)
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f) eladosodottsag

Sajoivanka teriiletén nincs olyan csalad, vagy személy, mely addssagot halmozott volna fel
olyan mértékben, hogy az kilakoltatassal parosult volna, hala a lakhatdsi timogatasnak, és
annak, hogy ontermel6 telepiilés 1évén, a telepiilést hatarold erddkben valo fakitermelés
lehetdvé teszi, hogy a telepiilés raszoruld lakoinak télire tiizifat biztositson.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatadsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kdzlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiink teljes mértékben kdzmiivesitett. A szennyvizelvezetést 5 évvel ezelbtt épitette ki
Sajoivanka, a falu egész teriiletén. A szemétszallitds megoldott telepiilésiinkon, és az internet
halozat kiépitése is sokat lenditett a falu informatikai fejlédésén. Mivel teleépiilésiink a 26.
szamufout mellett fekszik, igy a tomegkozlekedés is igen jo, hiszen naponta tobb buszjarat is
kozlekedik.

Ezen kiviil 2022-ben elkezd6dott Vadna-Sajoéivanka-Kazincbarcika vonalat Ossze kotd

kerékparut kiépitése, mely munkalatok jelenleg is zajlanak. Ez a kerékparat nagy
konnyebbséget fog jelenteni, mind egészségiigyi, mind kdzosségi kozlekedés szempontjabol.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetsége, lakdsallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemz6i stb.)

Sajoéivankan és kornyékén nincsenek olyan teriiletek, melyek a telepiiléstdl elhatarolddva,
mégis a

falukézpont kdzelében helyezkednének el.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya stb.)

Nem relevans

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

Nem relevans
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnottekles’ 2 _ A hazi . L Kézgyogyellatasi | o
gyermekek részére |Csak felnSttek részére ermekorvosok sltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi gzllétott szolealatok fiokgyogyszertarak [ rendelkezék szama tamogatasban
s szolgalatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Y (TS 107) (TS 106) - (Ts 110) a'ap(m "ia“)"") szama (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2017 1 1 0 0 28 3,91
2018 1 1 0 0 32 2,11
2019 1 1 0 0 30 2,00
2020 1 1 0 0 30 0,00
2021 1 1 0 0 34 0,00
2022 1 1 0 0 31 0,91

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellatas

0 M Felné6ttek eII részére szerveze|| szolgélatok szamI

-

-

o

o

2017 2018 (Ts 107) 2019 2020 2021 2022
B Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

b) prevencioés ¢és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés

Telepiilésiink vonzaskorzetében tudnak ilyen lehetségeket igénybe venni a lakosok.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Kazincbarcikdn, valamint Miskolcon van kihelyezetten erre a célra 1étrehozott intézmény
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkon az Onkormanyzat ad helyet a népkonyhanak, illetve az Ovoda kinal lehetéséget
az ebédre készitett ételek megvasarlasara, mely az egészséges életmod jegyeiben késziilnek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Telepiiléstinkon ilyen lehetdségek csak akkor vannak, mikor a programjainkon beliil

lehetdséget teremtiink rd. Rendszeres sportolasi lehetdség azonban Kazincbarcikdn van, igen
valtozatos szamban.
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f) személyes gondoskodést nytjtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Telepiilésiinkon Sajokazaval Osszevontan mitkddik a szocidlis szolgéltatds az iddsebbek
szamara, illetve a Védondi, valamint orvosi/ gyermek orvosi szaglaltatas is.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevencios szolgéltatasokkal nem rendelkeziink.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem relevans

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2017 64
2018 57
2019 70
2020 61
2021 59
2022 55

80
70
60
50
40
30
20
10

Forras: Onkormanyzati

adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2017 2018 2019 2020

2021 2022
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott v p' K6ézmlivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak e e .
kdznevelési P P et e intézmények
s ; sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye By (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 nem 330 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A koz0sségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

Telepilésiinkon nagy hangsulyt fektetlink a kozosségi élet és kozosségi szintér fellenditésére.

llyen példaul a Bogracsban FGtt étkek versenye, mely idén 13. alkalommal kerilt megrendezésre.
Ezen kivll folyamatosan, évrdl évre megrendezésre keriil a gyerek nap, idGsek estje, Ovisbal, illetve
Mikulas és karacsonyi tinnepség. Civil programok, és klubok is miikddnek, és az egyhaz is jelen van a
telepiilésen él6k életében.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Sajoivanka telepilésén a kozosségi egyiittélés, és az emberek viszonya jo. Etnikai konfliktusokra
nincs példa, a telepiilés lakdi barati viszonyban élnek egymassal. Sok csalad rokoni kapcsolatban is
van egymassal, igy telepilésiinkon a vitak, és nézeteltérések szdama igencsak alacsony.

c) helyi kbz6sségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi kotelez6 kozszolgdltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatasok, a kozteriiletek tisztan tartasa biztositott. Telepulésiink lakdi szamara
elérhet6ek, megfelel6 szinvonalon m(ikddnek és minden jogos igényt kielégitenek. Az egyes
feladatok ellatasa soran egylittmikodik a helyi, nem 6dnkormanyzati fenntartasu intézményekkel,
civil szervezetekkel, a torténelmi egyhazakkal, a Kisebbségi 6nkormanyzattal.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megGrzésének lehetségei;

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas minGségének tovabbi javitasa, a

szolgdltatasi biztonsag megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatasok
megfizethet6sége, egyben a kozszolgaltatasok fenntartasa.
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e) helyi lakossagi 6nszervezGdések.

Az allampolgérok életminGsége az élhet6 mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényez6k és az Gin. human szolgaltatasok a gyermekjéléti, a
szocidlis, egészségligyi szolgdltatasok, ovodak, kozmdivel6dési tevékenységek. Alapvet6 cél az
allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartasa.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Teleptlésiinkon a 2022-es Népszamlalas alkalmaval igen kevés lakos vallotta magat Roma
szarmazasunak. Ez a szam, olyannyira kevés, hogy a Telepiilési Roma Onkormanyzat vezet8je a 2024-
es Onkormanyzati valasztdsokon mar nem indul, maga a Roma Onkormanyzat, megsz(nik.

A magyarorszagi romak kétségkivil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A legfrissebb adatokbdl kideriil, hogy Magyarorszagon jelenleg kb. 210.000 f6 vallja magat
roma szarmazasunak. Ezen népesség tagjai kozlil még mindig soka élnek a Iétminimum alatt,
tobbségik tarsadalmi, és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregdlddo telepliléseken,
teleplilésrészeken. Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtdl, oktatasi és
munkaerG-piaci esélyeik legtobbszor alacsonyabbak a nem romakénal, egészségligyi helyzetiik rossz.

Az Onkormanyzat egyiittm(ikddési megallapodas keretében a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
mikodési feltételeit biztositja, tAmogatja a palyazati tevékenységében, a tevékenységek
finanszirozashoz nyujt kiszdamithaté tamogatast.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran
telepiilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

olyan képzések inditasa, mely felzdrkézttast

Alacsony iskolazottsag miatt nehezebb munkaba . .
biztosit

allas lehetGsége

A fiatalok szamara gyakorlati, gyakornoki
helyek felkutatasa a kisebbségi 6nkormanyzat
részérél tdmogatas

A fiatalok kérében kevés a munkahelyi
tapasztalat
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
e . Osszesen Férfiak N&k
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 322 318 640 50,31% 49,69%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 19 2,97%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 42 51 93 6,56% 7,97%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 6 13 19 0,94% 2,03%
Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; ) ;
, Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) =
F6 F6
2017 0
2018
2019 0 8
F

2020 4 8
2021 0 0
2022 2 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Védelembe vettkiskord ¥ Veszélyeztetett kiskoru

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetil, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete



A védelembe vett kiskort gyermekek szama magasabb kiugrast mutatott a 2019-2020-as években,

mely kés6bb csokkent.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

kedvezményben részesitettek

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2017 18
2018 19
2019 14
2020 19
2021 17
2022 13

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

20
18
16
14
12
10

o N B O

kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi

- T T T T T

2017

2018 2019 2020 2021

2022

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szam a csokkend, majd névekvo,
¢s ismét csokkend tendencidt mutat. Ennek oka lehet a lakonépesség jobb gazdasagi helyzete,
¢s a munkaba allok szamanak novekedése.
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b) gyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok szdma, aranya

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fé F6 F6
2017 4 1
2018 2 2 4
2019 1 4 5
2020 2 4 6
2021 4 4 8
2022 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama

9

8

7

6

5

4

3

2

1

o —eul  EESUNE NN RN Wl

2017 2018 2019 2020 2021 2022
® Arvaellatasban részesiils ™ Arvaellatasban részesiils ™ Arvaellatésban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesil6k Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

Telepiilésiinkon a torvényi szabalyozéasnak, és a helyi rendeleteknek megfeleléen az arra

jogosult igénybejelentdk tamogatasban részesiilnek.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitdltése és elemzése opciondlis.)
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mérték .
, gy' . 5 . . , , Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi L. .
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L. . . Nyari étkeztetésben
. o . . . . ellatasban tamogatasban , v
5 résztvevék szama résztvevik szama jogosultak szama 1-13. . e, , b részesul6k szama
Ev ) ) . , részesul6k szama részesul6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2017 5 14 0 13 6 0
2018 7 13 0 14 5 0
2019 3 15 0 15 8 0
2020 18 15 0 10 3 0
2021 7 16 0 13 7 0
2022 4 14 0 12 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiilgk szama

2022

B Nyari étkeztetésben részestlék szama

2021

m Ovodéztatasi tdmogatashan részesiilék szdma

2020 Ingyenes tankonyv-elldtasban részesiil6k szama

50 szazalékos mérték(i kedvezményes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam

2019

® Ingyenes étkezésben résztvevok szédmaiskola 1-8.

2018 !
évfolyam

B Ingyenes étkezésben résztvevék szama évoda

2017

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Telepiilésiinkon a torvényi szabalyozdsnak megfelelden a jogosult gyermekek kedvezményes
étkeztetése valosul meg. Az adatok viszonylataban vegyes, hol novekvd, hol csokkend azon
gyermekek szama, akik valamilyen formaban igénybe veszik a rajuk vonatkozo
kedvezményeket.

e) magyar allampolgérsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Telepiilésiinkdn nincs nem magyar allampolgarsaggal rendelkez6 gyermek. Bar vannak olyan
gyermekek, akik nem magyarorszagiak, de a magyar allampolgarsdgot mar régen

megszerezték.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilf6ldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nem tudunk ilyenrdl.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepiilésiinkon a jelenlegi ismereteink szerint nincsenek szegregalt, telepszerii
lakokdrnyezetben €16 gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

mor

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott vé dSndi A

. ) 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam

llshelyek szdma ermekek szama véddndnként

Ev (TS 109) EY
db Fé Fé

2017 1 15 15,00
2018 1 18 18,00
2019 1 12 12,00
2020 1 17 17,00
2021 1 9 9,00
2022 1 5 5,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénai allashelyek (db)

1
1 -
1
0 -
0 -
0 - T T T T —————

2017 2018 2019 2020 2021 2022

20,00
18,00
16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

Egy véd6ndre jutd gyermekek szama (f6)

illllz

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
., Csak feln6ttek részére Feln6tt hazi
gyermekek részére - . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
L. . | szervezett haziorvosi , , h , orvos altal
szervezett haziorvosi L, , altal ellatott altal ellatott ,
2 , j szolgaltatasok szama ) ) B ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ,
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6

2017 1 0 0 10

2018 1 1 0 0 0

2019 1 1 0 0 0

2020 1 1 0 0 0

2021 1 1 0 0 0

2022 1 1 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0 2 4 6 8 10 12

Feln6tt hazi orvos éltal ellatott gyerekek szdma

M Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szdma

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkoz6 adatok

Telepiilésiinkdn nem tudunk ilyen gyermekrodl vagy gyermekekrdl.
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d)

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specidlis szolgaltatasok;

Telepiilésiinkdn a gyermekjoléti alapellatast a Sajokazai Nappali Szocidlis Kozpont

Csaladsegit6o és Gyermekjoléti Szolgalat 14ja el. Ez az intézmény cselekszik és teszi meg a
megfeleld 1épéseket krizishelyzetben, illetve sziikség esetén a gyermekek védelembe vételét
illetéen is ez a szolgaltatd szervezet jar el és cselekszik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatés;
4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
L i . Onkormanyzati bolcs6débe
Miikodd, 6nkormanyzati . j
o . beirt gyerekek szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama
db F6
2017
2018
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
MGkeds |\ nicahelyi | MdkOdE csalddi| o\ gi Miik5dG mini Mini Miikods BolcsGdebe
munkahelyi ol bolcsodei e o s (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcs6débe - bolcs6débe bolcsédei bélcs6débe .
bolcsédei ) fér6helyek , o ) bélcsédei gyermekek
4 s beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek o .
Ev féréhelyek . szama . , . féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db Fé db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem;

Telepiilésiinkon ezt a feladatot a Sajokazai Nappali Szocilis Kézpont Csaladsegito ¢és
Gyermekjoléti Szolgalata latja el.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzet esetén a fentnevezett Sajokazai Nappali Szocidlis Kozpont Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat mellett a rendérséget és a B.-A.-Z. GY'V Kozpont és TEGYESZ
Nagybarcai Kiilonleges Gyermekotthona intézményeket nevezziik meg, mint feleldsen eljaro
szerveket.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Telepiilésiinkdn a gyerekek csak az 6vodai keretek kozt megrendezésre keriild testnevelési
foglalkozasokon mozognak rendszeresen, de nyéaron a telepiilés rengeteg szabadtéri
programot szervez, pl. a gyermeknap keretein beliil mokas testmozgatd sorversenyeket, vagy
turdkat a telepiilést hatarold erddbe, felnéttek feliigyelete mellett.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilés torvényi kotelezettségeinek ismeretében megszervezi és lebonyolitja a nyari
ellatast.

1) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

Telepiilésiink igyekszik a programjait gy szervezni, hogy minden korosztaly, nemzedék, és
kultara képviseltetni tudja magat, illetve a programokon ugy tudjon részt venni, hogy ne
érezze magat kiviil allénak.

k) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Sajoivanka teriiletén nincs ismeretiink ilyen jellegi eseményrdl.

1) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Mivel telepiilésiinkdn oktatasra nincs lehetdség, ezért jelentds mértékii pozitiv elére 1épést
jelentett

a telepiilésen az iskola busz beinditdsa, mely megoldja a telepiilésen €16 iskolas koru gyerekek
oktatasi intézményekbe torténd szallitasat és hazajutasat.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a)

a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény(i és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa, a
kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejleszté programokra valé eljutas médja,

lehetBségei;
4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) [gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 22 13,64
2018 23 13,04
2019 23 3 13,04
2020 22 5 22,73
2021 30 5 16,67
2022 21 2 12%

Forras: TelR, KSH Tstar

2022

2021

2020

2019

2018

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetdi altalanos iskolai tanulék

s oz

Altaldnos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti

altalanos iskolai tanuldk szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
tanulék aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2017 48 13 4,52
2018 57 19 5,08
2019 43 15 4,27
2020 60 27 3,59
2021 57 30 1.92
2022 67 27 4,67

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk ardnya az altalanos

0,20 0,30

iskolai tanulékon beliil

0,40 0,50 0,60

0,70

0,80 0,90 1,00
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hal h4

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és tan yos helyzet a ko
Hatranyos és Hétrényos és halmozottan Hétrényos és halmozottan hatrényos Hatranyui s hal'v'm’:zu.:ttan.hatrany 08 Hétrényos és Hatranyos, esl
hal tan hitri helyzetii o . . . helyzet(i szakkdzépiskolai tanulok et halmozottan hatranyos
elyzetu helyzet(i szakkozépiskolai tanulok Y N N halmozottan héatranyos "
o a a a e s o N L, és hatranyos helyzetii szakiskolai és o RN helyzetii tanulék
hatranyos helyzet(i tanuldk aranyaa és hatranyos helyzetii szakiskolai és L . o helyzet(i szakgimnaziumi | L
2 ] - . . készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a aranya a szakgimnaziumi
Ev i i tanulék Aziumi 16k iskolai tanulék szama a L, 3 B tanulék szama . "
. " Ii oktatdsban (TS 098) tanulék szamdhoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
szdma (TS 096) beliil (TS 097) HESCH (75 099) (T 101)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megiallapitott hatranyos Megiallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé

2017 12 0

2018 10

2019 8 5

2020 7 8

2021 5 8
2022 2 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

14
12
10
8
6
4
: [
0 [ |
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Megdllapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)
B Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt
aviarmaoliale c74ma
b) a kdzneveléshez kapcsolddd kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db 2

Ovodai féréhelyek szama (&) 30

Ovodai gyermekcsoportok szama
(gyogypedagdgiai neveléssel egyitt) (db)

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 0 1

A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 31

Hianyzo

Személyi feltételek F6 o
létszam

Ovodapedagdgusok szama 0

Ebbél diplomds évodapedagdgusok szama

Gyogypedagdgusok |étszama

Dajka/gondozond

VNIN|IR NN
o|o|O|O

Kisegit6 személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés

Ovodai dolgozdk - betoltott allasok és hianyzo
létszam

Kisegit6 személyzet
Dajka/gondozéné

Gyoégypedagdgusok létszama

EbbSl diplomas 6vodapedagdgusok
szama

Ovodapedagdgusok szama

o

1 2 3 4

(S]

Hidnyzo |étszam M Betoltott allas




4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai

My T Ovodai férshelyek| Ovodai feladatelltdsi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagégiai R
3-6 éves kort gye elcsopo © szama helyek szama gyermekek szama 8y é ulé By ovocal
szama - e e/ e P P ] 0 i . |8yermekesoportra
gyermekek Seypedagdgiai (gyogyp (gyogyp (gyogyp 8y tok | 6vodas gyermekek szama iuté gyermekek
Ev szama ne?;lg\s’:el eg iigtt s I | egyiitt) I | egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI lsza'v:: (75 089)
mr‘\g" (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2017 22 1 25 1 22 0 0 22
2018 23 1 25 1 23 0 0 23
2019 23 1 25 1 23 0 0 23
2020 22 1 25 1 22 0 0 22
2021 30 1 25 1 30 0 0 30
2022 21 1 25 1 21 0 0 21
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés
Ll Egy 6vodai gyermekcsoportra
OGvodai férshelyek juté gyermekek szama (TS 089)
2022 35
2021 30
2020 =
2019 20
2018 15
2017 10
0 5 10 15 20 25 30 35 5
Gvodaba beirt gyermekek szama d egyiitt)
(Ts 087) f6 0
B Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt) 2017 2018 2019 2020 2021 2022
(TS nan) dh
4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az 3ltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai , e
B . . . . , , L, , Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék . . )
6gypedagogiai 6gypedagdgiai (gyoégypedagogiai szama a nappali oktatasban altaldnos iskolai tanulok
iai i iai Z i . N ,
. gyogypedagogiai Byogypedagoe! Byogypedagog i FpEie ; aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatdassal egyiitt) oktatdassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 na. 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkllonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belili szegregacios jelenségek;

Teleptlésiinkon nem tudunk a kérdéskorre vonatkozo adattal szolgalni. Nem tudunk olyan
esetekrél, amelyekben a foglalkoztatdk hatranyos megkiilonboztetéssel éinének a néi

munkavallalok felé.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem tudunk ilyenrdl
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e) el6nyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 0 0 8 7
2018 0 0 6 15
2019 0 0 7 13
2020 0 0 3 16
2021 0 0 9 7
2022 0 0 2 12

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

25

20

15

10

2017 2018

2019

2020 2021 2022

Sziinidei étkeztetésben részesul6 gyermekek szama (TS 112)

Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskortak szama

Tanoda szolgéltatdst rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek széma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Megfelel kozosségi tér hianya

Olyan kozosségi tér |étrehozasa, ahol a gyerekek
szabad idelyliket biztonsagban, felligyelet alatt
tolthetik rendszeres id6kozonként.

a
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya ..
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 5,62 3,6 4,61%
2018 4,84 3,23 4,04%
2019 6,75 5,88 6,32%
2020 7,35 12,39 9,87%
2021 2,5 4,46 3,48%
2022 4,18 4,68 4,43%

Forrads: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00

0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Férfiak aranya NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A munkanélkiiliek szdma a n6k korében 2020-ban kiugrast mutat, mely ezt kovetden ismét
csokken.



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb Y L
. ., N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L
< rpers A nyilvantartott
Bv.|munkanelkiliekaranya) | . \eresékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 45,45 60
2018 47,37 33,33
2019 23,33 57,14
2020 57,78 61,54
2021 75 58,33
2022 42,86 66,67

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2022
2021
2020
2019
2018

2017

0,

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

i

o

0 20,00 40,00 60,00 80,00

B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

50



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2017 22 2
2018 19 3
2019 30 2
2020 45 3
2021 16 1
2022 21 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeres6k

2022 | —

2021 —

2020 | ————
2019 | ——

2018 | —

2017 | ——

o

10 20 30 40 50

M Nyilvantartott palyakezd 6 allaskeresék M Nyilvantartott allaskeresdk

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Telepiilésiinkon nincs lehetdség egyeldre ilyen programokban részt venni, am ez nem jelenti
azt, hogy az itt é16 ndk ne talaljanak olyan programokat, képzéseket, mellyel lefoglalhatnak
magukat, esetleg fejleszthetnék magukat.

c) alacsony iskolai végzettségili nk elhelyezkedési lehetdségei

Telepiilésiinkon az alacsony iskoldzottsagu ndk aranya szinte minimalisra csokkent. Azok a
nok, akik alacsony iskolazottsagiak miatt mégsem tudnak dolgozni, mar nyugdijba vonultak
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén (pl. bérkiilonbség)

Telepiilésiinkon sok olyan ndi lakos €l, akik sajat vallalkozéassal rendelkeznek, igy
bérkiilonbség, és az ebbdl folyd megkiilonbdztetésnek nyomat nem tapasztaljak. Azon ndk,
akik Allami vagy K6z szféraban dolgoznak, szintén nem tapasztalnak nagy kiilonbséget férfi
tarsaik munkdjanak értékek kozott.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)
Betsltstt védanai .
’e’o ottve o’nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
lldshelyek szdma ermekek szama védénénként
Ev (TS 109) gy
db f6 fé6

2017 1 15 15

2018 1 18 18

2019 1 12 12

2020 1 17 17

2021 1 9 9

2022 1 5 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Védondi allashelyek (db)
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5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ikodd, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcs6débe beirt

erekek szama
5 bélcsédei féréhelyek szama Bt

db Fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé . | M{ik6dé6 csaladi . v e - Miik6d6 Bolcs6débe
A Munkahelyi s . Csaladi M(ik6d6 mini Mini . . ,
munkahelyi s bolcsodei . o s (6sszes) (6sszes) beirt
ot . bolcs6débe e boélcs6débe bolcsédei boélcs6débe .
bélcsédei . fér6helyek . a . bolcsédei gyermekek
a Y beirt gyerekek ) beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek W )
Ev | ferbhelyek | ima(rsizg)| %M@ szama (15 121) | széma (5 127) |széma (T 123) | Teronelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- ¢és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya-, és gyermekgondozas telepiilésiinkon a védondi halozat szakmai

munkajan beliil valoésul meg. Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben 1év6 anyékra és

csaladokra fokozott figyelmet forditanak. A gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek

atadasat mar varandos korban megkezdik a tandcsadasok, csaladlatogatasok és beszélgetések
alkalmaval.

Az igényelhetd csaladtamogatasi és szocialis ellatasok terén is felvilagositast adnak és
segitséget nyujtanak az igényléshez sziikséges dokumentumok kitoltésében.
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5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati eroszak

Jellemzden az ilyen tipust erdszak a csaladban marad, a ndket, csaladokat ért erészakos
cselekmények jo része még napjainkban is felderitetlen marad. Mindazonaltal fontos, hogy a
csaladon beliili erészakot elszenvedett ndk tisztaban legyenek a lehetdségeikkel, tudjak hova,
kihez fordulhatnak. Telepiilésiinkén a gyermekvédelmi és szocidlis szolgaltatasok, a védondi
halozat, a csaladsegitd szolgalat, a renddri segitség mind elérhetd a bantalmazast elszenvedett
ndk szdmara.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiilésiink 50 km-es korzetében tovabbra is két anyaotthon nyujt segitséget a raszoruld
leanyanyéknak, és kisgyermekes édesanyaknak krizishelyzet esetén Nagybarcan és
Miskolcon.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Ahogy a csalddokban, telepiilésiink életében is fontos és jelentds szerepet tdltenek be a ndk.
Az 6voda vezetésében, a képviseld-testiilet tagjaiként, a sziil6i munkakozosségekben és
onkéntes segitokként egyarant talalkozhatunk veliik.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a
45 év feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon.
Ennek oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendo:
még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjdk a ndkkel kapcsolatos negativ
sztereotipidk. Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon
marado sziild maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe
szorul, a megszokottdl eltér, egyfajta elmaganyosodas, a kdzosségi életbdl valo kiszakadas
jellemzi ezt az iddszakot. Ezért probalunk olyan programokat szervezni, melyekben a fent
emlitett ndk is részt vehetnek (tirdk, gyermeknapi programok babaknak, mamaknak, anyak
napi tinnepségek)
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatiarozasa

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Szilés utan a n6knek nehéz visszailleszkedni a
munkaba

Csalddbarat munkahelyek kialakitasa és
felkutatasa a munkaligyi kozpont segitségével,
tamogatds csaladbardt munkahelyeknek

A kisgyermeket nevel§ anyak kevésbé vesznek
részt a kozosségi életben.

Programok szervezése, baba-mama klub
kialakitdsa, turak, kozosségi események
szervezése
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6. Azidosek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
= lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)

2017 82 95 86,32%
2018 79 94 84,04%
2019 84 97 86,60%
2020 84 93 90,32%
2021 88 101 87,13%
2022 92 115 80,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban

részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
A jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ] ,j .. ) . e ,J L . ) . ....| Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 57 70 127
2018 54 69 123
2019 54 73 127
2020 57 72 129
2021 53 78 131
2022 55 75 130
Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tabl, - Nyugdijszerdi ell L
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé | .. . o " L. . Ozvegyi és sziili Ozvegyi éssziil6i  |ldGskortiak jaradékaban
(o] dijb: O dijb:
A 1 ban részesiilé | ell ban részesiilé | , regieEl ',‘y'fg 4 'an r egse"g|~nyfg ll' an nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiil6 részesitettek havi
Ev L. . . részesiild férfiak szama| részesiilé nék szama .. | . . L
férfiak szama nék szama (TS 069) (T5 070) férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 1 0 34 53 1 5 0
2018 1 0 33 53 1 5 0
2019 1 0 36 55 1 5 0
2020 2 0 36 55 1 4 0
2021 2 0 36 57 0 7 0
2022 3 0 35 56 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapul6 ellatas nemek szerint Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvéntartott allaskeres6k szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Osszesen
F6 Osszesen 22 19 30 45 16 21
, F& 1 3 2 6 1 1
41-45 év (TS 042) o
% 4,55% 15,79% 6,67% 13,33% 6,25% 4,76%
. F6 1 1 1 3 1 0
46-50 év (TS 043)
% 4,55% 5,26% 3,33% 6,67% 6,25% 0,00%
. F6 3 2 6 5 3 1
51-55 év (TS 044)
% 13,64% 10,53% 20,00% 11,11% 18,75% 4,76%
. F6 4 1 4 4 3 1
56-60 év (TS 045)
% 18,18% 5,26% 13,33% 8,89% 18,75% 4,76%
. . F6 3 3 6 6 4 8
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 13,64% 15,79% 20,00% 13,33% 25,00% 38,10%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogato egyéb programok a

telepiilésen;

Telepiilésiinkon az id6sek, nyugdijazas utan klubokban és civil szervezetekben

munkalkodnak, korusban, é¢s himzo foglalkozasokon vesznek részt.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az 55 év feletti munkanélkiiliek szamaban 0sszességében ndvekvo tendencia figyelhetdé meg
melynek oka lehet a folyamatosan eloregedd tarsadalmi 6sszetétel és az elavulod

szakképesitések is.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosseégi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a)

az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

i . j Nappali
65 év feletti lakossag L, e . e . .
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
Ey (férfiak TS 026, részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
n6Kk TS 028) id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 F6 fé fé
2017 82 0 8 0
2018 79 0 7 0
2019 84 0 7 0
2020 84 0 5 0
2021 88 0 7 0
2022 92 0 7 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok

o B N W b~ U1 O N

1l

2017 2018

B Nappali ellatas

2019

W Hazi segitségnyujtas

2020 2021

W Szocialis étkeztetés

2022

Telepiilésiinkon Haziorvosi rendeld miikodik, ahol az 6regek a gyogyuldson kiviil, egymassal
is talalkoznak, igy kibeszélgethetik magukat.
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b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A kozmiivelddési intézmények ¢€s telepiilési konyvtarak szamaban nem tortént valtozas, mig a
konyvtar leltari allomanyanak szaméban folyamatos novekedés figyelhetd meg, koszonhetden
a telepiilés folyamatos, minden évben torténd beszerzéseinek, vasarlasainak.

A dokumentumallomény bdvitése soran maximalisan figyelemmel kisérjiik az egyes
korcsoportok, ugy a gyermekek, kozépkoruak és idosek igényeit is, hogy a mennyiség mellett
megfeleld mindségi kinalat 4lljon a telepiilés lakossaganak rendelkezésére.

c) idosek informatikai jartassaga;

Telepiilésiink célja, hogy minél tobb idds ember szerezzen informatikai jartassagot,
megkonnyitve ezzel a kapcsolattartas ezen forméjanak elsajatitasat. Erre a helyi konyvtarban
van lehetdség, illetve nagyobb szamu igény felmeriilése esetén a kazincbarcikai konyvtar
szervezésében csoportos foglalkozas helyben torténd lebonyolitasa lehet a megoldas.

Utobbi személyi és targyi feltételeit az Egressy Béni Konyvtar biztositja eldzetes
megallapodas alapjan

d) a generaciok kozotti programok.
Telepiilésiinkdn a generaciok kozti programok a Covid ieje alatt csokkentek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését c€lzo programok a
telepiilésen

A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel vald foglalkozas magas szinvonali. Az
egészségiigyi, szocialis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatasok egy része a kertilet minden
allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezddik.
Telepiilésiinkdn a szolgaltatasok kore rendkiviil szines képet mutat. Az Snkormanyzat eleget
tesz minden kdotelez6 feladatanak és emellett onként vallalt intézkedéseket is biztosit. Az idds
ellatas és a szocialis gondoskodas teriiletén az utdbbi években egyre jelentdsebb szerep

jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és magan szervezetek is tobb szocialis
intézményt hoztak létre és miikodtetnek.

Alapvet6 célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhet6 a feleslegessé
valas érzése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepllésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

A 65 év feletti lakossag a k6zosségi életben nem
vesz részt eléggé aktivan, elmaganyosodas
veszélyezteti Oket

Minél szélesebb kdrben bevonni az id8s koru
lakossagot a teleplilés eseményeibe, programok
szervezése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége
Az 1998. évi XXVI. térvény 4. § kimondja: fogyatékos személy: az a személy, aki tartésan
vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikécios, fizikai, értelmi, pszicho szocidlis
karosodassal — illetve ezek barmilyen halmozdodasaval — €1, amely a kornyezeti, tdrsadalmi és
egyeb jelentds akadalyokkal kdlcsonhatasban a hatékony €s masokkal egyenld tarsadalmi
részvételt korlatozza vagy gatolja;

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoéi, sajatos problémai

Telepiilésiink vonatkozasaban nem rendelkeziink olyan értékelhetd statisztikai adatokkal,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal é16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kdrnyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi élet sordn a lakhatés és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a
szocialis ¢és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. A célcsoport részére szervezett
ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek alapjan
szandékozunk szervezni.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 14 9 23
2018 13 7 20
2019 11 6 17
2020 12 6 18
2021 7 8 15
2022 5 7 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaroé ellatasaiban
részesiil6k szima nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei,
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinkdn a megvaltozott munkaképességliek szdma a férfiak terén ndvekvo,
mig a ndknél csokkend tendencidt mutat. Ennek oka lehet, hogy a ndk tobb
lehetdsséggel rendelkeznek a munkaeré-piacon megvaltozott munkaképességii
munkavallalokként, mint a férfiak.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

Telepiilésiinkdn kis szamban élnek fogyatékkal €16 lakosok. Azon fogyatékkal ¢l6k
viszont, akik képesek a munka vilagaban elhelyezkedni, élnek is a lehetdséggel,
viszont telepiilésiinkdn ilyen lehetdség nincs. Munkahelyeket Kazincbarcika, illetve
Miskolc, vagy a tavolabbi varosok tudnak biztositani.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Telepiilésiinkdn nem all rendelkezése ilyen jellegli adat, igy csak kovetkeztethetiink
ezen jellegli probléma fennallasara. A szakirodalomban rendelkezésre allo
informéciok alapjan lathato, hogy ez a tarsadalmi réteg rendkiviil kiszolgéltatott a
munkaerd-piacon. Szerencsére egyre szélesebb kdrben valnak elérhetdveé térségiinkben
is munkahelyek a megvaltozott munkaképességili emberek szamara, igy az
elhelyezkedési esélyeik javulo tendencidt mutatnak.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
Telepiilésiinkon a fogyatékkal rendelkezé emberek szama igen alacsony, ellatdsukat

csaladtagjaik biztositjak, de vannak koztiik olyanok is, akik testileg egészségesek, igy
sajat magukat képesek ellatni, feliigyelet alatt.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyiittmitkodése;

Telepiilésiinkrél Kazincbarcika, illetve Miskolc és Ozd telepiilések iranyaban
lehetséges az egészségiigyi intézetek elérése. Ezen telepiiléseken van lehetdség
igénybe venni az egészségiigyi, illetve rehabilitacios ellatdsokat. Kiilon
egyiittmiikddésre még nem kértiik fel egyik telepiilést sem, €s a mi irdnyunkba sem
tortént ilyen jellegli felkérés.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek
akadalymentesitettsége;

Sajoivanka mar évekkel ezel6tt torekedett arra, hogy a telepiilésen €16 fogyatékkal
rendelkezé emberek életét megkdnnyitse, ezért teljes mértékben akadaly mentesitette a
kozintézményeket, mialtal a fogyatékkal éléknek konnyebb megkozeliteni az Ovodat,
és Onkormanyzat teriiletét.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

Telepiilésiinkon igyeksziink a fogyatékkal ¢loknek egyenld lehetdségeket biztositani,
ennek érdekében folyamatosan figyeljiik a fejlesztési lehetdségeket és a felmeriild
igényeket.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Telepiilésiinkén, az Onkormanyzaton és Ovodan kiviil nincs méas munkahelyi
lehetdség, ezek az intézmények azonban teljes koriien akadalymentesitettek a
mozgésukban korlatozott lakossag szdmara. Rampaval, vakvezetd savval, és lifttel
ellatott épiiletekrdl van szo ebben az esetben.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Jelenleg is zajlik
f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi

szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo
személyek nappali intézménye, stb.);

Telepiilésiinkre nézve nem relevans
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g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).
Tovébbra is pozitiv értéket tudunk felmutatni abbol a szempontbol a fogyatékkal ¢lok
iranyéaban, hogy a telepiilésen szervezett programok kdnnyen megkdzelithetoek, a

parkositott teriiletek is konnyebb megkdzelitéshez vannak megtervezve.

7.4. Fogyatékossaggal ¢élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Célzott programok nincsennek, mert telepiilésiink fogyatékkal ¢16 lakosainak szam
nagyon csekély

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Telepiilésiinkdn nincsennek olyan tarsadalmi problémak, melyek sértenék a fogyatékkal

¢16k nyugodt mindennapjait. A lakossag teljes mértékben elfogadd, és tamogatd a fogyatékos
lakossag iranyaban. Szamuk tovabbra sem magas.

7.2 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az
egészségligyi szlir6vizsgdlatokon

A fogyatékkal €lok nehezebben jutnak el az
egészségligyi sziirésekre

Mozgasukban korlatozottak nem olyan mobilisak, Mobil sz(ir6 allomasok szervezése évente

nehezebb a vizsgalatok elére szamukra tobbszori rendszerességgel.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

Az dnkormanyzati dontések eldkészitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek
fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk.

a) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Telepiilésiinkdn miikodé Civil szervezet a Nyitni kék asszonykorus. Az idés ndkbdl allo korus
csoport mar évek oOta sikeresen 1ép fel a telepiilési programokon, ¢s egyidejiileg a szomszéd
telepiilések programjain is.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség
bemutatasa

Telepiilésiinkon a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, a helyi civil szervezetekkel,
szervezddésekkel és az egyhdzzal kozosen azon munkalkodunk faradalmat nem ismerve, hogy
a lakossag szamara ¢élhetdbb és minél szebb kornyezetet biztositsunk. Tevékenységiink soran
programjaink szervezésébe, lebonyolitasanak segitésébe bevonjuk az egyhazat és a civil
szervezeteket egyarant.

a) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Telepiilésiink igyekszik a térség életében aktivan részt venni, tobb tarsulds tagja, jo
kapcsolatot épitett ki, és apol a kornyezo teleptilésekkel. Tobb programot kozos szervezésben
bonyolitottunk le a kdrnyez6 telepiilések valamelyikével, és ezt az egylittmiikodést, valamint,
hogy egymas programjait kolcsonosen meglatogassuk a jovében is folytatni szandékozunk,
egyre szélesebb korben kiterjesztve az egylittmiikddést.

Sajogalgdc és Vadna telepiilések, valamint Hét telepiiléssel megalakult a Sajéo menti Civilek
szervezddését, mely lehetdve teszi, hogy az egymas mellett €16 telepiilések lakoi tobbet
talalkozhassanak, programjaikat ugy szervezhessék, hogy jelenlétiikkkel megtiszteljék a testvér
telepiiléseket. d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkon Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik, részt vesz az esélyegyenléség
megteremtésének és érvényesitésének folyamataban programok szervezésével €s maximalisan
igyeksziink egylittmiikodni a telepiilés lakdinak érdekében.

b) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A civil szervezetek segitenek szélesebb korben megismertetni a programjainkat, minél tobb
tarsadalmi réteget bevonva a helyi kozosségi ¢élet eseményeibe, kozremiikodnek abban, hogy a

maganyosabb, iddsebb tarsadalmat kicsit megmozgassak, bevonjak ket a helyi programokba,
¢s megmutassak neki azt is, hogy az egyediillét kikiiszobolhetd.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamatéaba.

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésen, és szomszédsagaban dolgozo
szocialis, egészségligyi, gyermekjoléti szakemberek, és a Roma Kisebbségi dnkorméanyzat
dolgozdi, valamit a célcsoportok élére kijelolt emberek. A kapcsolatot az egyes
esélyegyenldségi csoportokkal online és telefonon tartottuk. A felmeriilé problémakat
tobbszor személyes talalkozasok soran probaltuk feltarni, és a megfelel6 megoldast keresni
rajuk.

b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.

Telepiilésiink havi rendszerességgel szervez kozmeghallgatast, ahol a lakok problémaikat,
észrevételeiket elmondhatjak, és egylitt megoldast keresiink azokra. A HEP késziiltét
folyamatosan végig kovették a telepiilés lakoi igy észrevételeiket a kozmeghallgatas soran
felvethették.
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A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Romak és/ vagy
Mélyszegénységben élék

Kovetkeztetések
Célesoport Problémak beazonositasa révid . - . . o
) Fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa révid
megnevezessel -
cimmel
Alacsony iskolazottsag miatt Olyan képzések inditasa, mely felzark6zast
nehezebb munkaba allas biztosit

A fiatalok kdrében kevés
munkahelyi tapasztalat

Fiatalok szamara széles koriibb gyakorlati
helyek felkutatasa, biztositasa a helyi
kisebbségi Onkarmanyzat részérél

Gyermekek

A megfelelé k6zOsségi tér, hianya

Olyan kézodsségi terek létrehozasa, ahol a
gyerekek a szabadidelyiiket biztonsagban,
felligyelet mellett tolthetik rendszeres
id6kdzonként

N6k

Sziilés utan a n6knek nehéz
visszailleszkedni a munkaba

Csaladbarat munkahelyek kialakitasa és
felkutatasa a munkalgyi kézponttal egyut
mikodve, csaladbarat munkahelyek
tamogatasa, szorgalmazasa

ldések

A 65 év feletti lakossag nagy része

nem vesz aktivan részt a k6zosségi

életben, nagy az elmaganyosodas
veszélye

Minnél szélesebb korben be kell vonni az

idésebb lakosségot a telepulés
eseményeiben, szines, nekik valdé programok
szervezeseével

Fogyatékkal él6k

A fogyatékkal él6k nehezebben
jutnak el az egészségugyi

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az

Mozgasukban korlatozottak nem
olyan mobilisak, nehezebb a
vizsgalatok elérése szamukra

Mobil sz(ir6 allomasok szervezése évente
tObbszori rendszerességgel.
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak é€s a telepiilés tobbi lakosa
harmoénidban, egytitt mikodésben élhetnek egymas mellett.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él0k is, felzarkdznak és
megszinjenek a létminimum alatt élni.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges életmodra vald nevelését, kozosségi
élet iranti igénytik erdsitését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek biztonsagara, elmaganyosodasuk
merséklésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a leterheltség csokkenjen, az
egészséges életmod eszkozei elérhetdek legyenek telepiilési szinten is.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él0k teljes kort részévé valjanak a
tarsadalomnak.
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Egyiitt konnyebb

Feltart probléma
megnevezeése

A romdk korében alacsonyabb a munkahelyeken valo
elhelyezkedés az alacsonyabb iskolai végzettség, valamint a
képzetlenség miatt

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Felmérni, behatarolni az érintett csoportok létszamat,
igényeit. a munka vildgaban minél nagyobb szamban
visszatérd, megtelelGen képzett munkaerd generalasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Hasonlé mdédon jarhatunk el nem csak a romak de a
melyszegénységben él0k integraldsaban is.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevekenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Adatgytijtés, lehetdségek felmérése, el6adasok szerevezése,
tamogatok felkutatasa, egyiittmikodés a munkatigyi
kozponttal, a munkaerd-piac szerepldivel, Roma
Nemzetiségi Onkormanyzattal

Az intézkedés felelGse Polgarmester
Az intézkedés

megvalositasanak 2025.12.28
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Munkanélkiiliségi mutatok csokkenése, segelyben
részesiilok szamanak csokkenése.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

Szakemberek, tanulni vagyo lakossag, Képzési
tajékoztatasokrol valo szorolapok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Ha az eltervezett programok, és esetleges tarsuldsok jol
miikddOnek bizonyulnak, akkor a fenttarthatdsagat hossza
évekre tervezhetjiik.

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa

Abban az esetben, ha a telepiilésiinkkel egytitt a kornyezd
Onkormanyzatok is szeretnének betarsulni ezekbe a
programokban, akkor akar tobb telepiilés, forgasaban is
helyet adhat a képzéseknek.
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Intézkedés cime:

Mindenki egyért!

Feltart probléma

megnevezése

A fogyatékkal él6k nehezebben jutnak el bizonyos szlirésekre, vagy ha el
is jutnak, talan mar késé. Ennek érdekében kivanunk létrehozni olyan
intézkedéseket, melyek segitik ezen lakossag életét.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A fogyatékkal él6k segitése, egészségligyi szlirésekhez, programokhoz
vald hozza férés biztositasa. Biztositani a fogyatékkal él6k szamara azt,
hogy akar helyben is elérhetéek legyenek olyan sz(r(, vagy egészség
Ugyi vizsgalatok, ahova gond nélkiil, akadalymentesen, és id6ben is
elérhetnek.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Adatgydjtés, igényfelmérés, Palyazati forrdsok bevonasa, egyuttm(ikods
partnerek felkutatasa, egylittm(ikodés kidolgozasa, hosszu tavu
fenntartdsara valo torekvések.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2027.09. 11. (szombat)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A célcsoport tagjai szdmara elérhetd szlirések szervezésében kevesebb a
késébb kialakult betegségek aranya, kitolédhat az életkor az id6ben
észrevett, és kezelt esetleges egészségligyi problémakat tekintve.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénzigyi, technikai)

er6forrasok

Human, technikai, és pénzbeli eréforrasok, tAmogatasok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Kell6 érdeklGdés, és hasznossag esetén hosszu tavon is érdemes ezeket a
programokat fenttartani.

Onkormanyzatok kdzott
egyuttmdkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylttm(ikodés
bemutatdsa

Egylutt mikodés a kérhazakkal, magan klinikakkal, sz(irGallomasokkal,
helyi szocialis intézményekkel, haziorvosi rendelékkel.

71




Intézkedés cime:

Egymas Kozt!

Feltart probléma
megnevezeése

Telepiilésiinkon a N6k tekintetében legjellemz6bb probléma
lehet a varandossag, illetve a sziilés utani lét nehézsége. Bar
telepiilésiinkon nagyon kevés a gyermekére egyediil
késziil6, gyermeket egyediil vallalé NG, de azon kevesek,
akik vannak, a sziilést kovetéen maganyt élhetnek at,
télhetnek az 4j élethelyzettdl.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Fent leirtakbol kifolyolag célunk egy olyan tdamogato ndi
kozosség létrehozasa, ahol az tijdonsiilt anyak batran, és
bizalommal fordulhatnak anya tarsaik felé, szoptatasi, baba
gondozasi, vagy csak éppen lelki segitség nyujtast vehetnek
igénybe.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevekenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Adatgyfjtés, lehetoségek felmérése, eldadasok szervezése,
tamogatok felkutatasa, egyiittmiikodés néknek szervezett
csoportokkal, védéndi szakszolgélat felkeresése, Onkéntesek
toborzasa a kiilonb6zd baba gondozasi feladatokkal

kapcsolatban.
Az intézkedés felelGse Polgarmester
Az intézkedés
megvalositasanak 2027.11.20

hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

csokken azon fiatal édesanydk szama, akik esetlegesen sziilés
utani depresszioval kiizdenek. Magabiztosabb édesanydk,
akiknek az elsd perctdl kezdve érdekiik a szoros kapcsolat
kialakitasa gyermekeikkel szemben. Stabilabb lelki egészség,
az egymassal valo foglalkozas, torédés kirantja a néket az
esetleges depressziv lelki allapotabol, 6sszefogas,
egylittérzés er6sodés.
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Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

Palyazati, személyi, anyagi, targyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenttarthatdsaga esetén mindenképp hosszu tavon
megvalositott programok.

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Fogadj Orokbe

Feltart probléma
megnevezeése

Telepiilésiinkon alacsony szammal igaz, de akadnak olyan
id6sek, akiknek a csalddja messze él, latogatni ritkan, vagy
egyaltalan nem tudjak az idds sziiloket, de sajnos olyan is eld
fordul, akinek senkije sincs.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Olyan telepiilésen szeretnénk élni, ahol az eloregedd
tarsadalom is teljes jogu tagja lehet a lakossagnak.
Programunkkal azt szeretnénk biztositani, hogy azon iddsek,
akik napjaikat java részt egyediil toltik se maganyosodnak
el.

Ennek érdekében terveztitk meg programunkat, mely fOleg a
tiatal lakossag részvételével valosulhat meg dnkéntes
modon.

Ha a teleptilésen az onkeént jelentkezd fiatalok "6rokbe
fogadnak egy nagymamat vagy nagypapat, akkor csokken
az iddsek kozti elmaganyosodas szama, ezen feliil a régi
értékek is at menthetdk a fiatal generacio szamara.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz
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Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) | Onkéntesek toborzésa, programok szervezése
pontokba szedve

Az intézkedés felelGse Szocidlis halo megerdsitése, igény felmérés, részvét felméreés

Az intézkedés
megvalositasanak 2028.05.11
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Csokken az elmagéanyosodas érzése az iddsek korében, n6 a
tiatalok szocialis értéke

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human, Human, technikai
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Az intézkedés
eredményeinek Hosszu tavon fenttarthato
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Kapcsolj ki

Feltart probléma

megnevezése

A fiatal lakossag nehezebben tudja a szabadidejét hasznosan eltélteni.
Kevesebbet sportolnak, és a személyes taldlkozasokat gyakran felvaltja a
virtudlis téren keresztuli ,talalkozas”.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Olyan programok szervezése, mely nem csak felligyeletet biztosit a fiatal
generacionak, de tobb lehet&séget ad a személyes talalkozasok
kialakitasara, igy fejlesztve a szocialis kapcsolatok fejlédését.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Igény felmérés, tarsulas mas telepiilések fiataljaival, sport programok
|étrehozasa.

Az intézkedés felelGse

Geleta Zoltan

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2028.11.09

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A gyermekek kozott ndvekszik a szabadtéri tevékenységekkel,
sportolassal toltott idS. Egyre tobb gyermek veszi igénybe a telepiilés
altal kindlt sportolasi lehetGségeket.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénzigyi, technikai)

er6forrasok

Palyazati, személyi, anyagi, targyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Hosszu tavon fenttarthato

Onkormanyzatok kdzott
egyuttmdikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylttm(ikodés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 téblazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I ] K L
Inté Az A Az A A cél |Az Az |Az Az Az Az  |Onkor
zke |intéz helyze intézk célkithi kapcsiintézke (inté intézk intézk [intézk intéz manyz

dés kedé telemzjedésse zés  |olodadés zke ledés |edés ledés kedésjatok
SOT |s és | elérnidsszhajsa  |tartalm |[dés megv eredm megv ered kozotti
sza |cime, kovetkkivant [ngja  |orszd |a telel alositdényess|alositamény egytitt
ma meg eztetésicél  egyéb |gos Ose |sanak égét |sahoz leinek muko
neve leiben stratég [szak hatari mér6 |sziiks fennt |désben
zése [feltart iai mapo deje [indika éges |arthatmegva
esélye dokumllitikai tor(ok) erdfor 6saga losulo
gyenlo entum |straté rasok intézk
ségi okkal |gidkh (hum edés
problé oz an, esetéb
ma pénzii en az
megne gyi, egyutt
vezése techni miiko
kai) dés
bemut
atasa
. A mélyszegénységben él0k és a romak esélyegyenldsége
EgyiitovabbBehatdHasonl---  |Adatgy [polg2025. Munk Szake Ha az|Abban
tt  képzésrolni 6 Gjtés, |arm |12. 08.|anélkiimbereelterv az
Konnlek, az modon lehet6séester|(hétfd liségi k, ezett |esetbe
yebb!atképz érintet jarhatu gek ) mutat tanul progrn, haa
ések, |t nk el felméré ok ni amok [telepiil
gyako |csopor nem se, csokkelvagyd, és  éslink
rlati  tok csak a eloadas nése, |lakosslesetle kel
helyek létsza [romadk, ok segély |ag, |ges |egylitt
bovité mat. |dea szereve ben |[Képzéjtarsul a
se Az mélysz zése, részes |si asok kornye
atképzlegénys tamogat ulok tdjekoljol  |z6
ési  |égben ok szama ztatas miiks|/Onkor
igénye €lok felkutat nak  okrol |[déne manyz
K, integra asa, csokkevalo |k atok is
képzésjlasaba egylitt nése. |szorol bizon szeret
i n is. mikod apok |yulnanének
leheto és a k, betars
ségek munka akkor ulni
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Osszeir lgyi a ebben
asa, kozpon fentta a
nyilva ttal, a rthatoprogra
nossa munkae sagat mokba
tétele. ré-piac hossz n,
Palyao szerepl u akkor
rientac Oivel, évekr jakar
i0s Roma e tobb
eléada Nemzet terve [teleptil
sok iségi zhetjiiés,
keresé Onkor k forgas
se, manyza aban is
szerve ttal helyet
zése. adhat
a
képzés
eknek.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Moz A Felmé ---  |Adatgy polg2023. A Palya [Folya |---
gas a |gyerm rni az Gjtés, |arm [11. 27. gyerm [zati, matos
szabaekek jigénye lehet6séester|(hétfd ekek |szemé
dba! tal sokket, gek ) kozott lyi,
idot  |lehetsé felméré csokkelanyag
toltene|ges se, na i,
ka  résztv eléadas négy targyi.
négy |evok ok fal
fal szama szervez kozt
kozott, |t, ése, eltolto
elektr [kinalk tamogat| ttidg,
onikus0z6 ok és
eszkoz|lehet6 felkutat ezzel
ok ségeke asa, egyen
haszn . egylitt es
alatav Minél mikod aranyb
al tobbfé és an
sporto le sportlét novek
las, |sporto esitmén szik a
szaba |lasi és yekkel, szabad
dtéri |egyéb palyaza téri
tevéke [lehet6 ti tevéke
nység ségek lehetdsé nysége
ek biztosi gek kkel,
helyettitasa, folyama sporto

77



eszkoz
ok
beszer
zése,
tertilet
ek
kialaki
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mbere
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felkut
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didds
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egeszs
éges
életmo
d
elterje
dése.

tos
tigyelés

lassal
toltott
ido.
Egyre
tobb
gyerm
ek
veszi
igényb
ea
telepiil
és altal
kinalt
sporto
lasi
lehetd
ségeke
t.

legki
ssebb
ekért

A
telepii
lésen
egyre
tobb a
kisgye
rmeke
t

A
telepiil
ésen
élo
kisgye
rmeke
S
csalas

oknak

Bolcsod
ei
csoport
ok
létrehoz
asa,
Bolcsod
ei

személy

Polg
arm
ester

2028.
01. 01.
(szom

bat)

Munk
aerd
felkut
atasa,
Bolcso
de
muko
dtetés

éhez

Megv
alosul
as
eseté
n
2030.
marci
us
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neveld ne zet sziiks
csalad. kelljen foglalko éges
feltétle ztatasa, anyag
niil az anyagb ok
otthon eszerzé beszer
uktol S. zése,
messz Etkeztet Pl
e és agyak
jaratni pontosit ,
bolcso asa szeke
débe k,
gyerm asztal
ekiket. ok,
A kinti
sziilok és
, akar benti
az jatéko
egyed k.
il allo
sziilok
is
hamar
abb
térhet
nek
vissza
a
munk
a
vilaga
ba.
Munk
ahely
teremt
s,
Kapc A Olyan |-- - Adatgy Gele2028. |A Palya [Folya --
solj |fiatal [progra Gjtés, ta [11.09.|gyerm [zati, |matos
ki!  [lakoss mok lehet6sé Zolt |(cstito ekek szemé
ag szerve gek an [rtok) kozott lyi,
nehez zése, felméré novek |anyag
ebben mely se, szik a i,
tudja anem egylutt szabadftargyi
szaba |csak miikod téri
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didejétfeliigy és tevéke

haszn |eletet sportlét nysége
osan |biztosi esitmén kkel,
eltolte |t a yekkel, sporto
ni. fiatal palyaza lassal
Keves |genera ti toltott
ebbet |cidnak lehetdsé ido.
sporto |, de gek Egyre
Inak, [tObb folyama tobb
ésa |lehetd tos gyerm
személséget tigyelés ek

yes |ad a e. veszi
talalko|személ igényb
zasokalyes ea

t talalko teleptil
gyakrazasok és altal
n kialaki kinalt
felvaltjtasara, sporto
aa [gy lasi
virtual fejleszt lehetd
is ve a ségeke
téren |szocial t.
keresz |is

tili  |kapcso
,talalklatok
ozas”. fejlodé
sét.

III. A nOk esélyegyenldsége

1 N6 |Andk |Adatg ---  |Adatgy polg2023. /A n6k [Palya [Folya
az |szama yujtés, Gjtés, |arm [11. 27. eléged [zati, matos
élet ra igényf igényfelester|(hétfs ettebb |szemé

sziilés |elméré mérés, ) ek, a lyi,
utan s, lehetdsé prograjanyag
nehéz [fejleszt gek mokbali,
vissza ési kutatas n

keriiln lehetd a, aktiva

ia ségek palyaza n részt
munk [feltérk ti veszne

a épezés lehetdsé k,

vilaga |e. gek novek

ba, Gij [Progra teltérké szik a
szerep mok, pezése, munk

kortik, el6ada tamogat| aba
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Adatgy
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se,
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ok
szervez
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asa,
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felé,
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tasi,
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gondo
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vagy
csak
éppen
lelki
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8
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st
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ek
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és
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szervez
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lelki
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abol,
Osszef
ogas,
egyutt
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yzettol ik a
SZOTO0S
kapcso
lat
kialaki
tasa
gyerm
ekeikk
el
szemb
en.
IV. Az idGsek esélyegyenlOsége
1 KapclAz |Adatg ---  |Adatgy polg2024. Az Palya [Folya |---
solodiddseb ytijtés, Gjtés, |arm |05. 21.idOsek zati, matos
junk b igényf igényfelester|(kedd korébeszemé
be! koroszelméré mérés, ) n lyi,
taly s, kérddiv egyre |anyag
digital lehetd ek inkabbi,
is ségek szerkes elterje targyi
tudasa feltérk ztése, da
fejlesztépezés kiértéke szamit
ésre e Iése, astech
szorul, Kapcs lehetdsé nikai
és olatfel ges eszkoz
motiv |[vétel partner ok
alni  képzd ek és biztos
sziiksé kkel, tamogat haszna
ges  tamog ok, lata,
Oket, jatasok palyaza egyre
hogy a, tok novek
prograpalyaz felkutat vO
mokbajatok asa, digital
,a keresé kihaszn is
telepii |se, alasa. tudass
lés progra Egyiitt al
életéb mok mikod rendel
e szerve és kezne
jobban |zése, képzok k,
bekap [lebony kel, kapcso
csolod olitasa szakem latot
janak, | A berekke tudna
az digital 1, k
elmag |is progra tartani
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anyos tudas, mok szerett
odas |szamit szervez eikkel,
veszél |astech ése, baratai
yének nikai lebonyo kkal
csokkeeszkoz litasa a online
ntése |0k koroszt is,
érdekéhaszn aly egyre
ben. jalatan szélesk nagyo
ak ort bb
ismere bevona szamb
te saval. an
mellett veszne
egyre k részt
inkabb a
részt telepiil
vesz a és altal
korosz szerve
taly a zett
teleptil progra
és moko
életéb n,
en. rendez
vénye
ken.
Foga TelepiiOlyan - -- Szociali |Gele2028. |Csokk [HumaHossz-
dj [ésiink telepiil shalo ta [05.1l.enaz @, u
Ordk 6n ésen meger0 | Zolt |(csiito elmag techni tavon
be |alacso szeret sitése, |an rtok) |anyos ka  [fentta
ny  nénk igény odas rthato
szam |élni, felméré érzése
mal |ahol S, az
igaz, |az részvét id6sek
de eloreg felméré korébe
akadn ledo S n, nO a
ak tarsad tiatalo
olyan |alom k
idOsek jis szocial
, teljes is
akiknejjogu értéke
ka |tagja
csaladjlehet a
a lakoss
messz [agnak.
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e él,
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fordul,
akinek
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sincs.
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Ennek
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uk
meg
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munk
at,
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téleg a
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lakoss
ag
részve
telével
valosu
lhat
meg
onként

€S
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e
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nak
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mama
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szama
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V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlOsége
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é
jutnak
el az
egeszs
égligyi
szurés
ekre,
nehez
ebben
elérhet
Oek
szamu
kra a
preve
ncios
leheto
ségek

Adatg
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az mobil javula
egészs |szlirda sa
égligyilllomas
ellatas jok
okat, kihely
nehez ezésév
ebben |el.
tudna |Lehet6
k séget
elindu [teremt
Ini az |eni
egyes arra,
szlrés hogy
ekre. jaz
orvosi
vizsga
latokr
a helyi
kisbus
szal is
el
tudjan
ak
jarni
az arra
raszor
uld
lakoso
k.
Sok A Biztosi Adatgy Polg2027. A HumaKell6 |[Egyiitt
kicsi (fogyat tani a Gjtés, |arm |09. 11.|célcso n, érdek mako
sokraiékkal fogyat igényfelester/(szom port technilddés,|dés a
megyeldk  ekkal mérés, bat) tagjai kai, és¢és  |korhaz
! segités|/élok Palyaza szama [pénzb haszn lakkal,
e, szama ti ra eli  |ossag magan
egészs ra azt, forraso elérhetlerofor leseté klinika
égligyihogy k o rasok, n kkal,
szlrés jakar bevona szrés tamoghossz [szir6a
ekhez, helybe sa, ek atasoka llomas
progran is egytutt szerve tavon jokkal,
mokh lelérhet miikod zésébe is helyi
0z dek o n érde szocial
valo |legyen partner kevese mes |is
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hozza ek ek bb a ezeke intézm
férés lolyan felkutat késdb ta ények
biztosi sz, asa, b progr kel,
tasa. |vagy egytutt kialak amok hazior
egeszs mikod ult at vosi
ég és betegs fentta rendel
ugyi kidolgo égek rtani. Okkel.
vizsga zasa, aranya
latok, hossza ,
ahova tava kitolo
gond fenntart dhat
nélkiil, asara az
akadal valo életkor
yment torekvé az
esen, sek. idOben
és észrev
id6ben ett, és
is kezelt
elérhet esetleg
nek. es
egeszs
égligyi
problé
makat
tekint
ve.

3.Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul
adja ¢és ellendrzi, a telepiilésen mitkodé nem onkorményzati fenntartasa
intézmeények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi
Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljak
meg, €s a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménytik
mikddeéset erintd, és az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyeb
kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
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iranymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenek az egyenld banasmaddra €s
eselyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Hely1 Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program
Intézkedesi Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrol
intézmeényi szintli akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba
értekelésére, ellendrzésére €s az ennek soran nyert informaciok
visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének garantaldsara
Hely1 Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre €s miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiiléslinkon maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodeés egyik eszkoze a HEP Foérumok
szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil
szervezetek kozott a hatekonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenldségi problémainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangolasaban, valamint a
HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, megkonnyitve igy az 6nkormanyzatok
eselyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a celcsoportok eselyegyenldségi probléemainak a beazonositasa, a problémakra
adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvalosulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz
sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 1ddszakban végrehajtott
intézkedések eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges 1) beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a
modositott HEP IT elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problemak megvitatasa

- a HEP IT ¢s az elért eredmények nyilvanossag eleé tarasa, dokumentalasa,
kommunikalasa
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Az esélyegyenldség fokuszban 1€vo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus
munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti telepiiléseken (opciondlis) az
adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrol az Esélyegyenldségi
Forum szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id8sek esély-

esély- egyenléségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N8k esély- Gyerekek esély-

egyenl8ségével egyenl&ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a felllvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de
szukség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum mikodéset megfeleléen dokumentalja, uléseirél jegyz6konyv készul.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint szukség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terulet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai
kozul.

A HEP Férumok javasolt 0sszetétele:

Tagok

. a telepulés polgarmestere,

. a telepulés/k6z6s onkormanyzatok jegyzéje,

. helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,

. beavatkozasi teruletekhez kapcsolodo onkormanyzati bizottsagok képvisel6i,
. helyi/térségi relevans kdzszolgaltato intézmények képviseldi,

. meghatarozoé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatdk képvisel6i,

. 2 000 f6 lakossagszam feletti telepulések esetében a Szocialpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

. helyi jelz6rendszeri felel&s,

. a telepulésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil
szervezetek és egyhazak képviseldi,

. A HEP intézkedeési tervében szerepl§ intézkedések végrehajtasaért felelés
intézmeények, szervezetek képviseldi,

. a telepulés HEP referense,

. a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

. egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett

szemeély, vagy a telepulésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak
. a telepulés képvisel6-testuletének tagjai,

. az illetékes esélyegyenléségi mentor,

. tankeruleti kozpont képviselje,

. kornyezé telepulések dnkormanyzati szerepl6i,

. jarasi jelzérendszeri tanacsado,

. egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi tertletekhez és

célcsoportokhoz kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi
programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalésulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellenérzi, és javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozasi teruletek felel6seinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok

beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag
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A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének
biztositasa érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetbségeét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP
Forum elsé Ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepulés
dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyuttmikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag
biztositasara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kulonb6z6
rendezvényein, beépitjuk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a
tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenl6séggel 0sszefuggd feladatokert az alabbi személyek/csoportok
felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
mikodéseének sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti
kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmikodik a HEP Férum vezetéjével.

- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Forum bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o] Felel azért, hogy a telepllés minden lakoja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o] Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozai, tisztségviselbi és
intézmeényeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézmeényeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szukséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o] Kotelessége az egyenl§ banasmdd elvét sertdé esetekben meg tennie a
szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsertés kovetkezmeényeinek
elharitasardl intézkedni

Atelepllés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi s a telepulési intézmeények
vezetdi

- felel6sek azeért, hogy ismerjék az egyenld banasmaodra és esélyegyenldségre
vonatkozo jogi el6irasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi
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szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen,
egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sséguk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremikodjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményukben
tortén6 maradéktalan érvényesulésérdl.

Szukséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas,
egyuttmikodési kotelezettség alapjan a telepulési onkormanyzattal kapcsolatban allé
szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, mdédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet? -
felllvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni,
a HEP Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetbk
legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6
modon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenl6 banasmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels
szemely megteszi a szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsertés kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

|. Sajoivanka kozseg Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtortént. Az itt szuletett észrevételeket a megyvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kOvetben Sajoivanka kozség képviselb-testllete a Helyi Esélyegyenl6ségi

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ............................

szamu hatarozataval elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képvisel6 testulet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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