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KAZINCBARCIKA KISTERSEGI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

1. Bevezetés

Az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenloség Elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény meghatarozza azokat az esélyegyenloséggel kapcsolatos fogalmakat, és
szempontokat, melyek alapjat képezik az alabbi dokumentumnak is, a Kozoktatasrol szolo,
tobbszor modositott 1993. évi LXXIX. torvény 89/A §-a értelmében irandd Tarsulasi
Kozoktatasi Esélyegyenloségi Intézkedési Tervnek. A legfrissebb kutatasok szerint a
kozoktatasban jelen 1évo szegregacios és szelekciés mechanizmusok korlatozzak az egyenld
hozzaférést a minéségi oktatashoz, és tovabbmélyitik a tarsadalmi kiilonbségeket. A jelenség
nem csak a hivatkozott térvény kapcsan vet fel kérdéseket, hanem gyengiti a tarsadalmi
kohéziot és rontja Magyarorszag versenyképességét. A szegregaciot eredményezd struktirak
lebontasanak és az integralt nevelés sikeres megvalositasanak egyik kulcsfontossaga
tényezdje a tarsadalmi érzékenység felkeltése ¢s pozitiv attitiid kialakitasa.

A tarsadalmi érzékenység, a hatranyos helyzetli gyerekek diszkriminaciomentes oktatasa
érdekében a tdmogatd helyi tarsadalmi kornyezet kialakitdsa, illetve az integracids oktatas
segitését noveld tervek kidolgozasa és megvalositasa, valamint az oktatasi diszkriminacioval
¢s a torvénysértd magatartassal szembeni fellépés a helyi dontéshozok, a fenntartok képviseldi
¢s a pedagogus szakemberek kozos feleldssége. Csak a helyi dontéshozok érdekeltsége és
elkotelezodése  biztosithatja az  esélyegyenldségi  tervek  megvaldsitasanak
eredményességét, ezért fontos a szélesebb korli tdmogatd attitlid kialakitdsa, a figyelem
rairdnyitasa a program célcsoportjanak helyzetére, problémaira.

Az integralt oktatas megvalositasa, s vele a tarsadalmi kirekesztddés fokozatos megsziintetése
- hasonléoan minden kozoktatast érinté atalakulashoz - csak az 6vodakban, iskolakban
torténhet. Ezt tamasztja ala a 2007-ben késziilt OECD-jelentés ,,Ne legyen tobb iskolai
kudare!” cimmel.

E jelentés az oktatasi esélyegyenloséget az alabbiak szerint hatarozza meg:

Igazsagossag (fairness), amely annak biztositasat jelenti, hogy a személyes és tarsadalmi
koriilmények ne jelentsenek akadalyt az oktatasi lehetdségek kihasznalasaban.

Befogadas (inclusion), amely azt jelenti, hogy mindenki Szamara biztositott az oktatas
alapveté szintje. (pl. hogy mindenki képes legyen olvasni, irni, egyszerii szamitasokat
elvégezni.)

Megindokolja tovabba az esélyegyenloség fontossagat az oktatasban:

Az igazsagos és befogado oktatas az egyik leghatasosabb eszkoz a tarsadalom egyenlbbé és
méltanyosabba tételére.

Nagy az oktatds haszna. A jobb iskolazottsaggal altalaban magasabb jovedelem, jobb
egészség, hosszabb élet, sikeresebb csaladi élet és allampolgéri részvétel jar egylitt.

Az oktatasi kudarc hosszh tavu tarsadalmi és pénziigyi koltségei magasak.

Az oktatasi esélyegyenldség erdsiti a tarsadalmi Osszetartozast és bizalmat, alapvetd eszkoz a
migransok és kisebbségek problémainak kezelésében.

A két dimenzid igazsagossag és befogadas szorosan kapcsolddik: az iskolai kudarc kezelése
segit lekiizdeni a tarsadalmi hatranyokat, amelyek gyakran okoznak iskolai kudarcot.

A fenti megallapitasbol is kideriil, hogy az esélyegyenldség biztositasa és elémozditasa nem
0sszemoshato, egymassal nem helyettesithetd fogalmak, egymast kiegészitd célokat jeldlnek
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meg. Az exlyegyenldség biztositasa olyan, altalaban passziv cselekedet, amely valamit
Kinyit, lehetévé tesz az adott védett csoport szamara is. Eldmozditasa aktiv cselekedet,
eredménye, hogy a védett csoport tagjai valoban éIni tudnak a szamukra is nyitott
lehetéségekkel. Esélyegyenldség érvényesiilésérdl csak akkor beszélhetiink, ha mindkét cél
egyszerre teljesiil, az adott védett csoport tényleges résztvevové valik. Ennek szellemében a
fenntartok fogadokészségét fejleszteni kell, és biztositani a megkiilonboztetés tilalmat, az
egyenl6 banasmodot, az emberi Méltosag tiszteletben tartasat és a tarsadalmi szolidaritast.

Az OECD jelentés ajanlasa ,,Tiz 1épés az oktatasi esélyegyenléség felé”:

Az oktatasi rendszer felépitése

1. Korlatozni kell a tanulok korai besorolasat elagazo tanulasi utakra, és késobb keriiljon
sor atudas szerinti kivalasztasra.

2. Az iskolak kozotti valasztasi lehetOséget tigy kell szabalyozni, hogy az kevésbé
Jjelentsen kockazatot az esélyegyenléség megvalosulasara.

3. A kozépfoku oktatasban legyenek vonzo valasztasi lehet6ségek, sziinjenek meg a
zsdkutcék, és megeldzéssel legyen elkeriilhetd a lemorzsolodas.

4. Legyen masodik esély a tanulmanyok folytatasara, az oktatds hasznabol vald

részesiilésre.
Gyakorlat
5. Kidolgozott, rendszeres segitséget kapjanak az iskolaban lemaradok, és csokkenjen az
évismétlés.

6. Erdésodjon a kapcsolat az iskola és az otthon kozott, kapjanak tdmogatast a hatranyos
helyzetii sziilok gyermekeik tanulasanak segitésében.

7. Megfelel6 valaszok sziilessenek a kiilonboz6ségbdl adodo kihivasokra, és biztositva
legyen amigransok és a kisebbségek sikeres befogadasa a normal oktatasba.

Eroforras-elosztas

8. Az oktatasi rendszer mindenki szamara biztositson jo oktatast, kapjon els6bbséget a
kisgyermekkori €llatas és az alapfoki iskolazas.

9. Célzott eréforrasok iranyuljanak a leginkabb raszorulé tanuldkra, hogy a szegényebb
kozosségek legalabb olyan szintli ellatast kapjanak, mint a jomoduaak, a nehéz helyzetii
iskolak, pedig tamogatasban részesiiljenek.

10. Az orszagok tlizzenek ki konkrét célokat az esélyegyenldség javitasa érdekében,
kiilondsen az alacsony iskolai végzettség és a lemorzsolodas orvoslasa céljaval.

A tarsulasi kozoktatasi esélyegyenldoségi intézkedési tervben az etlyegyenldség
érvényesitése érdekében kiilonods figyelmet kell forditani a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, tanulok és a sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok nevelési-oktatasi
statuszara a Kozoktatasi intézményekben. Kiemelten fontos horizontalisan érvényesitendd
szempont az intézmények nevelésszervezési, illetve oktatasszervezési gyakorlatanak
attekintésével, illetve az intézmények tanuldi Osszetételének 0Osszehasonlitasdval annak
vizsgalata, hogy érvényesiil-e a tarsulas intézményeiben a diszkrimindciémentesség, a
szegregaciOmentesség, és a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanuléok
nevelési-oktatasi és tarsadalmi integraciojanak tamogatasa.

Amennyiben a vizsgalt esélyegyenldségi teriileten az érintett telepiilésen, vagy intézményben
hianyossagok vannak (melyek az esetek tobbségében az egyenld banasmod térvényt sértd
gyakorlat folytatasat, illetve torvénysértd allapotok fenntartasaban vald kozremiikodést
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jelentenek), megfeleld korrekcids eljarasokat, beavatkozasokat kell tervezni és azok
megval 6sitasat minden eszkozzel el6 kell segiteni.

Az egyenld6 banasmdéd kovetelményének és a  szegregaciomentességnek, mint
elyegyenldségi alapfeltételnek mind a telepiilésen mitkk6dd, azonos tipust intézmények,
mind azok tagiskolai, feladat-€llatasi helyei k6zott, mind az intézményeken beliil, az azonos
évfolyamok tanuldcsoportjai kozott érvényesiilnie kell: a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok aranya kozotti kiilonbség legfeljebb 25% lehet.

Magyarorszag 2004. évi unids csatlakozasdval soha nem latott lehetdségek nyiltak meg a
hatranyos helyzetli gyerekek iskolai estlyegyenldségének biztositasara, a kdzoktatas el6tt allo
modernizacios feladatok Kivitelezése keretében. Ezért az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
az extlyegyenléség Osztonzése céljabol alapvetd feltételként szabja a kozoktatas-fejlesztési
projektek  timogatasahoz, illetve a  kiegészitd  tamogatdsok  odaitéléséhez a
diszkriminaciomentesség, szegregaciomentesség ¢€s az esélyegyenlbtlenség csokkentése
érdekében folytatott esélyteremté tevékenység tervszerii dokumentalasat telepiilési
kozoktatasi esélyegyenloségi programok, intézkedési tervek Kkidolgozasaval és
megvaldsitasaval.

A kozoktatasi intézményeknek a tarsulasi intézkedési tervben rajuk vonatkozodan tervezett
feladatok megvalositasat Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenloségi Intézkedési Tervben
kell kidolgozniuk. Azon nem allami, nem onkormanyzati kozoktatasi intézményeknek,
amelyek fenntartoi nem igényelnek kiegészité allami normativat, Intézményi Kozoktatasi
Estlyegyenldségi Intézkedési Tervet sziikséges késziteniiik. Minden egyéb esetben az
intézményre a feladat-ellatasi helye szerinti Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenléségi
Intézkedési Terv vonatkozik.

2. Helyzetelemzés

Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas 2005.
november 30-an alakult 33 telepiiléssel, 2008. januar — jétdl 32 telepiilés alkotja. A tarsulas
kdzpontja és egyben a kistérség egyetlen varosa Kazincbarcika. A lakossag kozel fele €l
varosban. A kistérség telepiilésszerkezete aprofalvas.

A kistérségi kdzpont utan a haromezer {6t alig meghalado telepiilések kovetkeznek, Mucsony,
Rudabanya, Sajokaza.

Tarsult telepiilések: Alsoszuha, Alsotelekes, Banhorvati, Berente, Dédestapolcsany, Dovény,
Felsbkelecsény, Felsényarad, Felsotelekes Imola, Izsofalva, Jakfalva, Kano, Kazincbarcika,
Kurityan, Malyinka, Mucsony, Nagybarca, Ragaly, Rudabanya, Rudolftelep Sajogalgoc,
Sajdivanka, Sajokaza, Szuhafd, Szuhakalld, Tardona, Trizs, Vadna, Zadorfalva, Zubogy

A Kistérség Onkormdanyzatai - a"helyi énkorméanyzatokrol” szo16 1990. évi LXV. tv. 41.§ (1)
bekezdésében, valamint ,,a telepiilési dnkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasardl” szolo
2004. évi CVIL tv. — tovabbiakban: Tkt. — 1. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan — abbdl a
célbol, hogy a kistérség lakossdga az Onkormanyzati kozszolgéltatdsokhoz minél teljesebb
korben jussanak hozza, és az Onkorméanyzatok e Megallapodis keretében torténd
egyiittmiikodéssel minél teljesebben, forrasaik célszeri és optimalis felhasznalasaval
biztositsak a mind magasabb szinti ellatast, szolgaltatast ¢és telepiilésfejlesztést
Képviselotestiileteik dontése alapjan Tarsulasi Megallapodast kotottek.

A helyzetelemzés célja, hogy jol beazonosithatova tegye azokat a kritikus pontokat, amelyek
alapjan az intézkedési és akciotervek késziilnek. A helyzetelemzést segitd adattablak a
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vizsgaland6 adatok Osszegytijtéséhez és elemzéséhez sziikségesek. A helyzetelemzésnek nagy
szerepe van az évenkénti értékelés folyamatdban, mivel az indikéatorok jelentik a kiindulasi
mutatokat, segitik a valtozasok szdmszerli kimutathatosagat.

2.1. Altalanos helyzetkép

A Kazincbarcika és Vonzaskdrzete Tobbcéli Onkormanyzati  Kistérségi  Tarsulas
polgarmesterei és az Onkormanyzatok képviseld- testiiletei sokat tesznek azért, hogy a
lakossag minél jobb kdzszolgaltatashoz jusson . A kdzszolgalati feladatellatasban erdsodik a
Kistérségi és mikro- korzeti 6sszefogas, és az abban rejl6 lehetéségek kihasznalasa.

A Tarsulas sajat feladatellatasaban végzi a szakmai és a szakszolgalati feladatok ellatasat.

A gyermekjoléti és a szocialis alapszolgaltatasokat mikro- korzetekben (egy kivételtdl
eltekintve) intézményi tarsulasos formaban latja el.

A telepiilési Onkormanyzatok a kozoktatasi feladatokat, két telepiilés kivételével
intézményfenntaré tarsulas formajaban valdsitja meg.

Az intézmények tobbsége felujitasra szorul. A fogyatékkal €16k szamara a koz-
intézményekhez vald hozzaférése csak korlatozott mértékben biztositott.

Demografia

Lakonépesség szama 63837
Allandd népesség szama 63414
Alland6 népességbél a 0-2 évesek szama 2138
Alland6 népességbél a 3-5 évesek szama 1595
Alland6 népességb6l a 6-14 évesck szama 6183
Alland6 népességbdl a 15-18 évesek szama 3532
Alland6 népességszam valtozasa 1990-2006 (- / +) |-3610

Sajnalatos modon a lakossdg szama évrél évre csokken, a magasan kvalifikalt fiatalok
elhagyjak a kistérséget. Kazincbarcikat leszamitva a kozszolgaltatason kiviil a falvakban
szinte egyéb munkalehetéség nincs.

A banyaszat megsziinésével a kistérségben jelentdsen megnétt, a munkanélkiiliek szama, és
ez az évek mulasaval sem javult. Nagyon magas a hatrdnyos és halmozottan hatranyos
helyzeti csaladok szama. Sokaknak egyetlen megélhetési forma a kiilonb6z6 szocialis
tamogatas.
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2.2. Kozoktatasi feladatmegosztas mértéke és aranyai

Tarsulas telepiilésein

Ebbél

kozoktatast igénybe vevo OSSZGSCH OSSZGSCH OSSZCSGH
gyerekek és tanulok szama
Ebboél HH Ebbél HHH
Ovodaba jar
Helyben 2034 893 334
mas telepiilésre eljard 95 18 13
Berente Berente Berente
Felsdnyarad Felsbnyarad | Felsényarad
Felsotelekes Felsotelekes | Felsotelekes
|zsofalva Izsofalva |zsotfalva
Dovény Dovény Dovény
Jakfalva Jakfalva Jakfalva
o . Kazincharcika |Kazincharcika | Kazincbarcika
tarsulason beliili o o .
(telepiilésnevekkel) Kl{rltyan Kl,!rltyan Ku’rltyan
Mucsony Mucsony Mtucsony
Nagybarca Nagybarca Nagybarca
Ragaly Ragaly Ragaly
Sajdivanka Sgjdivanka Sajdivanka
Szuhakallo Szuhakallo Szuhakallo
Vadna Vadna Vadna
Zadorfalva Zadorfalva Zadorfalva
g | g | tarsulason kiviili
B | B | (telepiilésnevekkel) 1
Also tagozatos (1-4.) . .
Helyben 1253 669 351
mas telepiilésre eljard 390 82 61
tarsulason beliili
(teleptilésnevekkel) 385 57 39
g | g | tarsulason kiviili
B | B | (telepiilésnevekkel) 5 1 2
Fels6 tagozatos (5-8.) .
%: Helyben 1345 599 349
-8 | mas telepiilésre eljaro 532 112 72
tarsulason beliili
(telepiilésnevekkel) 530 111 72
3 2 1 0

2 tarsulason kiviili
G | (telepiilésnevekkel)

Az 6vodasok 4.47%-a, az aso tagozatos tanulok kozel 24%-a, afelsé tagozatosok 28.35%-a
jar mas telepiilésre. Az 6vodasok 59.08 %-a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii.
Az asb tagozatos tanulok 70.7 %-a, afels tagozatosok 60.3% a hatranyos vagy halmozottan

hatranyos helyzet.

A Kkistérség kozoktatasaért felelds szakembereknek igen nagy a feleléssége, a hatranyos

helyzetii gyerekek esélyegyenlétlenségének csokkentésében.

A Kistérség felelds vezetdinek stratégia agazatta kell tenni a kdzoktatast, mert maskiilonben a

Kistérség végleg leszakad a gazdasagilag fejlettebb orszagrészektol.
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2.3. Osszefoglalé tablazat a tarsulas telepiilésein miik6dé iskolakrél

tanul61étszam az ISKOLABAN az osztalyszervezés modja szerint

gyermek-, tanuldlétszam az — _
intézményben 1 re x Emdt S,ZI ntu oktataf es /Vag}f Gyogypedagogiai
OM Intézmény neve Normal (altalanos) tanterv | két tanitasi nyelvii iskolai
azonosito Y oktatas tagozat
Osszesen |HH |HHH |SNI | Osszesen |HH |HHH | SNI | Osszesen |HH |HHH | SNI | Osszesen |HH | HHH
Kazinczy Gabor
Altalanos Iskola és
029048 | Ovoda 230| 148 65 3 154| 88 45| 3 76| 30 10f O 0 0 0
Berentei Altalanos
200656 | Miivel6dési Kozpont 160| 78 0 9 160| 78 o 9 0L O ol O 0 0 0
Lajos Arpad
029049 | Altalanos Iskola 291| 101 63 22 291| 101 63| 22 0L O ol O 0 0 0
Nyarady Andras
029050 | Altalanos Iskola 247| 151 85 8 252| 151 85| 8 0L O ol O 0 0 0
Pollack Mihaly
028880 | Altalanos Iskola 1623 | 509 77 82 1175| 407 75| 30 39| 89 of O 52 13 2
Adam Jend
028875 | Altalanos Iskola 1242 | 460 81 22 920| 409 81| 22 322| 51 0l O 0 0 0
Kossuth Lgjos
029054 | Altalanos Iskola 149| 73 11 6 149| 73 11| 6 0L O ol O 0 0 0
Kalasz Laszlo
Altalanos
029047 | Miivelddési Kozpont 325|242 138 19 325|242 138| 19 0L O 0l O 0 0 0
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029059

Baass Balint
Altalanos Iskola és
Ovoda

138

75

46

138

75

46

029062

Altalanos Iskola
Sgjokaza

301

247

185

301

247

185

029066

Petofi Sé,ndor
Korzeti Altalanos
Iskola és Ovoda

110

92

110

92

029060

Gvadanyi Jozsef Alt.

Isk és Ovoda,
Telekes Béla
Tagiskola,
Felsotelekes

106

68

27

106

68

27

029060

Gvadanyi Jozsef Alt.

Isk és Ovoda,
Napsugar Tagévoda,
Felsételekes

41

33

9

0

41

33

9

0

0

0

0

0

0

0

A tablazatot elemezve megfigyelhetd, hogy kevés azoknak az iskoldknak a szdma, ahol emelt szintli oktatast folytatnak, még kevesebb a

hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szdma az emelt szintii oktatasban, kivétel a Kazinczy Gabor Altalanos Iskola és Ovoda.

A fenntarté 6nkormanyzatoknak at kell gondolni k6zoktatasi feladatellatasuk struktrajat. Palyazati lehetéségek, kihasznalasaval meg kell ujitani

az oktatas infrastrukturajat, és torekedni kell az Gj pedagdgia modszerek alkalmazasara.

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.
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2.4. Kozszolgaltatasok elérhetésége

A tarsulas népessége jellemzoen hol tudja elérni az alabbi kozszolgaltatasokat? Amennyiben az adott szolgaltatast nem helyben veszi igénybe a
lakossag, tiintesse fel a telepiilés nevét (akdr tobbet is) és a tavolsagot (km) az érintett cellaban! Amennyiben az adott szolgaltatas helyben

biztositott, de mds telepiilésrol kijaro szakemberek latjak el, tiintesse fel a szolgaltatas gyakorisagat.

A megfeleld rubrikaba irja be az alabbi betiikodokat (ahol sziikséges, zarojelben a mennyiségi mutatokat):
H: Helyben; HM: Helyben, mas telepiilésrol kijaro szakember(ek), zarojelben: heti hany 6raban; M: Mas telepiilésen (tavolsaga); E: ellatatlan ;

Telepiilésneve/ | Ovodai Altalanos Altaldanos | Alapfoka Gyogyped |Korai Fe- Nevelési Logopédiai  Tovabbtanulasi Byogy-
Szolgaltatas nevelés iskolai iskolai miivészet- agogiai fejlesztés |leszté | tanacsadas | ellatas palyavalasztasi [estne-
oktatas 1-4. |oktatas 5-|oktatas ellatas és  gon-|felké- lanacsadas velés
8. dozas szités
Alsészuha H M (3) M (3) M(3)Zadorfalv | E E E M(8), M(11) M(25) E
Zadorfalva | Zadorfalva |a Felsdonyarad | Kurityan Kazincbarcika
M (25) Kbarc
Alsotelekes M 4 M (4) M (4) | M(4), E E E M(8), M(8), M(20) M (4
Felsoteleke | Felsotelekes | Felsoteleke | Felsotelekes Rudabanya | Rudabanya Kazincbarcika | Felsste
S S lekes
Banhorvati H H H M (15) |E E H M (15)|M (15) | M (15) |E
Kazincbarcika Kazincharc |Kazincharc | Kazincbarc
Berente H H H HM (19) E E E M (6) | HM M (6) |H
Kazincbar Kazincbarcika
Dédestapolcsany |H H H H E E E HM M (25) M (25) |H
Kazincbarcika | Kazincharcika
Dovény H M (4) |M 4 M 4| E E E M (4) (M (6) | M (200|M (4
Felsonyarad | Felsonyara | Felsdnyarad Felsdonyarad | Kurityan Kazincharcika | Felsén
d yarad
Felsokelecsény | H M (3)|M 3)|M 3)|E E E M (3)|M @M (18)|M (3
Felsényarad | Felsonyara | Felsdnyarad Felsdonyarad | Kurityan Kazincharcika | Felsén
d yarad
Felsényarad H H H HM (43,5) E E E HM M (3)|M (14) [H
Kurityan Kazincbarcika
Felsételekes H H H HM (25) E E E M (4) |HM M (20)|H

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.
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Rudabanya Kazinch
Imola M (5) | M (5) Ragaly | M (5) | M (5) Ragaly M (20) M (200 M (20) E
Ragaly Ragaly Kazincharc |Kazincharc | Kazincharc
|zsofalva H H H M (8 HM HM M 8)|E
Kazincbarcika Kazincbarcika
Jakfalva H M 2| M (2| M (2 M 2|M (5)|M 200 M (2
Felsonyarad |Felsdnyara | Felsonyarad Felsonyarad |Kurityan Kazincbarcika | Felson
d yarad
Kazincbarcika |H H H H H H H H
Kano M (5) | M (5)|M (5) | M (5) M (10) M (5)|M 24 M (5
Felsoteleke | Felsotelekes | Felsoteleke | Felsotelekes Rudabanya |Felsételekes |Kazincbarcika | Felsote
S S lekes
Kurityan H H H HM (26) M (1,5) | HM M (20) | H
Felsdnyarad Kazincbarcika
Malyinka H M (3)|M 3| M 3 M 3| M (15 M 15 |M 3
Dédestapolcs | Dédestapol | Dédestapolcs Dédestapolcs | Kazincbarcika | Kazincbarcika | Dédest
csS apolcs
Mtcsony H H H M(7) M (4)|HM M 4| E
Kazincbarcika Kazincbarcik Kazincbarcika
H (37) a
Nagybarca H M 3)|M 3| M (©)) M (12) M (12) M a2 M 3
Banhorvati | Banhorvati | Banhorvati Kazincbarcik | Kazincbarcika | Kazincbarcika | Banhor
a vati
Ormosbanya H H H HM (13) HM M (4)| M (10) E
Rudabanya Kazincbarcika
Ragaly H H H HM (22)
Rudabanya H H H HM (34) HM HM M (15) |H
Kazincbarcika
Rudolftelep H H M (7) | M @) M (12) M (12) M a2 M (7
Ormosba- | Ormosbanya Kazincbarcik | Kazincbarcika | Kazincbarcika | Ormos
nya a banya
Sajogalgoc M (5) | M (12) | M (12) | M (12) M (12) | M (12) | M (12) | M (12)

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.
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Vadna, M |Kazincharcik | Kazincbarc | Kazincbarcika Kazincbarcik | Kazincbarcika| Kazincbarcika | Kazinc
(12 a ika a barcika
Kazincbarc
ika
Sajoivanka H M (5)|M (5)|M (5)|E E M (5)| M (5)| M (5G)[M (5)
Kazincbarcik | Kazincbarc | Kazincbarcika Kazincbarcik | Kazincbarcika| Kazincbarcika | Kazinc
a ika a barcika
Sajokaza H H H HM (15) M (B)|M (5 M (5) | M (5)|M (5) |E
Kazincba | Kazincba Kazincbarcik | Kazincbarcika | Kazincbarcika
rcika rcika a
Szuhaf6 M 5) M (5) | M 5) M 5 |E E M (15) |M an (M (25) | E
Zadorfalva | Zadorfalva |Zadorfalva | Zadorfalva Felsonyarad | Kurityan Kazincbarcika
Szuhakallo H H H HM (24) E E M (5) | M 5)|M B M (5
Kazincbarcik | Kazincbarcika| Kazincbarcika | Kazinc
a barcika
Tardona H M (3)| M 3 M 3 |E E M (8)| M (8)| M 8 M (8)
Dédestapolcs | Dédestapol | Dédestapolcs Kazincbarcik | Kazincharcika | Kazincbarcika | Kazinc
M 8 |M (8) | M (8 a barcika
Kazincbarcik | Kazincbar- | Kazincbarcika
cika
Trizs M (3) /M (3) Ragaly | M 3 M (3) Ragaly |E E M a4 M (16) | M (25) | E
Ragaly Ragaly Felsdnyarad | Kurityan Kazincbarcika
Vadna H M (7)| M (7 M (7 |E E M (7)|M (7)|M (7 |E
Banhorvati | Banhorvati | Kazincbarcika Kazincbarcik | Kazincbarcika | Kazincbarcika
a
Zadorfalva H H H HM (15) E E M 12 |M (13) |M (21 | E
Felsdonyarad | Kurityan Kazincbarcika
Zubogy H H M ®5)|M (5 Ragaly | E E M (6)| M (8)| M (18) | E
Ragaly HM (4) Felsdonyarad | Kurityan Kazincbarcika

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.
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Telepiilésneve/sz | Gyermek- | Bolesdde Csaladi Iskolai napkozi | Hazi Csaladok
olgaltatas joléti szol- napkozi gyermek- | atmeneti
galtatas feligyelet | otthona

Alsbszuha HM(15) |E E E E E

Alsotelekes HM(15) |E E M 4 E E
Felsotelekes

Banhorvati H (20) E E H E E

Berente HM E E H E E

Dédestapolcsany | HM (2) E E H E E

Dovény HM (6,5) |E E M 4 E E
Felsdnyarad

Felsbkelecsény |HM (1,5) |E E M 3 |E E
Felsdnyarad

Felsonyarad HM (6,5) |E E H E E

Felsételekes HM (3) E E H E E

Imola HM (1) E E M (5) Ragaly |E E

|zsbfalva HM (8) E E H E E

Jakfalva HM@4)5) |E E M (2| E E
Felsdnyarad

Kazincbarcika |H H E H E E

Kano HM (1) E E M (5| E E
Felsotelekes

Kurityan HM (6,5) |E E H E E

Malyinka HM (1) E E M 3 |E E
Dédestapolcs

Mucsony H (18) E E H E E

Nagybarca H (3) E E M 3| E E
Banhorvati

Ormosbanya H (20,5) E E H E E

Ragaly HM (2) E E H E E

Rudabanya H (20) E E H E E

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.
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Rudolftelep HM (4) E E H E E

Saj6galgoc HM (2) E E M (12) |E E
Kazincbarcika

Sajdivanka HM (1,5 |E E M 5 |E E
Kazincbarcika

Sajokaza H (20) E E H E E

Szuhafd HM (3) E E E E E

Szuhakalld HM (7) E E H E E

Tardona HM (2) E E M (8 | E E
Kazincbarcika

Trizs HM (1) E E M (3) Ragaly |E E

Vadna HM (3) E E M (7 E E
Banhorvati

Zadorfalva HM (45 |E E E E E

Zubogy HM (3) E E H E E

A koz szolszolgaltatasok valo hozzaférése a telepiiléseken eltéré mértékii:

Az 6vodai ellatds 6 telepiilésen nem helyben torténik. Alsé tagozat 15 telepiilésen, felsd tagozat 17 telepiilésen nem miikodik. Leszogezhet;jiik,
hogy atelepiilések 18,7%-an nincs évoda, az also tagozat a telepiilések 46,8%-an, mig felsé tagozat 53.1%-an nem helyben megoldott.

A Kistérségben a 3520 tanulobdl 922 utazik, ez atanulok 26 %-a. Az iskolabusz szolgaltatast csak a bejaro tanulok fele veszi igénybe. Ennek két
oka van, nincs megszervezve az iskolabusz szolgaltatas, vagy a tanulé nem abba az intézménybe jar, ahol szamara biztositott a szolgaltatas
elérése.

A szakszolgalat nem latja el a gyogypedagogiai tanacsadast, korai fejlesztést, fejleszté felkészitést és a gyogytestnevelést, ezek megszervezése
atgondolast igényel. A szakszolgalati feladatok 8 telepiilésen helyben vannak ellatva ez nevelési tanacsadas vagy a logopédia.

Az alapfoka miivészetoktatas 12 telepiilésen helyben megoldott. A gyermekjoléti alapellatas a telepiiléseken helyben van megoldva. Bolcsdde
csak Kazincbarcikan van. Nem megoldott a Kistérségben, a csaladi napkozi, hazi gyermekfeliigyelet, csaladok atmeneti otthona. Napko6zi otthon
16 telepiilésen miikodik.

2.5. A szolgaltatasnyujtas fenntartéi/szervezeti hattere

A tarsulas teriiletén igénybe vehetd kozszolgaltatasok esetében milyen szervezeti-intézményi formaban torténik a feladatellatas? Tobb valasz is
lehetséges, tobb valaszkategoria is megjeldlhetd!
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A megfeleld rubrika(k)ba tegyen X-et, a helyben ellatatlan feladatok rubrikait hagyja tiresen.

A feladatellatas fenntartoi hattere

Kozszolgaltatasok

Tarsulas sajat
fenntartasu
intézménye vagy
gazdasagi tarsasaga

Kiszervezett formaban
non profit, civil,
egyhazi szervezet, vagy
gazdasagi tarsasag

Telepiilési
onkormanyzat

Tobbceéla
Tarsulas

Megyei
onkormanyzat

Egyéb

Ovodai nevelés

X

Altalanos iskolai oktatas

X

Alapfokit miivészetoktatas

Gyogypedagogiai
tanacsadas

Korai fgjlesztés és
gondozas

Fejleszto felkészités

Nevelési tanacsadas

X

Logopédiai ellatas

X

Tovabbtanulasi-,
palyavalasztasi tandcsadas

X

Gyogytestnevelés

X (2008)

Gyermekjoléti szolgaltatas

Bolcsode

Csaladi napkozi

Iskolai napkozi

X[ XX

Hazi gyermekfeliigyelet

Csaladok atmeneti otthona

2.6. Hany tanul6 utan igényelték, ill. tervezik igényelni az integraciés és/vagy képesség-kibontakoztatd

tamogatast az egyes intézményekben?

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.
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tanul ok 1étszama

tervezett tanul 61 1étszam

OM 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
e Intézmény neve és cime
Integ- | képesség- Integ- | képesség- Integ- | képesség- Integ- | képesség-
racios | kibontakoztatod |racios | kibontakoztaté |racios | kibontakoztatod |racios | kibontakoztato

Balass Balint Alt. Isk. és
Ovoda

029059 Ragaly, Rakoczi F. ut 40. 3 0 3 0 3 0 2 0
Kossuth Lajos Alt. isk.

029054 Kurityan, Kossuth ut 79. 0 0 0 0 0 0 42 0
Altalanos Iskola

029062 Sajokaza, Ady E. ut 2. 57 144 90 78 115 33 0 185
Mikoviny Samuel Tagiskola

038044 és Ovoda 2006.09.tagiskola |0 0 0 0 13 7 15 0
Petdfi S. Korzeti Alt. Isk. és
Ovoda

029066 Zadorfalva, Nagy 1t 2. 9 30 26 86 0 83 0 79
Lajos Arpad Alt. Isk.
Dédestapolcsany, Sagvari at

029049 29. 3 0 23 41 33 0 45 0
Gardonyi G. Tagiskola

tagisk. Szuhakall6, Bajcsy-Zs. ut 47. | 21 14 30 7 0 0 0 0
Kal4sz Laszlo6 AMK

029047 Mucsony, Banyasz ut 7. 31 60 43 50 54 0 0 0
Kaldsz Laszl6 AMK Izsé
Miklos Alt. Isk.

tagisk. Izsofalva, 1zso M. ut 173. 32 17 37 18 74 0 0 0
Adam Jend Altalanos Iskola
Kazincbarcika 30 14 30 7 0 8 0 22
Pollack Mihaly Altalanos
Iskola Kazincbarcika 29 0 30 0 26 0 28 0
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Don Bosco 24 0
Ragaly 0 3
Gvadanyi Jozsef Alt. Is. és
Ovoda, Telekes Béla
029060 Tagiskola, Felsotelekes 34 11
200656 | Berentei AMK 0 3

A hatranyos helyzetli tanulok szamahoz viszonyitva kevés tanuld utan igénylik a képesség kibontakoztatd és integraciés normativat.

Az integracios normativat 2007/2008 tanévben 134 képesség kibontakoztaté normativat 286 tanulora igénylik a fenntartd6 6nkormanyzatok, ez a
hatranyos helyzeti tanulok 19%-a

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.
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Osszefoglalas

Kazincharcika és Vonzaskdrzete Tébbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas Kozoktatasi
intézményhalozata biztositja az Ovodai, iskola pedagogiai programok megvalositasat. A
szakmai €elére haladashoz feltétlentil sziikséges a Kkistérségi Osszefogas erdsitése.
Megallapithato, hogy kevés azoknak a pedagdgusoknak a szdma, akik korszerli pedagdgiai
modszereket nyujtd tréningeken, tovabbképzéseken vettek részt. Az orszdgos atlagnal
alacsonyabb a gimnaziumba tovabbtanulok aranya, még rosszabb a helyzet a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esetében. Az orszagos kompetencia mérés
eredményeirdl pontos adat nem all a rendelkezésre, de megallapithato, hogy az iskolak 95%-a
az orszagos atlag alatt teljesitett.

A telepiiléseken nem elérheté minden kozszolgaltatas, foként bdolcséde, hazi
gyermekfeliigyelet, csaladi napkozi, csaladok atmeneti otthona.

A demografiai mutatok alapjan a sziiletésszam csokkenése prognosztizalhato, ezért a jelenlegi
rendszer féréhelybdvitésre nem szorul, kivétel néhany o6voda esetében, ahol a jelentkezd
szil6i igénytdl fiiggéen 2010-t6l az ovodai ellatast biztositani kell, és jelenleg is magas
kihasznaltsaggal mikaodik .

Nincs pontos adat a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekrol, igy az 6vodaba nem
jar6é halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrél sem. Eléfordulhat, hogy koziilik tobb
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek nem jar 3 éves koratol 6vodaba.

Beavatkozas tervezése Sziikséges, tekintettel arra, hogy a korai 6vodaztatas alapfeltétele a
gyerekek nevelési-oktatasi sikerességének.

Az Altalanos iskoldkban sem lehet kelld pontossdggal vizsgidlni az adatok hianyaban a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek iskolaztatasanak kiegyenlitettségét, viszont a
rendelkezésre allo informaciok alapjan az allapithatd meg, hogy hatranyos helyzetiiek
esetében az intézmények kozott eltérés tapasztalhatd. Az eltérés f6 oka a
telepiilésszerkezetben keresendé.

A tarsulas teriiletén az altalanos iskolas sajatos nevelési igényili gyermekek aranyszama
az orszagos atlagot nem haladja meg.

Az intézmények kozott jelentds eltérés nem tapasztalhatdé 178 6 SNI tanulod koziil 126 6
szakvélemény alapjan a tobbi gyermekkel, tanuloval kozosen vesz részt iskolai oktatasban. A
Kistérségben 52 tanulo szegregalt oktatasban vesz részt. Az akciotervben ki kell dolgozni az

crer

évenkénti utemezéssel

Torekedni kell arra, hogy minél tobben kapcsolodjanak be a SNI tanuldk koziil a kozépfoka
képzésbe, azt sikeresen befejezzék. (Ha sziikséges, gyogypedagdgusok bevonasaval!)

A kedvez6 mutatok ellenére is sziikséges a szegregacido csokkentése, az integracidban
résztvevd intézmények szdmanak novelése, a befogadd dvodak, iskolak, targyi feltételeinek
tovabbi javitasa, a segitd intézményhaldzatok egyiittmikodésének erdsitése.

Az oktatasban elsédleges forma legyen az integracid, a specialis (gyogypedagogiai)

intézmények, mint forraskdzpontok, fejlesztd, tanacsadd, szakmoddszertani kozpontként
miikodjenek.
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Kozépfoku oktatasi intézmények koziil 4 intézményt a Borsod - Abailj —Zemplén Megyei
Onkormanyzat, 1 intézményt varosi dnkormanyzat, 1 intézményt, pedig a szalézi rend tartja
fenn.

A kozépiskolakban sem szamolhato aranyszam a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
korében adatok hijan, de a rendelkezésre allo informaciok alapjan arra lehet kovetkeztetni,
hogy a hatranyos helyzetii tanulok kozott jelents eltérés (25%) tapasztalhato. Eltérést mutatod
intézmény nem szegregal, hanem a masodik esély iskoldja, mivel a hatranyos helyzetli
tanul ok esélyeit szolgalja.

A kozépfoku intézmények kozott jelentds eltérés nincs az évfolyamismétlés és 250 orat
meghaladé hianyzasi mutatokban.

Az iskolak esetében, ahol a kompetencia mérés eredményei joval alacsonyabbak orszagos
atlagnal, (20% vagy anndl tobb), beavatkozas sziikséges. Az érintett intézményekben komplex
fejlesztést, szolgald programokat sziikséges bevezetni. Azon iskolakban, ahol nincs jelentds
etérés kompetenciamérés eredményei tekintetében az orszagos atlagtol, de az egyes iskolak
kozotti eltérések mértéke jelentds, ugyancsak a beavatkozas tervezése sziikséges az élenjaro
iskolahoz képest alulteljesitd iskolakban.

Ehhez elengedhetetleniil fontos, hogy a kompetenciamérés eredményeirdl pontos kimutatassal
rendelkezzenek az intézmények és a fenntartok is.

A szakrendszer(i oktatasban a nem szakos tanari végzettségli (vagy a miiveltségi teriiletnek
megfelelé képesitésii tanitéi) pedagogusok is részt vesznek. Az intézmények kozott eltérés
mutatkozik a szakrendszerti oktatasban a pedagdgusok képzettségében és végzettségében
(beleértve a tovabbképzéseket is). A kistérségben elég magas azoknak a tanuloknak a szama,
akiket nem megfelel6 végzettségii pedagogusok oktatnak. A hatranykompenzacid érdekében
gyors beavatkozas sziikséges.

A komplex-akadalymentesités, az intézményekben nem megoldott, erre a hozzaférhetség
biztositasa szempontjabol, és a fogyatékkal él6k esélyegyenlésége érdekében nagy hangsulyt
kell fektetni.

A tarsulas teriiletén iskolabusz halozatot alakitottak ki, de csak a bejar6 tanulok fele veszi
iIgénybe a szolgaltatast. Fel kell tarni annak okat, hogy miért nem teljes korii a szolgaltatas
igénybe vétele.

3. Az esélyegyenloség kérdéseinek megjelenése a Kistérségi
Onkormanyzati Minéségiranyitasi Programban.

A Kazincbarcika és Vonzaskdrzete Tobbcélu Onkorményzati Kistérségi Tarsulas rendelkezik
fenntartoi minéségiranyitasi programmal, de ez a program nem fedi le a 32 telepiilést ezért a
meglévo dokumentumok Osszessége, jelentette a vizsgalat alapjat.

Az Onkorményzati Mindségiranyitasi Program kdzoktatasi rendszerének jovoképe:

- Sokszin, kiilonb6z6 profillal rendelkez6 intézményhaldzat

- Optimalis felszereltséggel rendelkezé dvodak és iskolak

- A mindéségfejlesztést elkotelezetten vallald vezetdk

- Stabil, mddszertani kultirajaban folyamatosan fejlodé tantestiiletek

- Integralt szervezeti keretek kozott megvalosuld nemzetiségi — etnikai oktatas
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- J0l miikodé mindségfejlesztési rendszerek
- Koltség hatékonyan miikodé intézmények
- Partnerkdzpontu szemlélet a kozoktatasban

Az intézmények szamara meghatarozott feladatok koziil az esélyegyenldség
szempontjabol legfontosabbak:

Ovodak szamara:

= |ntézményi mindségirdnyitasi rendszer, program elkészitése és miikddtetése

= A helyi igényekbdl fakadd, az oOvodak szakmai sokszinliségének tovabbi
megorzése, megvalositasa

= Kiilonleges gondozast igényld 6vodasokkal valo (integralt) foglalkozas

= E<tlyegyenldség megteremtése. A gyermekek sziikségleteihez igazodé fejlesztés

= Hatranyos helyzet(i gyermekek ovodai étkeztetésének kedvezményes biztositasa

* Az intézményi mindségiranyitasi rendszer kidolgozasa, a program elkészitése és
mukodtetése, ill. mddositasa

Altalanos iskoldk szimara:

= Az oktatas tartalmanak €s kinalatanak fejlesztése. Nyelvoktatas,

= masodik idegen nyelvoktatas lehetdsége

= Tehetségekkel és a hatranyos helyzetiiekkel vald egyenrangli tor6dés

= Az extlyegyenlOséget, esélyteremtést segitd, biztositd oktatasi, nevelési formak
alkalmazasa

= Tankotelezettség teljesitése

= Palyaorientacio, palyavalasztas segitése

= A tarsadalmilag hatranyos helyzetti fiatalokkal és a kiilonleges ellatast igényld
tanul 6kkal valo foglakozas.

= A hatranyos helyzetii, valamint a cigany tanulok hatranyos szocialis, kulturalis
helyzetének javitasa

»  Azintézményi mindségiranyitasi rendszer feliilvizsgalata és mikodtetése.

4. Az intézkedési terv célja

A Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv alapvetd célja, hogy biztositsa a
tarsulasban a szegregaciomentesség ¢s az egyenld banasmod elvének teljes Kori
érvényesiilését. Az oktatéasi szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés egyenldségének biztositasan tal
célul kell kitlizni az esélyteremtést, tdmogatd 1épések, szolgaltatisok megvalositasat a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak kompenzalasat az esélyegyenlOség
elémozditasa érdekében.

5. Kotelezettségek és felelosség

Az extlyegyenlOségi célok elérése érdekében a kovetkezd kotelezettségeket kell vallalnia a
Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbcélu Onkormanyzati Kistérségi Tarsulasnak, mint a
Kistérségi kozoktatas koordinalojanak és a késébbiekben, mint esetleges fenntartonak.
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A tarsuldsi kozoktatasi esélyegyenldségi helyzetelemzés alapjan késziilt
intézkedési terv elfogadasarol a Tarsulasi Tanacs hatarozatot hoz,
= Az etlyteremtés érdekében az intézkedési tervben megfogalmazott rovid-, Kozép-
¢s hosszl tavu intézkedések elvégzésérdl a tarsulas gondoskodik,
= A megvadsulas eredményességét évente feliilvizsgalja,
= A feliilvizsgalat eredményérdl a Tarsulasi Iroda évente a Tarsulasi Tandcsnak
beszamol.
A Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervben foglaltak teljesiiléséraol
minden évben julius 30-ig kell jelentést késziteni, s azt a Tarsuldsi Tanacs el¢ kell
terjeszteni.

Felelosség:

A Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbcélu Kistérségi Onkorményzati Kistérségi Tarsulds
Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Intézkedési Terv végrehajtasaért felelés vezeté személy:
Tarsulasi Tanacs Elnoke.

A kovetkezokért felel:

= Biztositania kell, hogy a tarsulas minden lakdja, de foként az oktatasi
intézmények, sziilok, és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv, illetve,
hogy atarsulas dontéshozoi, tisztségviseldi és a telepiiléseken mikodé kdzoktatasi
intézmények dolgozoi ismerjék és kovessék a benne foglaltakat.

= Biztositania kell, hogy az 6nkormanyzatok, illetve az egyes intézmények vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget az intézkedési
terv végrehajtasahoz.

= Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben, pedig meg kell tennie a sziikséges
|épéseket.

A Kazincbarcikai Kistérségi Tarsulas Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési Terv
megvalositasanak iranyitoja: Tarsulasi Iroda oktatasért felelés szakembere

= Az ¢ feladata és felelGssége az intézkedési terv megvalositasanak koordinalasa (az
intézkedési tervben érintett felek tevékenységének Gsszehangolasa, instrualasa),

= az intézkedési terv végrehajtasanak nyomon kovetése, és az esélyegyenléség
riilésére vonatkozd esetleges panaszok Kivizsgalasa.

A telepiilések vezetése, az onkormanyzatok tisztségviseldi ¢és a telepiilésen miikodo
kozoktatasi intézmények vezetéi felelések azért, hogy:

= tudataban legyenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
el6irasokkal, biztositsak a diszkriminaciomentes oktatast, nevelést, a befogado és
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

» Feledsségiik tovabba, hogy ismerjék a Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenldségi
Intézkedési Tervben

= foglatakat ¢és kozremiikddjenek annak megvaldsitasaban; illetve az
e¢lyegyenldség sériilése

= esetén hivatalosan jelezzék azt a kijelolt intézkedési terviranyitonak.

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft. 22



Kazincharcika és Vonzaskorzete Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terve

Minden, a tarsulasnak és annak kozoktatasi intézményeivel szerzodéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje az intézkedési tervet és
magara nézve is kotelezoként, kdvesse azt.
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6. Akcioterv

6. 1. Fejlesztési célok, tervezett beavatkozasok

Az esélyegyenloség érvényesiilésének vizsgalati szempontjai és az esélyegyenldségi
kockazatok kezelésére javasolt beavatkozasok:

Vizsgadlati szempontok

Sziikséges, elvart beavatkozdsok

Oktatasi esélyegyenloség érvényesiilésének vizsgalata a Kistérségben:

Biztositottak, illetve egyenlé
mértékben elérhetok az alabbi
kozszolgaltatasok a Kistérségben
€lok szamara:

Kozoktatasi szakszolgalati és
szakmai szolgaltatasi feladatok
Gyogypedagogiai
tanacsadas
Korai fejlesztés és
gondozas

Fejleszto felkészités
Nevelési tanacsadas
Logopédiai ellatas
Tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadas
Gyogytestnevelés

Gyermekjoléti alapellatasok

Gyermekjoléti szolgaltatas
Bolcsode

Gyermekjoléti szakellatasok
Csaladok atmeneti otthona

Kozoktatasi
feladatok

intézményi

Ovodai nevelés
Altalanos iskolai oktatas
Alapfokia miivészetoktatas

Van olyan szolgaltatas, amely ellatatlan, illetve a kistérségi
tarsulas telepiilései szamdara nem egyenld mértékben
elérhetd, intézkedési tervet kell késziteni a kozszolgaltatas
ellatasara, a tarsulasban résztvevo telepiilések lakoi szamara
e szolgaltatasok elérhetdségének biztositasara.

Ellatatlan:

Minden _telepiilésen a korai fejlesztés,
felkészités, gyogypedagogiai tanacsadas,
csaladok atmeneti otthona, hazi gyermekfeliigyelet,
csaladi napkozi, illetve Kazincbarcika Kkivételével a
bolcsddei ellatas.

Sok telepiilésen ellatatlan a gyogytestnevelés.
Beavatkozasi lehetdségek:

fejleszto

Tarsulasi  egylittmikodések  kialakitasa ellatatlan

kozszolgaltatasok biztositasara.

az
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Vizsgalati szempontok

Sziikséges, elvart beavatkozasok

Biztositottak, illetve egyenld
mértékben elérhetok a
halmozottan hatranyos helyzetii
gyerekek oOvodaztatasanak és
iskolaztatasanak feltételei

A Kkistérségi tarsulas ovodas és
tankoteles korosztalyan belil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek
intézményes nevelésének feltételel
adottak, néhany kivételtol
eltekintve, aféréhely kihasznaltsag
lehetévé teszi valamennyi beiratott
gyermek, tanuld 6vodai nevelését,
ill. altalanos iskolai nevelését-

oktatast.

Az adatok aapjan néhany f6 kivételével valamennyi
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek/tanuld
intézményes nevelésben-oktatasban részesiil.

Azonban megallapithatd, hogy nem minden 3-5 éves
halmozottan hatranyos helyzeti gyermek vesz részt az
ovodai nevelésben, ezért akcioterv készitése indokolt
évenkénti intézkedéseket tartalmazva, mérhetd
indikatorokkal.

Beavatkozasi lehetdségek:

- A telepiilésen lako, 6vodai nevelésben nem részesiilo (3-5
éves) gyermekek, illetve tanuldi jogviszonnyal nem
rendelkezo, nappali iskolarendszeren kiviili tankotelesek és
gondviseldik személy szerinti felkeresése csaladsegitd
szolgalat vagy mas illetékes szervezet
szakemberének/szakembereinek rendszeres csaladlatogatasa
utjan, sziikség szerint a helyi kisebbségi Onkormanyzat,
vagy civil szervezet segitéinek  kozremikodésével.
Kornyezettanulmany végzése, kiilonos tekintettel az
ovodaztatast/iskolaztatast akadalyozo tényezdokre.

- A rendszeres iskolaba jaras aloli felmentésre, illetve
magantanulova  nyilvanitasra  vonatkozo  gondviseldi
kérelmek feliilvizsgalata az illetékes iskola képviseldje és
kiils6 szakemberek bevondsaval. A felmentés, illetve
magantanulova nyilvanitds indokainak azonositasa, az
iskolaztatast biztositd lehetdségek azonositasa a csaladdal
kozosen.

- Onkorményzati dontés az Ovodaztatas/iskolaztatas
feltételeinek javitasarol. (pl. specialis modszerek, eszk6zok
biztositasa, pedagdgusok tovabbképzésének tamogatasa)

- A 0-2 éves gyermekét neveld 18 éven aluli anyak szamara
— ha tanulasi idében a gyermekr6l a csalad nem tud
gondoskodni és bolcséde sem all rendelkezésre — szakszerti
gyermekmegoérzés (pl. csaladi napkozi) biztositasa.

Vizsgalati szempontok

Sziikséges, elvart beavatkozdasok

Biztositott a kistérségben

A tarsulds teriiletén elégséges szdmu az dvodai férdhely,

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.

25




Kazincharcika és Vonzaskorzete Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terve

minden halmozottan hatranyos
helyzetii gyerek szamara, hogy
ovodaba jarjon, és érvényesiil a
kozoktatasrol szolo 1993. évi
LXXXIX tv. 65. paragrafusanak
(2) bekezdése?

ezaltal biztositott valamennyi gyermek, igy a halmozottan
hatranyos helyzetli gyerekek szamara 3 ¢éves kortdl az
6vodaztatas. A féréhelyek szama nem minden, telepiilésen
¢l gyermek részére elegendd, el6fordulhat, hogy néhany
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek nem jar 6vodaba 3
éves koratol, beavatkozas tervezése sziikséges, tekintettel
arra, hogy a korai ovodaztatas alapfeltétele a gyerekek
oktatasi hatranyai csokkentésének.

Beavatkozasi lehetdségek:

- Azon csdladok azonositasa, amelyekben van olyan
gyermek, aki nem részesiil 6vodai nevelésben (lakossagi és
védondi telepiilési nyilvantartdsok alapjan) minden naptari
¢év januar-februar honapban az el6z6 naptari év december
31-e adatok alapjan.

- Téékozodas az érintett gondviselok korében az
ovodaztatasi szandékrdl ¢és az Ovodaztatds esetleges
akadalyairol minden ¢év  marcius-aprilis  hdonapban

csaladlatogatas keretében. (A csaladlatogatast csaladsegitd
szakember és oOvodapedagogus végezze, sziikség szerint
szocialpedagogus, pszichologus vagy szocialis munkas,
kisebbségi képviseld stb. segitségével.)

- Intézkedések kezdeményezése az 6vodaztatast akadalyozo
egyedi tényezok elharitasara, pl. bedvodazas tamogatasanak
biztositasa, étkezés, utazas stb. koltségeinek atvallalasa.

- Az 6vodai beiratast elmulasztott sziilok ismételt személyes
megkeresése a nevelési év kezdetéig vagy kezdetén, és
tajékoztatasuk egyedi ovodaztatasi problémaik
megoldasanak lehetéségeirdl.

- Minden telepiilésen meg kell vizsgalni az 6vodai féréhely,

bévitésének sziikségességét a konkrét beiratkozasok, és
sziil6i igények alapjan

Vizsgadlati szempontok

Sziikséges, elvart beavatkozdsok

A Kkistérségi tarsulas alapfoku
intézményei kozott nem
érvényesiil a szegregacio

A halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok aranya a  kistérség
altalanos iskoldiban, magasabb az
orszagos atlagtol 23,6%.

A Kkistérségben miikodé altalanos iskolak kozott nagyjabol
kiegyenlitett a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
aranya (vizsgalat ala vonva az Osszes alapfoku intézményt,
fenntartotol fiiggetlentil)

Az ¢érintett telepiilések intézményeinek esetében vizsgalni
kell az érintett telepiilések lakossagi Osszetételét. A tanulok
Osszetételét a belépd évfolyamokon.

Akciotervben mérhetd, Szamszerii adatokkal, évenkénti
iitemezéssel kell megjeleniteni azt.
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Beavatkozasi lehetdségek:

- A kozoktatasi torvény iskolai korzethatarokra és a tanulok
felvételére vonatkozd rendelkezéseit —maradéktalanul
érvényesiteni sziikséges a telepiilésen beliil minden évben
az els) osztalyosok beiratkozasakor. A vonatkozé torvényi
eléirasoknak az elsé évfolyamtdl felmend rendszerben
sziikséges megfelelni. A kistérségben a telepiiléseken egy
altalanos iskola miikodik, igy a beiskoldzasi korzete az
egész teleptilés.( kivétel:Kazincbarcika)

- A felsdbb évfolyamokat is érintd intézményi
atszervezések esetén kiilondsen indokolt az érintettek
(pedagogusok, sziillok és tarsadalmi partnerek, pl. helyi
kisebbségi Onkormanyzat, civil szervezetek) bevonasan,
meggyozésén alapuld intézkedési és kommunikacios terv
készitése. Az aktiv részvételre épitd intézkedések megfeleld
elokészitésének  és  eredményességének  biztositasat
tarsadalmi féorumok, a helyi médiumok bevonasaval a minél
szélesebb nyilvanossdg megteremtése, pozitiv média
megj el enés segitheti.

- A deszegregacios intézkedések szamos telepiilés esetében
nem lehetnek hatasosak a nem onkormanyzati fenntartasu
intézmények egyiittmiikodése nélkiil. Bevonasukra a
Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv
végrehajtoinak  mindenképpen torekedni  kell (ezzel
kapcsolatban iranymutatd a kozoktatasrol szold 1993. évi
LXXIX. torvény 82. §-a%), és meg kell alkotni az dsztdnzés,
sziikség szerint pedig a szankcionalds eszkdzrendszerét (pl.
kiegészit6 Onkormanyzati tamogatas biztositasa, ill.
megvonasa) ezeknek az intézményeknek a program
megval 6sitasaban vald kozremiikddése biztositasara.

Nincs a tarsulas két telepiilésének | Beavatkozast nem igényel.
kozvetlen, kozuttal 0Osszekotott
szomszédsagaban olyan telepiilés,
amely nem tagja a tarsulasnak és
barmely altalanos  iskolajaban

! 6) Ha a nem allami, nem helyi 6nkormanyzati fenntarté az oktatasért felelds miniszterrel kotott kozoktatasi
megallapodas vagy egyoldalu nyilatkozat alapjan kiegészitd hozzajarulasra valik jogosulttd, a fenntartdsaban
mikodo ovoda, altalanos iskola részt vesz a kotelezO felvételt biztositd ovoda, iskola feladatainak ellatasaban.
Ennek soran felvételi korzetnek kell tekinteni azt a telepiilést, févarosban azt a keriiletet, amelyben az 6voda, az
altalanos iskola székhelye, telephelye talalhato. A fenntarté a feladatellatasért felelds helyi dnkormanyzattal
kozosen meghatarozza azt a gyermek, illetve tanuloi 1étszamot, amelynek felvételét nem tagadhatja meg az
ovoda, az altalanos iskola. Ez a létszam nem lehet kevesebb, mint az 6voda, az altalanos iskola alapito
okirataban — az adott feladatellatasi helyre — meghatarozott felvehetd maximalis gyermek, tanuloi 1étszdm
huszonot szazaléka. A kotelezd felvételt biztositd 6voda, altaldnos iskola feladatainak elldtdsa keretében a
felvételi kérelmek teljesitésénél eldnyben kell részesiteni a halmozottan héatranyos helyzetii gyermekeket,
tanul kat.
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eléri, vagy meghaladja a hh
tanul 6k aranya a 40%-0t.

Vizsgdlati szempontok

Sziikséges, elvart beavatkozdasok

Nem haladia meg a tobbcéla
tarsulas teriiletén lakd gyermekek
korében a  sajatos  nevelési
Igénylivé mindsitett (tovabbiakban
SNI), és a pszichés fejlédés
Zavara miatt a nevelési, tanulasi
folyamatban tartésan ¢és sulyosan
akadalyozott (pl. dyslexia,
dysgraphia, dyscalculia, mutizmus,
koéros hyperkinetikus vagy koros
aktivitaszavar — a tovabbiakban
részképesség zavarokkal kiizdd)
gyermekek, tanul 6k tobbi
tanuldhoz viszonyitott egyiittes
aranya az orszagos atlagot nem
hal adja meg.

Nem haladja meg a tarsulas
teriiletén lako gyermekek korében

az enyhe fokban  értelmi
fogyatékosnak mindsitett
gyermekek, tanul 6k tobbi

tanul6hoz viszonyitott aranya az
orszagos atlagot (vagyis kevesebb,
mint 5%).

Tervszeri, komplex beavatkozas a Kazincbarcikdn a
Pollack Mihaly Altalanos Iskoldban indokolt.

A szegregaltan oktatott SNI tanulok szakértéi
feliilvizsgalatanak kezdeményezése, sziiléi tajékoztatod
programok szervezése.

A feliilvizsgalatot kovetéen altalanos tantervii oktatasba

visszahelyezni javasolt tanulok visszahelyezési és
patronalasi programjanak megvalositasa,
visszahelyezési normativa igénylése.

Az integralt oktatas modszertani teriileteinek
alkalmazasa a  tanéran és  tandéran  kiviili
tevékenységekben, és megjelenitése az intézményi
dokumentumokban.

Preventiv céla oOvodai-iskolai atmeneti program

fejlesztése a két intézménytipus egyiittmiikodésével.

Tovabbi szempontok az
indokolatlanul magas SNI aranyok

csokkentését célzo
beavatkozasokhoz:
Ki mutathato-e terileti
koncentracio az SNI gyermekek
lakohelyét illetéen?

Vizsgalni kell tanévenként, hogy
az ¢érintett tanulok feliilvizsgalata
megtortént-e  a  jogszabalyban
eloéirt gyakorisaggal és idOben!
(14/1994 MKM rendelet)

A kozoktatasi torvényben eldirt
feltételek az SNI és részképesség
zavarokkal kiizd6 tanulok
nevelése-oktatasa tekintetében
biztositottak.

Beavatkozasi lehetdségek:

- A tobbcéla tarsulds egészségiigyi és szocialis térképének
elkészitése, kiemelt figyelmet szanva a leromlott allapota
lakohelyekre.

- Célzott beavatkozasok az egészségiigyi és szocidlis
feltételek javitasa érdekében; ellatasfejlesztés (szocialis
munkasok, csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat, védénok,
orvosi ellatas)

- Kiegészitd egészségiigyi ¢és szocialis beavatkozasok
tervezése a szlirés és korai fejlesztés érdekében az érintett

gyermekek korében.

- Az Ovodaztatds feltételeinek ¢és  korlilményeinek
tovabbfejlesztése a halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek minél teljesebb kori és  eredményes
ovodaztatasa érdekében, egyéni fejlesztés.

- Az SNI tanulok  szakért6i  feliilvizsgalatanak
kezdeményezésére  iranyuld  intézményi  programok

tamogatasa, sziil6i tajékoztatd programok szervezése.

- Az oktatas-nevelés torvényességi feltételeinek (szakos
ellatas, osztaly-Osszevonasok, személyi- és targyi feltételek,
kotelezo  feliilvizsgalatok) hianytalan  biztositasa, a
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Az egyiittnevelésre javasolt SNI

gyermekek, tanul ok tobbi
gyermekkel, tanuloval  kozos
ovodai nevelésének, iskolai

integralt nevelésének, oktatasanak
feltételei adottak.

rendelkezésre 4ll6 normativak és célzott
felhasznalasa.

- Preventiv célu o6voda- és iskolafejlesztési program a
pedagogiai munka modernizacidja, az integralt oktatas,
e¢lyteremtés érdekében.

- Az egyiittnevelésre javasolt SNI gyermekek, tanulok
integralt oktatasanak biztositasa.

- Az integralt oktatas mddszertani teriileteinek alkalmazasa
a tanorai ¢és tandran kivili tevékenységekben, és
megj el enitése az intézményi alapdokumentumokban.

- A 7-8. osztalyos SNI tanulok részére a foglalkoztatés

igénylése

lehetéségét  biztositd  mindségi  szakképzésbe  vald
tovabbtanulast elésegitd mentoralt programok
megval 6sitasa; iskola-kozépiskola  egyiittmiikodések
tamogatasa.

A Kkistérség telepiiléseinek
intézményei kozott az oktatas
hatékonysagaban, és a
halmozottan hatranyos helyzeti
tanuldk iskolai sikerességében
eltérés mutatkozik.

Eltérés mutathatd ki a Kistérség
azonos tipusu intézményeiben a
lemorzsolodasi €és tovabbtanulasi
mutatokban.

Az altalanos iskoldsok, egy része
érettségit add kozépiskolaba tanul
tovabb, de az orszagos atlagtol
alacsonyabb a szakkozépiskolaban
€s a gimnaziumban tovabbtanuldk
Szdma. A gimnéaziumban nagyon
alacsony a HH tanul ok aranya, és a
HHH tanulok nem is jelennek meg
agimnaziumi képzésben.

A tarsulds intézményei kozott nincs jelentds eltérés a
lemorzsol6dasi, vagy tovabbtanulasi mutatokban. Azonban
orszagos atlagtol magasabb ezért tervezése sziikséges az
oktatas szinvonalanak novelése, és a halmozottan hatranyos
helyzetii  tanulok iskolai sikerességének  biztositasa
érdekében.

Beavatkozasi lehet6ségek:

- Intézményi tartalmi-modszertani-, infrastrukturalis és
human-er6forras felmérés és intézkedések tervezése az
optimalis feltételek biztositasara.

- A gyermekek, tanulok egyéni adottsagaihoz igazodd
pedagogiai modszertanok adaptalasanak tamogatasa a
torésmentes tovabbhaladés biztositasanak céljabol.

- Az atlagtol lemaradok esetében a szakszolgalatok és
szakmai  szolgaltatok — igénybevételével —megvalositott
komplex vizsgalatok ¢és egyéni fejlesztési programok
kidolgozasanak tamogatasa, az optimalis fejlesztés
feltételeinek biztositasa. (A szolgaltatasok fejlesztéséhez
szitkséges erdforrasok koncentralhatok és hatékonyabba
tehetok kistérségi egylittmitkodésben, tarsulasban.)

- Az iskolafokok kozotti atmenet eldsegitése, a
lemorzsol6das megel6zése, a sikeres tovabbhaladas és a
tanulok utan Kkovetésének megvalositisa  érdekében
intézményi egyiittmiikddések (pl. mentoralas) tamogatasa és
biztositasa.

- A tobbségiikben halmozottan hatranyos helyzetlieket
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befogadd szakképzd intézmények képzési kinalatanak
felilvizsgalata és  intézkedési terv  készitése a
munkaerépiacon foglalkoztatast kinald képzési formak
biztositasa érdekében.

- Az ‘rettségit add kozépiskolakban, €és gimnaziumban
tovabbtanulé halmozottan hétranyos helyzetli tanulok
szaméanak novelése érdekében egyéni fejlesztési és (a
tanulokat, sziiloket egyarant megcélzd) palyaorientacios
programok biztositasa.

Sajnos az intézmények tobbsége
nem szolgaltatott elegendd
mennyiségli adatot az orszagos
kompetenciamérésekr6l, de az
adatot kozl6 intézmények 95%-a
az orszagos atlag alatt teljesitett.

A késobbiekben az adatok birtokdban a kovetkezd
lehetséges beavatkozasok valosithatok meg. Az atlagtol
lemaradd intézmény esetében intézmények komplex
fejlesztését szolgald programok tervezése sziikséges.
Amennyiben a késdbbieckben a tobbcélu tarsulas egyik
iskolajaban sem térnek el jelentds mértékben az orszagos
kompetenciamérés eredményei az orszagos atlagtol, de az
iskolak kozotti eltérések mértéke jelentds, ugyancsak a
beavatkozas tervezése sziikséges az élenjard iskolahoz
képest alulteljesitd iskolakban.

Beavatkozasi lehetdségek:

- A kompetenciaamérések eredményeit, tapasztalatait
megvitatd tantestiileti-, Kistérségi-, telepiilési forumok,
szakmai munkakozosségek szervezésének tamogatasa és
biztositasa az orszagos eredményektdl vald szignifikans
eltérések okainak feltarasa és a beavatkozasi lehetOségek
meghatarozasa érdekében. A  sziikséges fejlesztések
szakmai-modszertani  és  egyéb feltételeire vonatkozd
intézkedési terv kidolgozasa.

- A kétévente esedékes kompetencia-méréseket kovetd
elemzések, fejlédésvizsgalatok tapasztalatai, ill. a forumok,
szakmai testiiletek ajanlasai alapjan a fejlodési iitemet
noveld fejlesztési programok megvalositdsanak tamogatasa,

ill. az @hhoz  sziikséges feltételek  (human-
eréforrasfejlesztés, atszervezés, alkalmazott pedagogiai
modszerek ¢és szemlélet megujitasa, infrastrukturalis

feltételek, ill. eszkozellatottsag javitasa stb.) optimalis
biztositasa az érintett intézményekben.

Vizsgalati sgzempontok

Sziikséges, elvart beavatkozdsok

A telepiilések intézményei kozott
az oktatas feltételeiben van-e
jelentos kiilonbség?

Van némi eltérés
telepiiléseinek

a Kkistérség
intézményeiben,
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illetve az azonos  tipusu
intézmények kozott a
rendelkezésre allo human-

eréforras ¢és szakos ellatottsag
tekintetében, figyelembe véve a
tanfolyamokat is.

Beavatkozasi lehetdségek:

- Human-eroforras helyzet-, és
kapacitastérkép készitése a kistérségben.

igényfelmérés,

- Tovabbképzések szervezésének ¢és igénybevételének
tdmogatasa €s a részvétel Dbiztositdsa az  érintett
intézmények, ill. pedagégusok szamara. Tovabbképzési és
beiskolazasi tervek dsszehangolasa.

- Az esetlegesen megalakulé tobbeélu tarsulas  altal

fenntartott intézményi tarsulasoknal valtoz6 munkahelyti
pedagogus munkakor kialakitasa.

Jelentés eltérés van a tarsulas
intézményeiben, illetve a tarsulas
azonos tipusu intézményei kozott

az infrastrukturalis feltételek
tekintetében. A kotelezd eszkoz-
és felszerelési jegyzékben

(1/1994 MKM rendelet 7.sz
melléklet) foglaltak a telepiilés
minden intézményében és feladat-
elatasi  helyén  rendelkezésre
fognak allni, hiszen az évente a
fenntartotol és palyazati
forrasokbol  novekvé — Osszeget
forditottak a sziikséges, jogszabaly
altal eldirt eszkozok, helyiségek
biztositasara.

A kotelezdé (minimalis) eszkoz- és felszerelési jegyzékben
foglatak még nem maximalisan teljesiilnek minden
intézményben, ill. jelentés eltérés van az infrastrukturalis
feltételekben az intézmények kozott, igy beavatkozas
tervezendo6 évenkénti konkrét, mérhet6 intézkedésekkel.)

Beavatkozasi lehetdségek:

- A kozoktatasi infrastruktarafejlesztési céloknak (valamint
az azokat megvalositdo palyazatoknak) reflektalnia kell a

halmozottan hatranyos helyzeti tanulok
exlyegyenldségének érvényesiilése kapcsdn felmeriilt
hianyossagokra, = hozzaférésiiket  legalabb  aranyos

mértékben garantalni az Ujonnan létrejovo

fejlesztéshez.

- Infrastrukturalis
készitése.

sziikséges

helyzetelemzés ¢€s  igényfelmérés

- Az infrastrukturalis fejlesztési igények ismeretében a
gazdasagossag és fenntarthatosag elvének érvényesitése a

tervezésben  (pl.  funkciobdvités-  és  atalakitas:
felnéttoktatasi, kozosségi célu hasznositas).

- Intézményi-, tarsulési egyiittmiikodések kialakitasa sikeres
palyazati aktivitas érdekében.

Kevés helyen veszik igénybe
Kiegészit6  normativ ~ tamoga-
tasokat: - nemzeti  etnika
Kisebbségi nevelés,

- képesség kibonta-
koztato és integracios felkészités,
illetve kevesen kapcsolodtak be az

Arany Janos és az Utravalo
programba.

Nincs informacionk, arr6l hogy
milyen tevékenységek,
szolgaltatasok, fejlesztések
dokumentalt megvalositasara

forditottak a kiegészité forrasokat.

Beavatkozasi lehetdségek:

- A Kkiilonboz6
igényjogosultjainak
megallapitasahoz
megteremtése.

és normativak
az igényjogosultsag
adminisztrativ  feltételek

tdmogatasok
szambavétele,
sziikséges

- lgénylési terv készitése a kiegészité forrasok jog-, €s
szakszeri felhasznalasara: az érintettek, pl. kisebbségi
onkormanyzat egyetértésének; a szolgaltatdsok mindségi
(szakmai-, személyi-, és targyi) feltételeinek javitasat célzod
tevékenységek biztositasara.

- Kiegészité forrasok igénylése, a hatékony felhasznalas
monitorozasa.

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft.

31




Kazincharcika és Vonzaskorzete Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terve

A Kkoltségvetési tamogatas tablazat
rendelkezésre all.

A telepiilések kozoktatasi
Intézményei funkcidjuknak,
létszamuknak megfelelé aranyban
részesiilnek a fenntartoi
hozzajarulasokbol, illetve az egyéb
anyagi és természetbeli
tdmogatasokbol, az iskolak

tobbsége sajnos nem folytat emelt
szinti oktatast.

Beavatkozasi lehetdségek:

- Amennyiben eltérés mutatkozna a tdmogatas mértékében,
kiillonos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok  mindségi  oktatashoz vald  hozzaférésének
biztositasara (pl. szakos tanari ellatottsag, fejlesztd
pedagogiai  szolgaltatasok  igénybevétele,  szakmai
modszertani fejlédéshez sziikséges feltételek, eszkoz- és
infrastrukturalis ellatottsag, stb., 1d. fent).

- A sziikségletfelmérésre tdmaszkodd fenntartdi tdmogatasi
program  inditasa. A vonatkozdé  koltségvetési
dokumentumokban (rendeletek, hatarozatok, stb.) a
tdmogatasi programban megfogalmazott beavatkozasok
anyagi fedezetének megjelenitése.

- A relevans esélyegyenlétlenségi indikator folyamatos
elenérzése, tovabbi korrekcios intézkedések tervezése és
végrehajtasa.

Oktatasi  esélyegyenloség
intézményekben:

érvényesiilésének

vizsgalata az egyes kozoktatasi

A vizsgalt tobbcélu tarsulas nem
folytat szegregalo
oktatasszervezési gyakorlatot

Altalaban kiegyenlitett a hatranyos
helyzetii  tanulok aranya a
kiilonbozo  évfolyamok — egyes
osztalyaiban, tanulocsoportjaiban.

Az ¢érintettek (pedagogusok, sziilok és tarsadalmi partnerek,
pl. helyi kisebbségi oOnkormanyzat, civil szervezetek)
bevonasan, meggy6zésén  alapuld  intézkedési  és
kommunikacios terv készitése. Az aktiv részvételére épitd
intézkedések  megfeleld  el6készitésének  biztositasat
tarsadalmi féorumok, a helyi médiumok bevonasaval a minél
sz¢lesebb nyilvanossdg megteremtése, pozitiv média
megjelenés segitheti.

A sgjatos nevelési igényi tanulok
integralt oktatasat VEégzo
intézményekben, kevésbé allnak

rendelkezésre  sajatos  nevelési
igényli  tanulok  oktatasdhoz
sziikséges, jogszabalyban

meghatarozott feltételek (szakos
ellatas, osztaly  Gssze-vonasok,
személyi- ¢s targylr feltételek,
kotelez6 feliilvizsgalatok). (1993.
évi Tv. a kozoktatasrol, 14/1994
MKM rendelet)

A sgatos nevelési igényli gyermekek, tanulok mindségi
oktatasahoz sziikséges jogszabalyi és szakmai elGirasok
biztositasa.
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Nem haladja meg az
intézményekben az  SNI  és
részképesség zavarokkal kiizd6
tanulok egylittes aranya a 7%-0t,
ill., az enyhe fokban értelmi
fogyatékosnak mindsitett tanulok
aranya az 5%-0t.

Kivétel ott, ahol
gyogypedagogiai

nevelik atanul okat.

szegregaltan,
tagozaton

Vallaljak az intézmények a sajatos
nevelési  igénylivé  mindsitett,
szakvélemény szerint integraltan is
nevelheté tanulok integralt
oktatasat. Az Onkormanyzat a
feltételeket megteremti.

Tarsuldsi  szinten az  el6zOekben leirt  sziikség
beavatkozasokon kiviil egyéb beavatkozasra nincs sziikség..

Valamennyi intézmény alapitd okirataban szerepel az SNI
tanul ok oktatasa, nevelése.

A vizsgalt tobbcélu tarsulas
telepiilésein biztositott a
halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok eredményes oktatasa

Az évfolyamismétlok,
magantanulok, és a 250 O6ranal
magasabb hianyzast mutatok a

Kistérség  intézményeiben  az
0rszagos atlagnal ~ valamivel
magasabbak, de reprezentativ adat
nem allt rendelkezésre. Mivel

nincs nyilvantartas a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekekrol
ez a szempont jelenleg nem ad
korrekt eredményt.

A tovabbtanulasi mutatok a
tobbcélu  tarsulds telepiiléseinek
iskolaiban az orszagos atlagtol
etérdek.

Beavatkozasi lehetdségek:

- A lemorzsolodas
mentoralasa

kockazatdban érintett tanuldk

- Egyéni fejlesztési terv alkalmazasa
- Pedagbgiai modszertani fejlesztés
- Palyaorientacios programok

- Kozépiskolakkal valéo egyiittmikodési
megval 6sitasa (kozos mentoralas)

programok

- A kommunikacio és egyiittmiikodés hatékonysaganak
novelése a sziilokkel és segitd szolgaltatasokkal, tarsadalmi
partnerekkel

- Egységes minden intézményre kiterjedd nyilvantartas
vezetése a HH és HHH tanulok oktatasi sikerességi
mutato6irol

A kistérség iskolaiban jellemzden
nincs €térés az intézményben
hatranyos helyzetii tanulok és a
nem hatranyos helyzetiiek k6zott a
tanéran kiviili programokon vald
részvétel tekintetében.

Amennyiben a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
részvétele a tanoran kiviili programokban eltér az atlagtol,
beavatkozas tervezése sziikséges a hozzaférés javitasa,
részvételiik biztositasa érdekében.

intézményben
hatranyos

Részestulnek az
tanul6  halmozottan

Amennyiben a tovabbi elemzések alapjan igazolodik, hogy
az intézményekben tanuld halmozottan hatranyos helyzetii
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helyzetii tanuldok az iskolan kiviili
Segitd programokban, pl. napkozi,
szakkor, tabor, alapfoku miivészet-
oktatas, Utravalé program

tanulok részvétele az iskolan kiviili programokban nem
elégséges, beavatkozas tervezése sziikséges a segitd
programokban valo részvétel bovitésére, a programok
népszertsitésére mind az érintett didkok, mind a
pedagogusok és sziillék korében. (Arany Janos Program,
Utravalé program, fenntartéi és civil kezdeményezések,

stb))

A vizsgalt tobbcélu tarsulas

telepiilésein a  halmozottan
hatranyos helyzetii  tanulék
oktatasanak feltételei

megfeleloen biztositottak

Nem minden esetben megfelel6 az
intézményben a szakos ellatottsag.

Beavatkozas tervezése sziikséges a human-eréforras
kapacitas fejlesztése érdekében.
Tovabbképzési tervek Osszehangoléasaval, belso

tovabbképzések, munkakozosségek megszervezésével.

Részben megfeleloek az oktatas
infrastrukturalis feltételei az
intézményben. (11/1994 MKM
rendel et 7. sz. melléklet
Kiegyenlitettségben  kismértéki
eltéréssel biztositottak az
tarsulason  beliil az  oktatas
feltételei.

Beavatkozas tervezése sziikséges a feltételek fejlesztése és
kiegyensulyozott biztositasa érdekében.

Az intézmények tobbsége mar
akamaz korszerii, inkluziv
pedagogiat, differencialo
modszertant és a
kul cskompetenciakat, fejlesztd
programokat a hatranyos helyzetii
tanulok eredményes oktatasanak.

Az intézmény pedagogiai
programjanak, és az  oktatas
gyakorlataban az egyes
évfolyamok egyes
tanulocsoportjaiban  alkalmazott

programoknak, modszereknek a
vizsgalatabol kideriil, hogy az
intézmények részben alkalmaznak
a hamozottan hatranyos helyzeti
tanulok  integralt  nevelésének
eredményességét segité korszerii
pedagogiat. Beavatkozas tervezése
sziikséges a szemléletvaltast és az

akalmazott modszertan
megujitasat eldsegitd fejlesztés
érdekében.

megval dsitasa érdekében.

Lehetséges beavatkozasok:

- Pedagogus  tovabbképzések igénybevétele a
hianyteriileteken, modszertani adaptacidé megtervezése és
megvaldsitasa a tantestiilet aktiv bevonasaval, a tanorai
gyakorlat megvaltoztatasa (sziikkség szerint mentori
tdmogatas igénybevételével).

- A pedagogiai program atdolgozasa (sziikség szerint
szakért6i tamogatas igénybevételével.

- Az onértékelést és a pedagogiai fejlesztés. tervezését segiti
az Orszagos Oktatasi Integracios Haldzat altal kidolgozott
Gn. ,,Utmutaté a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
integralt nevelésének kialakitasahoz, az IPR alapt
tervezéshez ¢és intézményi onértékeléshez” c. dokumentum,
amely letoltheté a www.sulinova.hu honlaprol.

Jellemzéen rendszeres kapcsolat,
egyiittmiikddés az  intézmény

A tarsadalmi partnerek (egyeztetd foérum) bevonasa
sziikséges az esélyegyenldség novelése érdekében tervezett
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kornyezetében miikodo tarsadalmi |intézkedések, programok véleményezésébe, nyomon
¢és szakmai szereplokkel (sziilok,|kovetésébe és értékelésébe.

fenntartd, helyi Onkormanyzat,
gordg  kisebbségi  Onkormanyzat,
csaladsegito, gyermekjoléti
szolgalat, szocialis és
egeészségligylr  partnerek,  civil
szervezetek) a  halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok iskolai
sikerességének érdekében

Osszegzés:

A Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds teriiletén
mMiikodé intézményrendszerben biztositott az oktatasi szolgaltatasokhoz vald egyenld
hozzaférés. Nincsenek azonnali beavatkozast siirgeté hianyossagok. Am annak érdekében:

hogy az estlyegyenl6ségi terv ténylegesen elérje céljat, ellenérzéséhez megfeleld adatok
alljanak rendelkezésre egységes dokumentumrendszer, nyilvantartas vezetés sziikséges,
hangsulyozottan a hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekre.
hogy még kisebb legyen a hatranyos helyzetii rétegek iskolai lemorzsolodasa, és az
atlagosnal gyengébb tanulmanyi teljesitményiik javuljon, az elyegyenldség
megteremtése, az oktatds hatékonysaganak novelése érdekében a tobbeélu tarsulés
tamogassa az intézmények kompetencia alapu oktatasban valo részvételét, melyhez az
Uj Magyarorszag Fejlesztési Tervben kiirt palyazatok jelentés osszegeket és szakértdi
segitséget biztositanak.

Az intézményvezetdk a pedagdgus tovabbképzés, szakvizsga normativabodl is nagyobb
aranyban tamogassak a pedagégusoknak egyéni banasmod, differencialt fejlesztés
érdekében modszerek elsajatitasat (Pl. kooperativ technikak, projektpedagdgia), és a
szakos ellatottsag biztositasanak megszervezését.

Vaamennyi intézményben megteremtik a feltételeket afogyatékkal €16 fiatalok korében
az integralt nevelésnek. Ehhez sziikséges a segité intézményhalozatok
egyiittmitkodésének erdsitése (pedagogiai szakszolgalatok és szakmai szolgéltatasok).
Kiemelten fontos feladat a kora felismerés, specialis terapia megkezdését, a sziil6i
tanacsadasi alkalmak novelését.

Cél, hogy az oktatasban elsédleges format nyerjen az integracio, a specialis intézmény,
mint forraskozpont, fejlesztd, tanacsado, szakmodszertani kozpont mitkodjon.

A Kazincbarcika és Vonzaskdrzete Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds
elkotelezett az oOktatasi esélyegyenlétlenségek felszamolasaban. Ehhez megfelel6
intézményhalozatot miikodtet.

A rehabilitaciohoz vald jog érvényesiilése érdekében dat kell tekinteni, melyek azok a
szakmak a telepiiléseken, amelyeket fogyatékos fiatal is képes elsajatitani, s amely a
jovoben megélhetését, Onellatasat is biztositja. Ez folyamatos fejlesztést, szakmai
fejlodést, és nagy odafigyelést igényel.
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6.2. Rovid, kozép és hosszu tavon elérendé indikatorok

Rovidtavon elérend6 indikatorok (1 év alatt):

. Egységes adatszolgaltatasi €s nyilvantartdsi rendszer bevezetése a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrdl, részvételiikrol az 6vodai nevelésben, iskolai
oktatasban, eredményességiikrol, tovabbtanulasukrol.

. Az intézmények alapdokumentacidinak feliilvizsgalata, melyben az esélyegyenldség
biztositasa Osszhangban 4all a kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési tervben

megfogal mazottakkal

. A tarsulas teriiletén lakd, ovodai nevelésben nem részesiild (3-5 éves) gyermekek,
illetve tanul6i jogviszonnyal nem rendelkezg, nappali iskolarendszeren kiviili tankotelesek és
gondvisel6ik személy szerinti felkeresése csaladsegité szolgalat vagy mas illetékes szervezet
szakemberének/szakembereinek rendszeres csaladlatogatasa utjan, sziikség szerint a helyi
Kisebbségi  Onkormanyzat, vagy civil szervezet segitdinek kozremiikddésével.
Kornyezettanulmany végzése, kiilonos tekintettel az ovodaztatast/iskolaztatast akadalyozé
tényezOkre.

. Intézkedési terv készitése a csaladi napkozi, hazi gyermekfeliigyelet, csaladok
atmeneti otthona , gydgypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés és fejlesztd felkészités
biztositasara.

. A rendszeres iskolaba jaras aloli felmentésre, illetve magantanuléva nyilvanitasra
vonatkozo gondviseldi kérelmek feliilvizsgalata az illetékes iskola képviseldje és kiilsd
szakemberek (csaladsegité szolgalat) bevonasaval. A felmentés, illetve magantanulova
nyilvanitas indokainak azonositisa, az iskolaztatast biztositd lehetéségek azonositisa a
csaladdal kozosen.

. Azon csaladok azonositasa, amelyekben van olyan gyermek, aki nem részesiil 6vodai
nevelésben (lakossagi €s védoéndi telepiilési nyilvantartasok alapjan) minden naptari év
januar-februar honapban az el6z6 naptari év december 31-ei adatok alapjan.

. T4jékozoddas az érintett gondviselok korében az Ovodaztatdsi szandékrol és az
ovodaztatds esetleges akadalyairdl minden év marcius-dprilis honapban csaladlatogatas
keretében. (A csaladlatogatast csaladsegitd szakember és Ovodapedagogus végzi, sziikség
szerint szocialpedagogus, pszichologus vagy szocialis munkas, Kisebbségi képviseld stb.
bevonasa.)

. Intézkedések kezdeményezése az oOvodaztatdst akadalyozo egyedi tényezok
elharitasara, pl. bedvodazas tamogatasanak biztositasa, étkezés, utazas stb. koltségeinek
atvallalasa.

. Az 6vodai beiratast elmulasztott sziilok ismételt személyes megkeresése a nevelési év
kezdetéig vagy kezdetén, és tajékoztatasuk egyedi Ovodaztatasi problémaik megoldasanak
lehetéségeirdl.

. Fel kell tarni az érintett intézmény esetében fennalld szegregacio 1étrejottének okait,
melyben egyebek kozt vizsgalni kell a tarsuldson beliili és azon kiviilre iranyuld tanuldi
ingazast, az egyes intézmények egymashoz mért tavolsagat, elérhetdségét, valamint az érintett
telepiilések lakossagi Gsszetételét.

. Az ovodaztatas feltételeinek és koriilményeinek tovabb-fejlesztése a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek minél teljesebb korii és eredményes 6vodaztatasa érdekében,
egyéni fejlesztés.
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. Intézményi tartalmi-modszertani-, infrastrukturalis és human-eréforras felmérés és
intézkedések tervezése az optimalis feltételek biztositasara.

Kozép tavon elérendo indikatorok (3 év alatt):
. Tobbceélu Tarsulasi szinten biztositandé a csaladi napkozi €s hazi gyermekfeliigyelet

. Amennyiben lehetséges és indokolt az iskolai szegregacié csokkentése (pl. a jobb
mindségii magasabb kompetencia eredményeket és tovabbtanulasi aranyokat elérd) iskolakba
ingazo tanulok kozott alacsony a hhh tanulok aranya; a szegregalt intézmény tanuldi 1étszama,
vaamint a kompetencia eredményei alacsonyak; elérhetd tavolsagon beliil van(nak)
befogadasra alkalmas intézmény(ek)), az akciotervben mérhetd, szamszerli adatokkal,
évenkénti litemezéssel kell megjeleniteni azt.

. Meg kell vizsgalni az alacsony létszammal miikodé iskolak, 6vodak mitkodtetését. At
kell gondolni a Tobbceéla Tarsulas altal miikodtetett kozoktatasi  intézményhalozat
kialakitasat. Az SNI tanulok szakértéi feliilvizsgalatanak kezdeményezésére iranyulo
intézményi programok tdmogatasa, sziil6i tajékoztatd programok szervezése.

. Az oktatas-nevelés torvényességi feltételeinek (szakos ellatas, osztaly-Osszevonasok,
személyi- ¢és targyi feltételek, kotelezd feliilvizsgalatok) hidnytalan biztositasa, a
rendelkezésre all6 normativak igénylése és célzott felhasznalasa.

. Preventiv célu ovoda- ¢és iskolafejlesztési program a pedagodgiai munka
modernizaciodja, az integralt oktatas, esélyteremtés érdekében.

o A kompetenciasmérések eredményeit, tapasztalatait megvitatd tantestiileti-,
intézménykozi-, telepiilési forumok, szakmai munkako6zosségek szervezésének tamogatasa és
biztositasa az orszagos eredményekt6l vald szignifikans eltérések okainak feltarasa és a
beavatkozasi lehetdségek meghatarozasa érdekében. A sziikséges fejlesztések szakmai-
modszertani €s egyeb feltételeire vonatkoz6 intézkedési terv kidolgozasa.

. A kompetenciaméréseket kovetd elemzések, fejlédésvizsgalatok tapasztalatai, ill. a
forumok, szakmai testiiletek ajanlasai alapjan a fejlédési litemet noveld fejlesztési programok
megval 6sitasanak tamogatasa, ill. az ahhoz sziikséges feltételek (humaneréforras-fejlesztés,
atszervezés, alkalmazott pedagdgiai modszerek és szemlélet megujitasa, infrastrukturalis
feltételek, ill. eszkozellatottsag javitasa stb.) optimalis biztositasa az érintett intézményekben.

] A lemorzsol6das kockazataban érintett tanulok mentoralasa.

. A relevans esélyegyenldtlenségi indikator folyamatos ellenérzése, tovabbi korrekcios
intézkedések tervezése és végrehajtasa.

. Az ¢érintettek (pedagogusok, sziillok ¢és tarsadalmi partnerek, pl. kisebbségi
onkormanyzat, civil szervezetek) bevondsan, meggy6zésén alapuld intézkedési és
kommunikacios terv készitése.

. Pedagogus tovabbképzések igénybevétele a hianyteriileteken, modszertani adaptacio
megtervezése ¢és megvalositdsa a tantestiilet aktiv bevondsaval, a tanoérai gyakorlat
megvaltoztatasa (sziikség szerint mentori timogatas igénybevételével).

. A pedagogiai programok atdolgozasa (sziikség szerint szakértdi tamogatas
igénybevételével.)

Hosszu tavon elérendo indikatorok (6 év alatt):
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. Telepiilési egészségiigyi €s szocialis térkép elkészitése

. A 7-8. osztalyos SNI tanuldk részére a foglalkoztatas lehetdségét biztositd mindségi
szakképzésbe vald tovabbtanulast eldsegité mentoralt programok megvalositasa; iskola-
kozépiskola egylittmiikodések tamogatasa.

. Valamennyi intézményben a szakos ellatottsag elérje a 100%-0t.

. Valamennyi intézményben az infrastrukturalis fejlesztések és eszkozbeszerzések a mai
kor szinvonalanak megfeleléen megvaldsulnak.

o Legalabb tigyfélszintii akadaly mentesités valamennyi Ovodaban, altalanos és
kozépiskolaban.

6.3 Egyes esélyegyenléségi kockazatok sulyossaganak megitélése,
akcioterv tervezése

Az egyes etlyegyenloségi kockazatok sulyossdganak megitélésekor és az akcidterv
tervezésekor a kovetkezé szempontokat vettiik figyelembe:

Azonnali beavatkozast igényel:

- Minden olyan helyzet, ami a hatalyos torvényeknek nem megfelel6 (kiilonos tekintettel a
1993. ¢évi LXXIX. torvény A kozoktatasrol, és Az egyenld banasmodrol és az
etlyegyenldség elomozditasarol sz6lo 2003. évi CXXV. torvény rendelkezéseire);

- Minden, beazonositott szegregalt nevelési és oktatasszervezési gyakorlat, amely
alapvetden sérti az esélyegyenldség elvét és korlatozza a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok oktatasi sikerességét;

- Ha beigazol 6dik, hogy a telepiilések kdzoktatasi intézményeiben biztositott barmely oktatasi
szolgaltatashoz (pl. emelt szintli oktatas, tanoran kiviili foglalkozasok, egyéb intézkedési
tervek), vagy oktatasi feltételekhez (pl. szaktanterem, informatikai eszk6zok, tanitast, vagy
egyéni tanulast segitd egyéb eszkdzok, hianyos szakos ellatottsdg esetén szaktanar altal tartott
tanorak) valo hozzaférés, de nem biztositott egyenlé hozzaférés a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok részére;

- Ha atarsulas intézményeiben a sajatos nevelési igényl (SNI) €s a pszichés fejlodési zavarai
miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és stlyosan akadalyozott (pl. dyslexia,
dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar) tanulok
egyiittes aranya jelentésen meghaladja az orszagos atlagot (vagyistobb 7 %-nal).

Ezekben az esetekben az intézkedéseket, fejlesztési 1épéseket ugy kell megtervezni, hogy
rovid tavon (azaz 1 éven beliil) mérhetd javulast eredményezzenek a helyzetelemzésben
rogzitett értékekhez képest!

Erzékelheté javulast kell elérni kozéptavon:

- A halmozottan hatranyos helyzetii gyerckek 6vodaztatasanak biztositasa érdekében
legalabb kozéptavon (3 éven beliil) mérheté javulast, biztositdo beavatkozast kell tervezni,
amennyiben féréhely hiany miatt nem biztositott minden halmozottan hatranyos helyzetii
gyerek szamara 3 éves kortol az 6vodai szolgaltatas.

- A telepiilésen ¢16 3-18 éves korosztaly minden tagjanak oktatasarél gondoskodni kell
Jovobeni munkaeré-piaci érvényesiilésiik és tarsadalmi integraciojuk biztositasa érdekében.
Ezért amennyiben e korosztalynak barmelyik, ill. barmennyi tagja nem részesiil oktatasban,
tervet kell késziteni évenkénti konkrét 1épésekkel, arra vonatkozoan, hogy hogyan vonja be a
tankoteleseket a nappali képzésbe.
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- Az oktatas eredményességének javitasara olyan mértékli beavatkozasok tervezése
sziikséges, amelyek legalabb kozéptavon (3 éven beliil) mérhetd javulast garantalnak, minden
esetben, ha az eredményességi mutatok alapjan (tovabbtanulas, lemorzsolodas, kompetencia-
vizsgalat) az orszagos atlaghoz képest sulyosan alulteljesit a tarsulas telepiilésein miikodo
intézmény; vagy a telepiilés intézményében tanuld halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek
tanulmanyi elémenetele az intézmény atlaganal rosszabb.

- Az oktatasi szolgaltatasok minéségének Kiegyenlitettsége ¢rdekében, illetve a mindségi
oktatashoz vald hozzaférés javitasa érdekében legalabb kozéptavon (3 éven beliil) mérhetd
javulast, biztositdo intézkedéseket kell kezdeményezni, amennyiben beigazolodik, hogy a
tobbcélu tarsulas telepiilésen miikodo intézmények kozott jelentds eltérés van az oktatas
feltételiben, ill. az oktatas eredményességében, foként, ha nagy szamban tanulnak
halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek a rosszabb feltételek kozott miikodd, vagy kevésbé
eredményes oktatast nyujté intézményben.

Az eredményességet befolyasold oktatasi feltételek javitisa néhol nem biztosithatd
rovidtavon, illetve eléfordulhat, hogy kozéptavon sem (pl. infrastrukturalis feltételek, vagy
szakos ellatottsag fejlesztése, uj pedagdgia, modszertani ismeretek beépiilése az oktatasi
gyakorlatba).

Ezeknek az oktatas eredményessége és az esélyegyenléség szempontjabol fontos feltételeknek
a javitasara azonban ilyen esetekben is torekednie kell a tarsulas és a telepiilés vezetésének,
egyiittmiikddve a megvalositdshoz sziikséges partnerekkel. Kozéptavon ezekben az esetekben
is legalabb a sziikséges fejlesztések, elinditasat meg kell célozni, megfeleld indikatorokkal
alatamasztva. (Ha pl. komolyabb beruhazas sziikséges az infrastruktira fejlesztéséhez,
melyhez forras rovidtavon nem all rendelkezésre, kozéptavon legalabb azt kell vallalnia
akciotervben, hogy a fejlesztéshez sziikséges forrast megpalyazta, a beruhazast elinditotta. Az
SNI tanulok, visszahelyezése sziikséges az integralt oktatas teljes korli megvaldsitasahoz,
ezért a feliilvizsgalatok kezdeményezését, a kotelezé vizsgalatok megtorténtének ellendrzését,
biztositasat, a feliillvizsgalatot kdvetéen visszahelyezhetd tanulok athelyezésének
megvaldsitasat, a tanulok mentori tamogatasat és a prevencio érdekében az 6voda-iskola
atmenet fejlesztését és a gyerekek korai fejlesztésében valo kozremiikodést, egyéni fejlesztési
tervek alkalmazasat vallalni kell.)

6.4.Komplex beavatkozasok, konkrét intézkedések

A problémakat kezelé komplex beavatkozasok az eddigiekben rogzitett helyzetelemzés
alapjan, felel6sok meghatarozasaval:

. A Kazinbarcika és Vonziskorzete Tobbceéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds
kozoktatasi intézményeiben tilos a hatranyos megkiilonboztetés (barmiféle okbol), tovabba
minden olyan kiilonbségtétel, kizaras, korlatozas vagy kedvezés, amelynek célja vagy
kovetkezménye az egyenlé bandsmod megsziintetése vagy akadalyozasa. A feladat-ellatas
maodjara vonatkozo dontéseink, intézkedéseink meghozatalakor a gyermek, a tanulé mindenek
felett allo érdekét kell figyelembe venni.

o Felelés: Tarsulasi Tanacs Elnoke, Fenntartok, Tarsulasi Iroda oktatasi
szakembere, intézményvezetok

" Az oktatast nem csak az egyéni szellemi gyarapodas, érvényesiilés eldsegitéjének,
hanem a tarsadalmi kohézidt er6sité, a tarsadalmi kirckesztés és foglalkoztatottsag
problémainak megoldasat segité eszkoznek kell tekinteni. Segiteni kell az intézményeinknek
az integralt nevelés, oktatas feltételrendszerének megteremtésében.
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o Felelés:  Tarsulasi Tanacs Elnoke, Fenntartok, Tarsulasi Iroda oktatasi
szakembere
. Az ¢élethosszig tartd tanulas fontos eszkoze annak, hogy az emberek iranyitsak sajat

jovojiiket, mind szakmai elémeneteliik, mind személyes és csaladi életiik szintjén. Eppen
ezért szakmai szempontbol tamogatni sziikséges a kompetenciaalapii nevelés és oktatas
bevezetését, elterjesztését. A nevelési, a pedagogiai, a képzési programok figyelembe vegyék
atarsadalmi fejlodés, a kdrnyezet igényeit.
o Felelds: intézményvezetok

. Tamogatni kell az oktatasi intézményeket abban, hogy fejleszthessék szolgaltatasaik
mindségét, a szakmai szolgaltatasok igénybevételi lehetdségének biztositasaval segiteni kell
Oket olyan Uj kezdeményezések elinditasaban, amelyek a tanitds és a tudds mindségének
javitasat eredményezik, hogy ennek kovetkezményeként csokkenjen az iskolabol (kiilondsen a
szakképzd évfolyamokrol) idS elétt kiesd fiatalok szadma. Oszténdzni kell intézményeiket,
hogy kiilonds figyelmet szenteljenek a tanulasi nehézségekkel kiizd6 fiataloknak, tovabba az
integralt nevelésnek, oktatasnak.

o Felelés: Tarsulasi Tanacs Elnoke, Fenntartok, Tarsulasi Iroda oktatasi
szakembere

" Osztonozni kell az informaciétechnolégiak alkalmazasat a tanitds, a tanulas, az
intézményiranyitas, az ligyvitel, a dontés-el6készités és a kommunikacio terén.

. Az egyes intézmények alapitd okiratdban meghatarozott alaptevékenységek
ellatasanak  értékelését  torvényességi  szempontbol a  jogszabalyi eldirasokhoz,
keretparamétereckhez viszonyitva, igazgatasi (szervezési, iranyitasi) szempontbol a jogszabaly
altal kotelezden eldirt intézményi igazgatasi, taniigy-igazgatasi, gazdalkodasi €s pénziigyi,
munkaltatoi, adat- és informacioszolgaltatasi dokumentumokhoz, a feladatellatas hataridGinek
betartasahoz viszonyitva kell végezni. Sziikség esetén kiils6 szakérték munkajat is igénybe

kell venni.

o Felelés: Tarsulasi Tanacs Elnoke, Fenntartok, Tarsulasi lroda oktatasi
szakembere
. A nevelési-oktatasi intézményeknek 1) integracios oktatasi programok, formak és

modszerek megismerésével, bevezetésével kell hozzdjarulniuk az esélyegyenlétlenség
csokkentéséhez, a szegregacios ¢és a diszkriminacidos jelenségek megsziintetéséhez.
Torekedjenek arra, hogy a nevel6testiiletek érintett tagjai pedagogus tovabbképzés keretében
elsgatitsak azokat a kompetenciakat, amelyeket a befogadd kornyezet személykdzponta
nevelés elfogadasara felkészitése és az e kornyezetben torténd oktatas megkivan.

o Felels: valamennyi kozoktatasi intézmény vezetdje

. Az tarsulas minden, az illetékességi teriiletén €16 igényjogosultnak biztositsa a
tankotelezettség teljesitéséhez sziikséges feltételeket. A helyi ellatorendszer és kiilonosen a
nevelési-oktatasi intézmények, intézményvezetok, nevel6kozosségek feladata eldsegitent,
hogy a gyermekek, tanulok idében megkezdjék a tankotelezettség teljesitését, jelentds
mértékben csokkenjen az iskolat tulkorosan kezddk, az id6 el6tt (kiillondsen a szakképz6
évfolyamokrol id6 el6tt) kimaradok szama.

o Felelés: Tarsulasi lroda oktatasi szakembere, jegyzOk, intézményvezetok,
védondi halozat
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. A kozoktatas-fejlesztés fokuszaban 1€évo egész é€leten attartd tanulashoz sziikséges
motivaciok, képességek kialakitasa, biztositja a tudasalapt tarsadalom létrehozasanak egyik
feltételrendszerét, amelyhez sziikséges, hogy a tarsulas kozoktatdsi intézményei is a
“kompetencia-alapu” nevelés, oktatas és képzés iranyaba fejlédjenek. A nevel6-oktaté munka
¢és a helyi programok Osszeallitasa soran keriiljon el6térbe a kompetencia-alapi képzéshez
kapcsol6dd mindségfejlesztési, intézményértékelési, pedagogiai mérési - értékelési ismeretek
fejlesztése, az ezekhez sziikséges eszkdzok, modszerek bevezetése.

o Felelés: valamennyi kdzoktatasi intézmény vezetdje

. Az adapfoku nevelés és oktatas szintjein (ide értve az 6Ovodakat is) a tanulasi
folyamatot megkonnyitd alapképességek és  készségek [olvasas (szOvegértés), iras
(helyesiras), szamolas, problémamegoldd6 gondolkodas], tovabba az alkalmazasi
kulcskompetenciak  [szocialis- és  életviteli, ¢€letpalya-€épitési, 1idegen nyelvi ¢és
infokommunikacios technologiai (IKT)], alapfoku karrierépitési kompetenciak fejlesztésére
szolgald (akkreditalhato) oktatasi programcsomagok fejlesztése és/vagy (akkreditalt) oktatasi
programcsomagok befogadasa, adaptalasa, kiprobalasa, korrigalasa, véglegesitése ¢és
terjesztése  (befogaddo oOvoda, befogadd iskola funkciok), a kapcsoloddo modszertani
szolgaltatasi feladatok ellatasa (mesterévoda, mesteriskola funkciok) kapjon figyelmet.

o Felel6s: valamennyi érintett kozoktatasi intézmény vezetdje

" A kozépfoku nevelés, oktatas és képzés szintjein az alapvetd képességek és készségek
tovabbfejlesztését, az idegen nyelvi kommunikacios képességek, az alkalmazas specifikus
infokommunikacios készségek, képességek, a kdzépszintii karrierépitési kompetencidk és az
alkalmazasképes nyelvi kommunikacio fejlesztését szolgald (akkreditalhato) oktatasi
programcsomagok fejlesztése és/vagy (akkreditalt) oktatisi programcsomagok befogadasa,
adaptalasa, kiprobalasa, korrigalasa, véglegesitése és terjesztése, a kapcsoldodd modszertani
szolgaltatasi feladatok ellatasa (mesteriskola funkciok) keriiljon a helyi programtervezés
fokuszaba.

o Felels: valamennyi érintett kozépfoku intézmény vezetdje

" Az UMFT altal tamogatott szakmacsoportok szerinti képzést folytatd szakképzd
intézményeknek — a rendelkezésiikre allo feltételektél fiiggben — meg kell kezdeni a
felkésziilést, hogy igény esetén be tudjanak kapcsolédni a TAMOP, TIOP projektjébe, amely
a szakképzés tartalmi, modszertani és szerkezeti fejlesztését és a régié munkaerd piaci
Ebben a folyamatban nagyobb jelentdséggel bir, a modularis szakképzés, a rész-szakképzés
bevezetéséhez sziikséges, személyi és targyi feltételek megteremtése, a modulok adaptalasa,
esetlek terjesztése. Ezaltal esély teremtOdhet arra, hogy a kistérség lesz a régioban a 2, 3, 4, 5
kdzpont (“intézménycsoport”) székhelye. A komponens olyan ¢épiletbévitések és
rekonstrukciok megvalositasat, valamint az ezekhez kapcsoldodd eszkozok beszerzését
célozza, amelyek hozzajarulnak az elméleti és gyakorlati képzés jelentds mindségi
fejlesztéséhez.

o Felelés: valamennyi érintett kozépfoku intézmény vezetdje

" Vaamennyi nevelési-oktatasi intézménynek a mindség javitasa érdekében
folyamatosan napirenden kell tartani a nevel6-oktatdé munka pedagogiai alapelvei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai tokéletesitését, korszertisitését, a személyiségfejlesztéssel és a
kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a beilleszkedési, magatartasi
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nehézségek “kezelésével” Osszefliggd és a tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd
pedagogiai tevékenységeket, a gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokat, a
tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat, a szocialis hatranyok enyhitését segitd
tevékenységet.

o Felel6s: valamennyi nevelési-oktatasi intézmény vezetdje
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6.5 AKCIOTERV A HELYZETELMEZESBEN FELTART PROBLEMAK MEGOLDASARA

Az egyes tevékenységek aliabontasat, ha sziikséges a feladatok feleloseinek kiilon dokumentumban kell kidolgozniuk a 6.1 tablazat
tervezett beavatkozasai alapjan.

Helyzetelemzés . . . . . | Intézkedé | Hatar- |Indikator rovid | Indikator kozép |Indikator hosszu
e 1o Cél Intézkedés leirasa P  ax . : E
megallapitasa s felelose |ido tavon tavon tavon
Ko6zoktatasi Csdladi napkozi, | Igényfelmérés, Tarsulasi | 2008. |lgényfelmérés, Tarsulasi  szinten | Telepiilési szinten
szakszolgalati  és | hazi kial akitas Tanacs 12.31. | kialakitas biztositott a csaladi | biztositott a csaladi
szakmai gyermekfeliigyel |lehetséges Elndke lehetséges napkozi, hazi | napkozi, hazi
szolgaltatas ~ nem | €t, csaladok | formainak formainak gyermekfeliigye-let | gyermekfeliigye-let
teljes  mértékben | &tmeneti otthona, | meghatarozasa, meghatarozasa
¢rhetd el minden |gydgy- megszervezese
telepiilésen. pedagogiai
tanacsadas, korai
fejlesztés,
fejleszto
felkészités,
gyogytestnevelés
szolgaltatasok
elérhetové
valjanak.
Van olyan 3 éves Minden 3 éves , Minden 3 éves/Minden 3 éves|Minden 3 éves
hal mozottan Fenntartok
hal mozottan e (o halmozottan hal mozottan hal mozottan
hatra hatranyos Beazonositas, , 2008. L o ‘o
atranyos gyermek, _—y . L, hatranyos gyermek | hatranyos gyermek | hatranyos gyermek
. .| gyermek vegyen|intézkedés. intézmény |03.31. | | , N , N , .
aki nem vesz részt| > . . B részt vesz o6vodai|részt vesz oOvodai|részt vesz oOvodai
X . , részt ovodai -vezetdk . . .
6vodai nevelésben. . nevelésben nevelésben nevelésben
nevelésben
Magantanulo Magantanulo Kérelmek, Kérelmek, , , , .
aranya  Orszagos | aranyanak felmentések Intézmény | 2008. |felmentések xsga:tzrzlu(l)cr)szé o8 El\a/lr;?a:tzrzlu(l)cr)szé o8
atlagot eléri. tovabbi feliilvizsgalata. | -vezetsk |08. 3L |feliilvizsgalata camlya az Oszagos ) datlya az orszag
. . s atlag ala csokken. | atlag ala csokken
csokkentése. megtortént
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Helyzetelemzés . , . .. | Intézkedé |Hatar- |Indikator rovid | Indikator kozép | Indikator hosszu
e re Cél Intézkedés leirasa B o x . - .
megallapitasa s felelose |ido tavon tavon tavon
Kapcsolatfel vétel g Szgkye lerr}enyek
, Tarsulasi feliilvizsgalata
afenntartoval. . s
o 2 Tanacs megtorteént,
Szakvélemények . . s
Szegregacio a . feliilvizsgalata Elnolfe? Integ'rya(flo' L s
Kistérség oktatas | S2o9redacio befogads attitiid ¢s| OKEEST | oo | lehetbseeeit Szegregicio Szegregicio
z . megsziintetése. . szakem- felmérték, megsziinik. megsziinik.
szervezésében . feltételek ,
- s ber, pedagogusok
kialakitasa, . >,
ntearacio Fenntar- beiskolazasa,
meg alositasa tok felkészitése
eV megkezdodott.
: . Tarsulési
e Mm,d en Feltetel,e k, Tanacs Minden tantargyat | Minden tantargyat | Minden tantargyat
Nem biztositott a|tantargyat lehetéségek < . . p
. . . . Elncke, megfelel6 megfelel6 megfelel6
teljes szakos tanari | megfelelé vizsgalata, . 2008 o e ca ,
, , o , L oktatasi képesitett tanar | képesitett tanar | képesitett tanar
ellatottsag. képesitett  tanar | megoldasi modok
oL szakember oktat. oktat oktat
oktat. kialakitasa. .
Fenntartok
Eltérés az Tovabbképzési  és Tarsulasi
intézmények kozott beiskolazasi tervek Tandcs Minden pedagogus
humanerdforras Kiegyenlitettség, |Osszehangolasa, . Beiskolazasi terv a részt vett a
L ; . Elnoke, . y .
tekintetében. az egyenlé | belss oktatasi elkésziil, bels6 HuMmAneréforrs hatranyos
oktatasi tovabbképzések 2008 | tovabbképzések, . Cx 1 helyzetiiek
) . szakem- . kiegyenlitodik. . L
szinvonal megszervezése munkakozosségek eredményességét
i ber, : P :
biztositasa Eenn- kialakulnak. Segité modszertani
tartok tovabbképzésen.
Helyzetelemzés . . . . . | Intézkedé |Hatar- |Indikator rovid | Indikator kozép | Indikator hosszu
. rex Cél Intézkedés leirasa B . 1 n . ; ;
megallapitasa s felelése | ido tavon tavon tavon
A kompetencia- | Kiegyenlitettség | Okfeltaras, Tarsulasi Beavatkozasi terv | Kiegyenlitettség az | Kiegyenlitettség az
mérés az beavatkozasok Tanacs 2008 |elkésziil, minden|eredménymutatokb | eredménymuta-
eredménymutatdiba | eredménymuta- | tervezése, Elncke, intézmény an, orszagos szint|tokban, orszagos
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n, sok esetben nem|tokban, orszagos | Sziikséges oktatasi elfogadja. elérése minden | szint elérése
érik el az orszagos | szint elérése | fglesztések szakem- teriileten ¢és | minden teriileten és
atlagot. minden teriileten | biztositasa ber intézményben intézményben
¢s intézményben Fenn-
tartok
Segitségnyijas, | arsuldst ki
o esetleg  szakértdk | 1 A1ACS Esetleges Az SzaKmal-
Az intézmények bi Zt0Sit4 Elncke, 1t modszertani
. e Iztositasa az (. L modositas a 1 w  n
taniigyi Dokumentacios egységes oktatasi 2008 Dokumentacios kompetencia alap meguajulast rogzitd
dokumentacioja rendszer elkésziil doku n%entéciés szakem- rendszer elkésziil neveléssel dokumentacioval
hianyos. ber, o rendelkezik
rendszer kiegészitve : .,
Kial akitasihos Fenntar- minden intézmény
tok
Nincs pontos | Adatszol galtatasi ygzlle\tljsnetaztai{}l s
Kimutatas az | rendszer Tarsulasi HHH  gyermekek Nyilvantartas
intézményekben a| kialakitasa, Tanacs eredmen Zinek vezetése a HH ¢és
HHH kiilonos Adatszolgaltatas | EInoke Adatszol galtatasi részvétel}é,:nek ’ N HHH gyermekek
gyermekekrol, tekintettel a HH | rendszerének, oktatasi 2008 rendszer elkésziil, KiilSnboZE eredményeinek,
illetve és HHH | dokumentumainak | szakem- alkalmazza minden szolgaltatisokban részvételének a
részvételiikrol a | gyermekek kial akitasa ber intézmény. valo kiilonb6z6
szolgaltatasokban | eredményeinek, Fenn- részvételiikesl szolgaltatasok-ban
és eredményes- | részvételének tartok ' valo részvételiikrol
ségiikrol. bi ztositasarol
Helyzetelemzés cadl Intézkedés leirasa Intézkedé | Hatari |Indikator rovid|Indikator kozép | Indikator hossza
megallapitasa s felelose | do tavon tavon tavon
Eltérés Infrastruktura Falmérések. tervek Tarsulési
tapasztal hato az | fgjlesztése, Készitése ’ Tanacs Falmerések. tervek Forrasok keresése, | Sziikségtantermek
infrastrukturalis egyenlé forrésker’esés Elncke, 2008 elkészﬁlnek, palyazatkészités kivaltasa, korszeri
feltételek hozzaférés vazatke ,t Fenntar- megtortént intézményhalozat
tekintetében. biztositasa palyazatik@szItes |t
Az ¢épiiletek nem | Akadalymentes | Felmérések, tervek | Tarsulasi |2008 | Felmérések, tervek | Legalabb Legalabb
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akadalymentesek.

kozoktatasi
intézmények

készitése,
forraskeresés,
palyazatkészités

Tanacs
Elnoke

e késziilnek

tigyfélszintl
akadalymentesi-tés
az intézményekben

tgyfélszintl
akadalymentesi-tés
az intézményekben
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7. Megvalositas

A Kazincbarcika és Vonzaskdrzete Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi  Tarsuldsnak
biztositania kell, hogy a Tarsulasi Iroda munkatarsai vagy kozoktatasi szakértok
megvizsgalhassak, hogy minden, a koézoktatasi intézmények miikodését és pedagodgiai
munkajat érintd, és az esélyegyenldségi szempontbol fontos egyéb kozszolgaltatasokat
meghatarozo stratégiai dokumentumba ¢s iranymutatasba beépiiljenek és érvényesiiljenck az
egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo kotelezettségek és az intézkedési terv
célkittizései.

A Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi  Tarsuldsnak
biztositania kell, hogy az értékelés folyamatos legyen, az eredmények vissza legyenek
csatolva, az intézkedési terv ellendrzése soran szerzett informaciok beépitésre keriiljenek.

A Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulasnak és a
fenntartoknak biztositania kell, hogy a tarsulasi dontéshozok, tisztségviselok és kozoktatasi
intézményvezetok felkésziilhessenek az intézkedési tervben végrehajtand6 feladatokra, és
folyamatos tovabbképzésiiket az érintett teriileteken.

8. Monitoring és nyilvanossag

Az intézkedési tervben megfogalmazottak megvalosulasat évente ellendrizni kell, az
eredményességet értékelni sziikséges. E monitoring vizsgalatok eredményeit a Kazincbarcika
és Vonzaskorzete Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds Tarsuldsi Tanicsa és a
fenntartd képvisel§ testiilet targyalja, az eredményeket a személyes adatok védelmének
biztositasaval nyilvanossa teszi a kistérség és a telepiilés honlapjan.

Az intézményvezetdk felelések az oOnellendrzés dokumentumat évente junius 30-ig
megkiildeni a Kazincbarcikai Tarsulasi Irodara, mely alapjan a Tarsulasi Tanacs és a
képviselo-testiiletek részére a tajékoztatast elkészitik. Az évenkénti tajékoztatd nyilvanossagra
hozatala a Tarsulas Elnokének felel6ssége.

9. Konzultacio és visszacsatolas

A Tarsulasi Kozoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv készitésébe a kozoktatdsi
intézmények vezetéi tevOlegesen be lettek vonva, és megallapithatd, hogy az adattablak
Kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg az intézkedési terv akcidtervét.

A véleményformalasra a lehetdség biztositva volt, valamennyi érintett szakmai és tarsadalmi
partner (sziil6i szervezetek, civil szféra, helyi kisebbségi dnkormanyzat, stb.) bevonasaval.

A vélemények benyujtisira a Kazincbarcika és Vonzaskdrzete Tobbcéla Onkormanyzati
Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Irodaban van lehetség, s az észrevételeket a Kozoktatasi
Bizottsag fogja targyalni.

10. Szankcionalas

A Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenloségi Intézkedési Tervben vallalt intézkedések
felelgseinek kell biztositani a megfogalmazottak teljesiilésének feltételeit.

Ha az évenkénti onértékelés soran kideriil, hogy a vallalt célokat nem sikeriilt teljesiteni,
illetve hogy milyen kovetkezményekkel jarhat az intézkedési terv be nem tartasa a
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megval6sitasban résztvevokre nézve, abban az esetben a Kdzoktatasi Bizottsag meghatarozza
afelelést, a sziikséges intézkedést.

A teljesiilésrol évente, illetve az esetleges megvalositasi akadalyokrol, nehézségekrdl a
felel6sok a tarsulas elndkének haladéktalanul tajékoztatast adnak.

11. Legitimacio

A Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési Tervet — a szakmai, tarsadalmi vitara
bocsatast kovetéen — Kazincbarcikal Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa 2008.
N /2008. sz. hatarozataval elfogadta.

Kazincbarcika, 2008. januar

Tarsulasi Tanacs Elnoke

Legitimacio

A Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervet — a szakmal, tarsadalmi vitara
bocsatast kovetéen —  ................ Telepiilés 2007. .....-n...... /2007. sz. hatarozataval
elfogadta.

.................... , 2007. december...

polgarmester jegyzé
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