JEGYZOKONYV

Késziilt: Szuhakalld Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2004.
november 25-én 15.00 orai kezdettel megtartott nyilt iilésérdl.

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal tanacsterme
Szuhakalld, Kossuth L. at 7.

Jelen vannak: 6 képviselo-testiileti tag:
Tinyo Otto polgarmester
Suga Laszlo képviseld
Mertusné Varga Katalin képviseld
Csiszarik  Janos képviseld
Dobos Istvan alpolgarmester
Csorba Tibor képviseld

Tavol maradt:

Danyi Jozsef képviseld
Vancza Gyorgyné képviseld

Tanacskozasi joggal jelenlévo meghivottak:

- az iilés egész tartamara:

Dr. Herczeg  Tibor jegyzé
Csiszarik Janosné iskolaigazgato
Gergely Judit 6vodavezetd

- jegyzokonyvvezeto:

Fazekas Jozsefné foeléado

Tiny6 Ott6 polgarmester koszonti a képviselo-testiilet tagjait, a tanacskozasi joggal
megjelent intézményvezetdket.

Megallapitja, hogy az iilés hatarozatképes, mivel a megvalasztott 8 képviselobdl az iilésen jelen van 6
fo, igy az tilést megnyitja.

A meghivoban feltiintetett napirendi javaslatot képvisel-testiilet egyhanga ( 6 igen ) szavazassal
elfogadta:



NAPIREND:

1./ Az 6nkormanyzat 2005. évi koltségvetési koncepcioja
El6ado: Dr. Herczeg Tibor  Tinyd Otté
jegyzoé polgarmester

2./ Az dnkormanyzat 2004. IIl.negyedévi koltségvetési beszamoloja
El6ado: Dr. Herczeg Tibor

jegyz6
3./ Tébbeélu Kistérségi Onkormanyzati Tarsulas létrehozasa

El6adé: Tinyo Otto
polgarmester

4/ Inditvanyok, javaslatok.

Polgarmesteri jelentés targyalasa

A napirendek targyalasa elott a képviselo-testiilet e jegyzokonyv mellékletét képezd elbterjesztés
szerint megvitatta a hatarozatok végrehajtasardl, az elmult ilés ota tortént fontosabb eseményekrol
sz616 polgarmesteri jelentést.

A képviselo-testiilet a polgarmesteri jelentést elfogadta és egyhang ( 6 ) igen szavazassal az alabbi
hatarozatot hozta:

44/2004.(XI. 25.) szamu Képviselo-testiileti hatarozat

Targy: Polgarmesteri jelentés
Szuhakallo Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
megtargyalta és eclfogadta a leart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol, az

iilések kozott tortént fontosabb eseményekrdl sz616 polgarmesteri jelentést.

1.Napirendi pont targyalasa:

A képviselo-testillet a jegyzOkonyv mellékletét képezd eldterjesztés szerint vitatta meg az
onkormanyzat 2005. évi koltségvetési koncepciojat.

Dr. Herczeg Tibor jegyz6 Szobeli kiegészitésében Osszegezte a koltségvetési torvény-tervezet
onkormanyzati finanszirozasra vonatkozd altalanos rendelkezéseit, mind bevételi, mind kiadasi
szempontbol.

A koncepci6 az altalanos tartalmi elemeken tal, 2005.év vonatkozasaban 2 01j elemmel egésziilt ki.
Az egyik a helyi ipariizési ado bevezetésének lehetosége, a masik az iskola beruhazashoz
kapcsolodo takarékoskodasi elképzelések.



Dr. Herczeg Tibor jegyzé tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy a helyi ipariizési adé
bevezetésének lehetdsége az alabbi okok miatt meriilt fel:

1. A telepiilésen miikodsé, nagy cégek ( TIGAZ, EMASZ, Posta, Takarékszovetkezet stb.
)vonatkozasaban adobevételhez jutas. Ezek a gazdasagi tarsasagok a testiileti iilés idejére mind
szolgaltattak adatot a 2003. évi ipariizési ado alapjukrol, mely dsszességében mintegy 40 M Ft.
A 2% adoémértékkel szamolva, ez 800 E Ft 6nkormanyzati adobevételt jelentene.

2. A MAK altal 2005 évre kiszamolt helyi ipariizési adoeréképesség 3.9 M Ft, mely 6sszeggel az
ONHIKI-s palyazat soran a forrashiany osszegét csokkentik. Célszert, tehat ennek legalabb
egy részét, add formajaban beszedni.

Az adonemnél gondot okozhat — a fenti anyagi elény mellé tarsulo, erkdlesi probléma — a helyi
vallalkozasok ellenérzete. Mivel tulnyomoérészt kicsi vallalkozasok milkddnek a telepiilésen,
adoztatasuk elkeriilése érdekében megoldas lehet a Tv. altal nyujtott lehetdség; a 2.5 M Ft-0s
adoalapig , adomentesség, illetve adokedvezmény biztositasa.

A képviselo-testillet a koncepcid elfogadasan beliil, felhatalmazast adhat, a fenti — vagy egyéb
szempontok aapjan — a helyi adorendelet modositasanak elékészitésére, a helyi ipartizési add 2005.
januar 1-vel torténd bevezetése érdekében, a rendelettervezet elkészitésére.

A képviselok az elGterjesztés, és az elhangzottak alapjan egyetértettek a helyi ipartizési ado
bevezetésével.

A koncepcio masik fontos része, az iskola bdévités onrészének részbeni biztositasat célzo,
takarékoskodasi elképzelések bemutatasa. A jegyzé tajékoztatta a képvisel-testiiletet, hogy az Amr.
rendelkezései szerint, az intézmények vezetdivel a koncepcid tervezetét irasban egyeztette, azt az
intézményvezetok elfogadtak. Nyilatkozatukban kiilon kitértek az iskola bovités koltségvetésiiket
érintd hatdsaira, ¢és egyetértden Ugy fogalmaztak, hogy a cél elérése ¢érdekében minden
takarékoskodasi elképzelést elfogadnak, azok megvalositasat messzemenden tamogatjak.

Az eldterjesztésben szerepld, szakfeladatokra lebontott elképzelések 2004. évi ténykiadasokon
alapulnak. Kényes pontjai lehetnek —az alkalmazottakat érintd elvonasokon til — a hazi orvosi
tamogatas részleges, vagy teljes megsziintetése, a tanévkezdési helyi tdmogatds rendjének atalakitasa.
Az 6nkormanyzati alkalmazottak részére oktober elején tartott munkaértekezlet alkalmaval a jegyz6 az
elképzeléseket mas ismertette. Az alkalmazottak nagy része — a személyiiket is érinté elvonasokat, a
bévités megvalositasa érdekében — elfogadta, a masik része pedig tudomasul vette. Mindezt tették
amellett, hogy elsé perctdl rogzitésre keriilt, hogy egyetlen teriiletr6l sem torténhet olyan elvonas,
melynek Kkifizetése jogszabalyi kotelezettségen nyugszik. Egyetlen alkalmazottnak sem kell attél
tartania, hogy hataridében nem kapja meg maradéktalanul, munkavégzésén nyugvo, jogszabalyi
kotelezettségen alapuld térvényes juttatasat. Az intézményvezetéknek igy munkavallaloikkal nem kell
itkozni, hivatkozhatnak a jegyzd altal elmondottakra, illetve a megsziiletd képvisel-testiileti dontésre.
Az eldterjesztés ugyanakkor nem szamol olyan bevételekkel, min példaul a Szuhakalld kozségért
Kozalapitvany tdmogatasa, illetve a BM. altal megitélt mikddésképtelen 6nkormanyzatok 1.5 M Ft-0s
tamogatasa.

Az elhangzottakkal kapcsolatban az alabbi hozzaszolasok, vélemények hangzottak €l:

Tinyé Ott6 polgarmester Vvéleménye szerint az elbterjesztésben megfogalmazott célt kell
szemel6tt tartani, a felveendd hitel 0sszegét kell inkabb mérsékelni. Azonban, ha mas forras is
rendelkezésre allna, a rendezvényeket ( Sajovolgyi Folklorfesztival, Banyasz Favos Zenekarok
talalkozoja, stb.) meg kell tartani. A nagy takarékoskodast egyébként nem latja az évben az
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intézményeknél. Osszehasonlitasként elmondta, hogy a budapesti altalanos iskoldban dolgozo
lanyanak milyen lehetéségei vannak, a helyi iskolaval szemben.

A polgiarmester véleménye szerint, ha valamennyien akarjak, ha valamennyien ugy gondoljak -
polgarmester, képviselo-testiilet, intézményvezetok, S elsdsorban a jegyz6 — akkor az meg fog
valosulni.

Suga Laszlo képviselé felvetette, hogy a képviselo-testiilet egy korabbi iilésén mar dontdtt az
onkormanyzati rendezvények jovobeni lebonyolitdsanak modjarol, s a dontés €pp arrdl szolt, hogy a
sok apro rendezvény helyett egy, nagyszabasu rendezvényt kell megszervezni.

Dr. Herczeg Tibor jegyzé a hozzaszolasra elmondta, hogy megfeleléen azoknak kell gondolkozni,
akik atargyban dontési pozicioban vannak. Ha 6k helyesen gondolkoznak, dontésiikkel megkdnnyitik
afeladat végrehajtasat, tobbek kozott neki is.

Dobos Istvan alpolgarmester véleménye szerint a képviselg-testiiletnek korrekt modon
bemutatasra keriilt, milyen lehetéségek kozott hozhat dontést a takarékoskodasra. Ezt a dontést meg
kell hozni a koltségvetés tervezése, elfogadasa soran, mégpedig az eldterjesztés szerinti tartalommal.
Javasolta, hogy — amikor dnkormanyzati alkalmazottakat személyiikben érintenek az elvonasok, akkor
— a képviselo-testiilet is tegye meg a maga felajanlasat. Ehhez, valamennyi képviseld jelenléte
szitkkséges lesz; de javasolja, hogy a képviselok 2005-ben pl. félévig tiszteletdij nélkiil végezzék
tevékenységiiket.

Mertusné Varga Katalin képviselé a helyi tanévkezdési tamogatas rendszerének megtartasat
javasolta, de differencialassal.

Az elhangzott kiegészitésekkel, véleményekkel a képviseldtestiilet egyhangt (6 igen) szavazattal az
onkormanyzat 2005. évi koltségvetési koncepcidjat elfogadta, €s az alabbi hatarozatot hozta:

45/2004. (XI1.25.) szamu Képviselo-testiileti hatarozat:

Targy: Az dnkormanyzat 2005. évi kdltségvetési koncepcidja

Szuhakalld Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete, a jegyzékényv mellékletét
képezd elbterjesztés szerint, az dnkormanyzat 2005. évi koltségvetési koncepcidjat
elfogadja, az alabbi tartalmi elemek hangstlyozasaval:

1. A képviselo-testiilet felhatalmazza a jegyzot, hogy a helyi ipartizési adé 2005.
januar 1-vel torténd bevezetéséhez, a képviselo-testiilet soron kovetkez6 tilésére
arendelet-tervezetet készitse el.

Hataridé: értelemszeriien
Felelés: jegyzo

2. A2005. ¢évi koltségvetés tervezése és végrehajtasa soran az eldterjesztésben
megfogalmazott takarékoskodasi elképzeléseket, az iskola bovités beruhazashoz
sziikséges sajat forras biztositasa érdekében meg kell valositani.

Hatarido: értelemszertien
Felelés: Rendelettervezet készitéséért: jegyzo

3. A 2005. evi koltségvetési rendelet egyetlen felhalmozasi feladatot tartalmazzon:
az Altalanos Iskola IKT palyazat keretei kozott torténd bovitését, felujitasat,
informatikai eszk6zok beszerzését.



Hataridé: értelemszeriien
Felelos: Rendelettervezet készitéséért: jegyzo

2.Napirendi pont targvalasa:

A képviselo-testiilet a jegyzokonyv mellékletét képezd elbterjesztés szerint vitatta meg az
onkormanyzat 2004. I11. negyedévi koltségvetési beszamolojat.

Tinyo Otto polgarmester az eléterjesztést kiegészitette azzal, hogy az 6nkormanyzatnak nagy
kintlévségei vannak a helyi adonemeknél, illetve pl. a vizdijnal.

Dr. Herczeg Tibor jegyzé a polgarmester hozzaszolasara elmondta, hogy valamennyi
végrehajthatd tartozas, kovetkezetesen behajtasra, letiltasra keriil. A kintlévoség nem azt jelenti, hogy
a Hivatal munkatarsai nem teszik a dolgukat, hanem azt, hogy vannak olyan személyek, akik nem
rendelkeznek végrehajthatdo jovedelemmel. Bar ezen emberek esetében sem torédnek bele a
behajthatatlansigba, hiszen pl. 2004-ben — személyes meggydzéssel — sikeriilt azt elérni, hogy a
segélybdl élok, sajat kérésiikre, fennallo tartozasaik fejében, tobb mint 350 E Ft-ot fizettek Ki
Osszességében, tartozasaikbol, a segélyek kifizetése alkalmaval.

Csiszarik Janosné igazgatéo felhivta a figyelmet arra, hogy az iskola teljesitését mutato
szakfeladatok azt tiikrozik, hogy az intézmény 2004-ben is takarékosan miikodott.

Az elhangzott kiegészitésekkel, véleményekkel a képviseldtestiilet egyhangt (6 igen) szavazattal az
onkormanyzat 2004. I11. negyedévi koltségvetési beszamolojat elfogadta, és az alabbi hatarozatot
hozta:

46/2004. (X1.25.) szamu Képviseld-testiileti hatarozat:

Targy: Az 6nkormanyzat 2004. I11. negyedévi koltségvetési beszamolodja
Szuhakalld Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete, a jegyzokdnyv mellékletét
képez6 elbterjesztés szerint, az Onkormanyzat 2004. I1l. negyedévi koltségvetési

beszamoléjat elfogadja.

Felelds: polgarmester, jegyz0, intézményvezetok
Hatarido: értelemszerlien

3.Napirendi pont targyalasa:

A képviselo-testillet a jegyzokonyv mellékletét képezd elbterjesztés szerint vitatta meg a
napirendet.



Tinyé Otté polgarmester az el6terjesztést kiegészitette a tobbeélu kistérségi tarsulasok 2004. évi
palyazati lehetségeirdl szolo tajékoztatassal, melyrdl Kazincbarcika €s térsége a tarsulds idobeni 1étre
nem hozasa miatt lemaradt. A Teriiletfejlesztési Tarsulas minddssze 16 M Ft palyazati tamogatasban
részesiilt, szemben mas tobbcélu tarsasagok 110 M Ft-nyi nyertes palyazataival. A polgarmester annak
a véleményének adott hangot, hogy a jové évi normativ tdmogatas megszerzése végett a Tarsuldst
mindenképpen Iétre kell hozni, annak 1étrejottét feltétleniil tamogatja.

Az elhangzott kiegészitéssel a képviseltestiilet egyhangti (6 igen) szavazattal az alabbi hatarozatot
hozta:

47/2004. (X1.25.) szamu Képviselo-testiilleti hataroza t:

Targy: Tobbcélu Kistérségi Tarsulas 1étrehozasa.

1./ Szuhakalld kdzségi Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a Kazincbarcika és
Vonzaskorzete Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Tarsulas 2004. majus 19.
napjan megkotott tarsulasi megallapodasanak modositasat jovahagyja, a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Tarsulasi Megallapodas
elfogadja, ajegyzékonyvhoz csatolt elbterjesztés szerint.

2./ A z Onkormanyzat Képviselo-testilete a 2004. majus 25 napjan
bejegyzett, Kazincbarcika  és Vonzaskorzete Teriiletfejlesztési
Onkormanyzati Tarsulds koltségvetési szerv alapitd okirat modositasat
jovahagyja, a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitdo okiratot
elfogadja ajegyz6konyvhoz csatolt eldterjesztés szerint.

3./ Szuhakalld kodzségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a
Polgarmestert, hogy a Kazincbarcika és Vonzaskorzete Teriiletfejlesztési
Onkormanyzati Tarsulds Tanacsanak iilésén az Onkormanyzatot a jelen
hatarozatban foglaltak szerint képviselje és a jegyzOkonyvhoz csatolt
el6terjesztésben szerepld Tarsulasi Megallapodast és Alapito okiratot alairja.

Hatarid6: 2004. november 30-ig
Felelés: polgarmester

Inditvanyok, javaslatok:

A napirend keretel kozott Tinyé Otté polgarmester  tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy
2004. év karacsonyan nem valosithaté meg, olyan nagy aranyu ajandékozas, mint 2003-ban. Ha az
onkormanyzat alkalmazottak 1-1 kg; az intézményekben tanuld gyermekek 0.5-0.5 kg szaloncukrot



kapnak, az is 103 E Ft kiadast fog jelenteni. A 60 éven feliilieck ajandékozasara ( tobb mint 400 f6 ) az
idén nincs anyagi lehetdség.

A képviselo-testiilet az elhangzottakat tudomasul vette; s arra az allaspontra helyezkedett, hogy a
rendkiviil magas szinvonalon lebonyolitott idések estjével, a kozség ezen korosztalya el6tt az
onkormanyzat lerotta tiszteletét.

Ezt kovetden Tinyo Otté polgarmester tajékoztatta a képvisel6-testiiletet, hogy az éves szokasos
kozmeghallgatast 2004. december 7-én 17 orara hivja dssze, az Altalanos Iskola tornatermébe.

Dr. Herczeg Tibor jegyzé a jegyz6konyv melléklete szerint ismertette a képviselo-testiilettel az
onkormanyzat Kozbeszerzési Szabdlyzat tervezetét. A képviseld-testiilet az eldterjesztés szerint
targyalta meg és fogadta el a szabalyzatot, egyhangu ( 6 igen ) szavazassal:

48/2004. (X1.25.) szamu Képviselo-testiileti hatarozat:

Targy: Kozbeszerzési Szabalyzat elfogadasa

1./ Szuhakallé kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a jegyz6konyve mellékletét
képezo eldterjesztés szerint az Onkormanyzat kdzbeszerzési Szabalyzatét elfogadja.

Felelos: Szabalyzat hatalya szerint
Hataridd: értelemszertien.

Mivel mas inditvany, javaslat nem volt a polgarmester a képvisel6-testiilet iilését bezarta.
k.m.f.

Tinyo Otto Dr. Herczeg Tibor
polgarmester jegyzo



Borsod-Abauj-Zemplén megye SZUHAKALLO Kkézség

Szuhakallé Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete

2004. november 25-én megtartott
nyilt iilésének:

a/ jegyz6konyve,
b./ targysorozata,
c./ rendelete:
d./ hatarozata: 44;45;46;47:48

TARGYSOROZAT:

1./ Az 6nkormanyzat 2005. évi koltségvetési koncepcioja
El6ado: Dr. Herczeg Tibor  Tiny6 Otto
jegyzé polgarmester

2./ Az 6nkormanyzat 2004. III.negyedévi kdltségvetési beszamoldja
El6ado: Dr. Herczeg Tibor

jegyzo

3./ Tébbeélu Kistérségi Onkormanyzati Tarsulas létrehozasa
Eléad6: Tinyo Otto
polgarmester

4/ Inditvanyok, javaslatok.
e Karacsonyi ajandékozas
o Kozmeghallgatas kitlizése
o Kodzbeszerzési Szabalyzat elfogadasa

Szuhakallo, 2004.november 29.

Dr. Herczeg Tibor
Jjegyzo



Eloterjesztés

A Képviselo-testiilet 2004. november 25-i iilésére

L. NAPIREND
Targy: Az dnkormanyzat 2005. évi koltségvetési koncepcidja.
Tisztelt Képviselo-testiilet!
Az dnkormanyzat 2005. évi koltségvetési koncepcidjat az alabbiak szerint terjesztem el6:

Az allamhaztartdsi torvény rendelkezését minden évben feladatul szabjak az
onkormanyzatoknak, hogy a kovetkez0 év wvarhatd koltségvetési kihatisai tekintetében
bevételeiket és kiadasaikat szamba véve koltségvetési koncepciot készitsenek. A valasztasok
évének kivételével ez a kotelezettség november 30-ig terheli az 6nkormanyzatokat.

A 2005-es koltségvetési évre vonatkozd koltségvetési torvény tervezetét figyelembe véve
késziilt a koncepcié szamszaki része, melyet az évvégéig elfogadasra keriild koltségvetési
torvény még pontosithat, illetve véglegesit. Tobb esetben nem rendelkeziink 2005. évi adattal,
igy ezeket a bevételeket illetve kiadasokat a 2004. évi koltségvetés alapjan tervezziik a
koncepciod szintjén.

Atlathato és végleges terv készitésére a 2005. évi koltségvetési torvény elfogadasaval nyilik
lehetoség.

A koltségvetési torvénytervezet onkormanyzati finanszirozast érinté részében elmondhato,
hogy — sajnos — dnkormanyzatunk allami normativ és egyéb tamogatasbol 6sszességében szinte
kivétel nélkiil 2004. évi szinten részesiil majd, illetve sajat bevételeink Osszetételében és
nagysagaban valtozas nem kovetkezik be. A gyermek létszam csokkenése tobb esetben is
hatranyosan érinti a bevételi forrasokat. Az 6vodai oktatas finanszirozasi elvében jelentds
valtozas nem tortént, de a 4 fovel kisebb 1étszam mintegy 1.8 M Ft normativa csokkenést
jelent. Ahol novekmény tapasztalhatd, ott a lakossag vagy a gyermeklétszam ( iskola )
Osszefliggésében jelentkezik a tobbletbevétel.

Sajnalatos telepiilésiinket is érintd negativ valtozas a kodzoktatdsi normativ finanszirozas
rendjének atalakitasa. Az iskolai feladatok kiegészitd finanszirozasat I. illetve V. évfolyamon
el6irt minimalis 1étszamhoz koti a jogalkotd. Az 1. évfolyamon a sziikséges 16 fovel szemben
2005. szeptemberétél 9 £6; mig az V. évfolyamon a 17 fével szemben 16 6 varhatdo gyermek
[étszamot jelentett le az intézmény. Azt figyelmen kiviil kell hagyni, hogy az Osszes tobbi
¢volyamon magasabb a gyermeklétszam. Ez 660 E Ft finanszirozas elvonast jelent a
koltségvetési év atlagaban. Ugyanakkor a normativ tamogatas kell hogy fedezetet nytjtson a
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kozalkalmazotti béremelésre, s eddig kiilon jogcimen finanszirozott ellatasra ( pl. pedagogus
szakkonyv ).

Az elvarhatdé minimalis osztalylétszam fentiek szerinti el nem érése, a normativ finanszirozason
talmend sokkal hatranyosabb kdvetkezményekkel is jarhat: jelentdsen csokkenti az ONHIKI-S
palyazaton megcélozhatd tAmogatési igény nagysagat.

A kozszféra 2005 évi bérpolitikai intézkedésére a koltségvetési torvénytervezetben sajatos
finanszirozasi moédot tartalmaz, mely szerint a kdzalkalmazottak esetében lelhetd fel részleges
allami finanszirozas, a koztisztviselok esetében pedig teljességében ( ha megvaldsul
bérfejlesztés ) 6nkormanyzati finanszirozast kell biztositani.

A 2005. évi koltségvetés-tervezés sajatos jogintézménye a kozpontilag elrendelt céltartalék
képzési kotelezettség: az allami hozzajarulas 2.5 %-at, vagyis 1.647 E Ft-ot, illetve az SZJA
helyben marado részének 17.25 %-at vagyis 1.097 E Ft-0, azaz 6sszesen 2.744 E Ft-ot kell
ennek alapjan elkiiloniteniink. Ezt az Osszeget a kdzponti koltségvetésbdl csak utdlagos
intézkedés alapjan folyositjak, s csak ekkor hasznalhato fel.

Az adobzas rendszerében bekovetkezd valtozasok onkormanyzatunkat érinté hatasai egyenlore
nem meérhetdk, ugyanakkor a 2004. évi valtozasok ( afa ) hatasai a tovabbiakban is stlyozottan
jelentkeznek. Valtoznak a tarsadalombiztositasi formak, az egyes jarulékfizetési, illetve
levonasi kotelezettsé gek mértékei.

Fentieket figyelembe véve a 2005. évi koltségvetés varhatd bevételeit az alabbiak jellemzik:

1. A telepiilés lakossagszamahoz kotott normativ allami tamogatasok a 2004. évi
mértékhez viszonyitva szinte valtozatlanok; S nincsenek aranyban a kiadasi teherrel. Az
elsésorban kozoktatasi feladatok ellatashoz kotott normativak , az intézmények
fenntartasahoz varhatdéan jelentds mértékii forrast kell biztositani egyéb teriiletek
terhére.

2. Atengedett kozponti adok esetében a 2003. évi jelentds valtozas utan nem varhato tjabb
nagymértékli novekmény.

3. Atvett pénzeszkdzeink estében nem varhaté lényeges valtozas.
4. Sajat bevételeink esetében valtozast jelentett a gépjarmiiad6 alapjanak 2004. évi 1.200
Ft-ra torténd felemelése, valamint varhato az épitményadd mértékének modositasa is.

Nem szamolhatunk viszont jelentdsebb ingatlan értékesitésbdl szarmazo bevétellel.

5. Felhalmozasi célu bevételeink az elmult évek tapasztalatainak megfeleléen keriiltek
megtervezésre, els6sorban sajat bevételeink eziranyu felhasznalasara torekedve.

6. Torekedve az onkormanyzati bevételi forrasok novekedésére, felmeriilhet az iparizési
add bevezetésének lehetdsége is. Ez €vt6l azonban az Onkormanyzatnak mar nincs
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modja arra, hogy iizletkor, vagy barmi mas moédon kedvezményeket, mentességet
allapitson meg. Tehat az ipartizési ado, valamennyi Szuhakalloban vallalkozasi
tevékenységet folytatd addalanyra kiterjedne. Az add bevezetésének célja természetesen
nem a helyi kisvallalkozasok terheinek novelése ( valdszinii az adé6 mértékének
meghatarozasara vonatkozé szabalyok alapjan nem, vagy csak elenyészé mértéki adot
fizetnének ), hanem a telepiilésen is jelenlévé nagyobb cégek ( MATAV, EMASZ,
ERV, TIGAZ. POSTA, EHG Rt.,Takarékszovetkezet ) helyben képz6dd eredménye
utan, bevételhez jutds. Az ipariizési add bevezetésével kapcsolatos konkrét tudnivalokat
az el6terjesztés melléklete tartalmazza.

A 2005.évi koltségvetés kiadasi oldalat 6sszegségében az alabbiak jellemzik:

1. A kiadasi oldalon a legtekintélyesebb tétel az eddigi évekkel dsszhangban a személyi
juttatasok Osszege és azok jarulékai. Gondot jelenthet a kdzszféraban megvalositando
kozponti bérfejlesztés finanszirozasanak kérdése. A 2005. évi prognosztizalt 6%
bérnovekmény fedezetére a kozponti koltségvetés a kozalkalmazottaknal 4.5%-0S
mértékli finanszirozast biztosit (?); a koztisztviselok esetében azonban semmit.
Tekintettel az intézményi létszamokra, a foglalkoztataspolitika helyi gyakorlatara
[étszam leépitésbol, atszervezésbdl fedezetet a bérpolitikai intézkedésekre nem
varhatunk. Megfontolando, hogy a bérfejlesztések végrehgjtasara, hogyan keriilhet sor.
Ennek az alapjat a Ktv, a Kjt modositasa kell, hogy jelentse, illetve a 2005. évi
koltségvetési torvény rendelkezései.

2. A dolog kiadasok mértékének novekedésére a kozponti koltségvetés forrast nem
biztosit. Ennck ellenére a biztonsagos ilizemeltetéshez, fenntartishoz a realitasnak
megfelelé kiadasi tételekkel szamoltunk (gondoljunk csak az afa-emelés, vagy a
kozmiidijak emelésének hatasara). A 2004. évi kdzmiidijak (elsGsorban gaz, villany ) a
tervezettnél magasabb kiadast jelentettek, ezek realis megtervezése sziikséges 2005-ben.

3. Pénzeszkdz-atadéds, illetve a szocidlis szféra esetében szintén csekély mértéki
novekménnyel szamolhatunk, mely elsGsorban a tarsulasok pénzbeni igényétdl fiigg. Az
onkormanyzat egyetlen egy tarsadalmi-; civil szervezetnek; vallalkozasnak ne nyujtson
anyagi tamogatast; melynek tevékenysége nem kotelez6 Onkormanyzati feladat
ellatassal fliigg Ossze. A pénzeszkdz atadasban részesiild kotelezé feladat ellatashoz
kapcsolodd szervezetekkel, a pénzeszk6z atadas jogcimére, indokoltsagara, a
felhasznalas modjara, az elszamolasi kotelezettségre, és a nem célnak megfelelden
felhasznalt pénzeszkdz visszafizetésére vonatkozd szerz6dést kell kotni. A
koltségvetési- rendelettervezet készitése soran feliil kell vizsgalni a fenti pénzeszkoz
atadasok indokoltsagat.

4. Felhalmozasi célra a kiadasi oldalon 2005-ben egyetlen tevékenység valosulhat meg: az
Altalanos iskola bovitése, és a hozza kapcsolédd jarulékos beszerzések. Ha az
onkormanyzat képviselo-testiilete, vezetdi, intézményei nem tartjak be ezt a célt, az
onkormanyzat mukodOképessége keriilhet veszélybe. Tehat az Onkormanyzati 1ét,



12

minden egyéb teriiletén csak a legsziikségesebb, allagmegovo, veszélyelharito munkak
valésuljanak meg, nagyon visszafogott koltségekbdl, elsdésorban sgjat kivitelezéssel. A
beruhazashoz sziikséges Onrész részbeni biztositasahoz elengedhetetlen a helyi
takarékoskodas, megszoritds; melyre vonatkozo elképzeléseket az elbterjesztés
melléklete tartalmazza.

Szuhakalld kozség Onkormanyzatinak a 2005. koltségvetési év, talan az egyik legnehezebb éve
lesz, tekintettel a kdzponti koltségvetési folyamatokra és az Onkormanyzat eldtt 4116 beruhazas
megvaldsitasara.

Serényfalva, 2004. november 16.

Dr. Herczeg Tibor
Jegyzo
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Megnevezés Osszeg (e F1)
1. Normativ dllami tamogatds 18.336
1./ Kozségek altal. tamogatasa 3.600
2./ Telepiilés igazg. kommun. feladatok 1.131 £6 x 1.107.-Ft 1.252
3./ Pénzbeli és természetbeni szoc. és gy.joléti ellatas 9.498*
4./ Helyi kozmuv.feladatok 1.131 6 x1.1.227.- Ft 1.388
5./ Csaladsegit6 Szolg. alapszolg. 1131 6 x 540.-Ft 611
6./ Etkeztetés 23 6 x 75.600.-Ft 1.739
7./ Telepiilési sportfeladatok 1131 6 x 219.-Ft 248
8./ Ovodai nevelés tamog. normativa alapjan ~ 11.230
- Ovodai nevelés 40 6 x 180.000.-Ft 7.200
-Ovodai kieg. hozzajar. 40 f6 x 18.000.-Ft 720
- Nemzeti etnikai nevelés 5 f6 x 45.000.-Ft 225
- Intézményi étkeztetés 12 6 x 20.000.-Ft 240
50% 86 x 30.000.-Ft 240
100% 2016 x 60.000.-Ft 1.200
- Bjaro gyermekek ellatasa 11 £6 x 25.000.-Ft 275
- Kistelepiilések tamogatasa 40 f6 x 25.000.-Ft 1.000
- Pedagogus tovabbképzés 4 6 x 15.000.-Ft 60
- Mindségfejlesztési.feladatok. 4 6 x 2.500.-Ft 10
- Pedagbgiai szakmai szolg. 40 f6 x 720.-Ft 29
- Szakmai ¢s informatikai.fejl. 40 f6 x 2.600.-Ft 31
9././ Iskolai normativ timog. ~ 36.345
- Iskolai oktatas 1- 4 oszt. 64 x 184.000 .- Ft 11.776
- Iskolai kieg. 44x18.400.-Ft 810
5-8 oszt. 73 x 193.000.- Ft 14.089
- Iskolai kieg. 49x19.300.-Ft 946
Napkozi 21x22.500.-Ft 472
Képesség kibontakoztato felkészités 35x20.000.-Ft 700

Bejaro 37x25.000.-Ft 925
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Intézményi étkeztetés 19x20.000.-Ft

Intézményi étkeztetés 50% 44x30.000.-Ft
Kistelpiilések tamogatasa 137x25.000.-Ft
- Tanulok tankonyv vasarlasa 137 £6 x 2.400.-Ft
1-4 oszt. 37x3.600.-Ft
5-8 oszt. 50x7.200.-Ft
- Tovébbképzési tdimogatas 12x15.000.-Ft
- Mindségfejlesztési feladatok 12x2.500.-Ft
- Pedagogiai szakmai szolg. 137x720.-Ft
- Diaksporttal kapcs. Feladatok tam. 137 6 x 1.300.-Ft
- Szakmai és inf.fejl.fel. 64x2.600.-Ft (30%)
- szakmai ¢s informatikai fejl. 73x1.950.-Ft (30%)
- Szakmai és informatikai fejl. 73x4.550.-Ft (30%)
10./ Gyermekvédelmi tam., szoc. Segély, kdzcéli munka

II. Atengedett kizponti adok

1./ Szem.jov.ado atengedett rész / 10%/
2./ Szem.jov.ado kiegészités

111. Sajat bevételek
1./Téritési dijak
2./ Tovabbszamlazott szolgaltatasi, kozmi dijak, gond. Djj
3./ Bérleti dijak, lakbér
4./ Kiszamlazott szolgalt. Afa-ja
5./Vallalkozok komm.addja

6./Gépjarmiiado/

1V. Atvett pénzeszkoz

1./ TB finanszirozas (védondoi szolg., iskola eii.)

V. Felhalmozasi célu bevételek
1./ Mucsonyi lakaseladas részletfizetésbdl szarmazo bevétel
2./ Maganszemélyek kommunalis addja
3./ Tars.-i, gazd.-i elmaradt telepiilések tam.-nak 100%-a
4./ Telepiilési ingatlan gazd. Kapcs. Bevétel 100%-a
5./Szakmai és inf.feladatokra (isk.-ov. (70%)
6./Célhitel

380

1.320
3.425
329
133
360
180
30
99
178
50
43
100
25.436*

25.201

6.357
18.844*

8.955
4.129
450
436
840
100

3.000

2.450
2.450*

81.570
300

2.240*
3.845
2.000
521
10.000
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7. Phare tamogatas 62.664
Ebb612004. évi eléleg leutalas 50.123
2005. évi utalas 12.541

VI. Forras kiegészito hitel
1./ Miikodési célu hitel 34.260

Beveéetel osszesen : 243.783

A *-gal jelolt adatok, informacio hianyaban a 2004. évi koltségvetés eredeti eldiranyzatai



Koncepcio 2005. évi kiadasok

Szakfeladat megnevezése | Személyi juttatdas | Munkaad. terh. Jar. Dologi kiadas | Pénzezkoz atadas | Tam.és egyéb jutt. Felhalmozasi
Ovodai intézmény étkeztetése 4155 1407 2032
Iskolai intézmény étkeztetése 1677
Munkahelyi vendéglatas 2506
Utak létesitése felljitasa
Onkorm. Igazg. tevékenysége 19683 5977 8133
Onkorm.kiseg. Szolgalat 1642
Intézm. Vagyon miik.-6voda 1076 363 2898
Intézm. Vagyon miik.-iskola 1679 576 2492
Varos és kozség gazd.szolg. 6722 2333 1777
Kozvilagitasi feladatok 1217
Ovodai nevelés 10503 3394 815
Altalanos iskolai oktatas 27761 8860 1390
Onkormanyzat elszamolasai 2900
Védondi szolgalat 2616 885 779 130
Utak, hidak 200
Szocialis étkeztetés 880
Rendszeres pénzbeni ellatasok 310 22334
Esetipénzbeni ellatasok 2789
Koztisztasagi tevékenység 2957
Miiv. Hazak tevékenysége 292 90 1239
Céltartalék
Kiadas 6sszesen 74487 24195 32634 3030 25123

70332
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A helyi ipariizési ado bevezetésének lehetdsége, jogszabdlyi hattere, varhato adobevétel
nagysdga

Az elmult idészakban, tobb telepiilésiinkon is szolgaltatd orszagos milkodési teriilettel jelezte ipariizési
adojanak alapjat. Ezen el6zetes bejelentések alapjan meriilt fel, a helyi ipariizési addo bevezetésének
lehetosége.

A TIGAZ Rt. 4.899.- E Ft; az EMASZ Rt 6.099.- E Ft 6sszegili adélapot jelentett be adohatosagunk
felé. Hasonlo tartalmu adatkozlésre megkerestiik a Magyar Posta Rt-t; a MATAV Rt; az ERV Rt-t; az
EHG Rt-t, valamint a Takarékszovetkezetek.

Fenti adatk6z1ésbol kiindulva az igy varhatd Osszes adodalap 15 és 20 M Ft kozotti 6sszegre tehetd,
melyb61 a 2%-0s adomérték alapulvételével 300-400 E Ft addbevétel realizalddhat.

A helyi vallalkozasok esetében kedvezményt vagy mentességet jelenthet a torvény 39/C §-a altal
szabalyozott, adoalap 6sszegéhez kotott mentesség illetve kedvezmény.

A helyi ipariizési adora vonatkozo legfontosabb térvényi eldirasokat a tobbszordsen modositott 1990.
¢évi C. torvény az alabbiak szerint szabalyozza:

Az adokotelezettség, az ado alanya

35. § (1) Adokoteles az 6nkormanyzat illetékessegi teriileten dallando vagy ideiglenes jelleggel vegzett
vallalkozasi tevékenység (a tovabbiakban: ipariizési tevékenység).

(2) Az ado alanya a vallalkozo.

36. § Adokoteles ipariizési tevékenység: a vallalkozo e mindségben végzett nyereség-, illetoleg
Jjovedelemszerzésre iranyulo tevékenysége.

Az allando és ideiglenes jelleggel végzett ipariizési tevékenység

37. § (1) A vallalkozo allando jellegii ipariizési tevékenységet végez az onkormanyzat illetékességi
teriiletén, ha ott székhellyel, telephellyel rendelkezik, fiiggetleniil attol, hogy tevékenységét részben
vagy egészben székhelyén (telephelyén) kiviil folytatja.

(2) Ildeiglenes jellegii az ipariizési tevékenység, ha az onkormanyzat illetékességi teriiletén az ott
székhellyel, telephellyel nem rendelkezé vallalkozo

a) piaci és vasarozo kiskereskedelmet folytat,

b) épitdipari tevékenységet folytat, illetéleg természeti erdforrast tar fel vagy kutat, feltéve, hogy a
folyamatosan vagy megszakitasokkal végzett tevékenység idotartama adoéven beliil a 30 napot
meghaladja, de nem éri el a 181 napot. Ha a tevékenység folytatasanak idotartama a 180 napot
meghaladja, akkor a tevékenység végzésének helye telephelynek mindsiil,

¢) barmely - az a) és b) pontba nem sorolhato - tevékenysége, ha annak folytatisabol kézvetleniil
bevetelre tesz szert, feltéve ha egyetlen onkormanyzat illetékességi teriileten sem rendelkezik
szekhellyel, telephellyel.
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Az adokotelezettség keletkezése és megsziinése

38. § (1) Az adokotelezettség az ipariizesi tevékenység megkezdésének napjaval keletkezik és a
tevekenység megsziintetésének napjaval sziinik meg.

(2) Az onkormanyzat illetékességi teriiletéen ideiglenes (alkalmi) jelleggel végzett ipariizési
tevékenység esetén a tevékenység veégzésenek idotartama az iranyado az adokételezettség idobeni
terjedelmére.

Az ado alapja

39. § (1) Allandé jelleggel végzett ipariizési tevékenység esetén az adé alapja az értékesitett termék,
illetoleg végzett szolgaltatas netto darbevétele, csokkentve az eladott aruk beszerzési értékével és a
kozvetitett szolgdltatasok értékevel, valamint

¢) 2000. évtol az anyagkoltséggel.

(2) Ha a vallalkozo tobb onkormdnyzat illetékességi teriiletén végez dllando jellegii ipariizési
tevékenységet, akkor az ado alapjit - a tevékenység sajatossagaira leginkabb jellemzéen - a
vallalkozonak kell a mellékletben meghatdarozottak szerint megosztania.

(3) Ildeiglenes jelleggel végzett ipariizési tevékenység esetében az adot a tevékenység végzésének
naptari napjai alapjan kell megdllapitani. Minden megkezdett nap egy napnak szamit.

Allando jellegii ipartizési tevékenység esetén lehetéség van a Hatv.39/A és 39/B. §-a alapjan az ado
alapjanak egyszerisitett meghatarozasara.

Az onkormanyzat altal nyujthato adomentesség, adokedvezmény

39/C. § (1) Az onkormanyzat rendeletében a (2)-(3) bekezdésben foglaltak alapjan jogosult
adomentességet, adokedvezményt megallapitani a vallalkozo szamara.

(2) Az adomentesség, adokedvezmény csak azt a vallalkozot illetheti meg, akinek/amelynek a 39. § (1)
bekezdes, illetoleg a 39/A4. § vagy 39/B. § alapjan szamitott (vallalkozasi szintii) adoalapja nem haladja
meg a 2,5 millio Ft-ot. Az onkormanyzat az adomentességre, adokedvezményre valo jogosultsag
szempontjabol 2,5 millio Ft-nal alacsonyabb adoalaposszeget is meghatarozhat.

(3) Az adomentesség, adokedvezmény terjedelmének, mértékének valamennyi - a (2) bekezdésben
foglaltaknak megfelelo - vallalkozo szamara azonosnak kell lennie.

Az ado mértéke

40. § (1) Allando jelleggel végzett ipariizési tevékenység esetén az adé évi mértékének felsé hatdra

¢) 2000. évtol az adoalap 2%-a.

(2) Ideiglenes jelleggel végzett ipariizési tevékenység esetén az ado mértéke:

a) a 37. § (2) bekezdésének a) pontja szerinti tevékenység-végzés utan naptdari naponként legfeljebb
1000 forint,

b) a 37. § (2) bekezdésének b) és c) pontja szerinti tevékenység-végzés utan naptari naponként
legfeljebb 5000 forint.

Szuhakallo, 2004. november 18.
Dr. Herczeg Tibor

jegyzo
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AZ ISKOLA-BOVITES ONRESZ BIZTOSITASANAK LEHETSEGES MODJAI

Az iskolabdvités 15 M Ft-nyi onrészének biztositasahoz, attekintettiik a 2004. évi teljesitések alapjan,
hogy melyek azok ateriiletek, ahol megtakaritas érhet6 el. Az intézményvezetok a csatolt leiratukban
fejtették ki elképzeléseiket; a Polgarmesteri Hivatal részérdl, sajat tervezetem jelen eléterjesztés része.

A Kkoltségvetési elvonasok alapfeltétele, hogy sehol ne legyen szerkezeti, személyi, struktira illetve
feladatbeli valtozas a 2004. évihez képest. Tehat természetes mindannak a teljesitése példaul, amit az
iskola igazgatoja a takarékossagi elképzelései kozott felsorolt, hiszen az évek ota igy mikodik.
Ugyanigy meg kell tartani 2005-ben is a helyettesitést a védonéi szolgalatnal.

Osszegezve az elképzeléseket
Megtakaritast a kovetkezo teriiletek érhetiink el:

Munkavallalokat érintd kiadasok csokkentése
e Munkaruha
e Pedagogus tulorak csokkentése
o Ures allas betdltetlensége, a feladat jelen keretek kozotti ellatasa, kiilon dijazas nélkiil

Dologi kiadasok
e Kozmiidijakon nem lehet a 2004. évihez sem mérten, sem megfoghatoan takarékoskodni,
ugyanis a fitésrdl, vilagitasrol elektromos aramrdl gondoskodni kell. Természetesen
felelosségteljes hasznalatot kell biztositani, a sziikségletekhez igazitva.
o Egyes szakfeladatokon beliili kiadasnemek felhasznalasanak csokkentése.

Pénzeszkoz atadasok

e Feliil kell vizsgalni valamennyi indokoltsagat. Sziikség esetén megsziintetni végleg, vagy
idélegesen illetve csokkenteni a mértéket.

Felhalmozasi kiadas
o Egyetlen feladat az iskolabovités, ehhez kell rendelni 2004. minden felhalmozasi kiadasat.

Az aabb 0Osszegylijtott elképzelések Osszegsziirtiségilkben duplaja a kiinduldé 5 M Ft-nak.
Véleményem szerint azonban nem szabad leredukdlni az Osszegeket erre a hatarra. Egyrészt igy
biztosan teljesitheté a cél, masrészt vannak olyan egyéb kiadasok ( pl. tantermek bebiitorozasa )
melyeket teljesiteniink kell.

Az Osszevont munkaértekezleten a takarékoskodas elvei az Onkormanyzati alkalmazottakkal
tudatositva lettek, azt akkor, szemmel lathatéan elfogadtak, tudomasul vették. Természetesen senki
nem Keriilhet olyan helyzetbe, hogy munkavégzésért jaro térvényes juttatasat idében ne kapja meg.
Pozitiv teljesités esetén év kozben, még mindig donthet a képviselé-testiilet forrasok bizonyos célokra
torténd felszabaditasarol.

A szakfeladatok megtakaritasi elképzelései nem jelentenek abszolut elvonast. Még mindig fellelheték
olyan tartalékok, amelyek a megfeleld miikodést, a kovetkezetesség érvényesitésével biztositjak.
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Ugyanakkor a tételes koltségvetés tervezéskor valnak szamszeriivé azok a tobbletterhek, amelyek a
miikodésben 2004. évhez viszonyitva jelentkezni fognak. Jelenlegi 2005. évre vonatkozd becsiilt
forrashianyunk t6bb mint 30 M Ft ( 2004-ben atény~ 26 M Ft ).

Természetesen valamennyi képviseld témahoz kapcsolodo, itt fel nem sorolt javaslata be keriilhet ( be
kell hogy keriiljon ) a tervezetbe.

Szuhakalld, 2004. november 18.

Dr. Herczeg Tibor
jegyzo
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Onkormanyzat igazgatasi tevékenysége

Elérheto
Kiadasnem megtakaritasok
E Ft
Személyi juttatasok
Személyi juttatas jarulékaival, egyéb vonzataival ( 1 f6 1200
tigykezel6i allas be nem toltése 2005.dec.31-ig)
Jubileumi jutalom ( 2004.¢vi helyett;belépbkkel is ) 350
Dologi kiadasok
Szakmai konyv, folyoirat 100
Irodaszer, nyomtatvany 100
Reklam és propaganda kiadasok 350
Felhalmozasi kiadasok (iskolabévités felhalmozasira ) 900
Szamitastechnikai eszk6zok 200
Fénymasolo 400
Energiatakarékossagi program (hitel) 300
Megtakaritas dsszesen 3.000
Kisegito szolgdlat
Kiadasnem E Ft
Megtakaritas dsszesen 100

Varos- és kozséggazdalkodasi szolgaltatas

Kiadasnem E Ft
Dologi kiadasok
Munkaruha, védoruha 60
Egyéb készletbeszerzés 100

Felhalmozasi kiadasok( iskolabévités felhalmozdsira )
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Karbantarté6 miihely felajitasa 600
Megtakaritas dsszesen 760
Onkormdnyzat elszdamoldsai
Kiadasnem E Ft
Pénzeszkoz atadasok
Haziorvos 60 E Ft/ho 60 x 12 720
Civil szervezetek tamogatasa 50
Megtakaritas osszesen 770
Altaldnos iskolai oktatds
Kiadasnem E Ft
Személyi juttatasok
Tulora (‘heti 10 ora csokkenéssel, 1.400 Ft-0s 6radijakkal 740
szamolva )
Jubileumi jutalom 130
Dologi kiadas
Szakmai készlet beszerzés 50
Konyv, folyoirat 100
Munkaruha 345
Megtakaritas osszesen 1.365
Intézményi vagyon miikodtetése /iskola/
Kiadasnem E Ft

Dologi kiadasok

Munkaruha, védéruha 30

Egyéb készletbeszerzés 50

Egyéb kiadas /gyermeknap, karacsony/ 60
Felhalmozasi kiadas( iskolabdvités felhalmozasira )

Nyilaszarok cseréje 960

Szamtech. bels6é halozat 160

Palyazati dij 185
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Megtakaritas 6sszesen 1.445

Ovodai nevelés

Kiadasnem E Ft
Dologi kiadasok
Szakmai anyag és kisértéki targyi eszkoz 100
Munkaruha, védéruha 330
Megtakaritas osszesen 430

*A megtakaritas mellett 2005-ben 464 Ft + jarulék jubileumi jutalmat kell kifizetni, mely
2004. évi kiadasok kozott nem szerepelt

Intézményi vagyon miikodtetése /0voda/

Kiadasnem E Ft
Dologi kiadasok
Nem adatatviteli céli tavkozlési dijak 50
Egyéb lizemeltetési, fenntartasi kiadasok 50
Karbantartas, kisjavitas 50
Egyéb kiadas (gyermeknap, karacsony) 60
Megtakaritas osszesen 210
Etkeztetés
Kiadasnem E Ft
Etkezési normara vonatkozé intézményi javaslat alapjan
Megtakaritas 0Osszesen 512

Haziorvosi szolgalat

Kiadasnem E Ft
Felhalmozasi kiadas
Célhitel torlesztés
Szakfeladat 6sszesen 750
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Muvelodesi hazak tevekenyséege

Kiadasnem E Ft
Kiilso személyi juttatasok 100
Dologi kiadasok
Készletbeszerzés 100
Vasarolt élelmezés 200
Reklam, propaganda 250
Megtakaritas 0Osszesen 650
Eseti pénzbeli ellatasok
Kiadasnem E Ft
Beiskolazasi tamogatas
Tankonyvtamogatas
Kozutak fenntartdasa
Kiadasnem E Ft

Szakfeladat 6sszesen 200
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Szakfeladat Minimum Megtarthato kiaddasok Maximum
E Ft E Ft E Ft
Onkormadnyzat igazgatdsi tevékenysége 2.800 Szakmai konyv: 100 3.000
Irodaszer: 100
Osszesen: 200
Kisegitd szolgalat 100 100
Varos- és kozséggazdalkodasi szolgaltatas 760 760
Onkormadnyzat elszamoldsai Haziorvos tamogatdsa valamilyen 770
mértékben
Altalinos iskolai oktatds Szakmai készlet beszerzés:50 1.365
Konyv, folyoirat: 100
Tulora, valamilyen mértékben
Osszesen:
Intézményi vagyon miikodtetése /iskola/ 1.335 Egyeéb készlet: 50 1.445
Egyeéb kiadas: 60
Osszesen: 110
Ovodai nevelés 430
Intézményi vagyon miikodtetése /ovoda/ 100 Egyéb kiadas: 60 210
Egyéb tizemeltetés kiadas: 50
Osszesen:110
Etkeztetés 512 512
Haziorvosi szolgdlat 750 750
Miivelddési hazak tevékenysége 650 650
Kozutak fenntartisa 200 200
Osszesen 10.192
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Az onkormadnyzat 2004. I11. negyedévi kiltségvetési beszamoloja

A 111. negyedévi koltségvetési beszamold bevételi és kiadasi teljesiilését mutatdo mellékletek
szerint elmondhatd, hogy az Onkormanyzat bevételei a koltségvetésben tervezett médon
teljesiiltek.

Bevetrelek:

Az allami tamogatas, az atengedett kozponti adok és a fejezetektdl atvett pénzeszk6zok a
koltségvetési rendeletben tervezett modon iddaranyosan teljesiiltek. A kdzpontositott
poteldiranyzatok ( mozgaskorlatozott tamogatés, kozhaszni tdmogatas stb. ) a tényleges
felhasznalashoz igazodé igénylések alapjan teljesiiltek.

A felhalmozasi céla bevételeknél a Provideal Kft. kifizette a vételdr hatralékot, a
részletfizetéssel értékesitett lakasok eladasabol befolyt 2002-2003 évi elszdmolassal adds a
Kft.

A mucsonyi onkormanyzat julius elején fizette ki a Gazdabolt-Gyogyszertar vételaranak 2.
részletét.

Intézményi bevételeinken beliil a téritési dij bevételeknél a nyari honapok kiesése, illetve a
jelentds 1étszamt ingyenes — valamint kedvezménnyel étkezé gyermek miatt tapasztalhatd
aranyaiban eltérés.

Sajat bevételek koziil valamennyi a tervezetthez kozeli szinten realizalodott. A 2003. évi
3.580 E Ft pénzmaradvany ez évi sajat bevételként jelentkezik. Ebbol a pénzmaradvanybol
azonban 2.680 E Ft értékben 2003. évi kotelezettségvallalasok, szamlak teljesiiltek 2004. 1.
félévében. Az adonemek beszedése illetve behajtasa kdvetkezetesen folyik, ahol elmaradas
van, az ¢v végéig egalizalodik, ugyanis minden végrehajtas ald es6é ad6zotol a kinntlévoségét
behajtom.

Atvett pénzeszkozeinek elézetesen vagy utdlagosan igényel poteldiranyzatokat tartalmaznak,
palyazati tamogatasokat, valamint a védonéi és iskola-egészségligyi szolgalat TB
finanszirozasat. Bevételeink pontosan teljesiiltek.

Miikodési hitel felvételére tovabbra sem keriilt sor, azonban a 3.5 millid forint nagysagu
munkabérhitel 4allandosult augusztus hénapig.  ONHIKI-s pélyazaton 11.254.- E Ft
tamogatast kapott dnkormanyzatunk, melybdl a III. negyedévig idéaranyosan 8.680 E Ft-ot
felhasznaltunk fizet6képességiink megdrzése végett.

Kiadasok:

A kiadasi oldal 73%-0s teljesitése Osszességében megfelel a tervezettnek. Azokon a
szakfeladatokon illetve szakfeladaton beliili kiadasnemeken, ahol id6éaranyosan magasabb
felhasznalas latszik, az elvégzett munkak, tevékenységek, feladatok jellegébdl, idézitésébol
adodik a tallépés . Valamennyi szakfeladaton id6aranyosan magasabb a személyi jellegii
kiadasok és a hozzakapcsolodo jarulékkiadasok teljesiilése, ennek elsddleges oka, hogy junius
30-ig a13. havi illetmények miatt 7 havi illetmény kifizetés terheli a koltségvetést.

Pénzeszkoz atadasi kotelezettségeinknek- ha néha hatarid6 eltéréssel is — de aranyosan eleget
tettiink.
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A tamogatas és egyéb juttatas cim alatt talalhatok a kifizetett szocidlis, gyermekvédelmi és
helyi dontésen ( beiskolazasi tamogatas, tankonyvtam.; Bursa ) alapuld kiadasok.

Felhalmozasi kiadasaink részletes teljesitését mutatja a melléklet. Ez 0Osszességében
2004.szeptember 30-ig 7.301.- E K.

Az dnkorméanyzat III. negyedévi koltségvetésérdl elmondhato, hogy a képviseld-testiilet altal
meghatarozott fejlesztési feladatok, illetve a koltségvetésben jovahagyott felhalmozasi céla
kiadasok egy része teljesiilt. A tervezett koltségvetés éves szinten végrehajthato.

Szuhakalld, 2004.november 18.

Dr. Herczeg Tibor
jegyzo



BEVETELEK 2004. III. NEGYEDEVBEN

Megnevezés: Modositott eldiranyzat:

(E/Ft — ban)

(E/Ft — ban)

Teljesités:

Allami tAmogatss:

lakossagszamhoz kotott
feladatmutatohoz kotott
kiegészit6 tamogatas
egyes szoc. feladatok

>

>

>

>

» Kozpontositott tiamogatas
(kdzmiifejl.)

> ONHIKI

» TEKI tam.(isk.)

» El6z6 évi norm.visszatériilés

Atengedett kozponti adok:

» személyi jovedelemado
> kieg.
» normativ moédon

Atvett pénzeszkozok:

TB finanszirozas
mozgaskorlatozott tam.

kozhaszna

kozokt.mod.
munkatapasztalat. fogl.tam.
egyéb tam (multimédia,
Kodaly Z. tAm, mecénas)
eu.csatl. paly.

eu.csatl. val.
mezdgazd.vid.fejl.

VVV VVVYVY VYV

740
47.289
1.194
24.245

53

9.305
2.000

6.579
18.844
22.849

2.450
1.064

4.588
200
1.433
30

110
323
109

Felhalmozasi célu pénzeszkozok:

> lakastorlesztés (Provideal)

2.200
28

570
36.600
971
17.091

53

8.680
2.000
330

5.066
14.510
17.593

1.838
1.064

4.588
200
1.433
30

110

323
109

1.883




» Mucsonyi ing. vételar 2.000 2.000

Sajat bevételek:

» vallalkozok kommunalis ad6ja 100 135
» maganszemélyek komm. addja  2.240 2.110
» Qépjarmiiado 2.016 2.926
> birsag, potlék 24
» egyéb bevétel 290
» mikodési hitel 16.592

» pénzmar.igénybevét. 3.580 3.580
> kamatbev. 7
> AFA 568 570
» Vvizdij, gond.dij, szemét, telefon 432 614
> bérleti,lakbér 417 324
» téritési dijak 2.729 2.636

Forraskieg. Hitel:

» mikodési hitel 16.592

Bevétel osszesen: 176.279 130.258
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Bevételek 2004. I11. negyedévben

1/a. sz. melléklet

Megnevezés: Modositott eldiranyzat: Teljesités:
(E/Ft-ban) (E/Ft-ban)

Intézményi téritési dijak:

- gyermekétkeztetés téritési dija 438 241

- menzai téritési dij 1.019 420

- vendégebéd, alkalmazott téritési dij 499 1.074

- szoc. étk. téritési dij 773 478

- alkalmazottak téritési dija 423

Bevétel dsszesen: 2.729 2.636

AFA 409 395

30




31

Szakfeladat megnevezése| Személyi Munkaad Dologi Pénzeszk Tam.és Felhalmo
juttatas Okat terh. kiadas 0z atadas egyeb zasi
Jar. jutt. kiadas

Maod. Telj. Mod. Telj. Mod. Telj. Maod. Telj. Maod. Telj. Mod. Telj.
Ovoda intézményi étkeztetés 3936 2687 1336 922 1944 1502
Iskola intézményi étkeztetés 1605 920
Munkahelyi vendéglatas 2399 1692

Utak, hidak 2363 364

Onkorm. Igazg. tevékenysége 18795 15206 5597 4673 7783 6649 2939 2533 250 652
Onkorm.kiseg. Szolgalat 1671 1548

Intézm. Vagyon miik.-6voda 1019 732 346 250 2773 2432 1693 926

Intézm. Vagyon miik.-iskola 1699 636 582 219 2226 1853 95 95 5947 3145

Varos és kdzség gazd.szolg. 9895 8415 3680 3187 1700 1009 2707 577
Kozvilagitasi feladatok 1165 962

Ovodai nevelés 9947 8130 3216 2646 780 430 97
Altalanos iskolai oktatas 27410 19543 8498 6346 1310 911 292 165
Napkézi 953 907 118 167 50
Onkormanyzatok 142
elszamolasai
Védondi szolgalat 2474 1438 835 436 745 473 128 63
Szocialis étkeztetés 842 578
Rendszeres pénzbeni 309 116 21333 11595
ellatasok
Esetipénzbeni ellatasok 3683 2161

Koztisztasagi tevékenység 2830 707
Miv. Hazak tevékenysége 292 182 90 14 1296 701
Eu.parlament valasztas 211 211 65 43 47 51
Diaksport 173 16

Kiadas 6sszesen: 76631 58087 24363 18903 31648 22692 3067 2596 25111 13851 13349 5829

% 75% 75% 81% 67% 54% 86%
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Kiadasok 2004. évben

2/a. sz. melléklet

E Ft-ban
Megnevezés Modositott Teljesités
eldiranyzat
Pénzeszkoz atadas:
> Ugyelet tAimogatasa 671 600
» Fogorvos tamogatéasa 60
» Haziorvos tamogatasa 720 600
» Gyermekjoléti Szolgalat 1.042 837
» Kozoktatasi tarsulas 250 260
» EgQyéb tamogatasok
(kozokt. tarsulas, tagdij, alapitvany,
jegyzoi egyesiilet) 20
» Mozg.korl. 5
> Allatorv. 15
» Kozmiv.tars. 55
> TOOSZ 20 16
> Telepiilés szov. 38 38
> Alapitvanyok, egyesiiletek 50 59
» Kozmi fejl. tam. 53 63
Osszesen: 2.939 2.533
» Iskolaeii. TB. tdimogatasa 128 63
Pénzeszkoz atadas osszesen: 3.067 2.596
Tamogatas és egyéb juttatas:
> Iskolatej 95 95
» Munkanélkiili 204

32
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» Rendsz. szoc. segély 10.718 5.637

» Rendsz. szoc. segély 278 186

> Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas 8.630 5.134

» Apolasi dij 1.503 638

Osszesen: 21.333 11.595

Eseti ellatasok:

» Koztemetés 100

» Kozgyogyellatas 174 52

» Bursa 6sztondij 125 55

»> Temetési segély 150 100

» Beiskolazasi tamogatas 400 340

» Mozgaskorl. tiamogatas 1.064 1.043

» Atmeneti segély, idOsek estje, szaloncukor 380 147

» Tankonyvtamogatas 540 246

> Lakasfenntart.tam. 750 178
Osszesen: 3.683 2.161
Tamogatasok osszesen: 25.111 13.851

Felhalmozasi kiadasok:

> Szabadsag, Allomés ut vizelv. 1.984 125

> Arokburkolas 379 239

> Ovoda festése 693 693

> Konyhal felszereles 1.000

» Ovoda kerités 233

> Iskolabévités 3.090 188

» Nyilaszarok cseréje 2.857 2.957
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» MAV teriilet atvétele 1.500 -

» Karbantarté miihely 707 462
» Gépvasarlas 500 115
» Szakmai fejl. ov. 97

» Szakmai fejl. isk. 292 165
» Szamitastech.eszk. 250 248
» Suzuki torl.részl. 385 274

» Energiatak.hitel 325 302
» Fénymasolo 404
Hitelek:

- Célhitel 1.400 896
Felhalmozasi kiadasok osszesen: 15.459 7.301
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Targy: A Kazincharcika és Vonzdskérzete Tobbcélii Onkormanyzati Kistérségi
Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak és Alapito Okiratanak elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A T. Képviselo-testiilet a 17/2004. (IV.15.) sz. hatarozatdval dontétt arrol, hogy
részt kivan venni a Kazincbarcika ¢és Vonzaskorzete Teriiletfejlesztési
Onkorméanyzati Tarsulasban és egyidejiileg elfogadta a Tarsulds Alapitdo Okiratat,
Tarsuldsi Megallapodasat.

A teriiletfejlesztési tarsulas 2004. majus 19-€n valamennyi kistérségi telepiilés
részvételével (!) megalakult és mint 6nalldo jogi személyt a MAK BAZ Megyei
Teriileti [gazgatdsaga nyilvantartasba is vette folyo év méajus 25-¢n.

A Tarsulas folyo év juliusaban — a Kistérségi referens Gtjan — sikeres palyazatot
nyujtott be a Magyar Teriilet- és Regionalis Fejlesztési Hivatalhoz (Budapest) a
tobbeélu kistérségi tarsulasok 2004. évi 0sztonzd tdmogatisa keretében, melyet a
Beliigyminisztérium irt ki. Ezt kovetéen a BM ¢és a Tarsulds kozott konkrét
tdmogatasi megallapodas jott létre, melynek kapcsdn szeptember ho végén a
Tarsulas 16MFt-ot nyert a palyazaton alapvetden turisztikai fejlesztési programok
megval dsitasara.

A tarsulas tagjai részérdl felmeriilt, hogy célszerii és sziikséges lenne a Tarsulas
tevékenységi korének bovitése, illetve végsd soron Tobbeeélu Kistérségi Tarsulassa
torténd alakulasa.

A Tarsulasi Tanacs 2004. szeptember 29-én hozott hatarozataban az ligyben gy
foglalt allast, hogy hatarozatban mondta ki a Tarsulas helyzetének attekintését — a
tagsag bevonasaval -, melynek Kkeretében megvizsgalanddo a Tobbceéla
Onkorméanyzati Tarsulds létrehozasa. Ezzel 6sszefliggésben az Alapitd Okirat és a
Tarsuldsi Megallapodas mddositasat is napirendre kell tlizni és az év végéig dontés
celjabol 6ssze kell hivni a Tarsulasi Tanacs tilését.

A hatalyos jogszabalyi rendelkezések értelmében nincs akadalya annak, hogy a
tobbcelu tarsulds megalakuljon, s létrehozasa torténhet Ggy 1s, hogy a mar meglévo
tarsulasok megallapodédsaikat mddositjak, azaz az egy ,.feladatcsokorra™ létrejott
korabbi tarsulast tobbcélu — tobbfajta feladat kozos ellatasat vallalo — Kistérségi
tarsulassa alakitjak at.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyar Koztarsasag 2005. évi koltségvetésérol szolo torvénytervezetben foglaltak
értelmében a tobbcélu kistérségi tarsulasok jelentds Osszegli allami tdmogatdsra

szamithatnak, amennyiben ez év november hé 30-ig megalakulnak. Nevezetesen a
tobbcélu kistérségi tarsuldsok pénziigyi tdmogatdsara két fajta pénziigyi alap lett

képezve: egy 6 Mrd Ft-0s, plusz egy 9 Mrd Ft-os allami alap. Az el6bbi a tarsulas
megalakitasara szolgalna, ahhoz jelentene pénziigyi finanszirozast, egyszeri beruhazasi
35
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fejlesztési tamogatast, mig a 9 Mrd Ft-0S pénziigyi alap terhére emelt Osszegi
normativ tdmogatasban részesiilne a tarsulds, mely a szervezet mitkddésére fordithato.
A konkrét tamogatasi feltételeket és eljarast a 2005. év elején hatalyba 1épd
kormanyrendelet fogja szabalyozni, feltehetden palyazati kiiras formajaban. Az emelt
normativat jelentd tamogatisra csak azok a tobbcélu kistérségi tarsuldsok
palyazhatnak, amelyek 2004. november ho 30-ig megalakulnak. Jelenlegi
informacidink szerint elképzelhetd, hogy ezen tarsulasok parhuzamosan a 2005. évre
az egyszeri tamogatasra is palyazhatnak.

A meglévé tarsulas/ok/ ugyan jol mikddnek, azonban tevékenységiik nem fedi le
egy tobbcélu tarsulas feladatkorét, igy indokolt és sziikséges lenne — tekintettel a
tervezett pénziigyi tamogatas elnyerésére — mielébb 1étrehozni Kazincbarcika és
vonzaskorzetében is a tobbeélu tarsulast.

Mindezekre figyelemmel egy févarosi szakmai tandcsadd cég bevonasaval
(Expanzi6 Human Tanacsadd Kft.), tovabba az érintett telepiilési dnkormanyzatok
polgarmestereinek, jegyzéinek kozremiikodésével megteremtodtek a feltételei a
Tarsulasok 4atalakuldsainak, melyhez elkésziiltek a hivatalos dokumentumok
sziikséges modositasai.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mindezek elérebocsatasa mellett gy itélem meg, hogy — bizonyos részletkérdések
jelenlegi tisztazatlansaga ellenére — a jovO utja mindenképpen a tobbcélusag felé
mutat, s azon onkormanyzatok, amelyek idében nem ,,lépnek™, jelentds hatranyt

szenvedhetnek.

Kérem ezért a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést vitassa meg ¢és
hozzon pozitiv dontést az ligyben.

Az elkésziilt konkrét dokumentumtervezeteket az eldterjesztés illetve hatarozati
javaslat melléklete tartalmazza.

Szuhakalld, 2004. november. 22.

Tinyo otto
polgarmester
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Kazincbarcika és vonzdskorzete Tobbcélii Onkormdnyzati kistérségi Tarsulds
tarsulasi megdllapodas
- modositasokkal egységes szerkezetben -

A Kkistérségek megallapitasardl, lehatarolasar6l és megvaltoztatasanak rendjérél
sz616 244/2003. (XI1.18) Kormanyrendelettel megallapitott 3504. sz. kazincbarcikai
statisztikai Kistérség onkormanyzatai - a helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV.
torvény 41.§ (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas, valamint a helyi 6nkormanyzatok
tarsulasarol és egylittmiikodésérdl szolo 1997. évi CXXXV. tv. 16.§-a alapjan — 2004
majus 19. napjan megalapitottak a Kazincbarcika ¢s Vonzaskorzete Teriiletfejlesztési
Onkormdnyzati Tarsulast a részes dnkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén dsszehangolt
fejlesztések elosegitése, kozos tarsulasi programok kialakitasa és azon vald részvétel, a
fejlesztések megvaldsitasat szolgald kozos pénzalap 1étrehozasanak elsegitése, a
megvaldsitashoz pénziigyi alapok tamogatasanak elnyerése érdekében palyazatok
készitése céljabol.

Ezen célok tovabbi megvaldsitasa érdekében, valamint abbdl a célbol, hogy a
statisztikai  Kistérség lakoi az Onkormanyzati kozszolgaltatasokhoz minél teljesebb
korben jussanak hozza, és az Onkormanyzatok forrasaik célszerii €s optimalis
felhasznalasaval biztositsak a magasabb szintli ellatast és szolgaltatast, képvisel6-
tedtiileteik dontése alapjan a kozottiik hatdlyban 1évd tarsuldsi megéllapodasukat
maodositjak és tobbceélu kistérségi dnkormanyzati tarsulassa alakulnak 4t.

A tébbeélu kistérségi dnkormanyzati tarsuldsok részes dnkormanyzatainak egymas
kozti jogviszonyara a jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Tarsulasi
Megallapodas iranyado.

Altalinos rendelkezések

1. Tarsulas célja: A kazincbarcikai kistérségben miikodo telepiilési dnkormanyzatok

b

8.

9.

onallo jogi személyiséggel rendelkez6, tobbeélu tarsulast hoznak Iétre (tovabbiakban:
Tarsulas) a kistérség teriiletének Osszehangolt fejlesztésére, kozszolgaltatasok
biztositasara, fejlesztésére, szervezésére, a telepiilés-fejlesztés 6sszehangolasara.
Tarsulas idétartama: A tarsulas hatarozatlan iddre jon létre, azzal, hogy az egyik tag
részérél sem mondhato fel a létrejottétd] szamitott harom éven beliil.
Tarsulas neve: Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbcélii Onkormanyzati Kistérségi
Tarsulas.

Roviditett elnevezése: Kazincbarcika és Vonzaskiorzete TOKT.
Tarsulas székhelye: Kazincbarcika
Tarsulas tagjai: a Tarsulds tagjainak nevét, székhelyét és lakossagszamat a jelen
megallapodas 1. szamu melléklete tartalmazza.
Tarsulas miikodési teriilete: az 1. szamt mellékletben szerepld telepiilési
onkormanyzatok kozigazgatasi teriilete.
Tarsulas bélyegzéje: Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbeéli Onkormanyzati
Kistérségi Tarsulas felirattal ellatott korbélyegzé, kozepén a Magyar Koztarsasag
Cimerével.
Tarsulas jogallasa: A Tarsulds jogi személy, ondlloan gazdalkodo, teljes jogkori
Onkormanyzati koltségvetési szerv.
Tarsulas képviselete: A Tarsulds képviseletét a Tarsulds elndke, akadalyoztatasa
esetén elnokhelyettese latja el.

10. A jelen megallapodasban meghatarozott feladatok ellatasardl a Tarsulas gondoskodik.
11. A Tarsulasi Tanacs dontéseinek elokészitését és feladatainak végrehajtasat — atarsulasi

megallapodasban meghatarozottak szerint — a Tarsulas munkaszervezete latja el.



12.

13.

14.

15.
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Mikro-korzeti tarsulasok: A Tarsulds tagjai feladataik 6sszehangoldsa, tarsadalmi és
gazdasagi érdekeik elmélyitése, telepiiléseik fejlesztése céljabol a Tarsulason beliil a
Tarsulas feladatainak megvalositasaval Osszhangban tarsulhatnak, illetve mas
Onkormanyzattal egyiittmikodési megallapodasokat kothetnek. (Mikro-korzeti
tarsulasok) A Mikro-Korzeti tarsulasok tervezett céljat és feladatat azonban
véleményezés céljabol eldzetesen a Tarsulasi Tanacs elé kell terjeszteni. A Mikro-
korzeti tarsulas elsésorban az egymassal szomszédos telepiilések lakossaganak
alapszolgaltatasait biztositja.

A Tarsulas tagjai a Tarsulas feladat- €s hataskorét érintdé megallapodésaikrol a
Tarsulasi Tanacsot 15 napon beliil kotelesek tajékoztatni

II.

A tarsulas célja és feladata

Tarsulas célja:

a) kozremiikddni a kistérség teriiletének osszehangolt fejlesztésében,

b) atelepiilésfejlesztési torekvések 6sszehangolasa,

Cc) a kistérségi szinten ellathatd Onkormanyzati kozszolgaltatasi feladatok
szakmailag magasabb szinvonalu, hatékonyabb és a Tarsulas keretein beliil
torténd szervezésének eldsegitése,

d) akistérségi kozigazgatasi tigyintézés korszertsitése.

Tarsulas feladatai: A Tarsulds az 1. pontban irt célok megvalositisa érdekében
vallalja a kovetkezo feladatok kozos ellatasat, szervezését

a) teriiletfejlesztés, a kistérségi teriiletfejlesztési tanacs feladatainak ellatasa:

o A feladatainak ellatasaban egyiittmiikodik a helyi 6nkormanyzatokkal, az
Onkormanyzatok tarsuldsaival, a kistérségben miikkodd allami szervekkel, az
érdekelt tarsadalmi és szakmai szervezetekkel, a gazdasagi szervezetekkel.

o akistérség teriiletén a kistérség tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti fejlesztése
érdekében a régid fejlesztési terveivel Osszhangban Osszehangolja a helyi
onkormanyzatok, azok tarsuldsai és a kistérség teriiletén mikodo gazdasagi
szervezetek fejlesztési elképzeléseit. Ennek keretében:

e vizsgalja és értékeli a kistérség tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti helyzetét,
adottsagait;

e kidolgozza és elfogadja a kistérség teriiletfejlesztési koncepciojat, illetve ennek
figyelembevételével készitett teriiletfejlesztési programjat, ellenérzi azok
megvalositasat;

e pénziigyi tervet készit a teriiletfejlesztési programok megvaldsitasa érdekében;

e a Kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembevételével el6zetesen
véleményt nyilvanit a meghirdetett kozponti és regiondlis palydzatokra az
illetékességi teriiletérél benyujtott tamogatasi kérelmekkel kapcsolatban,
feltéve ha ez a jogkdr a palyazati felhivasban is szerepel;

e megallapodast kothet a helyi Onkormdnyzatokkal, az Onkorményzati
tarsulasokkal, a megyei teriiletfejlesztési tanaccsal és a regiondlis fejlesztési
tanaccsal a sajat kistérségi fejlesztési programjai finanszirozasara és
megvalositasara;

e V¢leményt nyilvanit a megyei, illetve regionalis fejlesztési koncepciokrol,
programokrol, kiilondsen azoknak a kistérség teriiletét érint6 intézkedéseit
illetéen;

o Kkozremiikodik a kistérségben kialakult tarsadalmi, gazdasagi és foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésében;



c)

d)
€)

f)
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forrasokat gytlijthet a tanacs mikodtetéséhez és a fejlesztési programok
megvaldsitasahoz; amely forrasok felett rendelkezik

képviseli a kistérséget teriiletfejlesztési tigyekben;

koordinalja a kistérségben miikkodé tarsulasok és mas - a teriiletfejlesztésben
érdekelt - szervezetek egyiittmiikodését, egyiittmiikodik az allami és civil
szervezetekkel;

palyazatot nytjthat be a kistérség fejlesztéséhez kapcsolédod forrasok
igényléséhez; amely forrasok felett rendelkezik,

megallapitja koltségvetését, gondoskodik annak végrehajtasarol, valamint
figyelemmel kiséri és elosegiti a fejlesztési forrasok hatékony, a telepiilések
szoros egylittmitkdését erdsitod felhasznalasat;

véleményt nyilvanit a kistérségi megbizott kivalasztasaval kapcsolatban;
szakmai munkaszervezetet mikkodtethet;

akiilon jogszabalyban meghatarozott forrasok felett rendelkezik.

Kozoktatds: taniigyigazgatasi feladatok szakmai koordinaldsa, pedagogiai
szakszolgalat, alapfoka zenei és miivészeti Oktatas, a sajatos nevelési igény(
gyerekek ellatasaval kapcsolatos feladatok, kozoktatasi informacids rendszer
miikodtetése, pedagdgus tovabbképzés,

egészségligyi és szocidlis ellatds (mikro-térségi szinten): orvosi iigyelet,
csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalat, idések hazi gondozasa,

Kultura, kozmiivelddés: konyvtari szakmai szolgaltatas

Belsd ellenérzés(mikro-térségi szinten)

Mindségbiztositas

16. Ezen feladatok tartalmanak részletezett felsorolasat és ellatasanak részletes szabalyait a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) tartalmazza.

17. A Tarsulds tagjai a 15. pontban foglalt feladatokhoz kapcsolodd feladat- és
hataskoreiket hatarozatukkal a Tarsulasra ruhazzak. Az atruhdzott hataskor tovabb
nem ruhazhato.

18. A Tarsulas az e megallapodasban foglalt feladatokat a megvalosithatosaguktol fliggden
¢s a teljes kiterjesztésre torekedve, fokozatosan vezeti be, illetve latja el.

19. A Térsulas a 15. pontban vallalt feladatokat valamennyi tarsult tag részvételével,
kilépés vagy a Tarsulas megsziintetése nélkiil legalabb harom évig ellatja.

20. A Feladatellatas modja:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

Tarsulas utjan

Sajat intézmény tjan

Sajat gazdalkodo szervezet utjan
Ellatasi szerz6déssel
Kozszolgaltatasi szerzodéssel
Villalkozési szerz6déssel
Megbizasi szerzodéssel
Uzemeltetési szerzédéssel
Egyéb mdédon

21. A Tarsulas a feladatok ellatasa soran:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

szakmai és komplex programokat készit eld,

fejlesztési javaslatokat tesz,

afeladatok megvalosulasat eldsegité dontéseket hoz,

szervezi és ellendrzi a feladatok végrehajtasat,

a dontések, a programok el6készitésének segitésére Osszevont kistérségi
adatbazist miikodtet,

koordinalo, és a programok megvalositasat elosegitd tevékenységet végez.
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I11.

A TARSULAS TAGSAGA, SZERVEZETE

A)
Tagsagi jogviszony Keletkezése

22. A Tarsulasban résztvevd telepiilések képvisel6-testiiletei a Tarsulasban vald
részvételiiket és a tarsulasi megallapodasban foglaltak elfogadésat hatarozattal
mondjak ki.

a) A Tarsulashoz azon Onkormanyzat csatlakozhat, amely elfogadja jelen
tarsulasi megallapodasban foglalt rendelkezéseket, azokat magara nézve
kotelezonek ismeri el, errdl szold képviselé-testiileti hatarozatat a Tarsulasnak
megkiildi.

b) A csatlakozas elfogadasarol a Tarsulasi Tanacs 63. pontban foglaltak szerint
dont.

B)
A tagsagi jogviszony megsziinése, és megszintetése:

23. A Tarsulasbol annak létrejottétol szamitott harom évig egyik onkormanyzat sem
Iéphet ki. A harom év elteltét kovetéen barmelyik résztvevé a képvisel6-testiilet
kilépésre vonatkozé hatarozataval a naptari év végén kiléphet. A Kkilépésre
vonatkozo hatarozatot a Tarsulds képviseletét ellaitéo személynél legalabb hat
honappal a kilépést megel6zéen, irasban Kkell bejelenteni. A tag Kilépésére
kizarélag a 65/2004. (IV.15.) sz. Kormanyrendelet 17.§ (3) bekezdésében foglalt
feltételek mellett Keriilhet sor.

24.Nem sziintetheté meg a tagsag a tag altal mindaddig, amig az a tag, amely
visszatéritendd tamogatasban részesiilt, a visszafizetési kotelezettségét nem
teljesiti.

25. A Tarsulasi Tanacs mindsitett tObbségi szavazattal azonnali hatdlyd, rendkiviili
felmondassal ¢l azzal a taggal szemben, aki magatartasaval stulyosan megsérti jelen
megallapodas rendelkezéseit, és a vele szemben a kotelezettsége teljesitésére irdsban
megszabott legalabb 15 napos pothataridé eredményteleniil eltelt.

26.A 25. pontban foglalt rendkiviilli felmondas alapjaul szolgalo  stlyos
szerzédésszegésnek mindsiil:

a) A Tarsulasi Tanacs hatarozata végrehajtasanak elmulasztasa

b) A tagot terheld befizetési és / vagy visszafizetési kotelezettség elmulasztasa

27. A tagsagi jogviszony megsziinik, ha:

a) a Tarsulasi Tanacs a Tarsulas megsziinését mindsitett tobbséggel hozott
dontésével kimondja és azt a Tarsulast képez6 Onkormanyzatok mindsitett
tobbséggel hozott képviseld-testiiletei hatarozatukkal megerdsitik,

b) haatelepiilés megsziinik, 6sszeolvad vagy egyesiil,

c) ha a Tarsulas pénziigyi alapjaba torténé befizetést a tarsulasi tag az
esedékességtél szamitva tobb mint hat honapon keresztiil folyamatosan
elmulasztja,

d) a Tarsulasban résztvevo telepiilések képviselo-testiiletei k6zos megegyezéssel
torténd megsziintetésével.

28. A tarsulasi tagsag megsziinése esetén a tagsig megsziinésével érintett dnkormanyzat a
tagsagi jogviszony megsziinését kovetdé 30 napon beliil koteles a rabizott anyagi
eszkozokkel hianytalanul, tételesen irasban elszamolni, valamint az altala a tarsulas
keretében végzett munkarol beszamolni. Koteles tovabba a Tarsulas keretében
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hasznalataba kapott vagyontargyat a Tarsulas részére haladéktalanul, ellenszolgaltatas
nélkiil visszaszolgaltatni.

&)
Tarsulas szervezete:

Tarsulasi Tandcs:
A Tarsulas dontést hozo szerve a Tarsulasi Tanacs. A Tarsulasi Tanacs gyakorolja a
tarsulasi megallapodasban meghatéarozott feladat- és hataskoroket.
A Tharsulési Tandcsot a Térsulas tagjainak polgarmesterei alkotjak.
A polgarmester helyettesitésének rendjérél a tarsulasi tag telepiilés képvisel6-testiilete
rendelkezik. A polgarmester helyettesitésérol sz6ldo dontés a Tarsulasi Tanacs
iranyaban csak akkor hatalyos, ha a meghatalmazast teljes bizonyitd erejl
maganokiratba foglaltan a Tanacs Elnoke részére atadjak.
Minden tarsulasi tag egy szavazattal rendelkezik.
A Tarsulasi Tanacs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok tekintetében Kistérségi
Teriiletfejlesztési Tanacsként jar el.

Tarsulas Bizottsagai

A Tarsulasi Tanacs dontéseinek eldkészitésére és a végrehajtas ellendrzésére, az
agazati feladatok koordinalasara, hatarozati javaslatok véleményezésére bizottsagokat
hozhat létre.

a) A bizottsigok elnokét és tagjait a Tarsulasi Tanacs valasztja meg. A bizottsag
elnokére és tagjaira a Tarsulasi Tanacs barmely tagja javaslatot tehet.

b) A bizottsag elndke a Tarsulasi Tanacs tagja lehet, a bizottsag tagjanak olyan
személyek javasolhatok, akik a kistérségben az adott szakteriilet vagy a
bizottsag munkajahoz sziikséges szakértOként dolgozik és tevékenykedik. A
bizottsag tagjainak tobb mint felét a Tanacs tagjaibol kell megvalasztani.

c) A bizottsagok minimum 5, maximum 7 f6b61 allnak.

d) A bizottsagok elndkének és tagjainak megvalasztasarol a Tarsulasi Tanacs
egyszeri tobbséggel dont. Tobb jelolt tobbségi szavazata esetén a bizottsag
elnoke, tagjai azok lesznek, akik a legtobb szavazatot kaptak.

A Téarsulasi Tandcs a tagok sorabdl 5 tagu pénziigyi ellen6rzd bizottsagot hoz Iétre. A
bizottsag feladata a Tarsulas gazdalkodasanak figyelemmel kisérése, a koltségvetési
javaslat véleményezése €s az éves koltségvetési beszamolo értékelése.

A Tarsulasi Tanacs sajatos, egy vagy tobb meghatarozott feladat el6készitésére és
végrehajtasara eseti munkabizottsagot hozhat Iétre. A munkabizottsag tagjainak szdma
a 3 f6t nem haladhatja meg, feladatait és miikodését a 1étrehozo tanacsi hatarozatban
kell megallapitani.

A Dbizottsigok részletes feladat- ¢és hataskorét a Tarsulas SZMSZ-ében kell
megallapitani.

Tarsulas Elnoke

. Az elnokot a Tarsulasi Tanacs sajat tagjai sorabol az dnkormanyzati ciklus idejére

valasztja meg.

A Tarsulasi Tanacs Elndke képviseli a Tarsulast. Tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén
a Tarsulas képviseletét kiilon meghatalmazas nélkiil az elndk felkérésére a Tarsulas
elnokhelyettese latja el.

A Tarsulasi Tanacs az elnokot alakulo iilésén titkos szavazassal valasztja meg, az elndk
helyettesitésére, munkajanak segitésére elndkhelyettes(eke)t valaszt. Az elnok
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személyére a Térsulasi Tanacs barmely tagja javaslatot tehet. A jeloltté valashoz a
Tanacs Osszes tagja egyharmadéanak, illetve a Tandcs lakossdgszaméanak egyharmadat
képvisel6 tagok szavazata sziikséges. Az elnokhelyettes(ek) személyére az elnok tesz
javaslatot. A Tarsulasi Tanacs elnoke, elnokhelyettese(i) megvalasztasardl a Tanacs az
Osszes tag tobb mint felének, illetve a Térsulas lakossagszama tobb mint 50 % -at
képviselé tag azonos szavazataval dont. A Tarsulasi Tanacs elndke a tobbcéla
Kistérségi tarsulas székhely telepiilése onkormanyzatanak polgarmestere, amennyiben
az iilésen egyik jelolt sem kapja meg a sziikséges szamu igen Szavazatot vagy a
Téarsulasi Tandacs tagjai az elnok személyére nem tettek javaslatot.

Az elnok, elndkhelyettes(ek) részletes feladat- és hataskorét a Tarsulas SZMSZ-e
hatarozza meg.

Elnokség

A Tanacs tagjai koziil 6ttagh elndkséget valaszt. Az elnokség tagjainak a valasztasi
rendjét és modjat, a megbizatas idejét és megsziinésének modjat a tanacs SZMSZ-ben
szabalyozza.

Az elndkség tagjainak megvalasztasahoz és visszahivasahoz az §sszes tag tobb mint
felének és a Tarsulas lakossagszama tobb mint 50 % -at képviseld tag azonos
Szavazatara van sziikség. Az elnokség tagjaira, illetve az elnokség tagja visszahivasara
a Tanacs 0sszes tagja egyharmadanak, illetve a Tandcs lakossagszamanak egyharmadat
képviseld tagok irasban tehetnek javaslatot.

Az elnokség feladatait a szervezeti és milkodési szabalyzat rogziti. A Tanacs feladatat
az elnokségre atruhazhatja, az atruhazott feladatot barmikor magahoz vonhatja. Az
elnokségre nem ruhdzhato at az alabbiakban meghatarozott tigyekben vald
dontéshozatal:

az SZMSZ elfogadasa

Kistérség tertiletfejlesztési koncepcio €s teriiletfejlesztési programjanak kidolgozasa és
elfogadasa, megvaldsitasanak ellenérzése;

ateriiletfejlesztési programok megvalositasa érdekében pénziigyi terv készitése,
megallapodas kdtése a helyi onkormanyzatokkal, az dnkormanyzati tarsulasokkal, a
megyei teriiletfejlesztési tanaccsal és a regionalis fejlesztési tanaccsal a sajat kistérségi
fejlesztési programjai finanszirozasara és megvalositasara;

akoltségvetés elfogadasat, ésannak végrehajtasarol vald gondoskodast, valamint a
fejlesztési  forrasok hatékony, a telepiilések szoros egylittmiikodését erdsitd
felhasznalasanak figyelemmel kisérését;

Jegvyzoi Kollégium

A Tarsulasi Tandcs szakmai véleményezd és javaslattevd, valamint a Tanacs
dontéseinek végrehajtasat segitd szerve.

A Jegyz6i Kollégium tagjai a kistérségi tarsulas Onkormanyzatainak jegyzOi és
korjegyz6i. A Jegyz6i Kollégium miikodését e megallapodas mellékletét képezd
iigyrend szerint végzi. A Jegyzdi Kollégium munkéjat 5 fos elndkség iranyitja. Az
elnokség feladata a Tarsulasi Tanacs elé keriil6 eléterjesztések és javaslatok szakmai,
torvényességi szempontu ellendrzése

A Tharsulasi Tandcs munkaszervezete munkdjanak torvényességi és szakszerliségi
kontrolljat a Jegyz6i Kollégium elndksége gyakorolja.

A Tarsulas Munkaszervezete
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48. A Tarsuldsi Tanacs kizardlag egy, kozds Onalld6 Munkaszervezetet hoz létre a 49.
pontban foglalt feladatok ellatasara  (tovabbiakban: Munkaszervezet). A
Munkaszervezet felallitasaig a 49. pontban foglalt feladatokat — a teriiletfejlesztéssel
kapcsolatos feladatok kivételével — Kazincbarcika Varos Polgarmesteri Hivatala latja
el.

49. A Munkaszervezet feladata kiilonosen

a) aTarsulasi Tanacs tiléseinek, dontéseinek elékészitése és végrehajtasa

b) aTarsulas pénziigyi-gazdasagi feladatainak ellatasa

C) kapcsolatot tartani a kistérségi és teriileti teriiletfejlesztési, kozigazgatasi,
gazdasagi és tarsadalmi szervezetekkel, a megyel teriiletfejlesztési tanacs
munkaszervezetével, a regionalis fejlesztési tigynokséggel, a Kkistérségi
megbizottakkal, a Kkistérségben mikodé kozigazgatasi szervezetekkel és
intézményekkel a fejlesztési igények, sziikségletek, a bevonhatd forrasok
feltarasa érdekében,

d) kistérségi informatikai kapcsolat mitkddtetése,

e) elokésziti a kistérség teriiletfejlesztési koncepcidjat, programjat és az ebben
foglaltak megvalositasat szolgalo projekteket;

f) a kistérségben Osszegyiijti és tovabbi elokészitésre alkalmassa teszi a
gazdasagi ¢és tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal,
projektekkel kapcsolatos elképzeléseit;

g) kozremiikodik a tarsadalmi szervezetek forumanak miikodtetésében;

h) kozremiikodik a Tanacs altal a kozponti és regionalis forrasokra benyutjtando
palyazatok elkészitésében, az ezzel kapcsolatos szervezési feladatok
ellatasaban

i) akistérségben 1év6 egyes 6nkormanyzatoktol, dnkormanyzati tarsulasoktol és
vallalkozasoktol a palyazatok kidolgozasahoz, a fejlesztések lebonyolitasahoz
megbizast vallalhat, mely az a)-i) pontokban meghatarozott feladatai ellatasat
nem veszélyeztetheti.

50. A Tarsulasi Tanacs hatdrozza meg az ellatando feladatokhoz igazodo foglalkoztatotti
[étszamot és biztositja a foglalkoztatas és a Munkaszervezet miikodésének koltségeit.

51. A Munkaszervezet a Tanacs iranyitasa alatt all. A Munkaszervezet vezet6jét a Tanacs
nevezi ki a, felette az egyéb munkaltatoi jogokat az Elndk gyakorolja.

52. A Munkaszervezet keretében megallapodas alapjan kiilon jogszabalyban meghatarozott
feltételek szerint mikodhetnek a minisztériumoknak, illetve teriileti szerveiknek a
Kistérségben fejlesztési, szervezési, ugyfélszolgalati fel-adatokat ellatdo haldzati
munkatarsai.

Iv.

A TARSULASI SZERVEK MUKODESE

A)

A Tarsulasi Tanacs iilései

53. A Tarsulasi Tanacs dontéseit az iilésén hozza.
54. A Tarsulasi Tanacs iilését az elnok, akadalyoztatdsa esetén az elndkhelyettes hivja
0ssze €s vezeti.
55. A Tarsulasi Tanacs tilését 6ssze kell hivni
a) sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal;
b) aTarsulasi Tanacs altal meghatarozott idépontban;
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C) a tarsulas barmely tagok egynegyedének — napirendet tartalmazdé —
inditvanyara, a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil.

d) Megyel kozigazgatasi hivatal vezet6jének inditvanyara a kézhezvételt6l
szamitott 15 napon beliil.

56. A Tarsulasi Tanacs iilése nyilvanos.
57. A Tanacs iilésén tanacskozasi joggal rendelkezd tagként vesz részt teriiletfejlesztéssel

kapcsolatos napirend esetében:

a) agazdasagi kamaraknak a kistérségben miikkodé egy-egy képviseldje,

b) amegyei teriiletfejlesztési tanacs képviseldje,

c) a megyei munkaiigyi tanacsba delegalasi joggal rendelkez6 munkaaddi és
munkavallaloi szervezetek egy-egy kistérségi illetékességii képviseldje,

d) az iparosok és kiskeresked6k orszagos szakmai érdekvédelmi szervezeteinek egy
Kistérségi illetékességii képviseldje,

€) atarsadalmi szervezetek foruma altal delegalt, a civil szervezetek egy képviseldje,

f) amegyei kdzigazgatasi hivatal képviseldje,

g) aMagyar Allamkincstar Teriileti Igazgatosaganak képviseldie;

58. Meghivottként az e szervezeteket (személyeket) érintd napirendek targyalasan

59.

60.

61.

62.

63.

tanacskozasi joggal vesznek részt mindazon gazdasagi, tarsadalmi ¢és egyéb
szervezetek képviseldi, amelyeket a Tanacs dontése kdzvetleniil érint vagy amelyeket
(akit) az iilésen vald részvételre felkérnek. A Tanacs az SZMSZ-ben szabalyozhatja a
kisebbségi 6nkormanyzatok részvételét a tanacs munkajaban.
Konzultaciés joggal rendelkeznek a kistérségben miikodé mindazon birdsagi
nyilvantartasba vett tarsadalmi szervezetek, amelyek a teriiletfejlesztést érint6 kérdések
megtargyalasara egyeztetd forumot hoznak létre, és a kistérségi fejlesztési tanacsnal
jelzik egyiittmiikodési szandékukat. Az egyezteté forum véleményét az adott napirend
targyalasakor ismertetni kell
A Tarsulasi Tanacs zart iilést tart
a) vdlasztas és allasfoglalast igénylo személyi vigy targyaldasakor, ha az érintett a
nyilvanos targyalasba nem egyezik bele;
b) zart iilést rendelhet el vagyonaval vald rendelkezés és az altala kiirt palyazat
targyalasakor, ha a nyilvanos targyalés tizleti érdeket sértene.
A Tarsulasi Tanacs hatarozatképes, ha az {ilésen a tagok tobb mint fele és a Tarsulas
lakossagszama tobb mint 50 % -at  képviseld tagok jelen vannak. A
hatarozatképtelenség miatt elhalasztott dontést 15 napon beliil Gjbdl 6ssze kell hivni.
A Tharsulasi Tanacs hatarozatait nyilt szavazassal, a jelen 1évo tagok tobb mint felének
¢s a Téarsulas lakossagszama tobb mint 50 % -at képviseld tagok azonos szavazatdval
hozza.
A tarsulasi tagok egyhangu hatdrozata sziikséges:
a) aTarsulasi Megallapodas modositasahoz, a Tarsulas megsziintetéséhez,
b) aSzervezeti és Miikddési Szabalyzat elfogadasahoz
C) a kistérség teriiletfejlesztési koncepcio, illetve ennek figyelembevételével
készitett teriiletfejlesztési program elfogadasa, illetve végrehajtasa targyaban
hozott dontésekhez
d) a teriiletfejlesztési programok megvalositasa érdekében a pénziigyi terv
elfogadasahoz;
€) a helyi Onkormanyzatokkal, az Onkormanyzati tarsulasokkal, a megyei
teriiletfejlesztési tanaccsal és a regiondlis fejlesztési tanaccsal a sajat kistérségi
fejlesztési  programjai finanszirozasa ¢és megvalositasa targyaban valo
szerzddéskotésehez
f) az EInokség megvalasztasahoz

64. Az Osszes tarsulasi tag tobb mint kétharmadénak, illetve a Tarsulas lakossagszama tobb

mint 66 % -at képviseld tag azonos szavazata sziikséges:
a) az éves koltségvetés elfogadasahoz,



65.

66.

67.

68.

69.
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b) éves gazdalkodasrol sz616 beszamolo elfogadasahoz,

C) tobb éves pénziigyi kotelezettséggel jard Tarsulasi Tanacsi dontéshez,

d) aTarsulas vagyonaval valo rendelkezéshez
Az Osszes tarsulasi taghoz viszonyitott tobbségi szavazat sziikséges az 62. pontban
foglaltak szerint:

a) aTarsulasi Tanacs hataskorébe utalt valasztashoz, kinevezéshez

b) zart iilés elrendeléséhez

C) Uj 6nkormanyzat Tarsulashoz vald csatlakozasanak elfogadasahoz

d) az 63. pont szerinti egyhangi dontés hianyaban a Tanacs 30 napon beliil

megismételt Gilésén:

e aSzervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadasahoz

e az éves koltségvetés elfogadasahoz,

e a kistérség teriiletfejlesztési koncepcid, illetve ennek figyelembevételével
készitett teriiletfejlesztési program elfogadasa, illetve végrehajtasa
targyaban hozott dontésekhez

o a teriiletfejlesztési programok megvalositasa érdekében a pénziigyi terv
elfogadasahoz;

e a helyi onkormanyzatokkal, az Onkormanyzati tarsulasokkal, a megyei
tertiletfejlesztési tandccsal és a regiondlis fejlesztési tandccsal a sajat
Kistérségi fejlesztési programjai finanszirozasa és megvalositasa targyaban
valo szerzodéskotéséhez

e az EIndkség megvalasztasahoz

A Thérsulasi Tanacs iiléseirdl hitelesitett jegyzokonyvet kell késziteni, amely
tartalmazza

a) aziilés idépontjat és helyét,

b) ahatarozatképesség megallapitasat,

C) aziilés napirendjét,

d) afelszolalok nevét és felszolalasuk Iényegét,

€) aszavazas eredményét és

f) ahozott dontéseket.
A Tarsulasi Tanacs miikddésére vonatkozo tovabbi részletes szabalyozasat az SZMSZ
tartalmazza.

B)

A Tarsulasi Tanacs dontése (Hatarozata)

A hatarozat a miikddésre, egyes feladatok ellatasara, a koltségvetésre, a vagyonra,
szervezeti és személyi, vagy egyéb allasfoglalast, véleményt igénylé kérdésekre
vonatkozo altalanos érvényii dontés.

A Tarsulas lakossagszamanak egyharmadat képviseld tagok a Tanacs hatarozatanak
ujratargyalasat kérhetik a hatarozat meghozatalatdl szamitott 3 napon beliil a Tanacs
Elndkéhez eljuttatott irasbeli kérelmiikben. Ez esetben a hatarozatot a Tanacs koteles
ismételten Gjratargyalni a kérelem benyujtasatol szamitott 15 napon beliil és koteles
ismételten hatarozatot hozni. A kérelem benyujtasa a hatarozat végrehajtasara halaszto
hatallyal bir. A Tanacs ismételt dontését kovetGen a hatarozat végrehajthato, a
hatarozat ujra targyalasa a tovabbiakban nem kezdeményezhetd.

)

A Tarsulas Bizottsagainak mikodései rendje
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A bizottsagok iiléseit a bizottsagok vezetdi hivjak Ossze sziikség szerint, valamint a
Tarsulasi Tanacs Elnokének vagy a munkaszervezet vezetdjének a kezdeményezésére.
A bizottsagok az eléjiik terjesztett témakban allast foglalnak, a Tarsulasi Tanacs
hataskor-atruhazasa esetén hatarozatot hoznak.

A bizottsag iilése hatarozatképes, ha azon a bizottsag tagjainak tobb mint fele jelen
van.

A bizottsag iiléseirél jegyzOkonyv késziil, amelynek tartalmi és formai eldirasai
megegyeznek a Tarsulasi Tanacs iiléseinek jegyzOkonyvével.

D)

A Munkaszervezet miikodése

A Tanacs Munkaszervezetének alkalmazottai felett a Tarsulds Elndke gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.
A Munkaszervezet feladata kiilonosen:

a) aTarsulas ligyintéz6i tennivaldinak ellatasa,

b) aTarsulas irataival kapcsolatos ligykezelési feladatok ellatasa,

C) A Tarsulasi Tanacs és a Tanacs elndke altal meghatarozott feladatok ellatasa.
A Munkaszervezet az Ugyrendjét maga dolgozza ki és a Tarsulasi Tandcs hagyja jova.

V.

A TARSULAS TAGJANAK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A)
A Tarsulés tagjanak jogai

Képviseldje Utjan részt vehet a Tarsulas tevékenységében, céljainak és feladatainak
meghatarozasaban, szervezetének kialakitasaban, szabalyzatainak megalkotasaban.
Képviseldje valaszthat és valaszthato a Tarsulds szerveibe, tisztségeire.

Képviseldje teljes joggal és azonos feltételekkel képviselheti sajat onkormanyzata
érdekeit.

Igényelheti a Tarsulasnak a tagok szamara biztositott szolgéltatasit.

Igénybe veheti a Tarsulas altal megallapitott és biztositott kedvezményeket.

A Tarsuléasi Tanacs dontése alapjan részesedhet a Tarsulds tevékenységébdl szarmazo
bevételekbdl.

Kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat tehet a Tarsulas szerveihez, tisztségvisel6ihez,
felvilagositast kérhet toliik a Tarsulas barmely tevékenységérol.

A Tanacs dontése alapjan részesedhet a Tarsulas tevékenysége révén elért
pénzbevételekbdl (alapitvanyi tdmogatasok, palyazatok, vallalkozas, egyéb
pénzbevételi stb.).

Javaslatot tehet a Tarsulast érintd barmely — tagsaganak megfelelé — kérdésben,
jogosult a Tarsulas torvénysértdnek vélt hatarozatanak észrevételezésére, tovabba a
Ko6zigazgatasi Hivatalhoz fordulhat.

Kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat tehet a Tarsulas  tisztségvisel6ihez és
szerveihez, felvilagositast kérhet t6liik a Tarsulas barmely tevékenységérdl, amelyre a
cimzettek 30 napon beliil kotelesek valaszt adni, betekinthet a Tarsulas irataiba.

A Tarsulason beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a
kisebbségi vélemény rogzitésére.

B)
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A Tarsulas tagjainak kotelességei

88. A Tarsulasi Megallapodas, az SZMSZ és mas szabalyzatok betartasa.
89. Képviselodje utjan rendszeres részvétel a Tarsulas szerveinek munkéjaban, elésegitve a
tarsulasi célok ¢és feladatok kdzos megvalositasat.
90. A tarsulasi tag altal vallalt feladatok maradéktalan teljesitése.
91. A Tarsulas torvényes dontéseinek végrehajtasa.
92. A tarsulasi tagra vonatkozd befizetési kotelezettségek teljesitése.
93. A tarsulds vagyonanak megovasa €s lehetdség szerinti gyarapitasa.
C)
A Tarsulas és a tarsulasi tagok kapcsolata

94. A tarsulasi tagok vallaljak
a) atarsulas feladatkorébe tartozo tigyekkel kapcsolatos dontéseiket egyeztetik a
Tarsulas illetékes szerveivel, sziikség esetén az ilyen ligyeket targyalo tilésekre
a Tarsulds képviseldjét meghivjak,
b) hivatali és intézményi szervezeteikkel tamogatjak a Tarsulds tevékenységi
korébe tartoz6 feladatok megoldasat,
C) téritésmentesen biztositjak a Tarsulds feladatkorébe tartozo, a telepiilésre
vonatkozé adatokat és informaciot,
d) sajat hataskoriikben biztositjadk egyes, a Tarsuldas mikodéséhez sziikséges
(helyszini targyalasok, egyeztetések stb.) helyi feltételeket,
€) bizalmas jellegii informaciokat, adatokat (egyes esetekre vonatkozdan) a
tarsulason kiviili feleknek nem hoznak a tudomasara.
95. A Tarsulas vallalja
a) a feladatkorébe tartozo tigyekben a tarsulasi tagok részére szolgaltato,
tanacsado tevékenységet végez, informaciot szolgaltat,
b) a Kistérségekre vonatkozo terveket, koncepciokat, informaciokat dsszegyijti,
feldolgozza és a tarsulasi tagok részére atadja,
c) aTarsulas munkajardl minden év aprilis 30-ig irasos beszamolot készit.

VI

A TARSULAS GAZDALKODASA, VAGYONA

A)
A tarsulas Koltségvetése

96. A Tarsulas a Tarsulasi Tandcs altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

97. A Tarsulas koltségvetését a Tarsulasi Tanacs kdltségvetési hatarozatban allapitja meg,
amely Kazincbarcika Varos Onkormanyzatanak koltségvetési rendeletébe a
koltségvetési hatarozat alapjan, elkiilonitetten épiil be.

98. A Tarsuldsi Tandcs a Munkaszervezete utjan gondoskodik a Térsulas koltségvetésének
végrehajtasarol, a pénziigyi-szamviteli, gazdalkodasi feladatainak végrehajtasarol.

99. A Tarsulas éves gazdalkodasardl szolo beszamoldt a Tarsuldsi Tanacs fogadja el,
amely Kazincbarcika Viaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete zarszamadasi
rendeletének része.

100. A Tarsulas gazdalkodasara, koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo
dontések meghozatala a Tarsulasa Tanacs feladata.
101. Ennek korében

a) meghatarozza a befizetések 0sszegét, idejét,
b) meghatarozza a koltségvetésbol finanszirozando és finanszirozhato kiadasokat,
fejlesztési célokat,
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C) dont a szabad pénzeszkdzok felhasznalasarol,

d) dont a vissza nem téritendé tamogatasokrol, és meghatarozza a tamogatasok
folyositasanak részletes szabalyait és a visszafizetés feltételeit, szabalyait,

€) pénzpiaci miveletek végzésére felhatalmazast ad.

102. A koltségvetés célja, hogy lehetévé tegye

a) a kozszolgaltatasok biztositasa érdekében az anyagi eszk6zok hatékonyabb
felhasznalasat,

b) egyesgazdasigi miiveletek finanszirozasat, kozos célok gyorsabb elérését,

C) atelepiilések dsszehangolt fejlesztéséhez és mikodtetéséhez anyagi eszkozeik
hatékonyabb felhasznalasat,

d) a tarsulasi tagok tervezett céljaik megvalositasahoz vissza nem téritendd,
illetve visszatéritend6 tamogatast kaphassanak.

103. A Téarsulas szamlaja OTP Kazincbarcikai Fiok: 11734152-15585352-00000000

104. A szamla elnevezése: Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbceélu
Onkorminyzati Kistérségi Tarsulas Szamlaja

105. A szamla feletti rendelkezési jogot a Tarsulasi Tanacs Elndke, akadalyoztatasa

esetén az Elnokhelyettes, az ellenjegyzés jogat a Munkaszervezet vezetdje gyakorolja.

A koltségvetés bevételei

106. A koltségvetés forrasai:

a) Evenként a tarsulasi tagnak az onkormanyzati folyd évi koltségvetési éve
tervezésében szerepl6 a januar 1-i allapotnak megfeleld alland6 lakossag szam
utan szamitott hozzajarulasa. A tagok a hozzajarulast minden év aprilis 30.
napjaig kotelesek teljesiteni.

b) A Tarsulas altal ellatott feladatok koltségének Tarsulasi Tanacs altal
megallapitott 6sszege.

C) Tarsulasi tag atmenetileg szabad forrasa meghatarozott idére sz6l6 atengedése.

d) Allami timogatas, hozzajarulas.

€) Palyazati forrasok.

f) Gazdalkodd, vagy mas szerv altal biztositott tamogatas vagy forras.

g) A Tarsulas vagyonanak hasznositasabol vagy pénzbeli befektetésébol
Szarmazd, az adott évben fel nem hasznalt téke pénzpiaci elhelyezésébol
szarmaz6 hozadéka.

107. Az adott évben fel nem hasznalt t6két csak az allami vagy garantalt 3 honapnal
nem hosszabb lekotést allampapirba (allami kibocsatasu értékpapirba) lehet befektetni.

A koltségvetés kiadasai

108. A Tharsulasi Tanacs altal elfogadott koltségvetésben szerepldé miikddési és
egyéb kiadasok.

A Kkoltségvetés végrehajtasara vonatkozo szabalyok

109. A koltségvetésbol a tarsulasi tagok sajat céljaik megvaldsitasara maximum 6
havi lejaratra visszatéritendé tamogatast kaphatnak. A visszatéritendé tamogatasra
kioszthat6 pénziigyi forras mértékét a Tarsulasi Tanacs allapitja meg.

110. A koltségvetésbdl az dnkormanyzatok k6zos fejlesztési céljaik megvalositasara
visszatéritendé tamogatast kaphatnak. A visszatéritend6 tamogatasok elbiralasanal
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elsdbbséget ¢lvez és kiemelt elbiralasban részesiil ha a fejlesztési célok megvalositasa
tobb dnkormanyzat teriiletén €16 lakossag k6zos érdekeit szolgalja.

111. A tarsulasi tagok teljes korét érinté feladatok megoldasahoz a Tarsuldsi Tanacs
visszatéritési kotelezettség nélkiili tamogatast is adhat.
112. A Kkoltségvetési bevételek kozott a célzottan befizetett Gsszeg vissza nem

téritendd tamogatasként a célt megvalositdé dnkormanyzatot (6nkormanyzatokat) illeti
meg.

113. A Tarsulas feladat- ¢és hataskoreinek ellatasa érdekében koltségvetési
intézményt, gazdalkodo szervezetet alapithat, kinevezi vezetdiket.
114. A kozos intézmények fenntartasa és finanszirozasa, forrasai a vonatkozo allami

koltségvetési normativakbol torténik. A normativak és azok leigénylése, felhasznalasa
és tervezése a vonatkozod jogszabalyi eldirasok szerint torténik.

115. A normativak altal nem fedezett fenntartasi koltségekrdl a Téarsulasi Tanacs az
éves koltségvetésének Osszedllitdsakor dont. A kozdsen fenntartott intézmények
fejlesztési és felujitasi sziikségletét a Tarsulas koltségvetésében kell megtervezni.

116. A cél vagy cimzett tamogatdssal megvalosuld, tovabba a megyei
teriiletfejlesztési tanacs altal vagy mas kozponti szerv altal tdmogatott beruhdzasokra
vonatkozo palyazatok benyujtasanal a koltségvetésbol folyositott, a Tarsulasi Tanacs
altal meghatarozott pénz, az adott Onkorméanyzat altal folydsitott sajat forrasnak
mindsiil. E forras mértékéig koteles valamennyi tag dnkormanyzat képviselé-testiilete a
tamogatassal megvalosuld beruhdzasra vonatkozéan a Térsuldsi Tandcs dontésével
egyezo képviselo-testiileti hatarozat meghozatalara.

117. Az egyéb kozponti alapok tdmogatasaval megvalosuld beruhdzasok esetén az
erre vonatkozo palyazatok benyujtasaval, a koltségvetésbdl folyositott és a Tarsulasi
Tanacs altal meghatarozott pénz az adott 6nkormanyzat altal folydsitott sajat forrasnak
mindsiil. E forras mértékéig koteles valamennyi tag dnkormanyzat képviseld-testiilete a
beruhazasra vonatkoz6 Tarsulasi Tanacsi dontéssel azonos testiileti dontés

meghozatalara.

118. A kotelez6 befizetésekbdl képz6do feloszthatd pénzosszeget a Tarsulasi Tanacs
évente allapitja meg.

119. A tarsulasi tag tdmogatasara vonatkozo feltételeket a Tarsulasi Tanacs
hatarozza meg.

120. A tamogatasi szerzodéseket a Tarsulasi Tandcs Elndke koti meg.

121. A tamogatasi szerzddésnek tartalmaznia kell

a) atamogatas céljat,

b) atamogatas Gsszegét,

c) folyositasanak, visszafizetésének idopontjat,

d) atorlesztés évi osszegét,

e) afizetendd koltség mértékét és az egyéb kikotéseket, szankciokat.

122. A tamogatasi igények elbirdlasanal, a tamogatas feltételeinek és Osszegének
megallapitasanal meg kell vizsgalni, hogy

a) milyen cél megvalodsitasara igényli(k) az dnkormanyzat(ok) a tamogatast,

b) az igény bejelentéséig az érintett igénylé dnkormanyzat(ok) milyen befizetést
teljesitettek,

C) atamogatas visszafizetésének forrasait.

123. Az igények megfeleld rangsorolasa és elbirdlasa érdekében a kérelemnek —
amelyet a targyévet megel6z6 év utolsd Tarsulasi Tanacsi iilésére, rendkiviili esetben
azonnal lehet eléterjeszteni — a kovetkezOket kell tartalmaznia:

a) az igényelt tamogatassal elérni kivant célt, annak indokat,

b) aberuhazas elokészitésére vonatkozo, valamennyi iratot, adatot,
c) aberuhazas forrasigényét, litemezését,

d) az igényelt tamogatas modjat, Gsszegét,

e) akért folyositasi idépontot,
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f) apénziigyi igény indokolasat,
g) a tamogatas visszafizetésére vonatkozo pénziigyi-gazdasagi szamitasokat,
annak realis biztositékait.

124. Az igényeket ¢és mellékleteit 3 példanyban kell az tgyvitelt ellatd
Munkaszervezethez megkiildeni.
125. A Tarsulasi Tanacs Elnoke, illetve a Munkaszervezet a koltségvetés

végrehajtdsanak feladatai soran

a) megvizsgalja, hogy a benyujtott igények megfelelnek-e az elbiralashoz
sziikséges tartalmi €s alaki kovetelményeknek,

b) gondoskodik az esetleg sziikséges kiegészitések beszerzésérdl, felhivja
kiegészitésre az igényt benyjtot,

c) elvégzi a sziikséges Gsszehasonlitasokat és elemzéseket,

d) elkésziti a koltségvetés felhasznalasaval kapcsolatos beszamolot,

€) gondoskodik a koltségvetési szamla konyvelésérél, a pénzforgalom
lebonyolitasarol.

f) vezeti a sziikkséges nyilvantartasokat.

B)

A Tarsulas vagvona

126. A Tarsulas vagyona a tagok altal a tarsulasba bevitt, illetve a Tarsulas
tevékenysége révén keletkezett materidlis és immateridlis vagyon. A Tarsuldsba bevitt
vagyon szaporulata, illetve a Tarsulas tevékenysége révén keletkezett vagyon a
Tarsulast illeti.

127. A Tarsuléds vagyona felett a Tanacs rendelkezik.

128. Amennyiben a tarsult és kilép6 Onkormanyzat a kozOs pénziigyi alap
befizetésére vonatkozd részén beliil barmilyen cél vagy mas kézponti alapbdl vagy
forrasbol megvalosuld k6zos beruhazasban vesz részt, a kilépés 6t nem jogositja fel
arra, hogy a kozos tanacsi dontéssel megvalosuld beruhazasban az onkormanyzati
tamogatast ne fizesse meg.

129. Ha a tag onkormanyzat a Tandcs dontése alapjan visszatéritendd tdmogatasban
részesiilt, és visszafizetési kotelezettsége még nem jart le, vagy azt nem teljesitette, ugy
a Tarsulasbol valo kilépés jogaval mindaddig nem élhet, amig fizetési kotelezettségét
nem teljesitette. A teljesitést kovetéen a kilépés lehetdsége szamara az altalanos
szabalyok szerint nyilik meg.

130. A tag a kilépésekor az altala a tarsulasba bevitt vagyon kiadasara csak akkor
tarthat igényt, ha az nem veszélyezteti a Tarsulas feladatanak ellatasat. Ez utobbi
esetben a bevitt vagyon tovabbra is a Tarsulas hasznalataban marad, de a kilépo tag a
Tarsulassal kotott megallapodasa alapjan hasznalati dijra jogosult. A kilépd tag az
altala a Tarsulasba bevitt vagyon szaporulatara nem tarthat igényt.

VII.

A TARSULAS MEGSZUNESE

131. A Tarsulas megsziinik
a) haannak megsziinését valamennyi tarsulasi tag képvisel6-testiileti hatarozattal
kimondja,
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b) amennyiben atagok szama egy tagra csokken,
C) birdsag joger6s dontésével.
132. A Tarsuldas megsziinésekor a vagyon felosztasa és a kozos tulajdon
megsziintetése nem torténhet olyan moédon, hogy az a kozfeladatok és a
kozszolgaltatasok ellatasat veszélyeztesse.

133. A Téarsulds megsziinése esetén a Tarsulds tagjai a Tarsulds kdzds vagyonat
vagyonmegosztasi szerzodésben osztjak fel.
134. A vagyonmegosztds sordn figyelembe kell venni a tarsulds tagok

hozzajarulasanak mértékét és aranyat a kozos vagyon 1étrejottében.

VIIIL.
ZARO RENDELKEZESEK
135. Jelen megallapodas valamennyi tarsult onkormanyzat koziil az utolsoként
jovahagyo onkormanyzat képviseld-testiiletének hatarozataval valik hatalyossa.
136. Jelen megallapodassal 1étrehozott Tarsulas egylittmiikodhet mas tarsulassal,

illetve helyi 6nkormanyzattal, egyes kdzszolgaltatasokat kiilon megallapodas alapjan
kdzosen biztosithatnak, ko6zos fejlesztéseket, beruhazasokat valosit-hatnak meg.

137. A tarsuld onkormanyzatok képviseld-testiiletei kdlesondsen rogzitik, hogy a
megallapodasbol eredd vitds kérdéseket elsddlegesen targyaldsos uton, egyeztetéssel
kivanjak rendezni.

138. A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozd jogszabalyok
¢s az SZMSZ rendelkezései az iranyadok.

Zaradék
139. A Tarsulasi Megallapodas Mellékletei koziil a ,,c-d-e-f-g” mellékleteit 120
napon beliil a Tarsulasi Tanacs elé kell terjeszteni.
140. A Tharsulasi Megallapodast az alabbi képviselo-testiiletek hagytak jova és

fogadtak el eldirasait onmagukra és testiileteikre vonatkozo6 kotelezé rendelkezésként:

Mellékletek:
a) Tanacs tagjainak és székhelyének jegyzéke
b) A Tarsulas Alapito okirata
C) A Tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
d) A Tarsulas szerveinek Ugyrendje
€) Azegyesfeladatok ellatasara kotott megallapodasok
f) Munkaszervezet tisztségviseldjének elfogado nyilatkozata
g) Jegyzoi Kollégium iigyrendje
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Kazincbarcika és Vonzaskorzete Teriiletfejlesztési
Onkormanyzati Tarsulas
Alapité Okirata
- modositasokkal egységes szerkezetben —

Ezen okirat mellékletében felsorolt onkormanyzatok 2004. majus hé 19. napjan alairt
Téarsulasi megallapodassal a helyi dnkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXV. tv. 41. §-aban,
tovabba a helyi 6nkormanyzatok tarsulasairol és egyiittmitkodésérdl szolo 1997. évi CXXXV.
tv. (Ttv.)) 16-18. §-aiban foglaltaknak megfeleléen Kazincbarcika és Vonzaskorzete
Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Tarsulas elnevezéssel dnkormanyzati tarsulds létrehozasat
hataroztak el. A Tarsulas alapitd okiratat az alapitd Onkormanyzatok az alabbiak szerint
MOAOSILOtAK @ ..ot napjan alairt moédositott
Tarsulasi Megallapodassal.

Tarsulds elnevezése:

Kazincbarcika és Vonzaskdrzete Tobbeéli Kistérségi Onkormanyzati Tarsulas

Alapito szervek:

Az Alapitd Okirat mellékletében felsorolt onkormanyzatok képviseld-testiiletei

Tarsulds székhelye: 3700 Kazincbarcika, F6 tér 4.

Tarsulas feliigyeleti szerve:

Kazincbarcika Varosi Onkormanyzata Képvisels-testiilet
3700 Kazincbarcika, F6 tér 4.

Tarsulds alaptevékenysége:

75.14 Kozigazgatast kiegészitd szolgaltatas

80.10 Alapfoku oktatas

80.21 Altalanos kozépfoki oktatas

80.22 Szakmai kozépfokt oktatas

80.42 Mashova nem sorolt felndtt- és egyéb oktatas
85.12 Jarobeteg-€llatas

85.14 Egyéb human-egészségligyi ellatas

85.32 Szocialis ellatas elhelyezés nélkiil

92.32 Miivészeti kiegészitd tevékenység

92.51 Konyvtari, levéltari tevékenység

92.52 Muzeumi tevékenység, kulturalis 6rokség védelme

A tarsulasaz 1996. évi XXI. tv. 10. §-anak és a Ttv 16. §-anak megfelelden jogi személy.

A tarsulas faladat és hataskore:

Az aapitéo onkormanyzatok altal a Tarsulasi megallapodasban atruhazott feladat és
hataskorok. A Tarsulds feladat és hataskorét a Tarsulasi Tanacson keresztiil
gyakorolja. A Tarsulast a Tarsulasi Tanacs elnoke, tavollétében az elnok-helyettes
képvisel.
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A Tarsulas a tobbszor mddositott 217/1998. (XII. 30.) Korm. sz. rendelet 15. § (1) bek. a)
pontja és a 15. § (3) bekezdése szerint az eldiranyzat feletti rendelkezési jogosultsag
tekintetében teljes jogkorrel rendelkezd, 14. § (1) bekezdés a) pontja alapjan 6nalldoan
gazdalkodo koltségvetési szerv.

A Tharsulés koltségvetési szervezetének vezetojét a Tarsuldsi Tandcs nevezi ki.

A Tarsulds feladatai:

A Tarsulasi Megallapodas 15. pontjanak megfeleléen a Tarsulas feladata, tevékenységi kore:
h) teriiletfejlesztés, a kistérségi teriiletfejlesztési tanacs feladatainak ellatasa:

o A feladatainak ellatasaban egyiittmiikodik a helyi dnkormanyzatokkal, az
onkormanyzatok tarsulasaival, a kistérségben miikodo allami szervekkel, az érdekelt
tarsadalmi és szakmai szervezetekkel, a gazdasagi szervezetekkel.

e akistérség teriiletén a kistérség tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti fejlesztése
érdekében a régio fejlesztési terveivel 6sszhangban 6sszehangolja a helyi
Onkormanyzatok, azok tarsuldsai és a kistérség teriiletén miikodd gazdasagi
szervezetek fejlesztési elképzeléseit. Ennek keretében:

e Vvizsgalja és értékeli a kistérség tarsadalmi, gazdasagi és kdrnyezeti helyzetét,
adottsagait;

e kidolgozza és elfogadja a kistérség teriiletfejlesztési koncepcidjat, illetve ennek
figyelembevételével készitett teriiletfejlesztési programjat, ellenérzi azok
megvalositasat;

e pénziigyi tervet készit a teriiletfejlesztési programok megvalositasa érdekében,;

o akistérségi teriiletfejlesztési program figyelembevételével el6zetesen véleményt
nyilvanit a meghirdetett kozponti és regionalis palyazatokra az illetékességi
teriiletérdl benyujtott tamogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve ha ez a jogkor a
palyazati felhivasban is szerepel;

e megallapodast kothet a helyi 6nkormanyzatokkal, az 6nkormanyzati tarsulasokkal, a
megyei teriiletfejlesztési tanaccsal és a regionalis fejlesztési tanaccsal a sajat
Kistérségi fejlesztési programjai finanszirozasara és megvalositasara;

e Véleményt nyilvanit a megyei, illetve regionalis fejlesztési koncepcidokrol,
programokrol, kiilondsen azoknak a kistérség teriiletét érintd intézkedéseit illetéen;

o Kkozremiikodik a kistérségben kialakult tarsadalmi, gazdasagi és foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésében;

o forrasokat gyiijthet a tanacs mikodtetéséhez és a fejlesztési programok
megvaldsitasahoz; amely forrasok felett rendelkezik

o képviseli a kistérséget teriiletfejlesztési tigyekben;

e koordinalja a kistérségben miikodo tarsulasok és mas - ateriiletfejlesztésben
érdekelt - szervezetek egyiittmiikodését, egyiittmiikodik az allami és civil
szervezetekkel,

e megvalasztja az elndkséget azokban a kistérségekben, ahol e torvény eldirasa szerint
elnokséget kell 1étrehozni;

e palyazatot nyujthat be a kistérség fejlesztéséhez kapcsolodo forrasok igényléséhez;
amely forrasok felett rendelkezik,

e megallapitja koltségvetését, gondoskodik annak végrehajtasarol, valamint
figyelemmel kiséri és eldsegiti a fejlesztési forrasok hatékony, a telepiilések szoros
egytttmikodeését erdsitd felhasznalasat;

e V¢leményt nyilvanit a kistérségi megbizott kivalasztasaval kapcsolatban;

e szakmai munkaszervezetet mikodtethet;

o akiilon jogszabalyban meghatarozott forrasok felett rendelkezik.
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1) Kozoktatas: taniigyigazgatasi feladatok szakmai koordinalasa, pedagogiai
szakszolgalat, alapfokt zenei és miivészeti oktatas, a sajatos nevelési igényi
gyerekek ellatasaval kapcsolatos feladatok, kozoktatasi informacids rendszer
mitkddtetése, pedagdgus tovabbképzés,

]) egészségiigyi és szocialis ellatas (mikro-térségi szinten): orvosi ligyelet,
csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalat, id6sek hazi gondozasa,

k) Kultara, k6zmiivelddés: konyvtari szakmai szolgaltatas

[) Belss ellendrzés(mikor-térségi szinten)

m) Mindségbiztositas

Alapitas ideje: 2004. majus 19.

A Tarsulas miikodésének kezdete: megegyezik az alapitas idejével

A miikodeési teriilet: A mikkodésben részt vevo dnkormanyzatok kdzigazgatasi teriilete.

A Tharsulas vallalkozési tevékenységet csakis céljainak elérése, feladatanak teljesitése
érdekében, alaptevékenységét nem veszélyeztetve folytat.



