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J E G Y Z Ő K Ö N Y V 
 

Készült: Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testületének 2016. december 7-én 16:00 órai 
kezdettel megtartott munkaterv szerinti nyílt üléséről. 
 
 
Az ülés helye:  Községháza, Vadna 

3636 Vadna, Kassai u. 25. 
 
Jelen vannak: 

 
4 képviselő-testületi tag: 
 

Bencze Péter polgármester 

Oroszné Várady Enikő képviselő 

Simon Etele László képviselő 

Mertus Jánosné képviselő 
 

Távol maradt: 

Hurták Tiborné alpolgármester 
 

Tanácskozási joggal jelenlévő meghívottak: 
  

- az ülés egész tartamára: 
  
       Dr. Herczeg Tibor    jegyző, címzetes főjegyző 
 

- jegyzőkönyvvezető: 
  

Bellény Emese adminisztrációs kisegítő 
 
 
Bencze Péter polgármester  köszöntötte a képviselő-testület tagjait, a meghívottakat. 
Megállapította, hogy a képviselő-testület 4 tagja jelen van, a képviselő-testület határozatképes. 

Javasolta, hogy a képviselő-testület ülése, a meghívóban feltüntetett napirendi javaslatot tárgyalja 
meg napirendként. A képviselő-testület a javaslattal egyetértett, az ülés napirendjét egyhangú (4 
igen) szavazattal elfogadta: 

N A P I R E N D :  

Napirend 
sorszáma Napirend tárgya Előterjesztő 

Előterjeszté
s módja 

1.  
Beszámoló a Göőz Pál Művelődési Ház 

tevékenységéről és az IKSZT program 2016. évi 
végrehajtásáról.  

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 
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2.  
Beszámoló a Vadnai Polgárőrség Bűnmegelőzési és 

Önvédelmi Egyesület és az Őszi Rózsák Nyugdíjasklub 
2016. évi tevékenységéről. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

3.  
Javaslat a szociális tüzelőanyag-támogatás helyi 
szabályainak meghatározására. Rendeletalkotás. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

4.  

Javaslat a Vadna községi Önkormányzat által 
fenntartott óvodai konyha által biztosított, gyermek- 

szociális- alkalmazotti és vendégétkeztetés 
nyersanyagnormáinak, az alkalmazotti és 

vendégétkeztetés térítési díjainak 2017. évi 
megállapítására. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

5.  
Javaslat intézményi gyermekétkeztetési feladatok 

ellátásához költségvetési szerv alapítására.  
Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

6.  
Javaslat az önkormányzat 2017-2020. évek közötti 
időszakára vonatkozó stratégiai ellenőrzési tervére. 

Javaslat a 2017. évi ellenőrzési tervre.  

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

7.  
Javaslat ajándékutalvány biztosítására, a község 

időskorú lakosai részére. 
Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

8.  
Javaslat a Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati 

Társulás társulási megállapodás módosításának 
jóváhagyására. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

9.  
Javaslat 2017. évi Start-munkaprogramban való 

részvételre, pályázat benyújtására. 
Bencze Péter 
polgármester 

szóban 

10.  

Javaslat a VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 kódszámú, a vidéki 
térségek kisméretű infrastruktúrájának és alapvető 
szolgáltatásainak fejlesztésére kiírt, külterületi helyi 

közutak fejlesztésére, önkormányzati utak kezeléséhez, 
állapotjavításához, karbantartásához szükséges erő- és 

munkagépek beszerzésére pályázat benyújtására. 

Bencze Péter 
polgármester 

szóban 

11.  
Javaslat a háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti 

feladatok ellátására vonatkozó feladat-ellátási szerződés 
megkötésére. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

12.  

 
Indítványok, javaslatok 

8.1. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának 
tájékoztatója a közösségi közlekedési szolgáltatást segítő 

gépjármű 2016. évi működtetéséről. 
8.2. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának 

tájékoztatója a 2016. évre tervezett5szolgáltatási- és 
géphasználati díjakról. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

13.  
Bursa Hungarica ösztöndíjpályázatok elbírálása. 

(Zárt ülés) 
Bencze Péter 
polgármester 

szóban 
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Bencze Péter polgármester a napirendi pontok tárgyalása előtt, a jegyzőkönyv melléklete 
szerint ismertette a képviselő-testülettel a Községünkért és Egymásért Alapítvány elnökének 
köszönő levelét. 

 

I. N A P I R E N D 

 

Tárgy: Beszámoló a Göőz Pál Művelődési Ház tevékenységéről és az IKSZT program 
2016. évi végrehajtásáról. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező beszámoló alapján tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, hozzászólások, vélemények hangzottak el: 

Oroszné Várady Enikő képviselő elmondta, hogy a Művelődési Ház valóban sokrétű, 
tartalmas tevékenységet végez, magas szakmai színvonalon, melyért köszönetét fejezte ki. 

Mertus Jánosné képviselő köszönetét fejezte ki a programok sokszínűségért, mennyiségéért. 

Bencze Péter polgármester elmondta, hogy örül annak, hogy a jelenlévők sikeresnek értékelik a 
közművelődési tevékenységet Vadnán. A Művelődési Ház valóban sokrétű, nem egy kis 
községben megszokott tartalmú és színvonalú lehetőségeket kínál, mellyel a helyben lakók élnek 
is. A Művelődési Ház napról-napra nyitástól zárásig valóban a közösségi élet színtere. Köszönetét 
fejezte ki a megvalósított tevékenységért. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő-testületi tag vett részt. 

A képviselő-testület az előterjesztés és az elhangzottak alapján egyhangú (4 igen) szavazással az 
alábbi határozatot hozta: 

 

6 6/ 201 6 . (X II . 7 . )  H A T Á R O Z A T   A  Gö őz  Pá l  Mű ve l őd és i  Ház  
t ev ék e ny s ég érő l  é s  az  IKS ZT  p rog ra m 2016 .  é v i  
v ég reh a j tá sá ró l  szó l ó  be szá mol ó ró l .  

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Göőz Pál Művelődési Ház 
tevékenységéről és az IKSZT program 2016. évi végrehajtásáról szóló beszámolót 
elfogadja. 

Felelős: polgármester, jegyző 
Határidő: értelemszerűen 

 

II. N A P I R E N D 

 

Tárgy: Beszámoló a Vadnai Polgárőrség Bűnmegelőzési és Önvédelmi Egyesület és az 
Őszi Rózsák Nyugdíjasklub 2016. évi tevékenységéről 

Előadó:  Bencze Péter 
    polgármester 
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A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező beszámoló szerint tárgyalta a napirendet. 

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Bencze Péter polgármester elmondta, hogy az Egyesület hatékonyan, tagjai lelkiismeretesen 
látják el feladatukat. Az önkormányzat részéről biztosított 100.000.- Ft támogatás jó célt szolgál, 
segíti az Egyesület ténykedését. 

Az Őszirózsák Nyugdíjasklub számos programot szervez a településen és a környéken élő 
szépkorú emberek számára. A Nyugdíjasklub népdalköre országos elismertségnek örvend. 
Sajnálatos azonban az egyre fogyó létszám. 

Oroszné Várady Enikő képviselő  elmondta, véleménye szerint is jó, főleg az idősek örülnek 
neki, biztonságban érzik magukat a közös rendőrségi szolgálatok miatt is.  

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület az előterjesztés és az elhangzottak alapján egyhangú (4 igen) szavazással az 
alábbi határozatokat hozta: 

 

67/2016 . (XII.7 . )  HA T Á R O Z A T   A Polgárőr Egyesület 2016. évi 
tevékenységéről szóló beszámoló elfogadásáról. 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Vadnai 
Polgárőrség Bűnmegelőzési és Önvédelmi Egyesület 2016. évi tevékenységéről szóló 
szakmai beszámolót. 

A Képviselő-testület mind a szakmai beszámolót elfogadja. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 

68/2016 . (XII.7 . )  HA T Á R O Z A T   Az Őszirózsák Nyugdíjasklub 2016. évi 
tevékenységéről szóló beszámoló elfogadásáról. 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Vadnai 
Polgárőrség Bűnmegelőzési és Önvédelmi Egyesület 2016. évi tevékenységéről szóló 
szakmai beszámolót. 

A Képviselő-testület mind a szakmai beszámolót elfogadja. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 

III. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat a szociális tüzelőanyag-támogatás helyi szabályainak meghatározására. 
Rendeletalkotás. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 
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A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

A képviselő-testület egybehangzó véleménye az volt, hogy a 2014-15. évi szabályozás, az annak 
nyomán kialakult gyakorlat jó volt, így az elkészült rendelet-tervezetét is jónak találják. 

Bencze Péter polgármester elmondta, hogy a pályázati feltételeknek megfelelő tűzifa az 
ÉSZAERDŐ Zrt-től kerül beszerzésre, 19.000 Ft+áfa/m3 vételáron. A 83 m3 mennyiségű tűzifa 
szállítási költsége 263.525 Ft összeget fog kitenni, melyet 105.410 Ft saját forrás mellett kell az 
önkormányzatnak biztosítania. 

Mertus Jánosné képviselő javasolta, hogy fel kell hívni a szállító figyelmét arra, hogy ne túlzó 
rönkvastagságú fát szállítson, mert annak a rakodása, darabolása, illetve a jogosultak általi 
felhasználás is problémás, nehézkes. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi rendeletet alkotta: 

 

 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testületének 

9/2016. (XII.8.) önkormányzati rendelete 

a szociális tüzelőanyag juttatásról 

 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. Cikk (2) bekezdése 
alapján, továbbá, a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 26. 
§-ában kapott felhatalmazás alapján, valamint a Magyarország helyi önkormányzatokról szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjában meghatározott feladatkörében 
eljárva, a következőket rendeli el: 

1. A rendelet hatálya 

 

1.§ (1) A rendelet hatálya kiterjed Vadna Község közigazgatási területén lakóhellyel rendelkező 
állampolgárokra. 

(2) A rendelet alkalmazásában a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
törvényben meghatározott fogalmakat kell érteni. 

 

2. A támogatás feltételei 

2.§ (1) Az önkormányzat vissza nem térítendő természetbeni támogatásként térítésmentes tűzifa 
támogatást állapíthat meg annak az igénylőnek akinek családjában az egy főre jutó jövedelem az 
öregségi nyugdíj legkisebb összegének 180 %-át, egyedülélő esetén az öregségi nyugdíj 
mindenkori legkisebb összegének 250 %-át, nem haladja meg. 

 (2) Az (1) bekezdésben meghatározott igénylők közül előnyben kell részesíteni aki 

a) települési támogatásra jogosult (e támogatásban részesülők közül különösen a lakhatáshoz 
kapcsolódó rendszeres kiadások viselésével kapcsolatos támogatásban részesülőket)  vagy 

b) aktív korúak ellátására, vagy 

c) időskorúak járadékára jogosult vagy 
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d.) a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben 
szabályozott halmozottan hátrányos helyzetű gyermeket nevel. 

(3) Az (1) bekezdésben meghatározott igénylők közül előnyben részesíthető aki 

e) 3 vagy annál több gyermeket nevel, vagy 

f) 65 éven felüli egyedül élő nyugdíjas, 

(4) A jövedelemszámításnál a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993.évi III. tv. 
10. § (2)-(5) bekezdésében foglaltak szerint kell eljárni. 

(5) A tüzelőanyag támogatás ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak állapítható meg, 
függetlenül a lakásban élő személyek és a háztartások számától. Amennyiben egy ingatlanról több 
kérelem érkezik, az elbírálás a kérelem beérkezésének sorrendjében történik. 

(6) A rendelkezésre álló tűzifa mennyiséget meghaladó támogatási igény beérkezése esetén a 
támogatás megítélésénél a 2. § (1) bekezdésben foglalt feltételek teljesülése esetén, a szociális 
rászorultság elvét érvényre juttatva kell a sorrendet felállítani, melynek során a családban az egy 
főre eső jövedelem nagysága szerint kell a jogosultsági sorrendet meghatározni. 

3.§ (1) A tűzifa támogatás mennyisége  legfeljebb2 m3 háztartásonként. 

(2) Amennyiben a jogosult súlyos fogyatékosnak minősül a támogatás mennyisége legfeljebb 3 
m3 háztartásonként. 

4.§ A jogosultság és a kérelemben foglaltak valódiságának ellenőrzésére az eljárás során 
környezettanulmány végezhető. 

5.§  (1) A rendelet 2. §-ában meghatározott feltételek teljesülésétől függetlenül nem állapítható 
meg tüzelőanyag támogatás  

a) azon igénylő részére, aki erdőgazdálkodó, erdőtulajdonos és az elmúlt 2 évben engedéllyel 
fakitermelést végzett, vagy ilyen tevékenységből jövedelmet vagy tűzifát szerzett, 

b) azon ingatlan tulajdonosa vagy használója részére, aki igénylését üresen álló, vagy 
életvitelszerűen nem lakott ingatlan vonatkozásában nyújtja be, 

c) olyan ingatlanra vonatkozóan, mely tűzifával egyáltalán nem fűthető. 

(2) A tüzelőanyag támogatásban részesülő személy a tűzifát nem értékesítheti, nem adhatja át 
másnak, és csak a kérelmében megjelölt ingatlanon használhatja fel.  

(3) Amennyiben az ellátásban részesülő a (2) bekezdésben meghatározottakat megszegi, vele 
szemben alkalmazni kell a jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybe vett ellátás megtérítésének 
Szt. 17. §-a szerinti előírásait. 

3. A támogatás igénylésének menete 

6. § (1) A támogatás megállapítása iránti eljárás a rendelet 1. melléklete szerinti kérelemre indul. 

(2) A kérelemhez minden esetben csatolni kell: 

a.) a pénzbeli és természetbeni szociális ellátások részletes szabályairól szóló 63/2006. (III.27.) 
Korm. rendelet 3. § (1) bekezdésében meghatározott igazolásokat. 

(3) Az ellátás iránti kérelmeket 2017. január 15. napjáig lehet benyújtani a Szuhakállói Közös 
Önkormányzati Hivatal Vadnai Kirendeltségén. 

(4) A Képviselő-testület a tűzifa támogatás iránti kérelmek elbírálásának hatáskörét a Szociális és 
Egészségügyi Bizottságra ruházza át. A tűzifa támogatásra való jogosultságról a Bizottság 
határozattal dönt. 

(5) A döntést követő 10 munkanapon belül, a polgármester gondoskodik a tűzifa kiszállításáról. 
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(6) A tűzifa átvételét a jogosult a rendelet 2. mellékletét képező átvételi elismervény aláírásával 
igazolja. 

7. §  A támogatás kizárólagos forrása az Önkormányzat számára megállapított állami támogatás. 
A forrás felhasználását követően további tüzelőanyag támogatási iránti igények kielégítésére nincs 
lehetőség 

4. Záró rendelkezések 

8. §  A rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba és 2017. március 31-én hatályát veszeti. 

 

 

Bencze Péter              Dr. Herczeg Tibor  
polgármester                jegyző 
                    címzetes főjegyző 

 

 

IV. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat a Vadna községi Önkormányzat által fenntartott óvodai konyha által 
biztosított, gyermek- szociális- alkalmazotti és vendégétkeztetés nyersanyagnormáinak, az 
alkalmazotti és vendégétkeztetés térítési díjainak 2017. évi megállapítására. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Oroszné Várady Enikő képviselő elmondta, hogy 2016. folyamán a megállapított normából 
az étkezési formákat lehetett biztosítani, nem tartja szükségesnek annak az emelését, változtatását. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

6 9 / 2 0 1 6 .  (X I I . 7 . )  Ha t á ro z a t   A  V a d n a  k ö z s é g i  
Ö n k o rm á n y z a t  á l t a l  f e n n t a r t o t t  ó v o d a i  k o n y h a  á l t a l  
b i z t o s í t o t t ,  g y e rm e k -  a l k a l m a z o t t i -  s z o c i á l i s  é s  
v e n d é g é t k e z t e t é s  n y e r s a n y a g n o r má i n a k ,  t é r í t é s i  d í j a i n a k  
2 0 1 7 .  é v i  me g á l l a p í t á s á r ó l .  

1./ Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete, az Önkormányzat által 
fenntartott Óvodai Konyha által biztosított gyermek- szociális- és vendégéteztetésre 
vonatkozó nyersanyagnormát az alábbiak szerint határozza meg, 2017. január 1-jei 
hatállyal: 

a.) Óvodai gyermek étkeztetés napi nyersanyag normája 330 Ft, melyből: 

tízórai: 85 Ft 
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ebéd: 185 Ft 

uzsonna:60 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

b.) Szociális étkeztetés napi nyersanyag normája 325 Ft, melyből: 

ebéd:  325 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

c.) Alkalmazotti étkeztetés napi nyersanyag normája 325 Ft, melyből: 

ebéd: 325 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

Az önkormányzatnál, illetve az önkormányzati intézményeknél alkalmazási 
jogviszonyban állók térítési díja: 325.-Ft/nap, mely összeg az áfát nem 
tartalmazza. 

d) Az önkormányzatnál, illetve az önkormányzati intézményeknél alkalmazási 
jogviszonyban nem állók (vendégétkezők) térítési díja: 465.-Ft/nap, mely összeg az 
áfát nem tartalmazza. 

e.) Bölcsődés korú gyermek étkeztetésének (szünidei étkeztetés) napi nyersanyag 
normája  165 Ft, melyből: 

ebéd: 165 Ft; mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

f.) Iskoláskorú gyermek étkeztetésének (szünidei étkeztetés) napi nyersanyag 
normája 255 Ft, melyből: 

ebéd: 255 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

g.) Középiskolás korú gyermek étkeztetésének (szünidei étkeztetés) napi nyersanyag 
normája 325 Ft, melyből: 

ebéd: 325 Ft; mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

Felelős: polgármester, élelmezésvezető 
Határidő: értelemszerűen 

 
 
V. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellátásához költségvetési szerv 
alapítására. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Dr. Herczeg Tibor jegyző  elmondta, hogy 2017. évtől, az állami finanszírozás elérhetősége 
miatt, a saját konyhás feladatellátás esetében nem megfelelő, ha az önkormányzat „szakfeladaton” 
biztosítja a feladatellátást, mindenképpen szükséges költségvetési szerv bevonása.  

Mivel jelenleg az önkormányzat közvetlenül biztosítja az étkeztetést, így szükséges egy 
költségvetési szerv alapítása, mivel a már meglévő, intézményfenntartó társulásban működő 
köznevelési intézménybe – óvoda -, költségvetési szervbe, a feladat ellátását integrálni nem 
lehetett, illetve az a Társulás jelen működési mechanizmusában és feltételrendszerében nem 



 9 

kivitelezhető. A közös önkormányzati hivatalba – mint meglévő költségvetés szervbe - integrálni 
a feladatellátást szintén nem célszerű, az ellátott feladatok jellegének különbözősége, a hivatali 
működés- és finanszírozás eltérő jellege miatt. 

Minderre tekintettel javasolt – a 2017. évi állami támogatás igénybe vehetősége miatt – az önálló 
költségvetési intézmény alapítása, még akkor is, ha az egyáltalán nem tekinthető ideális 
megoldásnak. További problémákat vet fel, az intézményvezető kérdése is, aki a Kjt. előírásai 
szerint, magasabb vezetőnek minősül és felsőfokú végzettséggel kell rendelkezni. 

A Kjt. előírásainak megfelelően az intézményvezetői beosztást nyilvános pályázattal szükséges 
betölteni, mely eredményes lefolytatásáig, a vezetői teendők ellátására, Oroszné Várady Enikő 
élelmezésvezető, közalkalmazott kaphat megbízást. 

Természetesen a képviselő-testület dönti el, hogyan bírálják el az intézményvezetői beosztásra 
benyújtott pályázatokat. Amíg nincs megfelelő jelölt, megbízással is lehet helyettesíteni. Az 
újonnan alapított költségvetési szervnek az első perctől kezdve kell vezetővel rendelkeznie. Az 
önálló költségvetési szerv önálló költségvetéssel, önálló gazdálkodással fog rendelkezni, és önálló 
beszámolókat és jelentéseket fog készíteni. A költségvetési szervnél az utalványozást, 
kötelezettségvállalást és a munkáltatói jogkört a költségvetési szerv vezetője gyakorolja az 
alkalmazottak fölött. Ez egy jelentős léptékű átszervezés lesz. A számlák, térítési díjak beszedése, 
nyilvántartása, stb. már a konyha nevére fognak szólni. 

Elmondta, hogy ez egy kényszerhelyzet, ami sok önkormányzatot érint nem csak Sajóivánkát. 
Kistelepülések önkormányzatai kerültek kellemetlen helyzetbe, ahol az önkormányzaton kívül 
más költségvetési szerv nem volt. Több polgármesterrel, jegyzővel egyeztettet és arra a döntésre 
jutottak, hogy a 2017-es évet egy átmeneti időszakként kell kezelni, Az önálló költségvetési 
szervet létre kell hozni, hogy az önkormányzatok hozzájussanak az állami támogatáshoz. Ezen 
idő alatt kellően átgondolva, a jogszabályi feltételeknek megfelelve lehet dönteni a továbbiakról. 
Pályázat útján kinevezett közalkalmazott lehet az intézményvezetője.  

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal és az elhangzottakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatokat hozta: 

 

70/2016.(XII.7 .)  HATÁ RO Z A T   Vadnai  Községi  Konyha 
elnevezéssel ,  költségvetési  szerv alapításáról .   

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a tárggyal kapcsolatos 
előterjesztést megtárgyalta és figyelemmel Magyarország 2017. évi központi 
költségvetéséről szóló 2016. évi XC. törvény 2. melléklet III. 5. pontjában foglaltakra, 
úgy határoz, hogy az intézményi gyermekétkeztetést saját fenntartású költségvetési 
szerv útján biztosítja, ennek érdekében az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. 
törvény 7/A. §-a alapján megalapítja a Vadnai Községi Konyha (3636 Vadna, Kassai 
u.38.) elnevezésű költségvetési szervet.   

A Képviselő-testület a költségvetési szerv Alapító Okiratát a határozat melléklete 
szerint, azzal egyezően elfogadja, illetve kiadja. 

A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert az Alapító Okirat aláírására.  

A Községi Konyha törzskönyvi nyilvántartásba vételéről a jegyző gondoskodjon. 

felelős: jegyző 
határidő: 2016. december 31-ig 
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71/2016.(XII.7 .)  HA TÁ RO Z A T   A Vadnai  Községi  Konyha 
költségvetési  szerv vezetői  fe ladatainak el látásra vonatkozó 
megbízásról .  

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Vadnai Községi Konyha (3636 
Vadna, Kassai u.38.) költségvetési szerv létrejöttének időpontjával, a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény  20/B §-a szerinti 
pályázati eljárás eredményes lefolytatásáig – 2017. április 30-ig -, a vezetői teendők 
ellátásával megbízza a költségvetési szerv alkalmazásába kerülő, Oroszné Várady 
Enikő élelmezésvezetőt, közalkalmazottat. 

felelős: polgármester 
határidő: értelemszerűen 

 

 

VI. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat az önkormányzat 2017-2020. évek közötti időszakára vonatkozó stratégiai 
ellenőrzési tervére. Javaslat a 2017. évi ellenőrzési tervre.  

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban kérdések, észrevételek, hozzászólások nem hangzottak el. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

7 2 / 2 0 1 6 . (X I I . 7 . ) H a t á ro z a t    A z  ö n k o r má n y z a t  2 0 1 7 -
2 0 2 0 .  é v e k  k ö z ö t t i  i d ő s z a k á ra  v o n a t k o z ó  s t r a t é g i a i  
e l l e n ő rz é s i  t e r v é rő l .  A  2 0 1 7 .  é v i  e l l e n ő rz é s i  t e r v rő l .  

1. Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az önkormányzat ellenőrzési 
tervét 2017-2020. évekre vonatkozó stratégiai ellenőrzési tervét, a jegyzőkönyv 
mellékletét képező előterjesztés szerint jóváhagyja. 

2. Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az önkormányzat ellenőrzési 
tervét 2017. évre, a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint jóváhagyja. 

Felelős: jegyző 
Határidő: értelemszerűen 
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VII. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat ajándékutalvány biztosítására, a község időskorú lakosai részére. 
Előadó:    Bencze Péter 

      polgármester 
 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Bencze Péter polgármester javasolta, hogy az elmúlt évek hagyományának és gyakorlatának 
megfelelően, a képviselő-testület valamennyi a községben élő, 70. életévét 2016. december 31-ig 
betöltő nyugdíjas részére, Karácsonyra, biztosítson 2.000 Ft értékű ajándékutalványt, melyet a 
helyi kiskereskedelmi üzletekben lehet beváltani. Elmondta, hogy ez 50 főt érint, tehát 100 E Ft 
felhasználását jelenti. Az utalványokat a képviselők adják át a lakosoknak, december közepéig. 

Mertus Jánosné képviselő javasolta, hogy a képviselő-testület valamennyi vadnai 14 év alatti 
gyermeknek juttasson 1-1 kg szaloncukrot ajándékképp. Elmondta, hogy az önkormányzat nagy 
hangsúlyt fektet az idősek, a rászorultak ellátására. Emellett véleménye szerint – gesztusként – 
azoknak a családoknak is kell biztosítani egyfajta törődést, köszönetet kifejező juttatást, akik soha 
semmilyen önkormányzati ellátásban nem részesülnek, azt nem kérik. A gyerekeknek adandó 
szaloncukor erre megfelelő megoldás, mivel az valamennyi gyermekes családhoz eljut, annak 
szociális körülményeitől függetlenül. 

Bencze Péter polgármester elmondta, hogy amikor a képviselők ilyen döntést hoznak, 
mindenképp tartsák szem előtt, hogy egy egyszer megtett gesztust, a jövőben is fenn kell tartani, 
amelyből probléma lehet, ha nem lesz rá esetleg fedezet. Azt sem szeretné, ha az a vád érné a 
képviselő-testületet, hogy pazarlóan bánnak a község pénzével. Ugyanakkor a javasolt 
szaloncukor beszerzés legfeljebb 100.000 Ft egyszeri kiadást jelent, melyet a szociális kiadások 
előirányzatán rendelkezésre áll. 

Mertus Jánosné képviselő elmondta, hogy nem hiszi, hogy ha fedezet hiányában, a 
későbbiekben nem tudnák biztosítani a juttatást, azt a lakosok nem értenék meg. Pazarló 
gazdálkodással pedig igazán senki nem vádolhatja az önkormányzatot, akinek egy kis rálátása is 
van a megvalósított munkára. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal és az elhangzottakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

73/2016.(XII.7 .)  HA TÁ RO Z A T   A j á n d é k u t a l v á n y  b i z t o s í t á s á r ó l  
a  k ö z s é g  i d ő s k o rú  l a k o s a i  r é s z é re .   

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete 2.000 Ft értékű ajándékutalványt 
biztosít valamennyi a községben lakóhellyel rendelkező, 2016. december 31-ig a 70. 
életévét betöltő lakosnak. 

felelős:polgármester, képviselők 
határidő: 2016 december 20-ig 
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74/2016.(XII.7 .)  HA TÁ RO Z A T   A j á n d é k c s o ma g o k  
b i z t o s í t á s á r ó l  g y e rm e k e k  r é s z é re  

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete, a községben lakóhellyel 
rendelkező, 2016. december 31-ig a 14. életévét betöltő gyermek részére, 1 kg/fő 
szaloncukrot biztosít ajándékként. 

Fenti határozati pontok végrehajtásához szükséges költségeket a képviselő-testület 
költségvetése terhére biztosítja. 

felelős:polgármester, képviselők 
határidő: 2016 december 20-ig 

 

 

VIII. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat a Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás társulási 
megállapodás módosításának jóváhagyására. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

 

75/2016.(XII.7 .)  HA TÁ RO Z A T   A Bánhorváti Óvodafenntartó 
Társulás társulási megállapodás módosításának jóváhagyásáról. 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Bánhorváti 
Óvodafenntartó Társulás, társulási megállapodásának módosítását a jkv. 
melléklete szerint jóváhagyja. 

A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a módosításokkal egységes 
szerkezetbe foglalt társulási megállapodás aláírására. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 
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IX. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat 2017. évi Start-munkaprogramban való részvételre, pályázat benyújtására. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Bencze Péter polgármester  elmondta, hogy a 2017. évi start-munkaprogram tervezése során 
több szempontot kívánt érvényesíteni: egyrészt a munkanélküliek teljes körének felajánlható 
legyen a foglalkoztatási forma, másrészt értékteremtő, elismert tevékenységet végezzenek mely 
mellett biztosítják a községfenntartási-, üzemeltetési feladatokat, harmadrészt az elszámolható 
közvetlen költség projektenként úgy kerüljön összeállításra, hogy a lehető legnagyobb mértékű 
dologi kiadás valósulhasson meg belőle. Mindezek mellett a legfontosabb szempont, hogy olyan 
tevékenységeket tervezzenek, vállaljanak melyeket végre tudnak hajtani, a kapott támogatást fel 
tudják használni és azzal jogszerűen el tudnak számolni. A közfoglalkoztatás keretein belül 2016-
ban megkezdett tevékenységeket, kiegészítve új elemekkel. A 2017. évi start-munkaprogramhoz 
az önkormányzat saját forrás vállalását is tervezi, a pályázat benyújtása és felhasználása során. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

7 6 / 2 0 1 6 . (X I I . 7 . )  Ha t á ro z a t   A z  ö n k o r má n y z a t  2 0 1 7 .  é v i  
J á rá s i  S t a r t - m u n k a p ro g ra m b a n  b e n y ú j t a n d ó  p á l y á z a t a i n a k  
j ó v á h a g y á s á ró l .  

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az önkormányzat 2017. évi Járási 
start-munkaprogramban benyújtandó pályázataival, a pályázatok tartalmát 
megismerve egyetért, a pályázatok benyújtását jóváhagyja. 

Az önkormányzat a pályázatok megvalósításához 789.173 Ft saját forrást vállal, a 
költségvetése terhére. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 

X. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat a VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 kódszámú, a vidéki térségek kisméretű 
infrastruktúrájának és alapvető szolgáltatásainak fejlesztésére kiírt, külterületi helyi 
közutak fejlesztésére, önkormányzati utak kezeléséhez, állapotjavításához, 
karbantartásához szükséges erő- és munkagépek beszerzésére pályázat benyújtására. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 
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Bencze Péter polgármester tájékoztatta a képviselő-testületet, hogy 15% önrész vállalásával 
lehetőség nyílik önkormányzati tulajdonú, külterületi utak felújítására illetve állapotjavításához, 
karbantartásához szükséges erő- és munkagépek beszerzésére pályázat benyújtására. 

A pályázati konstrukció szerint, az egyedül pályázó önkormányzatok nem sok eséllyel 
rendelkeznek, szükséges az önkormányzatok közötti együttműködés, konzorcium létrehozása. 
Javasolta, hogy a pályázat benyújthatósága érdekében – a pályázati felület 2017. január 6-án nyílik 
meg – a konzorcium létrehozása, illetve abban történő részvétel érdekében tárgyalásokat 
folytasson Sajóivánka, Nagybarca és Bánhorváti önkormányzatokkal. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

 

7 7 / 2 0 1 6 . (X I I . 7 . )  Ha t á ro z a t   A  V P6 - 7 . 2 . 1 - 7 . 4 . 1 . 2 - 1 6  
k ó d s z á mú ,  a  v i d é k i  t é r s é g e k  k i s mé r e t ű  i n f ra s t r u k t ú r á j á n a k  
é s  a l a p v e t ő  s z o l g á l t a t á s a i n a k  f e j l e s z t é s é re  k i í r t ,  k ü l t e rü l e t i  
h e l y i  k ö z u t a k  f e j l e s z t é s é re ,  ö n k o rm á n y z a t i  u t a k  
k e z e l é s é h e z ,  á l l a p o t j a v í t á s á h o z ,  k a rb a n t a r t á s á h o z  
s z ü k s é g e s  e rő -  é s  mu n k a g é p e k  b e s z e rz é s é re  p á l y á z a t  
b e n y ú j t á s á h o z  k o n z o r c i u m l é t r e h o z á s á ra  i r á n y u l ó  
t á rg y a l á s o k ró l .  

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 kódszámú, 
a vidéki térségek kisméretű infrastruktúrájának és alapvető szolgáltatásainak 
fejlesztésére kiírt, külterületi helyi közutak fejlesztésére, önkormányzati utak 
kezeléséhez, állapotjavításához, karbantartásához szükséges erő- és munkagépek 
beszerzésére pályázat benyújtásához felhatalmazza polgármestert, hogy az 
önkormányzatok közötti együttműködés, konzorcium létrehozása, illetve abban 
történő részvétel érdekében tárgyalásokat folytasson Sajóivánka, Nagybarca és 
Bánhorváti önkormányzatokkal. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 

 

XI. N A P I R E N D 

 
Tárgy: Javaslat a háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti feladatok ellátására vonatkozó 
feladat-ellátási szerződés megkötésére. 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 
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Bencze Péter polgármester elmondta, hogy a háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyelet 
évtizedek óta Kazincbarcika központtal működik, az önkormányzatok együttműködésével, de 
megfelelően szabályozott jogi keretek nélkül. A feladat-ellátási szerződés ezt a hiányosságot 
pótolja, illetve a bekövetkező finanszírozási igényt rögzíti. Az eddig fizetett 45 Ft/hó/lakos 
hozzájárulás, 10-10 Ft-tal emelkedik 2017 és 2018. években. A környező ügyeleti 
szolgáltatásokhoz képest, így is az egyik legkisebb mértékű az önkormányzatok felé jelentkező 
finanszírozási igény. 

A képviselő-testület az előterjesztésben foglaltakkal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban 4 fő képviselő vett részt. 

A képviselő-testület egyhangú (4 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

 

7 8 / 2 0 1 6 . (X I I . 7 . )  Ha t á ro z a t   A  h á z i o rv o s i  é s  h á z i  
g y e rm e k o rv o s i  ü g y e l e t i  f e l a d a t o k  e l l á t á s á ra  v o n a t k o z ó  
f e l a d a t - e l l á t á s i  s z e rz ő d é s  m e g k ö t é s é rő l .  

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete – mint az egészségügyi alapellátás 
biztosításáért felelős – a jegyzőkönyv melléklete szerinti feladat-ellátási szerződést köt 
Kazincbarcika város Önkormányzatának Képviselő-testületével 

A képviselő-testület az üzemeltetési szerződés aláírására a polgármestert 
felhatalmazza. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 

 

 

XII. N A P I R E N D 

 

Tárgy: Indítványok, javaslatok 

Előadó:    Bencze Péter 
      polgármester 

 

8.1. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának tájékoztatója a közösségi közlekedési szolgáltatást 
segítő gépjármű 2017. évi működtetéséről. 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Simon Etele képviselő kérdezte, hogy jelentkezett-e illetve a jövő évben várható-e 
szervizelési költség a járműnél, illetve a 40 Ft/km üzemanyag-hozzájárulás fedezi-e a kiadásokat. 

Bencze Péter polgármester elmondta, hogy 2014. évi beszerzésű új járműről van szó, amely – 
ha problémamentesen üzemel, működik – a gyártó- és a márkaszerviz szerint 3 évig nem igényel 
kötelező szervizet, felülvizsgálatot. 
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Az üzemanyag-hozzájárulás fedezi a kiadásokat. Kiemelte a jármű vezetőjének személyt, aki 
nagyfokú önállósággal és megbízhatósággal látja el feladatát, hozzájárulva ahhoz, hogy a gépjármű 
valóban a település lakossága széles körének igényeit kielégítve, közösségi céllal működjön. 

Elmondta, hogy 2016. évhez képest nem terveztek a díjakban emelést. 

A képviselő-testület a tájékoztatást tudomásul vette. 

 

8.2.. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának tájékoztatója a 2016. évre tervezett szolgáltatási- és 
géphasználati díjakról. 

 

A képviselő-testület a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint tárgyalta a napirendet.  

Az előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi kérdések, észrevételek, hozzászólások hangzottak el: 

Bencze Péter polgármester elmondta, hogy a betonkeverő kivételével, valamennyi eszközt 
kezelővel együtt lehet igényelni. 

Elmondta, hogy 2016. évhez képest nem terveztek a díjakban emelést. 

A képviselő-testület a tájékoztatást tudomásul vette. 

 

Oroszné Várady Enikő képviselő javasolta, hogy a képviselő-testület Bencze Péter 
polgármester részére, 2016. évben végzett eredményes munkájáért, a település fejlődésének 
előmozdítása érdekében végzett erőfeszítéséért, 1 havi illetményének megfelelő összegű jutalmat 
állapítson meg. 

Mertus Jánosné képviselő elmondta, hogy a javaslatot a képviselők teljes konszenzussal teszik 
meg. Nagyra értékelik azt a munkát, melyet a polgármester végez. Kérte, hogy a polgármester 
fogadja el a részére megállapítandó javadalmazást. 

Dr. Herczeg Tibor jegyző tájékoztatta a képviselő-testületet, hogy a közszolgálati 
tisztviselőkről szóló  2011. évi CXCIX. törvény 225/H. § (1) bekezdése alapján, a képviselő-
testület határozatával jutalmat állapíthat meg a polgármesternek meghatározott időszakban 
végzett munkája értékelése alapján. A jutalom évi mértéke nem haladhatja meg a polgármestert 
megillető illetmény hat havi összegét. 

Bencze Péter polgármester bruttó illetménye 299.200.-Ft. 

A tárgyévi költségvetésben a jutalom fedezete rendelkezésre áll.  

A képviselő-testület a javaslattal egyetértett. 

A napirend vitáját a képviselő-testület lezárta. 

A döntéshozatali eljárásban Bencze Péter polgármester érintettsége miatt nem vett részt. A 
döntéshozatali eljárásban 3 fő képviselő vett részt.  

A képviselő-testület egyhangú (3 igen) szavazattal, az alábbi határozatot hozta: 

 

 

7 9 / 2 0 1 6 . (X I I . 7 . )  Ha t á ro z a t   A  p o l g á r me s t e r  j u t a l m a z á s á ró l  

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete, hogy Bencze Péter polgármestert 
a 2016. évben végzett eredményes munkája elismeréséül, egy havi illetményének 
megfelelő összegű bruttó 299.200 Ft jutalomban részesíti.  
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A jutalom kifizetésének fedezete a tárgyévi költségvetésben rendelkezésre áll.  

A képviselő-testület köszönetét fejezi ki Bencze Péter polgármesternek Vadna 
községért végzett eredményes munkájáért. 

Felelős: jegyző 
Határidő: 2016. december 20-ig 

 

 

XIII. N A P I R E N D 

 

Tárgy: Bursa Hungarica ösztöndíjpályázatok elbírálása. – zárt ülés  

Előterjesztő: Bencze Péter 
          polgármester 

A képviselő-testület a napirendi pontot az Mötv. 46. § (2) bekezdés a.) pontja alapján zárt ülés 
keretei között tárgyalta. 

Mivel további indítvány, javaslat nem volt a polgármester a képviselő-testület ülését bezárta. 

k. m. f. 

 

Bencze Péter         Dr. Herczeg Tibor 
polgármester                    jegyző 
          címzetes főjegyző 
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Borsod-Abaúj-Zemplén megye    VADNA  község 

 

Vadna Községi Önkormányzat 
Képviselő-testülete 

2016. december 7-én 
megtartott munkaterv szerinti nyílt ülésének: 

 

a./ jegyzőkönyve, 
b./ tárgysorozata: 
c./ határozata: 66, 67; 6, 69, 70, 71, 72; 73; 74; 75; 76; 77; 78; 79 
d./ rendelete: 6 
e./ meghívója 
 
 

T Á R G Y S O R O Z A T : 

Napirend 
sorszáma Napirend tárgya Előterjesztő 

Előterjeszté
s módja 

1.  
Beszámoló a Göőz Pál Művelődési Ház 

tevékenységéről és az IKSZT program 2016. évi 
végrehajtásáról.  

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

2.  
Beszámoló a Vadnai Polgárőrség Bűnmegelőzési és 

Önvédelmi Egyesület és az Őszi Rózsák Nyugdíjasklub 
2016. évi tevékenységéről. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

3.  
Javaslat a szociális tüzelőanyag-támogatás helyi 
szabályainak meghatározására. Rendeletalkotás. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

4.  

Javaslat a Vadna községi Önkormányzat által 
fenntartott óvodai konyha által biztosított, gyermek- 

szociális- alkalmazotti és vendégétkeztetés 
nyersanyagnormáinak, az alkalmazotti és 

vendégétkeztetés térítési díjainak 2017. évi 
megállapítására. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

5.  
Javaslat intézményi gyermekétkeztetési feladatok 

ellátásához költségvetési szerv alapítására.  
Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

6.  
Javaslat az önkormányzat 2017-2020. évek közötti 
időszakára vonatkozó stratégiai ellenőrzési tervére. 

Javaslat a 2017. évi ellenőrzési tervre.  

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

7.  
Javaslat ajándékutalvány biztosítására, a község 

időskorú lakosai részére. 
Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

8.  
Javaslat a Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati 

Társulás társulási megállapodás módosításának 
jóváhagyására. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

9.  
Javaslat 2017. évi Start-munkaprogramban való 

részvételre, pályázat benyújtására. 
Bencze Péter 
polgármester 

szóban 
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10.  

Javaslat a VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 kódszámú, a vidéki 
térségek kisméretű infrastruktúrájának és alapvető 
szolgáltatásainak fejlesztésére kiírt, külterületi helyi 

közutak fejlesztésére, önkormányzati utak kezeléséhez, 
állapotjavításához, karbantartásához szükséges erő- és 

munkagépek beszerzésére pályázat benyújtására. 

Bencze Péter 
polgármester 

szóban 

11.  
Javaslat a háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti 

feladatok ellátására vonatkozó feladat-ellátási szerződés 
megkötésére. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

12.  

Indítványok, javaslatok 
8.1. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának 
tájékoztatója a közösségi közlekedési szolgáltatást segítő 

gépjármű 2016. évi működtetéséről. 
8.2. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának 

tájékoztatója a 2016. évre tervezett5szolgáltatási- és 
géphasználati díjakról. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

13.  
Bursa Hungarica ösztöndíjpályázatok elbírálása. 

(Zárt ülés) 
Bencze Péter 
polgármester 

szóban 

 

Vadna, 2017. január 3. 

 
 
         Dr. Herczeg Tibor 
                  jegyző 
         címzetes főjegyző 
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Beszámoló – 2016. november 

Készítette: Marinné Tóth Krisztina 
a Göőz Pál Művelődési Ház és Könyvtár vezetője 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
Tisztelt Kuratóriumi tagok! 

Beszámolóm a 2015. október és 2016. november közötti időszakban a Göőz Pál Művelődési 
Házban végzett tevékenységem összefoglalása.  

 
A Göőz Pál Művelődési Házat vezetni összetett, sokrétű feladat, amit immár negyedik éve 

látok el. Ezek alatt az évek alatt az itt élő emberek megtanulták az IKSZT mozaikszó jelentését, 
hiszen igyekeztem mindent megtenni azért, hogy az épület valóban integrált, közösségi és 
szolgáltató hellyé váljon.  

Az épület hasznos tartalommal, programokkal, gazdag rendezvénykínálattal való megtöltése 
nem kis feladat, de az elmúlt egy évben is próbáltam minden korosztályi és lakossági igényt 
figyelembe venni a szervezés folyamán. 

Miután átszervezésre került az IKSZT felügyeleti szerve, módosultak némiképp a ránk 
vonatkozó szabályok is. A Herman Ottó Intézet látja el a szakmai felügyeletet intézményünk 
fölött, magas követelményeket támasztva és szigorúan ellenőrizve azok betartását. Az intézet felé 
félévenként kell részletes programtervet benyújtani, amire tavaly november 30-án és az idén 
május 31-én került sor. Mivel újabb átszervezés zajlik az intézetnél, ezért már el kellett készíteni a 
2017-es év első félévének programtervét is, ami november 10-ig beadásra került.  Miután 
elfogadták, ezeknek a megvalósulását is szigorúan nyomon követik.  

Az új szabályok alapján nem negyedévente, hanem félévenként kellett beszámolót készíteni, 
amelyben sor került a programok részletes bemutatására, ezekhez kapcsolva az aktuális jelenléti 
íveket, statisztikát és fényképeket. A beszámolók vizsgálata után az intézet teljesítésigazolást 
állított ki. Az elmúlt négy évben minden negyedévi, majd félévi beszámolóm 100%-ban 
elfogadták, amelyekről az igazolást beszámolóm mellé csatoltam. 

Az elmúlt egy évben művelődési házunkban lezajlott rendezvények felsorolása nagyon 
hosszadalmas lenne, de havi bontásban ezt is megtalálhatják a beszámoló mellé csatoltan.  

A programok tervezésénél igyekeztem minden korosztály igényeit szem előtt tartani, és minél 
szélesebb rétegeket megmozgató rendezvényeket megvalósítani.  

Az első pillanattól az volt a célom, hogy az épületet folyamatosan használják, igazi közösségi 
térré váljon, ahol mindenki megtalálhatja a maga szórakozását, ahol az emberek, idősek és fiatalok 
összegyűlhetnek, ahol lehet olvasni, zenét hallgatni, internetezni, sportolni, játszani. 

Hagyományteremtő céllal több programot is elindítottam az elmúlt évek alatt, így a településen 
tartott fesztiválok is egyre nagyobb népszerűségnek örvendenek, és egyre szélesebb látogatói kört 
vonzanak. Az idén is nagy sikerű volt a Kolbásztöltő, a Kemence, és a Szüreti fesztiválunk. De 
ide sorolhatom a Nemzedékek találkozója a gasztronómiában címmel zajlott programot is. 
Büszkén mondhatom, hogy ezek a rendezvények segítették a helyi hagyományok megőrzését és 
erősítették a településen élők közösségi együvé tartozását. 
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A közösségi programok szervezése mellett nagy hangsúlyt fektettem a gyermekek, fiatalok 
számára tervezett alkalmakra. Szívesen vettek részt az ünnepnapokhoz kapcsolódóan 
rendszeresen tartott játszóházak programjain, jól szórakoztak a Farsangi bálon, Családi Napon, a 
Gyermeknapon. Az idei nyár még gazdagabb volt a gyermekek számára, hiszen a hagyományos 
Nyári Ifjúsági Táborunk mellett, bekapcsolódva az Erzsébet Táborok programjába, augusztusban 
módunk nyílt újabb egy hétre vendégül látni az ifjúságot. Mindkét táborunk magas létszámmal 
vonzotta a gyermekeket, és mi az érdeklődést gazdag, sokrétű programokkal, rengeteg játékkal, 
kirándulásokkal igyekeztünk meghálálni. Az ünnepekre való felkészülést, ráhangolódást segítettük 
kézműves foglalkozásainkkal, az idén is igen nagy sikert aratott a Tökös Játszóházunk, Márton 
napi programunk, és az őszi szünetben ismét 31 fiatal számára tudtunk felejthetetlen élményeket 
szerezni Őszi Erzsébet Táborunk programjaival.  

Fontosnak tartottam, hogy a programokon ne csak meghívott előadók szerepeljenek, hanem a 
tehetséges helyi fiatalok és felnőttek is bemutatkozhassanak. Így a rendezvények rendszeres 
fellépői a gyerekekből álló Szeleburdi Színjátszó Kör, és a felnőttek, fiatalok alkotta Csepűrágó 
Színjátszók tagjai. A velük való munka, a közös alkotás folyamata számomra az egyik legszebb 
része a Házban folytatott tevékenységemnek. Velük heti rendszerességgel tartunk próbákat, és 
igyekszünk fellépéseinkkel örömöt szerezni a helyi és a környékbeli falvak közönségének. 

Feladataim közé tartozik a civil csoportok munkájának, rendezvényeik lebonyolításának 
segítése. Minden helyi civil szervezet vezetőjével, tagságával jó viszonyt, jól működő 
munkakapcsolatot sikerült kialakítani, minden téren számíthatnak rám, igyekszem eleget tenni az 
elvárásaiknak. Az idén is sor került több olyan rendezvény lebonyolítására, amelyet a különböző 
civil csoportokkal együttműködve, közösen szerveztünk meg. Egészségnapok, Családi napok, 
Dalostalálkozók, Vándortábor, Vándorkiállítás, és még sorolhatnám. 

Az épület szerves részét képezi a Könyvtár, amelyben könyvtárosi feladatokat is ellátok. 
Örömmel mondhatom, hogy a II. Rákóczi Ferenc Megyei Könyvtárral nagyon jó az 
együttműködésünk. Nemcsak a könyvállományunk, és eszközkészletünk gyarapodott az elmúlt 
években, de a programok lebonyolításához is kapunk tőlük segítséget. Olvasói létszámunk is 
folyamatosan növekszik, köszönhetően az új könyveknek. Fontosnak tartom az olvasási kultúra 
terjesztését, így az óvodánkkal szorosan együttműködve, negyedévenként tartok könyvtári 
foglalkozást a gyerekeknek, de szervezek hasonló foglalkozást az iskolásoknak, és a felnőtteknek 
is. Ezt a célt szolgálja a tavasszal megrendezett Költészet Napi Gála, és az  őszi Irodalmi Est is. 

Könyvtárunk mellett internet-terem is működik. A Művelődési Ház az e-Magyarország hálózat 
részeként ingyenes internetezési, számítógép-használati lehetőséget biztosít a lakosság számára, 
amivel a fiatalok, gyerekek, felnőttek egyaránt nagy számban élnek.  

Jómagam e-tanácsadóként is dolgozom, segítve az érdeklődőket az internethasználatban, 
elektronikus ügyintézésben. 

A helyi média koordinálása is feladatom, a Vadna Tv főszerkesztőjeként. Igyekszünk minden 
fontos helyi eseményt megörökíteni, és az élményeket megosztani a nézőkkel. Kéthetente került 
sor új adás bemutatására, amelyről a havonta kiküldött műsortervből tájékozódhatnak a nézők. 

A helyi újság, a Vadnai Krónikás is a lakosság tájékoztatását szolgálja, amelyet negyedévenként 
jelentettünk meg az idén is. Ennek a szerkesztése, kiadása is az én feladatom. 

Hogy minél magasabb szinten tudjak megfelelni az elvárásoknak, és a munkámat minél 
hatékonyabban tudjam ellátni, az idén is rendszeresen vettem részt IKSZT-s és Könyvtári 
szakmai napokon, képzéseken.  
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A feladataimat teljes odaadással és nagy lelkesedéssel láttam el. Eddig végzett munkám jobb 
áttekinthetősége érdekében beszámolóm mellé csatoltam az elmúlt hónapok programjait, 
valamint a teljesítésigazolásokat.  

Kérem mindezek áttekintése után a tisztelt képviselőket, és kuratóriumi tagokat, fogadják el 
beszámolómat! 

 

        Marinné Tóth Krisztina 
        művelődési ház vezető 
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Vadnai Polgárőrség Bűnmegelőzési és Önvédelmi Egyesület 

Szakmai beszámoló 2016. 

 

A Vadnai Polgárőr Egyesület taglétszáma a 2015-ös évhez képest  jelentősen nem változott. A 
taglétszám jelenleg 21 fő, akik hétköznapokon általában este-éjjel és hétvégén szintén esti-éjjeli 
időpontokban láttak el szolgálatot. A szolgálatok alapvetően önálló szolgálatok voltak, melyek 
bűnmegelőzési járőrözés típusú szolgálatokat jelentettek. Változatlanul jó az együttműködés a 
rendőri szervekkel , kölcsönösen segítjük egymás munkáját, havi szinten tartunk megbeszélést.  
 
A térségi polgárőr egyesületekkel is jó a kapcsolat, a környékbeli településeken, a helyi 
polgárőrökkel és a rendőrséggel karöltve nagy létszámú szolgálatellátásra került sor több 
alkalommal is, a lakosság közbiztonság érzetének növelése céljából. 
 
Egyesületünk az alapszabályában megjelölt tevékenységeket - mint a helyi közrend és 
közbiztonság védelme, javítása, a személy- és vagyonvédelem, bűnmegelőzés hatékonyságának 
fokozása, az állampolgárok biztonságának védelme, biztonságérzetük javítása - látta el. Az elmúlt 
év során minden helyi, állami, önkormányzati és kulturális rendezvény alkalmával rendbiztosítási 
céllal, megfelelő létszámmal jelen voltunk. Reméljük a mi munkánk is nagyban hozzájárult ahhoz, 
hogy az év eddig eltelt időszakában községünkben a személyi és vagyon ellen elkövetett 
bűncselekmények aránya 0 % volt. 

A 2016-os év folyamán tagságunk november végéig 491 önálló szolgálati órát teljesített, a 
rendezvényeken 376, a rendőrséggel közös 104 óra volt a teljesített szolgálat. Szeretnénk, ha ez 
növekedne,de változatlanul figyelembe kell vennünk, hogy önkéntes munkavégzésről van szó, és  
tagjaink között inaktívak is vannak (kismama, gyesen lévő, stb.), a többség pedig családfenntartó, 
dolgozó ember, akik a  lehetőségekhez képest igyekeznek a közösségért tenni. 

Egyesületünk eddigi működését többek között a helyi önkormányzat támogatásával tudtuk 
megvalósítani. 
A 2016-os év támogatási összegét irodaszer, technikai eszközök beszerzésére, működési 
költségekre, valamint a közös szolgálatok üzemanyagköltségére fordítottuk. Egyesületünk 
igyekszik a támogatásokkal megfontoltan gazdálkodni. 
Köszönjük az önkormányzat és a képviselő-testület eddigi támogatását, a 2017-es  évben is 
igyekszünk rászolgálni a bizalomra. 

Kérem a tisztelt képviselő-testületet beszámolóm elfogadására. 

Tisztelettel 

Marin Béla 
egyesületi elnök 

Vadna, 2016.12.01. 
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Beszámoló. 

Az Őszirózsák Nyugdíjas Klub Egyesület 2016 éves beszámolója.  

 

Január 12-én tartottuk a 2015 éves beszámolót.  

Január 30. Miskolc  Kocsonya Farsang. Önkéntes munkát vállaltunk.  

Február 12. Kazincbarcika. Farsang a Bányász Klubban 

Március 5. Vadna Zsíros Kegyér Parti Élőzenével.  

Március 10. Vadna. Egészségnap Kiállítással egybekötve. Előadó volt Csemáné dr Váradi Erika. 
Az idősödő emberek és a tehetséges fiatalok egymáshoz való viszonya, volt az előadás témája. 
Közben a Nagybarcai Borostyán kórus valamint az Őszirózsák népdalkör adott műsort. Majd 
vendéglátásra került sor.  

Március 11. Vadna A Március 15- megemlékezés. Műsort adtunk. 

Március 17. Egy leköszönő elnökségi tag bucsúztatója. 

Március 24.Miskolc, Egy installáció bemutatásán vettünk részt  ahol a rabszolgatartásról, annak 
formáiról mutattak be képeket. 

Április 7. Miskolc Vasas Közösségi Házba voltunk hivatalosak ahol műsort adtunk. 

Április 16. Zubogy. Tavaszi Kézműves kirakodó vásár. 

Április 26 Berente Professzor dr Semsei Imre előadása az idősödő korról.  

Május 20. Miskolc Avas Nyugdíjas Egyesület meghívására a Csanyikba mentünk ahol 
megerősítettük a  BARÁTSÁG fogadalmunkat majd műsort adtunk. 

 

Május 28. Miskolc Vigadó Magyar nóta est. 

Május 30. Miskolc Egyetem. Programzárás, élménynap. Nagy örömömre lehetőséget  kaptam 
egy rövid előadásra . 

Május 31. Vadna Terepre fel!Virágültetés. 350 tő virágot kaptunk a Szikra Alapitványtól. 
Örömmel fogadtuk közösen ültettük el az iskolásokkal. Aki öntözte a kapujában lévő ládában a 
virágot fagyokig gyönyörködhetett benne. Az ültetőket megvendégeltük egy tál gulyással.  

Június 11. Vadna Kemence Fesztivál Műsort adtunk. 

Június 22. Vadna Szalonnasütés. Vendégek voltak a Miskolci Vasas Nyugdíjas Klub tagjai. 

Június 26. Alsószuha. Dalos Találkozó 

Július 1. Sajókaza. Sajómenti Civilek Találkozója. Műsort adtunk. 

Július 8. Halmaj  Dalos találkozó 

Július 15. Sajókaza első Dalos találkozó. 

Július 16. Homrogd Dalos találkozó. 

Július 19. Vadna. Grilleztük a klubba. 

Augusztus 6. Halmaj Halmaji napok. 
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Augusztus 26 Borsodnádasd. Dalos találkozó. 

Augusztus 28. Vadna. Emléktábla leleplezés. 

Augusztus 30. Miskolc Lillafüred NYOK szervezésében egészségnap. 

Szeptember 10. Encs. Röpülj Páva népdal találkozó.  

                          Vadna. Szüreti Fesztivál. 

 

Szeptember 13. Vadna. Egy klubtagunk 80-ik születésnapjának ünneplése. 

Szeptember 16. Vadna  Lecsó parti élőzenével, a Borsodnádasdi Molnárkalács sütés bemutatása.  

Október 5. Miskolc. Megyeháza Díszterme .Idősek köszöntése. 

Október 12. Vadna. Nem úgy van már mint volt régen. A Műv. Házban. 

Október 15. Rudabánya. Bányászdalkörök találkozója.  

Október 18. Vadna. Gyalogló program. 42 fő vett részt megnéztük a malom épületét a 
Komoróczi  Péter parkot, majd a Vadna Parkot gyalogoltuk körbe. Mire visszaértünk kész volt a 
gulyás, amit jóízűen elfogyasztottunk. 

Október 19. Kazincbarcika. 1számu Idősek Otthona műsort adtunk az Idősek hónapja 
alkalmából.  

Október 21. Vadna. Idősek köszöntése.  

Október 27.Kazincbarcika. Idősek klubjában adtunk műsort.  

November 12. Vadna Egészségnap. Műsort adtunk. 

November 18. Zubogy. Idősek köszöntése. Műsort adtunk. 

November 27. Vadna. Adventi koszorún gyertya gyújtás Műsorral. 

December 10. Zubogy.  Karácsonyi  vásár. Műsort adunk. 

December 14 Miskolc Egyetem. Műsort adunk . 

December 17 Vadna  Karácsony est. Műsort adunk. 

December 19 Kazincbarcika  Idősek klubja Karácsonyi műsort. 
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EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

VVAADDNNAA  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001166..  DDEECCEEMMBBEERR  77--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

 

IKT. SZ: 1126-4/2016./V.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 1 DB 

 

I I I .  NA PI R E ND  

Tárgy: Javaslat a szociális tüzelőanyag-támogatás helyi szabályainak meghatározására. 
Rendeletalkotás 

 

Előterjesztő: 
Bencze Péter  A döntés formája: 
polgármester  rendelet 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor   

jegyző 
címzetes főjegyző 

 
Szavazás módja: 

Melléklet: 1. sz. Rendelet-tervezet Minősített többség 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A települési önkormányzatok szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz kapcsolódó kiegészítő 
támogatásáról szóló – a belügyminiszter által közzétett pályázati felhívás alapján - a támogatást az 
a települési önkormányzat igényelheti, amelyik  

a) a szociális rászorultság és a 2016. évi igénylés részletes feltételeit – legkésőbb a tüzelőanyag 
megvásárlását követő 10. napon hatályba lépő – rendeletben szabályozza akként, hogy  

a) a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló törvény szerinti aktív korúak 
ellátására, időskorúak járadékára, vagy – tekintet nélkül annak természetbeni vagy pénzbeli 
formában történő nyújtására – települési támogatásra (e támogatásban részesülők közül 
különösen a lakhatáshoz kapcsolódó rendszeres kiadások viselésével kapcsolatos 
támogatásban részesülők) jogosult előnyt élvezzen, 

b) a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvényben szabályozott 
halmozottan hátrányos helyzetű gyermeket nevelő család évezzen előnyt, és 

c) háztartásonként legfeljebb 5 m3 tűzifa vagy 10 q szén biztosítására kerüljön sor, valamint 

d) vállalja, hogy a szociális célú tűzifában vagy szénben részesülőtől ellenszolgáltatást nem 
kér. 

Az önkormányzati rendeletre az elszámolásban hivatkozni kell.  

A BM. rendeletben foglalt határidő betartására, amennyiben nem teljesül a rendeletalkotási 
kötelezettség, az az elnyert támogatás visszafizetését vonja maga után. 
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A hatáskör elsődleges címzettje a képviselő-testület. A képviselő-testület rendeletében 
szabályozott módon, élhet a hatáskör átruházásának a lehetőségével. A települési önkormányzat a 
szociális célú tüzelőanyagról való jogosultságról határozattal dönt.  

Az önkormányzat 83 m3 mennyiségű , 1.475.740 Ft értékű támogatásban részesült, melyhez a 
szállítási költségeken felül 1.000 Ft+áfa/ m3 - 105.410 Ft – saját forrás biztosítása szükséges. 
(2015-ben az önkormányzat 61 m3 tűzifa beszerzéséhez kapott támogatást, melyből 54 háztartás 
részére tudta az ellátást biztosítani) 

Az önkormányzat a támogatott mennyiségnél több tüzelőanyagot is vásárolhat, ha a 
meghatározott minőségi követelményeknek megfelelő (+/-5% elfogadott tűréshatárú, átlagosan 
100 cm hosszú, 5-35 cm átmérőjű tűzifának a fővárosi és a megyei kormányhivatal erdészeti 
igazgatóságai által nyilvántartott erdőgazdálkodóktól történő megvásárlással. Kemény lombos 
vastag tűzifa esetében a megvásárolt tűzifa mennyiségének legfeljebb 5%-a lehet a nem kemény 
lombos fajokból származó fafajta.)tüzelőanyagot a pályázati kiírásban meghatározott árnál 
kedvezőbb feltételekkel tudja beszerezni. 

Az önkormányzatnak a vásárolt tüzelőanyagot legkésőbb február 15-ig kell kiosztania a jogosultak 
részére, melynek megtörténtét 2 eredt példányban kiállított átvételi elismervénnyel kell igazolni. 

Az önkormányzatnak 2017. március 31-i kell elszámolnia a támogatás felhasználásáról. 

 

Előzetes hatásvizsgálat 
a szociális tüzelőanyag támogatás helyi szabályairól szóló 

rendelet-tervezethez 
 
1.Társadalmi hatások 

A rendelet-tervezet azokat a családokat támogatja, akiknek a téli tüzelő megvásárlása jelentős, akár 
létfenntartásukat is veszélyeztető anyagi terhet jelent. 
 
2 Gazdasági, költségvetési hatások 

A rendelet-tervezetben gazdaságélénkítő hatása nincsen. A rendelet végrehajtása önkormányzati 
saját forrást igényel, és a kiszállítás költségei jelenhetnek meg az önkormányzat gazdálkodásában. 
 
3. Környezeti következmények, hatások 

A szén elégetése nem okoz akkora légszennyezettséget, mint az esetleg a szegényebb családok 
által használt anyagok 
 
4. Egészségügyi következmények, hatások 

A rendeletben foglaltak végrehajtásának egészségügyi következményei nincsenek. 
 
5. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 

A rendelet végrehajtása átmenetileg nagyobb munkaterhet ró a Közös Önkormányzati Hivatal 
munkatársaira a napi feladatok ellátása mellett.  
 
6 A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményei 

A BM. rendeletben foglalt határidő betartására, amennyiben nem teljesül a rendeletalkotási 
kötelezettség, az az elnyert támogatás visszafizetését vonja maga után. 
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Amennyiben az önkormányzat a támogatási összeget a fenti célra nem, vagy csak részben tudja 
felhasználni, annak maradványát köteles visszafizetni a központi költségvetés részére. 
 
7. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek 

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti, pénzügyi feltételek 
rendelkezésre állnak. 
 

Fentiekre tekintettel javaslom az előterjesztés melléklete szerinti rendelet-tervezet jóváhagyását. 

 

Vadna, 2016. november 25. 

         Bencze Péter sk. 
           polgármester 



 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testületének 

/2016. (…...) önkormányzati rendelete 

a szociális tüzelőanyag juttatásról 

 

 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. Cikk (2) bekezdése 
alapján, továbbá, a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 26. 
§-ában kapott felhatalmazás alapján, valamint a Magyarország helyi önkormányzatokról szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjában meghatározott feladatkörében 
eljárva, a következőket rendeli el: 

 

1. A rendelet hatálya 

 

1.§ (1) A rendelet hatálya kiterjed Vadna Község közigazgatási területén lakóhellyel rendelkező 
állampolgárokra. 

(2) A rendelet alkalmazásában a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
törvényben meghatározott fogalmakat kell érteni. 

 

2. A támogatás feltételei 

2.§ (1) Az önkormányzat vissza nem térítendő természetbeni támogatásként térítésmentes tűzifa 
támogatást állapíthat meg annak az igénylőnek akinek családjában az egy főre jutó jövedelem az 
öregségi nyugdíj legkisebb összegének 180 %-át, egyedülélő esetén az öregségi nyugdíj 
mindenkori legkisebb összegének 250 %-át, nem haladja meg. 

 (2) Az (1) bekezdésben meghatározott igénylők közül előnyben kell részesíteni aki 

a) települési támogatásra jogosult (e támogatásban részesülők közül különösen a lakhatáshoz 
kapcsolódó rendszeres kiadások viselésével kapcsolatos támogatásban részesülőket)  vagy 

b) aktív korúak ellátására, vagy 

c) időskorúak járadékára jogosult vagy 

d.) a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben 
szabályozott halmozottan hátrányos helyzetű gyermeket nevel. 

(3) Az (1) bekezdésben meghatározott igénylők közül előnyben részesíthető aki 

e) 3 vagy annál több gyermeket nevel, vagy 

f) 65 éven felüli egyedül élő nyugdíjas, 

(4) A jövedelemszámításnál a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993.évi III. tv. 
10. § (2)-(5) bekezdésében foglaltak szerint kell eljárni. 

(5) A tüzelőanyag támogatás ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak állapítható meg, 
függetlenül a lakásban élő személyek és a háztartások számától. Amennyiben egy ingatlanról több 
kérelem érkezik, az elbírálás a kérelem beérkezésének sorrendjében történik. 

(6) A rendelkezésre álló tűzifa mennyiséget meghaladó támogatási igény beérkezése esetén a 
támogatás megítélésénél a 2. § (1) bekezdésben foglalt feltételek teljesülése esetén, a szociális 
rászorultság elvét érvényre juttatva kell a sorrendet felállítani, melynek során a családban az egy 
főre eső jövedelem nagysága szerint kell a jogosultsági sorrendet meghatározni. 

3.§ (1) A tűzifa támogatás mennyisége  legfeljebb2 m3 háztartásonként. 

(2) Amennyiben a jogosult súlyos fogyatékosnak minősül a támogatás mennyisége legfeljebb 3 
m3 háztartásonként. 
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4.§ A jogosultság és a kérelemben foglaltak valódiságának ellenőrzésére az eljárás során 
környezettanulmány végezhető. 

5.§  (1) A rendelet 2. §-ában meghatározott feltételek teljesülésétől függetlenül nem állapítható 
meg tüzelőanyag támogatás  

a) azon igénylő részére, aki erdőgazdálkodó, erdőtulajdonos és az elmúlt 2 évben engedéllyel 
fakitermelést végzett, vagy ilyen tevékenységből jövedelmet vagy tűzifát szerzett, 

b) azon ingatlan tulajdonosa vagy használója részére, aki igénylését üresen álló, vagy 
életvitelszerűen nem lakott ingatlan vonatkozásában nyújtja be, 

c) olyan ingatlanra vonatkozóan, mely tűzifával egyáltalán nem fűthető. 

(2) A tüzelőanyag támogatásban részesülő személy a tűzifát nem értékesítheti, nem adhatja át 
másnak, és csak a kérelmében megjelölt ingatlanon használhatja fel.  

(3) Amennyiben az ellátásban részesülő a (2) bekezdésben meghatározottakat megszegi, vele 
szemben alkalmazni kell a jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybe vett ellátás megtérítésének 
Szt. 17. §-a szerinti előírásait. 

3. A támogatás igénylésének menete 

6. § (1) A támogatás megállapítása iránti eljárás a rendelet 1. melléklete szerinti kérelemre indul. 

(2) A kérelemhez minden esetben csatolni kell: 

a.) a pénzbeli és természetbeni szociális ellátások részletes szabályairól szóló 63/2006. (III.27.) 
Korm. rendelet 3. § (1) bekezdésében meghatározott igazolásokat. 

(3) Az ellátás iránti kérelmeket 2017. január 15. napjáig lehet benyújtani a Szuhakállói Közös 
Önkormányzati Hivatal Vadnai Kirendeltségén. 

(4) A Képviselő-testület a tűzifa támogatás iránti kérelmek elbírálásának hatáskörét a Szociális és 
Egészségügyi Bizottságra ruházza át. A tűzifa támogatásra való jogosultságról a Bizottság 
határozattal dönt. 

(5) A döntést követő 10 munkanapon belül, a polgármester gondoskodik a tűzifa kiszállításáról. 

(6) A tűzifa átvételét a jogosult a rendelet 2. mellékletét képező átvételi elismervény aláírásával 
igazolja. 

7. §  A támogatás kizárólagos forrása az Önkormányzat számára megállapított állami támogatás. 
A forrás felhasználását követően további tüzelőanyag támogatási iránti igények kielégítésére nincs 
lehetőség 

4. Záró rendelkezések 

8. §  A rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba és 2017. március 31-én hatályát veszeti. 

 

 

Bencze Péter              Dr. Herczeg Tibor  
polgármester                jegyző 
                    címzetes főjegyző 

 



 

1. melléklet a 9/2016. (XII.8.) önkormányzati rendelethez 

A kérelem benyújtható: 2017. január 15-ig. 

 
Kérelem 

szociális tüzelőanyag támogatásra 

1. Kérelmező neve:……………………………………………………………………………… 

2. Kérelmező lakóhelye:…………………………………………………………………………. 

3. Kérelmező tartózkodási helye:………………………………………………………………… 

4. Kérelmező születési helye és ideje:……………………………………………………………. 

5. Kérelmező édesanyja neve:…………………………………………………………………… 

6. Kérelmező és a kérelmezővel egy háztartásban élő személyek adatai:* 

Név Lakcím Jövedelme 

   

   

   

   

   

 

7. Az alábbi szociális ellátásban részesülök:* 

a) települési támogatás         □ 

b) aktív korúak ellátása         □ 

c) időskorúak járadéka:         □ 

d) Halmozottan hátrányos helyzetű gyermeket nevelek családomban:   □ 

8. A fenti ellátásokban nem részesülök, de szociálisan rászoruló vagyok az alábbi 
indokok alapján: 

a)  családomban 3 vagy annál több gyermeket nevelek    □ 
 b) 65 éven felüli egyedül élő nyugdíjas vagyok      □ 

*(A megfelelő helyre tegyen X; vagy + jelet.) 

9. Súlyos fogyatékos vagyok:      igen  nem 

(A fogyatékosságomat alátámasztó iratokat mellékelem) 

 

Vadna, ………………… 

 

 ………………………………………. 

 kérelmező 
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2. melléklet a 9/2016. (XII.8.) önkormányzati rendelethez 

 
 
 

Átvételi elismervény 

…………………...…………….(név) Vadna, …………………….u. …………..sz. 

alatti lakos aláírásommal elismerem, hogy a mai napon Vadna községi Önkormányzat 

Képviselő-testületének a szociális tüzelőanyag támogatásról szóló /2016. (……) 

önkormányzati rendelete alapján megállapított természetbeni juttatásként ……..…m3 

mennyiségű tűzifát átvettem. 

Vadna, ……..év  .............................................. hó  ........ nap 

 
 
 …………………………………….. …………………………………………… 
 átadó átvevő 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 
EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

VVAADDNNAA  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001166..  DDEECCEEMMBBEERR  77--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

 

IKT. SZ: 1126-5/2016./V.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 1 DB 

 
IV. NAPIREND 
 

Tárgy: Javaslat a Vadna községi Önkormányzat által fenntartott óvodai konyha által biztosított, 
gyermek- szociális- alkalmazotti és vendégétkeztetés nyersanyagnormáinak, az alkalmazotti és 
vendégétkeztetés térítési díjainak 2017. évi megállapítására. 

 

Előterjesztő: 
Bencze Péter  A döntés formája: 
polgármester  határozat 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor   

jegyző 
címzetes főjegyző 

  

Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat Szavazás módja: 

   egyszerű többség 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 

I. Szociális étkezés 
 

Az Sztv  115. § (1) bekezdése szerint:  

„115. § (1) Az intézményi térítési díj a személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátások 
ellenértékeként megállapított összeg (a továbbiakban: intézményi térítési díj). Az intézményi térítési díjat a 
fenntartó tárgyév április 1-jéig állapítja meg. Az intézményi térítési díj összege nem haladhatja meg a szolgáltatási 
önköltséget. 

Az intézményi térítési díj év közben egy alkalommal korrigálható. Az intézményi térítési díjat integrált 
intézmény esetében is szolgáltatásonként kell meghatározni, ilyen esetben az önköltség számítása során a közös 
költségelemeket a szolgáltatásonkénti közvetlen költségek arányában kell megosztani.” 

 

Fentiek szerint a szociális étkezés 2017. évi térítési díja, a 2016. évi zárszámadás adatai 
rendelkezésre állását követően, 2017. április 1-jéig kerülhet felülvizsgálatra. 
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II. Gyermekétkeztetés (gyermekek napközbeni ellátása: óvodai-, menzai és napközis 
étkeztetés) 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a 
továbbiakban: Gyvt.) 146. §-a szerint a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti alapellátás 
keretében biztosított gyermekek napközbeni ellátásáért, valamint a gyermekétkeztetésért 
térítési díjat kell fizetni.  

A Gyvt. 147. § (1) bekezdése úgy rendelkezik, hogy a fenntartó állapítja meg az ellátások 
intézményi térítési díját, amely – a gyermekétkeztetés kivételével - a szolgáltatási önköltség és a 
központi költségvetésről szóló törvényben biztosított támogatás különbözete.  

A Gyvt. 151.§ (3) bekezdése értelmében a gyermekétkeztetés intézményi térítési díjának alapja 
az élelmezés nyersanyagköltségének egy ellátottra jutó napi összege. 

A Gyvt. 147. § (3) bekezdése szerint a szolgáltatási önköltséget a tárgyévre tervezett adatok 
alapján a tárgyév április elsejéig kell megállapítani. A szolgáltatási önköltség év közben egy 
alkalommal korrigálható, ha azt a tárgyidőszaki folyamatok indokolják.  

A Gyvt. 147. § (4) bekezdése lehetőséget ad a fenntartónak arra, hogy az intézményi térítési 
díjat a fent hivatkozott jogszabályhelyek figyelembe vételével kiszámított térítési díjnál 
alacsonyabb összegben határozza meg. 

A Gyvt.  21/A. § (1) bekezdés b.) pontja szerint:  „Ha a szülő, törvényes képviselő eltérően nem 
rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakásos intézményben 

b) a gyermekek és a tanulók számára az óvodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanítási napokon az 
óvodában és a nem bentlakásos nevelési-oktatási intézményben a déli meleg főétkezést, valamint tízórai és uzsonna 
formájában két kisétkezést kell biztosítani.” 

A Gyvt.  21/A. § (3) bekezdése értelmében a települési önkormányzat biztosítja a 
gyermekétkeztetést az általa fenntartott óvodában, továbbá a közigazgatási területén az állami 
intézményfenntartó központ (köznevelési fenntartó) által fenntartott nem bentlakásos nevelési- 
oktatási intézményben. 

A Gyvt. 151. § (2f) bekezdése szerint, ha a települési önkormányzat biztosítja a 
gyermekétkeztetést, akkor a gyermekétkeztetés térítési díjait a települési önkormányzat 
állapítja meg.  

A fent hivatkozott jogszabályhelyek alapján Vadna Község Önkormányzata Képviselő-
testületének 2016. április 1-jéig kell megállapítania a szolgáltatási önköltséget.  

Az intézményi térítési díjat a Korm. rendelet 5.§ (2) bekezdése értelmében kerekítve kell 
megállapítani. 

A Gyvt. 15. § (1) értelmében 2016. január 1-jétől a gyermekétkeztetés a gyermekek védelmének 
rendszerében, a pénzbeli és természetbeni ellátások közé tartozik. 

A Gyvt. 18.§ (1a) bekezdésének megfelelően a települési önkormányzat vagy a fenntartó a 
törvényben meghatározott módon, természetbeni ellátásként biztosítja a gyermekétkeztetést. 

A Gyvt. 21. § (1) bekezdése értelmében természetbeni ellátásként a gyermek életkorának 
megfelelő gyermekétkeztetést kell biztosítani a gyermeket gondozó szülő, törvényes képviselő 
kérelmére az óvodában, az általános iskolai menzai ellátás keretében. 

A Gyvt. 151 § (4a)  Ha a kötelezett a személyi térítési díjat vitatja, illetve annak csökkentését vagy 
elengedését kéri, a személyi térítési díj összegéről történő értesítés kézhezvételétől számított nyolc 
napon belül a települési önkormányzathoz fordulhat.  
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Ha a települési önkormányzat intézmény közreműködése nélkül biztosítja a gyermekétkeztetést, a 
személyi térítési díj megállapítására, annak vitatására, csökkentésére és elengedésére 
vonatkozó szabályokat rendeletében állapítja meg. 

A tényfelhasználások alapján az óvodai konyha élelmezésvezetője elvégezte az étkeztetési 
formákhoz kapcsolódó normaszámításokat. 2017 évre, valamennyi étkezési forma esetében a 
norma szinten tartását javasolta, arra tekintettel, hogy a hatályos normák biztosítják az egyes 
étkezési formákhoz kapcsolódó ellátást. 

Fentiek szerint a gyermekétkeztetés 2017. évi térítési díja, a 2017. évi költségvetés adatai 
rendelkezésre állását követően, 2016. április 1-jéig kerülhet felülvizsgálatra. 

Fentiekre tekintettel indítványozom a határozati javaslat elfogadását. 

 

Vadna, 2016. november 26. 

                   Bencze Péter sk. 
            polgármester 



 

 36 

1 .  s z . m e l l é k l e t  

H a t á r o z a t i  j a v a s l a t  

 

. . / 2 0 1 6 .  (X I I . 7 . )  H a t á ro z a t   A  V a d n a  k ö z s é g i  
Ö n k o rm á n y z a t  á l t a l  f e n n t a r t o t t  ó v o d a i  k o n y h a  á l t a l  
b i z t o s í t o t t ,  g y e rm e k -  a l k a l m a z o t t i -  s z o c i á l i s  é s  
v e n d é g é t k e z t e t é s  n y e r s a n y a g n o r má i n a k ,  t é r í t é s i  d í j a i n a k  
2 0 1 7 .  é v i  me g á l l a p í t á s á r ó l .  

 

1./ Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete, az Önkormányzat által 
fenntartott Óvodai Konyha által biztosított gyermek- szociális- és vendégéteztetésre 
vonatkozó nyersanyagnormát az alábbiak szerint határozza meg, 2017. január 1-jei 
hatállyal: 

a.) Óvodai gyermek étkeztetés napi nyersanyag normája 330 Ft, melyből: 

tízórai: 85 Ft 

ebéd: 185 Ft 

uzsonna:60 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

b.) Szociális étkeztetés napi nyersanyag normája 325 Ft, melyből: 

ebéd:  325 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

c.) Alkalmazotti étkeztetés napi nyersanyag normája 325 Ft, melyből: 

ebéd: 325 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

Az önkormányzatnál, illetve az önkormányzati intézményeknél alkalmazási 
jogviszonyban állók térítési díja: 325.-Ft/nap, mely összeg az áfát nem 
tartalmazza. 

d) Az önkormányzatnál, illetve az önkormányzati intézményeknél alkalmazási 
jogviszonyban nem állók (vendégétkezők) térítési díja: 465.-Ft/nap, mely összeg az 
áfát nem tartalmazza. 

e.) Bölcsődés korú gyermek étkeztetésének (szünidei étkeztetés) napi nyersanyag 
normája  165 Ft, melyből: 

ebéd: 165 Ft; mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

f.) Iskoláskorú gyermek étkeztetésének (szünidei étkeztetés) napi nyersanyag 
normája 255 Ft, melyből: 

ebéd: 255 Ft, mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

g.) Középiskolás korú gyermek étkeztetésének (szünidei étkeztetés) napi nyersanyag 
normája 325 Ft, melyből: 

ebéd: 325 Ft; mely összeg az áfát nem tartalmazza. 

Felelős: polgármester, élelmezésvezető 
Határidő: értelemszerűen 
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EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

VVAADDNNAA  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001166..  DDEECCEEMMBBEERR  77--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

 

IKT. SZ: 1126-6/2016./V.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 2 DB 

 
V. NAPIREND 
 

Tárgy: Javaslat intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellátásához költségvetési szerv 
alapítására. 

 

Előterjesztő: 
Bencze Péter  A döntés formája: 
polgármester  határozat 

Előterjesztést 
készítette: 

Turocziné Fazekas 
Magdolna  

 

aljegyző   

Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat Szavazás módja: 

 2. sz. Alapító okirat egyszerű többség 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A Magyarország 2017. évi központi költségvetéséről szóló 2016. évi XC. törvény (Kvtv.) 2. 
melléklete a III.5. Intézményi gyermekétkeztetés támogatása jogcím vonatkozásában az alábbi 
előírásokat tartalmazza: 

„A települési önkormányzatokat kötött felhasználású támogatás illeti meg az általuk a bölcsődében, mini 
bölcsődében, a fogyatékos személyek nappali intézményében elhelyezett gyermekek számára biztosított, továbbá az 
óvodai, iskolai, kollégiumi és externátusi gyermekétkeztetés (a továbbiakban intézményi gyermekétkeztetés) egyes 
kiadásaihoz. A támogatás igénylésének feltétele, hogy az önkormányzat saját fenntartásában lévő költségvetési 
szerv útján, társult feladatellátás esetén a társulás által fenntartott költségvetési szerv útján, vagy gazdasági 
társaságtól vásárolt szolgáltatással biztosítsa az étkeztetést.” 

Ennek megfelelően saját konyhás feladatellátás esetében nem megfelelő, ha az önkormányzat 
„szakfeladaton” biztosítja a feladatellátást, mindenképpen szükséges költségvetési szerv bevonása. 
Mivel jelenleg az önkormányzat közvetlenül biztosítja az étkeztetést, így szükséges egy 
költségvetési szerv alapítása, mivel a már meglévő, intézményfenntartó társulásban működő 
köznevelési intézménybe – óvoda -, költségvetési szervbe, a feladat ellátását integrálni nem 
lehetett, illetve az a Társulás jelen működési mechanizmusában és feltételrendszerében nem 
kivitelezhető. A közös önkormányzati hivatalba – mint meglévő költségvetés szervbe - integrálni 
a feladatellátást szintén nem célszerű, az ellátott feladatok jellegének különbözősége, a hivatali 
működés- és finanszírozás eltérő jellege miatt. 
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Minderre tekintettel javasolt – a 2017. évi állami támogatás igénybe vehetősége miatt – az önálló 
költségvetési intézmény alapítása. 

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tv. (a továbbiakban:Áht.) rendelkezései szerint: „A 
költségvetési szerv jogszabályban vagy az alapító okiratban meghatározott közfeladat ellátására létrejött jogi 
személy. 

Az Áht. 7/A. § - 8/A.§-ai szerint: 

„7/A. § Költségvetési szerv akkor alapítható, ha a közfeladat alaptevékenységként való ellátása ekként 
biztosítható, a működéséhez szükséges feltételek adottak, az ellátandó feladat hatékonyan teljesíthető és a 
költségvetési szerv működtetéséhez szükséges pénzügyi fedezet rendelkezésre áll. 

8. § (1) Költségvetési szerv alapítására jogosult 

b) helyi önkormányzati költségvetési szerv esetén a helyi önkormányzat - …” 

„8/A. § (1) Az Országgyűlés vagy a Kormány által alapított költségvetési szerv alapításáról jogszabályban, más 
alapító szerv által alapított költségvetési szerv esetén alapító okiratban kell rendelkezni. Jogszabállyal alapított 
költségvetési szerv esetén - a jogszabályban megjelölt alapítási időpontot megelőzően - a költségvetési szerv 
alapításáról alapító okiratot is ki kell adni.” 

Az Áht. 105. § (1) bekezdésében foglaltak szerint: „A költségvetési szerv a törzskönyvi nyilvántartásba 
való bejegyzésével, a bejegyzés napjával jön létre. A költségvetési szerv létrehozásáról rendelkező jogszabály, alapító 
okirat későbbi időpontot, törvény más időpontot is megállapíthat a létrejövetel napjaként, ez esetben a kincstár a 
költségvetési szervet ezen időponttal jegyzi be a törzskönyvi nyilvántartásba. „ 

Az alapító okirat kötelező tartalmi elemeire az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról 
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5.§-a tartalmaz előírásokat. 

A Községi Konyha alapító okiratának módosítása fentiek figyelembe vételével készült. 

 

Fentiekre tekintettel javaslom a Községi Konyha alapító okirata előterjesztés szerint tartalommal 
való jóváhagyását, a határozati javaslatnak megfelelően 

 
Vadna, 2016. november 25. 
         Bencze Péter sk. 
          polgármester
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Határozati javaslat: 

 

 

…/2016.(….) HA TÁ RO Z A T   Községi  Konyha elnevezéssel ,  
költségvetési  szerv alapításáról .   

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a tárggyal kapcsolatos 
előterjesztést megtárgyalta és figyelemmel Magyarország 2017. évi központi 
költségvetéséről szóló 2016. évi XC. törvény 2. melléklet III. 5. pontjában foglaltakra, 
úgy határoz, hogy az intézményi gyermekétkeztetést saját fenntartású költségvetési 
szerv útján biztosítja, ennek érdekében az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. 
törvény 7/A. §-a alapján megalapítja a Vadnai Községi Konyha (3636 Vadna, Kassai 
u.38.) elnevezésű költségvetési szervet.   

A Képviselő-testület a költségvetési szerv Alapító Okiratát a határozat melléklete 
szerint, azzal egyezően elfogadja, illetve kiadja. 

A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert az Alapító Okirat aláírására.  

A Községi Konyha törzskönyvi nyilvántartásba vételéről a jegyző gondoskodjon. 

felelős: jegyző 

határidő: 2016. december 31-ig 
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Okirat száma: 1659/2016/V. 

Alapító okirat 
 

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján a(z) a Vadnai Községi 
Konyha alapító okiratát a következők szerint adom ki: 

1. A költségvetési szerv 
megnevezése, székhelye, telephelye 

1.1. A költségvetési szerv 

1.1.1. megnevezése: Vadnai Községi Konyha 

1.2. A költségvetési szerv 

1.2.1. székhelye: 3636 Vadna, Kassai út 38. 

2. A költségvetési szerv 
alapításával és megszűnésével összefüggő rendelkezések 

2.1. A költségvetési szerv alapításának dátuma: a törzskönyvi nyilvántartásba történő 
bejegyzés napja. 

3. A költségvetési szerv irányítása, felügyelete 

3.1. A költségvetési szerv irányító szervének 

3.1.1. megnevezése: Vadna Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 

1.1.1. székhelye: 3636 Vadna Kassai út 25. 

4. A költségvetési szerv tevékenysége 

4.1. A költségvetési szerv közfeladata: A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 
szóló 1997. évi XXXI. törvény 21/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti intézményi 
gyermekétkeztetés, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. 
évi III. törvény 62.§-a szerinti étkeztetés biztosítása. 

4.2. A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása: 
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 szakágazat száma szakágazat megnevezése 

1 562900 Egyéb vendéglátás 

4.3. A költségvetési szerv alaptevékenysége: 

A költségvetési szerv ellátja a köznevelési intézményi étkeztetés, az intézményen kívüli 
gyermekétkeztetés, a szociális- és alkalmazotti étkeztetés feladatait 

4.4. A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése: 

 
kormányzati 
funkciószám 

kormányzati funkció megnevezése 

1.  
013350 Az önkormányzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos 

feladatok 

2.  
013360 Más szerv részére végzett pénzügyi-gazdálkodási, üzemeltetési, egyéb 

szolgáltatások 

3.  
096015 Gyermekétkeztetés köznevelési intézményben 

4.  
096025 Munkahelyi étkeztetés köznevelési intézményben 

5.  
104037 Intézményen kívüli gyermekétkeztetés 

6.  
107051 Szociális étkeztetés 

4.5. A költségvetési szerv illetékessége, működési területe: Vadna közigazgatási területe. 

5. A költségvetési szerv szervezete és működése 

5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: 

A költségvetési szerv vezetőjét Vadna Község Önkormányzata Képviselő-testülete nyilvános 
pályázat útján, határozott időtartamra, 5 évre nevezi ki. A költségvetési szerv vezetője felett az 
egyéb munkáltatói jogokat a polgármester gyakorolja. A költségvetési szerv vezetője 
kinevezésével, vezetői megbízásával, annak visszavonásával, összeférhetetlensége 
megállapításával, felmentésével, fegyelmi büntetés kiszabásával kapcsolatos hatáskört Vadna 
Község Önkormányzata Képviselő-testülete gyakorolja. 

5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya: 

 foglalkoztatási jogviszony jogviszonyt szabályozó jogszabály 

1 
közalkalmazotti jogviszony a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény 

2 munkaviszony a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
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3 megbízási jogviszony  a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

4 
 

közfoglalkoztatási jogviszony 

a közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz 
kapcsolódó, valamint egyéb törvények módosításáról 
szóló 2011. évi CVI. törvény 

6. Záró rendelkezés 

Jelen alapító okiratot a törzskönyvi nyilvántartásba történő bejegyzés napjától kell alkalmazni. 

Kelt: Vadna, 2017. január 3. 

P.H. 

Bencze Péter 

polgármester 
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EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

VVAADDNNAA  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001166..  DDEECCEEMMBBEERR  77--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

 

IKT. SZ: 1126-7/2016./V.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 1 DB 

 

V I .  NA PI R E N D  

Tárgy: Javaslat az önkormányzat 2017-2020. évek közötti időszakára vonatkozó stratégiai 
ellenőrzési tervére. 
Javaslat a 2017. évi ellenőrzési tervre. 

 

Előterjesztő: 
Bencze Péter  A döntés formája: 
polgármester  határozat 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor Vinczlér Attila Szavazás módja: 
címzetes főjegyző belső ellenőrzési 

vezető 
egyszerű többség 

 1.sz.  Kockázat-elemezés 

Melléklet: 2.sz.  Stratégiai ellenőrzési terv 

 3.sz.  2017. évi ellenőrzési terv 

 4.sz.  Határozati javaslat 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 119. § (4) 
bekezdése értelmében a jegyző köteles gondoskodni a belső ellenőrzés működtetéséről, mivel 
költségvetési szerv vezetője a helyi önkormányzat és a nemzetiségi önkormányzatok esetében e 
tekintetben a jegyző (A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről 
szóló 370/2011. Korm. rendelet 2. § nd) pont). 

A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 
31.) sz. Korm. rendelet (Bkr.) 29. § (1) bekezdése a belső ellenőrzési vezető részére előírja 
stratégiai ellenőrzési terv készítését, amely - összhangban az önkormányzat hosszú távú céljaival - 
meghatározza a belső ellenőrzésre vonatkozó stratégiai fejlesztéseket a következő négy évre.  

A Bkr. 56. § (2) bek. kimondja, hogy a társult önkormányzatok stratégiai ellenőrzési tervének az 
érintett helyi önkormányzatok jegyzői, főjegyzői írásos véleményének figyelembevételével 
történik. 

A társult feladatellátás során készített stratégiai ellenőrzési terv magába foglalja a társulásban 
résztvevő önkormányzatoknak a képviselő-testület által jóváhagyott stratégiai ellenőrzési terveit 
(Bkr. 53. § (2) bek.) 

Az önkormányzat vonatkozásában a Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati 
Kistérségi Társulás Belső Ellenőrzési csoportja látja el a belső ellenőrzési feladatokat, melynek 
vezetője  elkészítette egy 2017-2020. évekre vonatkozó stratégiai ellenőrzési tervet. 
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Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tv. 70. § (1) bek. értelmében az irányító szerv (helyi 
önkormányzat, helyi nemzetiségi önkormányzat) belső ellenőrzést végezhet a költségvetési 
szerveinél, a költségvetési támogatások kedvezményezettjeinél és az irányítása alá tartozó  

A helyi önkormányzatra vonatkozó éves ellenőrzési tervet a képviselő-testület az előző év 
december 31-éig hagyja jóvá (Mötv. 119. § (5) bek.). 

A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 
31.) Korm. rendeletben előírtaknak megfelelően a jegyző javaslatai alapján Kazincbarcika és 
Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Kistérségi Társulás Belső Ellenőrzési csoportjának 
vezetője – mint belső ellenőrzési vezető - elkészítette egy 2017. évre vonatkozó ellenőrzési 
javaslat-csomagot. 

A Korm rendelet 3. §-a szerint a költségvetési szerv vezetője - jelen esetben a Korm. rendelet 
által meghatározottaknak megfelelően, helyi önkormányzat esetében, a jegyző, körjegyző felelős a 
belső kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén érvényesülő - megfelelő  

a) kontrollkörnyezet,  

b) kockázatkezelési rendszer,  

c) kontrolltevékenységek,  

d) információs és kommunikációs rendszer, és  

e) nyomon követési rendszer (monitoring)  

kialakításáért, működtetéséért és fejlesztéséért.  

 

A javaslatban foglalt ellenőrzési témaköröket áttekintve, az előterjesztésben foglaltak szerint 
javasolja a jegyző meghatározni a 2017. évi ellenőrzések területeit. 

Fenti indokokra tekintettel javaslom a 2017-2020. évekre vonatkozó stratégiai ellenőrzési terv 
és a 2017. évre vonatkozó ellenőrzési terv előterjesztésben foglaltak szerinti jóváhagyását. 

 

Vadna, 2016. november 25. 
 
         Bencze Péter sk. 
          polgármester 

 

 

 



KOCKÁZATELEMZÉS 

 

…………………………………… ÖNKORMÁNYZATÁNAK 2017. - 2020. ÉVI 
STRATÉGIAI TERVÉHEZ 

 

A Bkr. 29. § (1) bek. értelmében az ellenőrzési munka megtervezéséhez a belső ellenőrzési vezető 
kockázatelemzés alapján stratégiai ellenőrzési tervet készít, melyet a költségvetési szerv vezetője 
hagy jóvá. A Belső Ellenőrzési Kézikönyv 4. fejezetében foglalt előírás szerint a belső ellenőrzési 
tevékenység végzése során felmerülő kockázatelemzési feladatok lefolytatásához szakirodalmat 
veszünk igénybe. A kockázatelemzést Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú 
Önkormányzati Kistérségi Társulás (KVTÖKT) társult önkormányzatainál Dr. Galambos Péter – 
Dr. Fekete István: „Kockázatelemzés lépésről lépésre” című könyvében rögzített módszertana 
szerint folytattam le. A kockázatelemzés során a módszertani útmutatót figyelembe vettük. 

 

A KOCKÁZATKEZELÉS LÉPÉSEI: 

   I.  Kockázatok azonosítása 
  II.  Kockázatok értékelése 
 III. Kockázatra adott reakciók 
       (kockázatkezelés) 
IV. Kockázatok felülvizsgálata 

 I.   Kockázati tényezők azonosítása:  

1) Az értékelés során használt hatástényező kiválasztása 
2) Kockázat tényezők csoportjainak meghatározása 
3) Kockázati tényezők feltárása 
 
1)  Az értékelés során használt hatástényező: Az önkormányzatok és intézményeinek 
költségtakarékos és hatékony működése. 

2)  A kockázatfelmérés alapján a kockázatelemzésnél figyelembe vett kockázati tényező 
csoportok (folyamatok): 

Az egyes folyamatokhoz tartozó konkrét kockázati tényezők a korábbi időszak ellenőrzési 
tapasztalatai és az intézményvezetők felmérései alapján kerültek meghatározásra. 

3) Kockázati tényezők feltárása: A kockázati tényezőket a kockázatokat hordozó 
tevékenységek alapján határoztam meg. Tevékenységenként 
négy kockázati tényező meghatározására került sor. 

II. Kockázatok értékelése: 

1) Valószínűségi skála meghatározása 
 A rendelkezésre álló tapasztalatok alapján a feltárt kockázatok az elemzés évében a 
bekövetkezés valószínűsége? 

      2)   Hatásskála meghatározása 

 A kockázatok felmerülése esetén azok hatása milyen nagyra becsülhető. 
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      3)   Mennyiségi értékelés lefolytatása 

  Az egyes kockázatok valószínűségének és hatásának meghatározása a hatástényező 
tekintetében 

4) Kritikus tényezők kiválasztása 
 A kockázati együttható meghatározása 

      1)  Az alkalmazott valószínűségi skála meghatározása:  

   1     -   1-20 % közötti valószínűség  (nagyon alacsony valószínűségű) 

   2     - 21-40 % közötti valószínűség  (alacsony valószínűségű) 

   3     - 41-60 % közötti valószínűség  (közepes valószínűségű) 

   4     - 61-80 % közötti valószínűség  (magas valószínűségű) 

   5     - 81-99 % közötti valószínűség  (nagyon magas valószínűségű) 

 

     2)  Az alkalmazott hatásskála meghatározása:  

   1     -   0-20 %  (nagyon alacsony hatású) 

   2     - 21-40 %  (alacsony hatású) 

   3     - 41-60 %  (közepes hatású) 

   4     - 61-80 %  (nagy hatású) 

   5     - 81-99 %  (nagyon nagy hatású) 

 

    3) és  4) Mennyiségi értékelés és kritikus tényezők kiválasztása: 

A kritikus tényezők kiválasztásához meg kell határozni az egyes kockázati tényezők kockázati 
együtthatóját K, amely a következő képlet szerint számítható ki: K= V + 2 x H, ahol V= 
Valószínűség, H= Hatás. 

Egy kockázati tényező esetében a kockázat automatikusan kritikus, ha értéke 11 és 15 között van. 
Jelen kockázatelemzésben négy kockázati tényezőt alkalmaztam, ezért egy tevékenység esetén a 
kockázat automatikusan kritikus, ha annak értéke 44 és 60 között van.  

 

Az alábbi táblázatokban azok a belső ellenőrzési témák szerepelnek, melyek a lefolytatott 
kockázatelemzés eredményének figyelembe vételével a kritikusnak ítélt zónában 
találhatók, vagyis a négy kockázati tényező alapján meghatározott kockázati 
együtthatójuk a 44-es pontérték fölött van. A belső ellenőrzési vezető ezeken a 
kockázatosnak ítélt területeken javasolja, a stratégiai ellenőrzési terv keretében, belső 
ellenőrzések lefolytatását. 



A./ - Önkormányzat intézményei 
 
1) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a működés és gazdálkodás szabályozásának folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzések: 

  - előírt szabályzatok megléte 3 4 11 A működés és gazdálkodás 
szabályozottságának ellenőrzése.  
 

  - előírt szabályzatok tartalma 3 4 11 

  - egyéb, sajátos szabályzatok megléte 4 3 10 

  - közzétételi kötelezettség teljesítése 5 4 13 

Kockázati együtthatók összesen: 15 15 X 2 = 30             45 

 
 

2) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a mérleg-beszámoló leltárral történő alátámasztásának folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - leltározás és selejtezés szabályossága 4 4 12 A mérleg-beszámoló leltárral történő 
alátámasztásának vizsgálata. 
 

  - eszközök elszámolásának alátámasztása 3 4 11 

  - források elszámolásának alátámasztása 4 4 12 

  - vagyonkimutatás és kataszter tartalma 5 4 12 

Kockázati együtthatók összesen: 16 16 X 2 = 32 48 

 
3) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a helyi adók beszedésének folyamata. 

 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - helyi adók beszedésének szabályozottsága 4 4 12 A helyi adók beszedésének, valamint a 
adóhátralékok kezelésének ellenőrzése.     - határozatok szabályszerűsége 4 4 12 

  - beszedési folyamat szabályossága 3 4 11 

  - adóhátralékok kezelése 4 5 14 

Kockázati együtthatók összesen: 15 17 X 2 = 34 49 
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4) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a pénzgazdálkodási folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - pénzgazdálkodás szabályozása 4 4 12 A banki és pénztári pénzforgalom 
szabályosságának ellenőrzése.   - pénztári pénzforgalom szabályossága 4 4 12 

  - banki pénzforgalom szabályossága 4 3 10 

  - pénzforgalomhoz kapcsolódó utalványozás 4 4 12 

Kockázati együtthatók összesen: 16 15 X 2 = 30             46 

  
 

5) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a köztisztviselői közalkalmazotti jogviszony folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - kinevezés és módosításainak szabályossága 3 4 11 A köztisztviselők és közalkalmazottak 
kinevezésének és besorolásának 
ellenőrzése. 

  - dolgozók besorolásának szabályossága 4 4 12 

  - a személyi anyag tartalmának teljessége  5 3 11 

  - kapcsolódó nyilvántartások vezetése 4 4 12 

Kockázati együtthatók összesen: 16 15 X 2 = 30 46 

 
 

6) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: Az önkormányzati támogatás keretében nyújtott ellátások folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - a juttatások szabályozása 3 4 11 Az önkormányzati támogatások keretében 
nyújtott ellátások megállapításának és 
kifizetésének ellenőrzése.  

  - a juttatások megállapításának szabályossága 4 4 12 

  - a juttatások kifizetésének szabályossága 4 3 10 

  - a juttatások bizonylatolásának szabályossága 3 4 11 

Kockázati együtthatók összesen: 14 15 X 2 = 30 44 
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7) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a pályázati forrásból megvalósított fejlesztések folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - támogatások felhasználása szabályozottsága 4 4 12 Pályázati forrásból származó pályázati 
pénzeszközök felhasználásának és 
elszámolásának ellenőrzése.  
 

  - támogatások elszámolásának szabályozottsága 4 4 12 

  - támogatási szerződések vizsgálata. 4 5 14 

  - vonatkozó kifizetések vizsgálata 4 4 12 

Kockázati együtthatók összesen: 16 17 X 2 = 34 50 

 
8) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: pénzeszközök átadásának folyamata. 

 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzések: 

  - elszámolási kötelezettség előírása 5 4 13 Céljelleggel juttatott pénzeszközök 
felhasználásának vizsgálata. 
 

  - vonatkozó szerződés betartása 4 3 10 

  - elszámolás bizonylatoltsága 4 4 12 

  - vonatkozó főkönyvi könyvelés szabályossága 4 3 10 

Kockázati együtthatók összesen: 17 14 X 2 = 28 45 

 
 

9) A kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: az élelmezési tevékenység  folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - élelmezési tevékenység szabályozottsága 4 4 12 Az önkormányzatnál az élelmezési 
tevékenység ellenőrzése.   
 

  - élelmiszer beszerzés szabályossága 3 4 11 

  - nyersanyag-felhasználás szabályossága 4 4 12 

  - nyersanyagnorma betartása 4 4 12 

Kockázati együtthatók összesen: 15 16 X 2 = 32 47 
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10) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a gépjármű üzemeltetés folyamata 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - gépjármű-üzemeltetés szabályozottsága 3 4 11 A gépjármű-üzemeltetés szabályosságának 
ellenőrzése.  
 

  - a menetlevelek vezetésének szabályossága   4 4 12 

  - a gépjárművek üzemanyag elszámolása  4 5 14 

  - a jogszabályok és a helyi szabályozás összhangja 4 4 12 

Kockázati együtthatók összesen: 15 17 X 2 = 34 49 

 
 

11) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: közfoglalkoztatási programok lebonyolításának és dokumentálásának folyamata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzések: 

 - törvényben előírt szabályzatok tartalma 5 3 11  Közfoglalkoztatási programok 
lebonyolításának és dokumentálásának 
ellenőrzése. 

 - belső szabályozás megfelelősége 3 3 9 

 - munkaköri feladatok szabályozása 4 3 10 

 - szigorú számadású bizonylatok alkalmazása 3 4 11 

Kockázati együtthatók összesen: 15 16 X 2 = 32 47 

 
 

12) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: a közös önkormányzati (polgármesteri) hivatal gazdálkodásának vizsgálata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzések: 

 - a gazdálkodás szabályozottsága 4 4 12 A közös önkormányzati (polgármesteri) 
hivatal gazdálkodásának vizsgálata.  - a bevételek és kiadások elszámolása 3 4 11 

 - a bevételek és kiadások bizonylatolása 3 3  9 

 - a gazdálkodási jogkörök gyakorlása 4 5             14 

Kockázati együtthatók összesen: 14 16 X 2 = 32 46 
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13) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: Az önkormányzat által fenntartott intézmények gazdálkodásának vizsgálata. 
 

Azonosított kockázati tényezők megnevezése Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzések: 

 - a gazdálkodás szabályozottsága 5 4 13 Az önkormányzat által fenntartott 
intézmények gazdálkodásának vizsgálata.   - a bevételek és kiadások elszámolása 4 3 10 

 - a bevételek és kiadások bizonylatolása 3 3 11 

 - a gazdálkodási jogkörök gyakorlása 4 3 10 

Kockázati együtthatók összesen: 16 12 X 2 = 24 44 

 
14) Kockázatelemzéssel vizsgált tevékenység: önkormányzati többségi tulajdonú gazdasági társaságok gazdálkodásának vizsgálata. 

. 

 
Azonosított kockázati tényezők megnevezése 

Valószínűség Hatás 
Kockázati 
együttható 

A kockázatelemzés alapján javasolt 
ellenőrzés: 

  - gazdálkodás szabályozottsága 3 4 11 Az önkormányzati többségű gazdasági 
társaságok gazdálkodásának vizsgálata.     - a bevételek kezelése 4 4 12 

  - a kiadások kezelése 4 3 10 

  - eszköz- és készletgazdálkodás szabályossága 4 4 12 

Kockázati együtthatók összesen: 15 15 X 2 = 30 45 

 
 
IV. Kockázatok felülvizsgálata: A kockázatok felülvizsgálata a 2020. - 2023. évi Stratégiai ellenőrzési terv összeállításánál kerül sor. 
 
Kazincbarcika, 2016. 09. 29. 
 
                    Vinczlér Attila 
              belső ellenőrzési vezető 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Iktatószám: 67/2016. 

 

 

 

………………………. Önkormányzatának 

2017. – 2020. évek időszakára vonatkozó 

 

STRATÉGIAI ELLENŐRZÉSI TERVE  

 

 

A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 
31.) sz. Korm. rendelet (Bkr.) 29. § (1) bekezdése a belső ellenőrzési vezető részére előírja 
stratégiai ellenőrzési terv készítését, amely - összhangban az önkormányzat hosszú távú céljaival - 
meghatározza a belső ellenőrzésre vonatkozó stratégiai fejlesztéseket a következő négy évre.  

A Bkr. 56. § (2) bek. kimondja, hogy a társult önkormányzatok stratégiai ellenőrzési tervének az 

érintett helyi önkormányzatok jegyzői, főjegyzői írásos véleményének figyelembevételével 

történik. 

A társult feladatellátás során készített stratégiai ellenőrzési terv magába foglalja a társulásban 
résztvevő önkormányzatoknak a képviselő-testület által jóváhagyott stratégiai ellenőrzési terveit 
(Bkr. 53. § (2) bek.) 

A stratégiai ellenőrzési tervnek tartalmaznia kell a következőket (Bkr. : 

1) a hosszú távú célkitűzések, stratégiai célok;  

2) a belső kontrollrendszer általános értékelése;  

3) a kockázati tényezők és értékelése;  

4) a szükséges erőforrások felmérése a létszám, képzettség, tárgyi feltételek tekintetében;  

5) a belső ellenőrzésre vonatkozó fejlesztési és képzési terv;  

6) az ellenőrzési prioritások. 

KKaazziinnccbbaarrcciikkaa  ééss  VVoonnzzáásskköörrzzeettee  TTööbbbbccééllúú  ÖÖnnkkoorrmmáánnyyzzaattii    
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BBeellssőő  EElllleennőőrrzzééss  
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A fentiek figyelembe vételével elkészült ………… ….. Önkormányzatának 2016. – 2020. 
időszakára vonatkozó stratégiai ellenőrzési terve, mely kiterjed az önkormányzatra, a közös 
önkormányzati hivatalra, az önkormányzat intézményeire, továbbá a többségi irányítást biztosító 
befolyása alatt működő gazdasági társaságokra. A stratégiai ellenőrzési tervet jóváhagyta a belső 
kontroll rendszert működtető jegyző és a polgármester. 

  

1. Az önkormányzat hosszú távú célkitűzései és az azzal összhangban lévő belső 
ellenőrzési stratégiai célok: 

 

A belső ellenőrzési stratégiai terv nem konkrét ellenőrzési programokat, hanem a belső ellenőrzés 
átfogó céljaira, a folyamatok kockázataira és a belső ellenőrzés fejlesztésének irányára vonatkozó 
megállapításokat tartalmazza. Célkitűzések: 

- a belső ellenőrzés szakszerűen járuljon hozzá az önkormányzat belső kontroll 
rendszerének fejlesztéséhez; 

- a belső ellenőrzés segítse a folyamatba épített előzetes és utólagos vezetői ellenőrzési 
tevékenység működését. 

  

Hosszú távú célkitűzések 

1. célkitűzés:  
Az önkormányzat rendelkezzen a jogszabályban 
előírt szabályzatokkal és a működéséhez szükséges 
sajátos szabályzatokkal, illetve azok tartalma 
aktuális legyen.   

 

Kapcsolódó belső ellenőrzési stratégiai célok: 

- Vizsgálni kell, hogy a szabályzatok aktualizálása a 
törvényi és szervezeti, személyi változásokat 
követően megtörtént-e, a szabályzatokban az 
adott szervezet sajátosságai megfelelően 
érvényesülnek-e? 

2. célkitűzés: 

Az önkormányzat gazdálkodása szabályszerű és 
jogszerű legyen. 

Kapcsolódó belső ellenőrzési stratégiai célok: 

- Vizsgálni kell, hogy a gazdálkodás a 
jogszabályoknak és a pénzügyi-számviteli belső 
szabályzatoknak megfelelően történik-e? 

3. célkitűzés:  

Az önkormányzat működése gazdaságos, hatékony 
és eredményes legyen. 

 

Kapcsolódó belső ellenőrzési stratégiai célok: 

- Vizsgálni kell, hogy a rendelkezésre álló 
erőforrásokkal való gazdálkodás megfelelő-e az 
önkormányzatnál, annak intézményeinél, valamint 
a többségi irányítást biztosító befolyása alatt 
működő gazdasági társaságoknál? 

4. célkitűzés:  

A pályázati és európai uniós források felhasználása 
rendeltetésszerű legyen. 

 

Kapcsolódó belső ellenőrzési stratégiai célok: 

- Vizsgálni kell, hogy a pályázati, illetve az európai   
   uniós források felhasználása megfelelően történik-
e,    
  azok lebonyolítása és elszámolása szabályos-e? 
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  Ennek keretében vizsgálandó a közbeszerzési  
   kötelezettségek megfelelő teljesítése. 

5. célkitűzés:  

A folyamatokban rejlő kockázatok feltárása, 
csökkentése. 

Kapcsolódó belső ellenőrzési stratégiai célok: 
- A lefolytatott ellenőrzések alkalmával minden    
  esetben vizsgálni kell, hogy az ellenőrzési témához    
  kapcsolódóan a FEUVE rendszer megfelelően  
  működik-e! 

6. célkitűzés:  

A céljelleggel államháztartáson belülre és kívülre 
nyújtott támogatások rendeltetésszerű felhasználása. 

Kapcsolódó belső ellenőrzési stratégiai célok: 

- Vizsgálni kell, hogy a céljelleggel államháztartáson 
belülre és kívülre nyújtott támogatások 
felhasználása, illetve elszámolása megfelelően 
történik-e? 

7. célkitűzés:  

Az ellenőrzött szervezeteknél a kontrollok 
értékelése megfelelően működjön. 

Kapcsolódó belső ellenőrzési stratégiai célok: 

-A belső ellenőrzés által lefolytatott ellenőrzésekre 
intézkedési tervek készüljenek, azok végrehajtásra 
kerüljenek, az előírt ellenőrzési nyilvántartások 
éves jelentések rendelkezésre álljanak. 

 

2. A belső kontrollrendszer általános értékelése. 

A Bkr. 4. §-a értelmében a belső kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljárásokat és 
belső szabályzatokat, melyek biztosítják, hogy  

a) a költségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja összhangban legyen a 
szabályszerűséggel, szabályozottsággal, valamint a gazdaságosság, hatékonyság és eredményesség 
követelményeivel,  

b) az eszközökkel és forrásokkal való gazdálkodásban ne kerüljön sor pazarlásra, visszaélésre, 
rendeltetésellenes felhasználásra,  

c) megfelelő, pontos és naprakész információk álljanak rendelkezésre a költségvetési szerv 
működésével kapcsolatosan, és  

d) a belső kontrollrendszer harmonizációjára és összehangolására vonatkozó jogszabályok 
végrehajtásra kerüljenek a módszertani útmutatók figyelembevételével.  

 

A belső ellenőrzés feladata, hogy tevékenysége során segítse a költségvetési szerv vezetőjét a belső 
kontrollrendszer szabályos működtetésében. Ennek keretében a belső ellenőrzésnek hozzá kell 
járulnia ahhoz, hogy a szervezet minden szintjén érvényesüljön és fejlődjön a megfelelő  

a) kontrollkörnyezet,  

b) kockázatkezelési rendszer,  

c) kontrolltevékenységek,  

d) információs és kommunikációs rendszer, és  

e) nyomon követési rendszer (monitoring)  
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A fentiek érdekében a belső ellenőrzés vizsgálja a jogszabályváltozások, a szervezeti felépítés, a 
feladatbővülés, a szervezet-átalakítás, illetve más gazdálkodási-működési tényező változásakor a 
belső kontrollrendszer megfelelő kialakítását. 

Az egyes vizsgálatok során, az adott ellenőrzéshez kapcsolódóan megvalósul a FEUVE rendszer, 
az ellenőrzési nyomvonal, a kockázatkezelési rendszer megfelelő működésének értékelése.    

3. A kockázati tényezők és értékelésük: 

A Bkr. 29. § (1) értelmében az ellenőrzési munka megtervezéséhez a belső ellenőrzési vezető 
kockázatelemzés alapján stratégiai ellenőrzési tervet készít. 

A belső ellenőrzés által alkalmazott kockázatelemzés olyan objektív módszer, mely segít az 
ellenőrizendő területek kiválasztásában, illetve meghatározza a költségvetési szerv 
tevékenységében és belső kontrollrendszerében rejlő kockázatokat. 

 

A stratégiai terv összeállításánál a belső ellenőrzési vezető az ellenőrzött szervezeteknél 
lefolytatott belső ellenőrzések tapasztalatai alapján tárja fel a kockázati tényezőket (folyamatokat) 
melyeket értékel. A rendelkezésre álló információk alapján a határozza meg az egyes kockázati 
tényezők bekövetkezésének valószínűségét, illetve felbecsüli azok hatásának nagyságát. Ezt 
követően a kockázatok valószínűségének és hatásának együttes értékelése alapján választja ki a 
kritikus tényezőket. A stratégiai ellenőrzési tervben azok a belső ellenőrzési témák szerepelnek, 
melyek a lefolytatott kockázatelemzés eredményének figyelembe vételével a kritikusnak ítélt 
zónában találhatók. A belső ellenőrzési vezető az éves belső ellenőrzési tervek összeállításakor 
ezeken a kockázatosnak ítélt területeken javasolja belső ellenőrzés lefolytatását. 

A belső ellenőrzési tevékenység végzése során felmerülő kockázatelemzési feladatok 
lefolytatásához alkalmazott módszertant a belső ellenőrzési kézikönyv rögzíti.  

 

4. A szükséges ellenőri létszám és az ellenőri képzettség és tárgyi feltételek felmérése 

Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú Önkormányzati Kistérségi Társulás (továbbiakban: 
Társulás) társönkormányzatai részére a belső ellenőrzési tevékenységet, a Társulásnál 
közalkalmazotti munkaviszony keretében foglalkoztatott, két fő belső ellenőr végzi.  

A belső ellenőrök a Bkr. 24. § (5)-(6) bek. feltételeinek megfelelnek: szakirányú felsőfokú 
végzettséggel, több mint öt év belső ellenőrzési gyakorlattal, regisztrációval rendelkeznek. A belső 
ellenőrök rendelkeznek a Belső Ellenőrök Magyarországi Szervezetének (BEMSZ) belső ellenőri 
oklevelével. A Társulásnál foglalkoztatott belső ellenőrök a Bkr. 14. § (7) bek. szerinti 
továbbképzési kötelezettségüket teljesítették (2012., 2014. és 2016. év ÁBPE továbbképzés). 

A Társulás a belső ellenőrzési tevékenység végzéséhez a belső ellenőrök részére biztosítja az 
alábbi technikai feltételeket: 

- irodahelyiség a Társulás székhelyén (Kazincbarcikai Polgármesteri Hivatal), 

- hordozható számítógépek, nyomtató, irodaeszközök, 

- a Társulási tulajdonában álló Opel Astra személygépkocsi, 
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- vonalas telefon, mobil telefonok, 

- internet hozzáférés, 

- CD jogtár hozzáférés 

- szakkönyvek. 

 

5. A belső ellenőrzésre vonatkozó fejlesztési és képzési terv: 

A belső ellenőrök kötelesek a már megszerzett ismereteiket naprakészen tartani, fejleszteni, a 
változásokból eredő követelményekkel összhangba hozni (Bkr. 24. § (7) bek.). Ennek érdekében 
kétévente kötelesek szakmai továbbképzésen részt venni, és külön jogszabályban előírt esetekben 
vizsgát tenni. A belső ellenőrzési tevékenység végzésének magas színvonalú biztosítása érdekében 
folyamatosan fejleszteni, bővíteni kell az ellenőrök szakmai tudását. Ennek érdekében minden 
évben részt vesznek szakmai fórumokon, illetve szakmai előadásokon, így biztosítva a 
továbbképzési kötelezettségnek való megfelelést.  

Év 28/2011. (VIII. 63) NGM rendelet 3. 
pontja szerinti kötelező továbbképzés 

Egyéb szakmai továbbképzés 

(Bkr. 24. § (7) bek.) 

2017.  2 fő – szakmai fórumok, előadások, jogi képzés 

2018. 2 fő - (ÁBPE) 2 fő – szakmai fórumok, előadások, 

2019.  2 fő – szakmai fórumok, előadások 

2020. 2 fő -  (ÁBPE) 2 fő – szakmai fórumok, előadások 

 

6. Ellenőrzési prioritások: 

A belső ellenőrzés akkor teljesíti megfelelően a küldetését, ha a tárgyévben a kockázatelemzés 
alapján javasolt és a képviselő-testület által elfogadott belső ellenőrzési tervet, a lehető legnagyobb 
mértékben, végrehajtja, illetve szükség szerint tanácsadói tevékenységet lát el.  

A belső ellenőrzés végzése során kiemelt területek: 

1) A működés és gazdálkodás szabályozottságának vizsgálata.  

2) A mérleg-beszámoló leltárral történő alátámasztásának vizsgálata. 

3) A helyi adók beszedésének vizsgálata. 

4) A pénzgazdálkodás vizsgálata. 

5) A köztisztviselői és közalkalmazotti jogviszony vizsgálata. 

6) Az önkormányzati támogatás keretében nyújtott ellátások vizsgálata. 

7) A pályázati forrásból megvalósított fejlesztések ellenőrzése. 

8) Pénzeszközök államháztartáson kívülre és belülre történő átadásának vizsgálata. 

9) Élelmezés tevékenység vizsgálata. 

10) A gépjármű-üzemeltetés szabályosságának ellenőrzése. 

11) Közfoglalkoztatási programok lebonyolításának és dokumentálásának ellenőrzése. 

12) Az közös önkormányzati (polgármesteri) hivatal gazdálkodásának vizsgálata. 
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13) Az önkormányzat által fenntartott intézmények gazdálkodásának vizsgálata. 

14) Önkormányzati többségi tulajdonú gazdasági  társaságok gazdálkodásának vizsgálata. 

15) Igény szerint tanácsadó tevékenység végzése.  
 

Kazincbarcika, 2016. 09. 29. 

 
 
Készítette: 
 
                                                                       Vinczlér Attila 
                                                                      belső ellenőrzési vezető 
 

 

 

 



JAVASLATOK A 2017. ÉVI BELSŐ ELLENŐRZÉSI TERV ELŐKÉSZÍTÉSÉHEZ 
 

Javasolt ellenőrzés megnevezése Ellenőrzés típusa 

Cafeteria juttatás ellenőrzése pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Céljelleggel juttatott összegek rendeltetésszerű 
felhasználásának vizsgálata 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Dologi kiadások ellenőrzése pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Egyes feladatellátáshoz kapcsolódó szakfeladatok 
bevételeinek és kiadásainak ellenőrzése 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 
rendszerellenőrzés 

Egyes önkormányzati fenntartású intézmények átfogó 
ellenőrzése 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 
rendszerellenőrzés 

Egyes támogatások és segélynemek megállapításának és 
kifizetésének vizsgálata 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Élelmezési tevékenység vizsgálata pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Házipénztári forgalom ellenőrzése  

Önkormányzati tulajdonban álló gazdasági társaság 
működése hatékonyságának ellenőrzése 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 
rendszerellenőrzés 

Gépjármű-üzemeltetés szabályosságának vizsgálata pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Helyi adók beszedésének vizsgálata.   pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Iratkezelés-irattározás szabályosságának vizsgálata Szabályszerűségi ellenőrzés 

Karbantartási tevékenység vizsgálata pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés; 
rendszerellenőrzés 

Készletgazdálkodás ellenőrzése pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Kintlévőségek nyilvántartásának és behajtásának vizsgálata pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 
 

Kis értékű tárgyi eszközök beszerzésének, bizonylatolásának 
ellenőrzése 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Kötelezettségvállalásokra vonatkozó nyilvántartás vizsgálata pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés; 
rendszerellenőrzés 

Köztisztviselők kinevezésének, besorolásának ellenőrzése szabályszerűségi ellenőrzés 
 

A közfoglalkoztatási programok szabályszerűségének 
vizsgálata 

szabályszerűségi ellenőrzés 
 

Közalkalmazottak kinevezésének, besorolásának ellenőrzése szabályszerűségi ellenőrzés 
 

Közbeszerzési eljárás lefolytatásának ellenőrzése szabályszerűségi ellenőrzés 

Leltározás szabályozottságának és végrehajtásának vizsgálata  szabályszerűségi ellenőrzés 

Mérleg leltárral történő alátámasztásának ellenőrzése pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Működés és gazdálkodás szabályozottságának vizsgálata szabályszerűségi ellenőrzés 

Nemzetiségi önkormányzatok szabályszerű működésének és 
gazdálkodásának vizsgálata 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Pályázati pénzeszközök felhasználásának és elszámolásának 
vizsgálata 

pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Pénzgazdálkodás ellenőrzése pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Saját bevételek teljesítése pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Selejtezések szabályozottságának és végrehajtásának 
vizsgálata 

szabályszerűségi ellenőrzés 

Tárgyi eszköz gazdálkodás vizsgálata pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Térítési díjak beszedésének vizsgálata pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés 

Vagyongazdálkodási tevékenység ellenőrzése szabályszerűségi ellenőrzés 

 

  



Ellenőrzési terv 2017. évre 

 

1. Vadna Községi Önkormányzat  

 

Az ellenőrzés tárgya: A Szuhakállói Közös Önkormányzati Hivatalnál Vadna község 
önkormányzat vonatkozásában a helyi adók kezelésének vizsgálata, különös tekintettel az alábbi 
területekre: 

 

a helyi adók kivetése, beszedése, kezelése, eredményessége, 

a hátralékok, adótartozások behajtása, a végrehajtási intézkedések 
eredményessége; 

a megkeresésére foganatosított adók módjára történő behajtások kezelése, 
eredményessége. 

 

 

Az ellenőrzés célja: annak vizsgálata, hogy annak vizsgálata, hogy hogy a helyi adók kivetésének 
és kezelésének, a megkeresésre foganatosított adók módjára történő behajtások gyakorlata 
megfelelő-e, összhangban állnak-e helyi adókról szóló 1990 év C. tv., az adózás rendjéről szóló 
2003. évi XCII. tv., az ágazati rendeletek és a helyi iparűzési adóról szóló 7/2015. (VI.29.), 
valamint az az építményadóról szóló 8/2015. (VI. 29.) önkormányzati rendeletben foglaltakkal. 

Ellenőrzött időszak: 2016 év  

Ellenőrzés típusa: pénzügyi, szabályszerűségi ellenőrzés 

Ellenőrzés ütemezése: 2017. június hónap 

Ellenőrzési kapacitás: szükséglet szerint 

 

 



 

Határozati javaslat: 

 

/ 2 0 1 6 . ( … . . ) Ha t á ro z a t    A  z  ö n k o r má n y z a t  2 0 1 7 - 2 0 2 0 .  
é v e k  k ö z ö t t i  i d ő s z a k á ra  v o n a t k o z ó  s t r a t é g i a i  e l l e n ő rz é s i  
t e r v é rő l .  A  2 0 1 7 .  é v i  e l l e n ő rz é s i  t e r v rő l .  

1. Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az önkormányzat ellenőrzési 
tervét 2017-2020. évekre vonatkozó stratégiai ellenőrzési tervét, a jegyzőkönyv 
mellékletét képező előterjesztés szerint jóváhagyja. 

2. Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az önkormányzat ellenőrzési 
tervét 2017. évre, a jegyzőkönyv mellékletét képező előterjesztés szerint jóváhagyja. 

Felelős: jegyző 
Határidő: értelemszerűen 

 

 



 
EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

VVAADDNNAA  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001166..  DDEECCEEMMBBEERR  77--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

IKT. SZ: 1126-9/2016./V.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 3 DB 

 
VIII. NAPIREND 
 

Tárgy: Javaslat a Bánhorváti Óvodafenntartó Társulás, társulási megállapodásának módosítása 
jóváhagyására. 

 

Előterjesztő: 
Bencze Péter  A döntés formája: 
polgármester  határozat 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor   

jegyző 
címzetes főjegyző 

  

Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat Szavazás módja: 

 2. sz. Társulás megállapodás módosítás minősített többség 

 
3. sz. Módosításokkal egységes 

szerkezetbe foglalt társulási 
megállapodás 

 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Vadna községi Önkormányzat Képviselő-testülete az óvodai nevelés kötelező feladat ellátását 
2006. évtől a Bánhorváti székhellyel működő intézményfenntartó tárulás keretei között teljesíti. 

A Bánhorváti Óvodafenntartó Társulás társulási megállapodásának módosítását kezdeményezi a 
Társulás székhely település, a költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati 
besorolása és alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölésében bekövetkezett 
változás miatt. 

A társulási megállapodás módosításához, a társult önkormányzatok valamennyi képviselő-
testületének minősített többséggel meghozott döntése szükséges, az Mötv. rendelkezései szerint. 

Fentiekre tekintettel kezdeményezem az előterjesztés melléklete szerinti társulási megállapodás 
módosítás határozati javaslatnak megfelelő elfogadását. 

Vadna, 2016. november 25. 
 
         Bencze Péter sk. 
          polgármester
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Határozati javaslat: 

 

 

 

. ./2016.( . . . )  HA TÁ R O Z A T   A Bánhorváti Óvodafenntartó Társulás 
társulási megállapodás módosításának jóváhagyásáról. 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Bánhorváti 
Óvodafenntartó Társulás, társulási megállapodásának módosítását a jkv. 
melléklete szerint jóváhagyja. 

A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a módosításokkal egységes 
szerkezetbe foglalt társulási megállapodás aláírására. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 
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7/2016/TM/M. 
TÁRSULÁSI MEGÁLLAPODÁS 

módosítása. 
 

A Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás tagjai, azaz Bánhorváti Község 
Önkormányzata (3642 Bánhorváti, Szabadság út 146. képviseli: Földvári István polgármester), 
Nagybarca Községi Önkormányzat (3641 Nagybarca, Kossuth L. út 32. képviseli: Vadnai Zoltán 
polgármester), Vadna Községi Önkormányzat (3636 Vadna, Kassai út 25., képviseli: Bencze Péter 
polgármester) és Mályinka Község Önkormányzata (3645 Mályinka, Rákóczi Ferenc utca 5., 
képviselő: Győrfi Gábor polgármester) a Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás 
Társulási Megállapodását (továbbiakban: Megállapodás) az alábbiakszerint módosítják: 
 
1. A Megállapodás 1. függelék helyébe az alábbi szöveg lép: 
 
„1. függelék 

A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása: 
 

 szakágazat száma szakágazat megnevezése 

1 851020 Óvodai nevelés 

 
A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése: 
 

 kormányzati funkciószám kormányzati funkció megnevezése 

1 091110 Óvodai nevelés, ellátás szakmai feladatai 

2 
091120 Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének, 

ellátásának szakmai feladatai 

3 091140 Óvodai nevelés, ellátás működtetési feladatai 

4 096015 Gyermekétkeztetés köznevelési intézményben 

5 096025 Munkahelyi étkeztetés köznevelési intézményben 

6 104031 Gyermekek bölcsődei ellátása 

7 
104035 Gyermekétkeztetés bölcsődésben, fogyatékosok nappali 

intézményében 

8 104036 Munkahelyi étkeztetés bölcsődében 

9 104037 Intézményen kívüli gyermekétkeztetés 

10 107051 Szociális étkeztetés 

„ 
2. A megállapodásnak ez a módosítása 2016. november 1-én lép hatályba. 
Záradék: 

Jelen Társulási Megállapodást Bánhorváti Község Önkormányzat Képviselő-testülete a 2016. 
október    . napján kelt ../2016. (…….) határozatával, Nagybarca Községi Önkormányzat 
Képviselő-testülete a 2016. október. napján kelt ../2016. (……..) határozatával Vadna Községi 
Önkormányzat Képviselő-testülete a 2016. október    . napján kelt ../2016. (…...) határozatával 
és Mályinka Község Önkormányzat Képviselő-testülete a 2016. október….. napján kelt 
../2016. (…….) határozatával hagyta jóvá. 

 
Bánhorváti, 2016. november …... 
 

Földvári István       Vadnai Zoltán 
Polgármester       polgármester 
 
Bencze Péter       Győrfi Gábor 
polgármester       polgármester 
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8/2016/TM. 
 

TÁRSULÁSI MEGÁLLAPODÁS 
 
 

mely létrejött 
Bánhorváti Község Önkormányzata (3642 Bánhorváti, Szabadság út 146., képviseli: Földvári 
István polgármester), 
Vadna Községi Önkormányzat (3636 Vadna, Kassai út 25., képviseli: Bencze Péter polgármester),  
Nagybarca Községi Önkormányzat (3641 Nagybarca, Kossuth út 32., képviselő: Vadnai Zoltán 
polgármester)  
és Mályinka Község Önkormányzata (3645 Mályinka, Rákóczi utca 5., képviselő: Győrfi Gábor 
polgármester) között Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
87. §, valamint a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 8. § (1) bekezdésében 
meghatározott köznevelési feladat közös ellátására az alábbi feltételekkel: 
 
1. Társulás neve: Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás  
 
2. Székhelye: 3642Bánhorváti, Szabadság út 146. 
 
3. Társulás tagjainak neve, székhelye, képviselője, az alapítói jogok gyakorlására jogosult 
szerv: 
 

3.1.Név: Bánhorváti Község Önkormányzata 
Székhely: 3642 Bánhorváti, Szabadság út 146.  
Képviselő: Földvári István polgármester, 
 

3.2. Név: Vadna Községi Önkormányzat 
Székhely:3636 Vadna, Kassai út 25. 
Képviselő: Bencze Péter polgármester 
 

 3.3. Név: Nagybarca Községi Önkormányzat 
 Székhely: 3641 Nagybarca, Kossuth út 32. 
 Képviselő: Vadnai Zoltán polgármester 
 
3.4. Név: Mályinka Község Önkormányzata 

Székhely: 3645 Mályinka, Rákóczi utca 5. 
Képviselő: Győrfi Gábor polgármester 
 

3.5. Az alapítói jogok gyakorlására jogosult szerv:  
Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás Társulási Tanácsa 

 
4. Társuláshoz tartozó települések lakosságszáma: 

Bánhorváti: 1425 fő 
Vadna: 622 fő 
Nagybarca:868 fő 
Mályinka: 478 fő 
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5. A társulás által ellátott feladat és hatáskörök: 
 
a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben előírt óvodai nevelési feladatok, 
valamint a gyermekek védelméről és a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 
1997. évi XXXI. törvényben meghatározott bölcsődei ellátás. 
 
A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolását és 
alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölését 1. függelék tartalmazza. 
 
6. A társulás döntéshozó szerve:a Társulási Tanács, mely Bánhorváti, Vadna, Nagybarcaés 
Mályinka községek mindenkori polgármestereiből és alpolgármestereiből áll. 
 
7. A döntéshozó szervének tagjait megillető szavazatarány: A Társulási Tanács minden 
tagját egy szavazat illeti meg. 
 
8. A döntéshozatal módja, a minősített döntéshozatal esetei: 
A Társulási Tanácsot az elnök hívja össze, és vezeti annak tanácskozását. A Társulási Tanácsot 
szükség szerint, de évente legalább hat alkalommal össze kell hívni. A Társulási Tanácsot össze 
kell hívni a Társulási Tanács tagjai egynegyedének – napirendet tartalmazó – indítványára, 
valamint a helyi önkormányzatok törvényességi felügyeletéértfelelős szerv kezdeményezésére. 
A társulási tanács döntését határozattal hozza. 
 
A társulási tanács akkor határozatképes, ha ülésén a tagok több mint fele jelen van.  
 
A Társulási Tanács tagját - akadályoztatása esetén – a társult önkormányzatok Képviselő- 
testületétől kapott meghatalmazással rendelkező személy helyettesítheti. 
 
Döntéshozatal egyszerű többséggel: A Tanács döntéseit nyílt szavazással, egyszerű többséggel 
hozza.  
 
Döntéshozatal minősített többséggel: A minősített többséghez a tagok 2/3-ának igen szavazata 
és az igennel szavazó tagok által képviselt települések lakosságszámának több mint a fele 
szükséges. 

 
Az alábbi döntésekhez minősített többség szükséges: 
 

-  az általa alapított költségvetési szerv költségvetésének jóváhagyásához 
módosításához és zárszámadásának jóváhagyásához, 

- az általa alapított költségvetési szerv vezetőjének megbízásához, a megbízás 
visszavonásához, fegyelmi eljárás megindításához és a fegyelmi büntetés 
kiszabásához. 

 
9. A Társulási Tanács elnöke, a Társulás ellenőrző szerve: 
 
A társulási tanács tagjai közül elnököt választ. A Társulási Tanács az elnök helyettesítésére tagjai 
közül egy alelnököt választ. 
Együttes akadályoztatásuk esetén az ülést a tanács korelnöke hívja össze és vezeti. 
 
A Társulási Tanács elnökének feladatai különösen: 
- összehívja és vezeti a Társulási Tanács üléseit, 
- tárgyalásra előkészíti a napirendeket, előterjeszti az azokra vonatkozó javaslatokat, 
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- képviseli a Társulást, 
- a gyakorolja a Társulás tekintetében az utalványozási jogot, 
- Társulási Tanács ülése elé terjeszti a Társulási Tanács éves költségvetési tervezetét, valamint a 
költségvetési beszámolót, 
- intézkedik a Társulásnak a kincstárnál vezetett törzskönyvi nyilvántartásba vételéről, a 
nyilvántartásban szereplő adatok változásának átvezetéséről, 
 
A társulási tanács ülésén a társult önkormányzatok jegyzői tanácskozási joggal részt vehetnek. 
A társulási tanács döntéseinek előkészítése, végrehajtásuk szervezése érdekében bizottságokat 
alakíthat. 
A Társulási Tanács üléséről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyvet a Társulási Tanács 
elnöke és a társulás székhely településének jegyzője írja alá. 
A jegyzőkönyv elkészítéséről a társulás székhely településének jegyzője gondoskodik. 
 
10. A közös fenntartású intézmény megnevezése, székhelye, munkáltatói intézkedések: 

 
10.1.Neve: Bánhorváti Szivárvány Gyermekóvoda ésEgységes Óvoda- Bölcsőde 
 
10.2.Székhelye: 3642 Bánhorváti, Ifjúság út 1. 
 
10.3.Intézményegységei: 
 
Bánhorváti Egységes Óvoda-Bölcsőde, címe: 3642 Bánhorváti, Ifjúság út 1. 
Bánhorváti Szivárvány Gyermekóvoda Vadnai Tagóvodája, címe: 3636 Vadna, Kassai út 38. 
Bánhorváti Szivárvány Óvoda Nagybarcai tagóvodája, címe: 3641 Nagybarca, Kossuth út 30. 
Bánhorváti Szivárvány Óvoda Mályinkai tagóvodája, címe: 3645 Mályinka, Petőfi utca 63. 
 
10.4.Az intézmény élén az intézményvezető áll, aki felett a munkáltatói jogkört a Bánhorváti 
Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás Társulási Tanácsa gyakorolja. Egyéb munkáltatói 
jogkör gyakorlója a Társulási Tanács elnöke. 
 
10.5.Az Óvoda közalkalmazottjai tekintetében a munkáltatói jogokat az intézményvezető 
gyakorolja.  
 

11. A társulás fenntartásával, működtetésével kapcsolatosan az egyes képviselő- testületek 
pénzügyi hozzájárulásának mértéke, teljesítésének módja: 
 

11.1. A Társulás létrehozásával kapcsolatban költség nem merült fel. 
 
11.2. A Társulásnak önálló munkaszervezete nincs, a társulási tanács munkaszervezeti 
feladatait a Bánhorváti Közös Önkormányzati Hivatal látja el. 
 
11.3. A Társulás működtetésével kapcsolatos költségeket a Társulás tagjai – a Társulás által 
fenntartott intézmény költségvetési főösszege figyelembevételével - minden évben a 
költségvetés jóváhagyásával egyidejűleg állapítják meg. 
 
11.4. A Társulás tagjai fenntartási költségként a közösen fenntartott intézmény 
költségvetéséhez hozzájárulnak az alábbiak szerint: 
 
Vadna Község Önkormányzata, Bánhorváti Község Önkormányzata, Nagybarca Községi 
Önkormányzatés Mályinka Község Önkormányzata közösen viseli az intézmény fenntartásával 
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kapcsolatos költségeket, ezen belül Bánhorváti Község Önkormányzat viseli a Társulás 
működésével kapcsolatos költségeket valamint a normatíva igénylésével kapcsolatos 
feladatokat látja el. 
 
11.5.Szerződő Felek kölcsönösen megállapodnak abban, hogy az Óvoda működtetésének 
fedezetét elsődlegesen a mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott 
feladatalapú finanszírozás és az Intézmény saját bevétele, valamint a társult önkormányzatok 
hozzájárulása szolgál. 
 
11.6. A Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás költségvetésében kell 
szerepeltetni a közös feladatok ellátásával kapcsolatos bevételeket és kiadásokat Amennyiben 
ezek a bevételek nem fedezik az ellátások költségeit, úgy a további költségek fedezetét a társult 
önkormányzat a saját költségvetéséből biztosítja. A mindenkori költségvetési törvény alapján 
igényelhető állami támogatásokat és hozzájárulásokat meghaladó költségek fedezetéül szolgáló 
összeget a társult önkormányzat a többletköltség igényről történő tudomásszerzést követő 
hónap 10. napjáig átutalja a székhely önkormányzat költségvetési számlájára. 
 
11.7.A feladatok ellátására felhasznált összegekkel a székhely önkormányzat éves 
zárszámadásában elszámol. Amennyiben az adott önkormányzatra eső bevételek meghaladják 
a kiadásokat, úgy a többletet a székhely önkormányzat az elszámolást követő hónap 5. napjáig 
átutalja az érintett önkormányzat költségvetési számlájára.  
 
11.8.A normatív támogatások és hozzájárulások igénylésével kapcsolatos feladatokat a 
Bánhorváti Közös Önkormányzati Hivatal látja el. 
 
11.9. Az Intézmény költségvetését a tanács fogadja el. A közalkalmazotti létszám, a 
foglalkoztatáshoz kapcsolódó személyi előirányzat a Társulás költségvetési határozatában 
szerepel. 

 
12. A Társulás tagjai által vállalt pénzügyi hozzájárulás nem teljesítése esetén irányadó 
eljárás: 
 

12.1. A Társulás tagjai megállapodnak abban, hogy a társulás tagjai által vállaltpénzügyi 
hozzájárulás nem teljesítése esetén a Társulás jogosult a nem fizetőtag pénzforgalmi 
szolgáltatójánál beszedési megbízás benyújtására. 
 
12.2. A Társulás tagjai vállalják, hogy pénzforgalmi szolgáltatójuknak felhatalmazó 
nyilatkozatot adnak a beszedési megbízás teljesítésére vonatkozóan és annak egy példányát 
megküldik a Társulási Tanács részére. 
 
12.3.A beszedési megbízás benyújtása előtt a Társulás elnöke köteles a nem teljesítő tagot 
fizetési kötelezettségének teljesítésére 8 napos határidő kitűzésével felhívni, amelynek 
eredménytelen eltelte után a Társulási Tanács elnöke jogosult a beszedési megbízás 
benyújtására. 

 
 

13.A társulás vagyona és a vagyonátadás feltételei, a tulajdonosi jogok és kötelezettségek 
gyakorlásának rendje: 
 

13.1.A Társulásnak induló vagyona nincs. 
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13.2.Társulás által a működés során szerzett közös tulajdon felett a tulajdonosi jogokat és 
kötelezettségeket a Társulási Tanács gyakorolja. 
 
13.3. A Társulás pénzeszközeit a Sajóvölgye Takarékszövetkezetnél megnyitott pénzforgalmi 
számlán kezeli. 
 
13.4. A Társult tagok a közösen fenntartott intézmény alapításához szükséges vagyont az 
alábbiak szerint adják a társulás használatába: 
 
A Bánhorváti Ifjúság út 1. szám alatti (688 hrsz.) ingatlan – a benne lévő teljes berendezés, 
felszerelés – Bánhorváti Község Önkormányzata kizárólagos tulajdonában áll, melyre az 
Intézményt térítésmentes használat illeti meg. Az ingatlan a felszerelések és a berendezések 
pótlásáról a tulajdonosi jogkört gyakorló Bánhorváti Község Önkormányzata gondoskodik. Az 
Óvoda a rendelkezésre álló berendezéseket és ingóságokat, mint vagyontárgyakat feladatai 
ellátásához szabadon használhatja, de nem idegenítheti és terhelheti meg azokat. 
 
A Vadna Kassai út 38.szám alatti (261/2 hrsz.) ingatlan – a benne lévő teljes berendezés, 
felszerelés – Vadna Község Önkormányzata kizárólagos tulajdonában áll, melyre az 
Intézményt térítésmentes használat illeti meg. Az ingatlan a felszerelések és a berendezések 
pótlásáról a tulajdonosi jogkört gyakorló Vadna Községi Önkormányzat gondoskodik. Az 
Óvoda a rendelkezésre álló berendezéseket és ingóságokat, mint vagyontárgyakat feladatai 
ellátásához szabadon használhatja, de nem idegenítheti és terhelheti meg azokat. 
 
A Nagybarca, Kossuth út 30. szám alatti (2-3 hrsz) ingatlan– a benne lévő teljes berendezés, 
felszerelés – Nagybarca Községi Önkormányzat kizárólagos tulajdonában áll, melyre az 
Intézményt térítésmentes használat illeti meg. Az ingatlan a felszerelések és a berendezések 
pótlásáról a tulajdonosi jogkört gyakorló Nagybarca Községi Önkormányzat gondoskodik. Az 
Óvoda a rendelkezésre álló berendezéseket és ingóságokat, mint vagyontárgyakat feladatai 
ellátásához szabadon használhatja, de nem idegenítheti és terhelheti meg azokat. 
 
A Mályinka, Petőfi utca 63. szám alatti (444 hrsz) ingatlan – a benne lévő teljes berendezés, 
felszerelés – Mályinka Község Önkormányzata kizárólagos tulajdonában áll, melyre az 
Intézményt térítésmentes használat illeti meg. Az ingatlan a felszerelések és a berendezések 
pótlásáról a tulajdonosi jogkört gyakorló Mályinka Község Önkormányzata gondoskodik. Az 
Óvoda a rendelkezésre álló berendezéseket és ingóságokat, mint vagyontárgyakat feladatai 
ellátásához szabadon használhatja, de nem idegenítheti és terhelheti meg azokat. 
 
Fenti ingatlanok felújítása, karbantartása a tulajdonos Önkormányzat kötelessége. A társulási 
megállapodás a társult önkormányzatok vagyonát nem érinti. Az épületek tulajdonosa a 
megállapodás hatálybalépése után az az önkormányzat marad, melynek területén a 
megállapodás hatálybalépésének időpontjában az adott ingatlan fekszik. Ez a szabály 
vonatkozik az intézmény épületében található, leltár szerinti ingóságok, (felszerelési tárgyak) 
tulajdonjogára is. 
 
A megállapodás hatályba lépését követően keletkező vagyonnövekmény annak helye szerinti 
társult önkormányzatot illeti meg. A társulás megszűnése esetén a Polgári Törvénykönyvről 
szóló 2013. évi V. törvény 5:83. és 5:84. § -ában meghatározott, a közös tulajdon 
megszüntetésére vonatkozó szabályai szerint számolnak el a társult önkormányzatok, a 
megszűnést követő 90 napon belül. 
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14. A Társulás szolgáltatásai igénybevételének a Társulás által meghatározott feltételei: 
 
A Társulás által nyújtott szolgáltatások igénybevételének feltételeit a székhely Önkormányzat 
Képviselő-testülete által elfogadott helyi rendelet határozza meg. 
 
15. A Társulás működéséről évente történő beszámolási kötelezettség: 
 
A társulás bevételeivel és kiadásaival kapcsolatban a tervezési, gazdálkodási, ellenőrzési, 
finanszírozási, adatszolgáltatási és beszámolási feladatok ellátásáról a Társulási Tanács 
munkaszervezési feladatait ellátó Bánhorváti Közös Önkormányzati Hivatala gondoskodik. 
 
16. A társulás működésének ellenőrzési rendje:  
 

16.1. A társulás tagjai a Társulás működését célszerűségi és gazdasági szempontból jogosultak 
ellenőrizni. 
 
16.2. Az ellenőrzés lefolytatását – az ellenőrzési cél megjelölésével – a Tanács elnökénél 
bármely tag kezdeményezheti.  
 
16.3. A Társulás belső ellenőrzését a Kazincbarcika és Vonzáskörzete Többcélú 
Önkormányzati Kistérségi Társulás által megbízott Belső Ellenőr látja el. 
 
16.4. A Társulási Tanács munkájáról a társulás tagjai minden évben egy alkalommal – a 
december havi munkaterv szerinti üléseken – írásban számolnak be a Képviselő-testületeknek. 
A beszámolót a Társulási Tanács előzetesen megtárgyalja, majd jóváhagyását követően 
terjesztik a tagok a Képviselő-testületek elé.  

 
17. A megállapodás módosításának feltételei: 
 

17.1. A Társulási megállapodás módosításához a társulásban részt vevő Képviselő–testületek 
mindegyikének minősített többséggel hozott döntése szükséges. 
 
17.2. A Társulási megállapodás módosítását bármely társult tag kezdeményezheti. Amennyiben 
a módosítás a feladatalapú finanszírozás módosulásával jár a módosítás javasolt 
hatálybalépésének összhangban kell lennie a mindenkori költségvetési törvényben rögzített, 
feladat átadás-átvételre megjelölt határidőkkel. 
 
17.3. A Társulási megállapodás módosítását a kezdeményező Képviselő-testület a módosítás 
tervezett hatálybalépését megelőzően 6 hónappal korábban köteles írásban megküldeni a 
Társulási Tanácsnak. 
 
17.4. A Társulás tagjai a kezdeményezéstől számított 30 napon belül döntenek a társulási 
megállapodás módosításáról. 

 
18. A társulásból történő kiválás, kizárás, csatlakozás: 
 

18.1. A Társulásból kiválni vagy csatlakozni a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC 
törvény 84. § (3) bekezdésében meghatározott időpontokban lehet. 
A kiválni szándékozó képviselő-testületnek döntését legalább 6 hónappal korábban meg kell 
hoznia és közölnie kell a Társulási Tanáccsal. 
 



 

70 

 

18. 2. A társulásból történő kiválás esetén a feleket egymással szemben elszámolási 
kötelezettség terheli. A kiváló tag köteles a Társulás felé fennálló fizetési kötelezettségét a 
Társulási Tanács által meghatározott időpontig megfizetni. 
 
18.3. A társulásból történő kiválás esetén a kiváló tag tulajdonában lévő, a társulás 
használatába adott vagyontárgyakon a társulás használati joga a kiválás időpontjában 
megszűnik. 
 
18.4. A társulásból történő kiválás esetén a kiváló tag köteles gondoskodni a közigazgatási 
területén dolgozó közalkalmazott állományába történő visszavételéről, vagy más módon 
történő továbbfoglalkoztatásáról, illetőleg az esetlegesen szükségessé váló létszámleépítéssel 
kapcsolatos valamennyi kiadás fedezetének biztosításáról. 
 
18. 5. A társulás működése során keletkezett közös vagyon kiváló tagra jutó részét –
amennyiben ez lehetséges – a kiváló tagnak a kiváláskor természetben kell kiadni.  

 
19.A Tag kizárása 
 

19.1. Amennyiben a tag a jelen megállapodásban foglalt lényeges kötelezettségét megszegi, 
illetve elmulasztja, a Társulási Tanács a tagot írásban, megfelelő határidő tűzésével felhívja a 
teljesítésre. 
 
19.2. Ha a tag ezen felhívás ellenére – a közölt határidőn belül – sem tesz eleget ajelen 
megállapodásban rögzített kötelezettségeinek, a Társulási Tanács minősített többséggel hozott 
határozatával a naptári év utolsó napjával a kötelezettségét nem teljesítő tagot kizárhatja a 
Társulásból. 
 
19.3.A kizárás során a kiválásnál részletesen leírt eljárás az irányadó azzal az eltéréssel, hogy 
amennyiben a tag kötelezettségének megszegésével a Társulásnak kárt okoz, köteles azt 
megtéríteni. 

 
20.A társulás megszűnése esetén a tagok egymással való elszámolásának 
kötelezettsége,módja: 
 

20.1. A Társulás megszűnik: 
- ha a társulás valamennyi tagja elhatározta a társulás megszüntetését, 
- a törvény erejénél fogva, 
- a bíróság jogerős döntése alapján. 

 
20.2. A Társulás megszűnése esetén a tagoknak el kell számolniuk egymással. 
 
20.3. A megszűnéskor meglévő társulási vagyont a társulás tagjai között vagyoni 
hozzájárulásuk arányában kell felosztani. 

 
21.Intézmény közös alapítása esetén az alapítói jogok gyakorlására vonatkozó részletes 
rendelkezések: 
 
Intézmény közös alapítása esetén az alapítói jog gyakorlója Bánhorváti Óvodafenntartó 
Önkormányzati Társulás (alapító okirat kiadása, módosítása, Szervezeti és Működési Szabályzat 
jóváhagyása, költségvetési szerv átalakítása, megszüntetése). 
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22. A társulás általános rendjétől eltérő (nem minden tag részére, vagy a tag által saját 
intézménye útján más tagok részére történő) feladatellátás módja: 
 

Amennyiben a társulás olyan intézményt tart fent, amelynek alapító okiratában telephelyként 
olyan település is szerepel, amelynek önkormányzata nem tagja a társulásnak, akkor a 
feladatellátás módját és a költségek viselését külön megállapodásban kell szabályozni. 

 
23. Átmeneti rendelkezések 
 
A Bánhorváti Szivárvány Gyermekóvoda és Egységes Óvoda- Bölcsődeintézményvezetője felett 
amunkáltatói jogkört a Bánhorváti Óvodafenntartó Önkormányzati Társulás Társulási Tanácsa 
gyakorolja. Egyéb munkáltatói jogkör gyakorlója a Társulási Tanács elnöke. 
 
 
24.Vegyes és záró rendelkezések 
 

24.1. A társult önkormányzatok megállapodnak abban, hogy a Társulás működése során 
felmerülő vitás kérdéseket egymás között kísérlik meg rendezni, s bírósághoz csak abban az 
esetben fordulnak, ha e törekvésük nem jár eredménnyel. 
 
24.2. A Társulási megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011.évi CLXXXIX. törvény rendelkezései az irányadók. 
 
24.3. Ez a Társulási megállapodás 2016. ……………….napján lép hatályba és határozatlan 
időre szól. A korábbi egységes szerkezetbe foglalt megállapodás jelen okirat hatálybalépésével 
hatályát veszíti. 
24.4.Jelen Társulási Megállapodást Bánhorváti Község Önkormányzat Képviselő-testülete a 
2016. október….. napján kelt ../2016. (……..) határozatával, Nagybarca Községi 
Önkormányzat Képviselő-testülete a 2016. október    . napján kelt ../2016. (……...) 
határozatával Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a 2016. október    . napján 
kelt ../2016. (……...) határozatával és Mályinka Község Önkormányzat Képviselő-testülete a 
2016. október   . napján kelt ../2016. (……...) határozatával hagyta jóvá. 
 

 
Bánhorváti, 2016. október     . 
 
 
 

Földvári István       Vadnai Zoltán  
  polgármester       polgármester  
   

 
 
Bencze Péter       Győrfi Gábor 
polgármester       polgármester 
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1. függelék 
 

 
A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása: 
 

 szakágazat száma szakágazat megnevezése 

1 851020 Óvodai nevelés 

 
 

A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése: 
 

 kormányzati funkciószám kormányzati funkció megnevezése 

1 091110 Óvodai nevelés, ellátás szakmai feladatai 

2 
091120 Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének, 

ellátásának szakmai feladatai 

3 091140 Óvodai nevelés, ellátás működtetési feladatai 

4 096015 Gyermekétkeztetés köznevelési intézményben 

5 096025 Munkahelyi étkeztetés köznevelési intézményben 

6 104031 Gyermekek bölcsődei ellátása 

7 
104035 Gyermekétkeztetés bölcsődésben, fogyatékosok nappali 

intézményében 

8 104036 Munkahelyi étkeztetés bölcsődében 

9 104037 Intézményen kívüli gyermekétkeztetés 

10 107051 Szociális étkeztetés 
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EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

VVAADDNNAA  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001166..  DDEECCEEMMBBEERR  77--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

 
IKT. SZ: 1126-10/2016./V.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 2 DB 
 
 
IX. NAPIREND 

 
Tárgy: Javaslat 2017. évi Start-munkaprogramban való részvételre, pályázat benyújtására. 
 

Előterjesztő: Bencze Péter 
 

 
A döntés formája: 
Határozat 

polgármester  
  

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor Bencze Péter 
Várnayné 

Magyar Viktória 
Szavazás módja: 
Egyszerű többség 

jegyző 
címzetes főjegyző 

polgármester munkaügyi 
ügyintéző 

 

 1.sz.  Határozati javaslat 

 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A 2017. évi Startmunka-programon belül, az Önkormányzat 4 projekt megvalósítását 
fogalmazta meg és nyújtotta be igényét a B.-A.-Z. Megyei Kormányhivatal Kazincbarcikai Járási 
Hivatal Foglalkoztatási Osztályára 2016. december 15-én. A projektek tervegyeztető tárgyalására az 
előterjesztés elkészítését követően került sor a Belügyminisztérium képviselőjével. 
Valamennyi projektben 12 hónapon keresztüli foglalkoztatás került tervezésre, 2017. március 1-je 
és 2018. február 28.-e között. A közfoglalkoztatottak nagy része hátrányos helyzetű, regisztrált 
munkanélküli, de főként foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők. 
A közfoglalkoztatásban résztvevők bérezése az alábbi: 

szakmunkás munkavezető - 111.660,- Ft/hó 
szakmunkás - 101.480.- Ft/hó 
segédmunkás - 79.155.-Ft/hó. 

A tervezett projektek az alábbiak: 
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1. Belvíz-elvezetési közfoglalkoztatási program: 
 

A munka időtartama (hónap) 12 

Szükséges létszám (fő) 15 

Napi munkaóra (óra) 8 

Munkabér összesen (forint) 14 637 960 

SZHA összesen (forint) 1 976 136 

Bér+SZHA összesen (forint) 16 614 096 

 
 
 
 
 
A programban 15 fő szerepel, ebből 1 fő 
szakmunkás munkavezető, 14 fő segédmunkás. 
 
A projekt összes költsége: 20.158.158 Ft 
 
A megvalósítani kívánt program szakmai tartalma (a benyújtott pályázatokból): 
 
A belvíz elvezetés problémája megoldatlan Vadna településen. Az elmúlt évtizedekben az 
emberek nem fordítottak gondot a belvízre, köszönhetően a 80'-as és 90' évek aszályos 
időjárásának. A korábban meglévő vízelvezető árkokat betemették, vagy nem gondozták. Ezért a 
meglévő árkok sem tudják betölteni funkciójukat. Hóolvadás vagy nyári záporok és őszi esőzések 
idején a falu tocsog az el nem vezetett vízben. Az idei és következő évek egyik fontos feladata 
lesz a belvíz elvezetésének megoldása. Különös tekintettel a meglévő árkok használatának 
biztosítása, megújítása. Ebben a tekintetben különösen rossz helyzetben van a helyi István király 
utca.  Vadna község a Sajó-folyó partján fekszik és a település egész területén érvényesül a folyó 
által gerjesztett talajvíz hatása, különösen az említett István király utcán. Tavaszi-őszi árvizes  
időszakokban is a folyó maga előtt nyomja a talajvizet, ilyenkor az utca egy része teljesen 
járhatatlan, belvíz lefolyástalanul kering az utcán, amíg el nem tudja inni a föld.  Az árokrendszer 
ugyan meg van, de használhatatlan.  A programban vállaljuk az István király utcai árok 
kitisztítását, mélyítését és előre gyártott "Mederelemek" belehelyezését és betonozását. Az eső- és 
talajvizet a falut övező "Öv-árokba" vezetjük, amelynek pontosan ez a funkciója. Felhasználjuk az 
előző években gyűjtött tapasztalatokat. Belvíz projekt keretében már végeztünk hasonló célú 
munkát, 2015. és 2016-ban. A Bán-árokban létesítünk egy vízátengedő hidat a gyerekek 
biztonságos közlekedésének kialakítása érdekében. A program fő célkitűzéseit elvégezzük 
tavasztól-őszig.  A téli időszakban (december-január-február) folyamatoson karbantartja a brigád 
az eddig megépített vízelvezető árkokat a téli csapadéktól, hólé befolyásától, hó lerakódásától. 
Különösen nagy figyelmet kell fordítani a meglévő, ki nem épített földárkokra. Az őszi esőzések 
romboló hatását javítani kell, a beomlott árokszéleket alakítani, folyamatosan tisztítani a 
lerakódásoktól. A téli időszakban történik azon utcák vízelvezetésének megoldása, ahol egyáltalán 
nem rendelkezünk vízelvezető árkokkal. Ezeken a helyeken, vagy idős, egyedülálló emberek 
udvaráról kihordjuk a havat, mert ennek hiányában tavasszal az utak, udvarok járhatatlanokká 
válnak. A téli időszakban folyamatosan helyrerakjuk, visszaemeljük, megerősítjük az ún. Bán-árok 
(a helyi vízelvezető rendszer gerince) mederelemeit 
. 

A feladat végrehajtáshoz szükséges eszköz, 
anyagigény 

Megnevezés 
Beszerzési 
költsége 

Munka- és védőruházat 177 800 

Kis értékű tárgyi eszköz 0 

Nagy értékű tárgyi eszköz 0 

Beruházási költségek, kiadások 3 366 262 

Összes beruházási és dologi 
költség: 

3 544 062 
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Sorszám Költség megnevezése 
Meny- 
nyiségi 
egység 

Elszámolni 
kívánt 

mennyiség 
Mindösszesen 

(Ft) 

2017 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége 

1. munkaruha garnitúra (kabát, nadrág) db 15 95 250 

2. munkavédelmi kesztyű pár 100 25 400 

3. 
munkavédelmi bakancs (munka-, 
védőbakancs) 

pár 15 57 150 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége összesen 177 800 

  

Beruházási költségek, kiadások 

1. zsalukő db 150 66 675 

2. mederlap db 50 349 250 

3. vízvető m 234 1 634 490 

4. homokos kavics t 108 617 220 

5. cement q 49 180 467 

6. vízvető m 36 274 320 

7. fuvarköltség (szállítási díj) egység 4 121 920 

8. benzin l 300 121 920 

Beruházási költségek, kiadások összesen 3 366 262 

  

Mindösszesen:   3 544 062 
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2. Mezőgazdasági közfoglalkoztatási program: 
 

A munka időtartama (hónap) 12 

Szükséges létszám (fő) 8 

Napi munkaóra (óra) 8 

Munkabér összesen (forint) 7 988 940 

SZHA összesen (forint) 
                           

1 078 512  

Bér+SZHA összesen (forint) 9 067 452 

 
 
 
 
 
 
 
A közfoglalkoztatási programban 8 fő szerepel, ebből 1 fő szakmunkás munkavezető, 7 fő 
segédmunkás. 
 
A projekt összes költsége: 14.394.213.-Ft 
 
 
 
A megvalósítani kívánt program szakmai tartalma (a benyújtott pályázatokból): 
A termelésre alkalmas, község tulajdonában lévő földterületen, mezőgazdasági tevékenység 
keretében szántóföldi kultúrnövények és kerti zöldségek termesztésére nyújtunk be támogatási 
igényt. Célunk a szociálisan hátrányos helyzetű emberek megélhetésének segítése, és a község 
konyhájának ellátása friss élelmiszerrel. Emellett nagy hangsúlyt helyezünk a programban 
részvevők munkavégzés általi képzésére, ezáltal visszavezetni őket a földművelés elfeledett 
világába. Törekszünk ennél a rétegnél a mezőgazdasági ismeretek felelevenítésére, a technikák 
elsajátítására. Reméljük, hogy az új tudás birtokában az emberek ismét nekifognak a háztáji földek 
és kertek művelésének. Piaci árbevételt konkrétan nem tervezünk. A megtermelt javakat főleg a 
község konyhájának ellátására fordítjuk, a keletkező felesleget, vagy tárolási kapacitás hiányából 
fakadó többletet szociális alapon kiosztjuk. Ennek módját a képviselő-testület szociális bizottsága 
dolgozza ki. Fő célunk a községi Főzőkonyha ellátása friss zöldségekkel, primőr árukkal: - 
megtermeljük az egész éves burgonya, hagyma sárgarépa, káposzta, bab, borsó, zöldbab stb.  
szükségletet, - Kielégítjük a napi igényeket szezonban: paradicsom, paprika, - Új elem a 
mezőgazdasági programunkban az uborka termesztése és a megtermelt javak feldolgozása. Ősszel 
szeretnénk minél több befőzést, lecsó, savanyúságok, paradicsomlé stb. készíteni. Ezáltal a tárolás 
is könnyebbé válik. Uborkaültetvényt alakítunk ki kb. 500 nm-en, 150 méter hosszan. A 
megtermelt termékkel az egész éves savanyúság igényeket szeretnénk kielégíteni. Az uborkát e téli 
időszakra savanyítjuk, műanyag hordókban tároljuk, amelynek kis helyigénye van. November 
hónaptól kezdődik a föld előkészítése a következő évre. Ez főleg gazirtást, permetezést (háti 
géppel) jelent, majd szántást boronálást. A téli időszakban a megtermelt javakat tárolni szükséges, 
folyamatosan válogatni, a vetőmagokat külön kezelni. Folyik a kézi eszközök karbantartása, 
javítása.     
               
 
 
 

A feladat végrehajtáshoz szükséges eszköz, 
anyagigény 

Megnevezés 
Beszerzési 
költsége 

Munka- és védőruházat 526 796 

Kis értékű tárgyi eszköz 577 850 

Nagy értékű tárgyi eszköz 2 095 500 

Beruházási költségek, kiadások 1 585 595 

Egyéb költségek, kiadások 541 020 

Összes beruházási és dologi 
költség: 

5 326 761 
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Sorszá
m 

Költség megnevezése 

Meny- 
nyiség

i 
egység 

Elszámoln
i kívánt 

mennyiség 

Mindösszese
n 

(Ft) 

2017 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége 

1. 
munkavédelmi bakancs (munka-, 
védőbakancs) 

pár 8 6 096 

2. munkavédelmi kesztyű pár 500 190 500 

3. cérnakesztyű (pamut, vászon, gumis) pár 500 190 500 

4. munkaruha garnitúra (kabát, nadrág) db 8 101 600 

5. védőruha permetezéshez db 30 38 100 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége összesen 526 796 

  

Beruházási költségek, kiadások 

1. paprika palánta db 200 50 800 

2. uborka palánta db 200 127 000 

3. vetőburgonya kg 300 266 700 

4. műtrágya egyéb kg 500 190 500 

5. bab kg 4 12 700 

6. motorolaj l 27 120 015 

7. benzin l 700 311 150 

8. damil db 12 182 880 

9. gyomírtószer kg 20 63 500 

10. rovarölő l 50 190 500 

11. paradicsompalánta db 200 50 800 

12. dughagyma kg 10 19 050 

 

Beruházási költségek, kiadások összesen 1 585 595 

  

Egyéb, a projektekben felmerülő költségek 

1. mezőgazdasági szolgáltatás egység 10 190 500 

2. fuvarköltség (szállítási díj) egység 10 223 520 

3. bérszántás egység 2 127 000 

Egyéb, a projektekben felmerülő költségek összesen 541 020 

  

ÁHT-n belül: Kis értékű tárgyi eszköz költsége 

1. taliga, talicska, furik db 8 121 920 

2. hordó db 10 109 220 

3. kapa nyéllel db 8 40 640 

4. lapát nyelezett db 8 40 640 

5. uborka gyalu db 2 17 780 

6. gereblye nyéllel db 8 40 640 

7. vasvilla db 8 40 640 

8. nyomáspermetező db 1 85 090 
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9. balta nyéllel db 8 40 640 

10. ásó nyéllel db 8 40 640 

ÁHT-n belül: Kis értékű tárgyi eszköz költsége összesen 577 850 

  

ÁHT-n belül: Nagy értékű tárgyi eszköz költsége 

1. benzinmotoros fűkasza db 2 685 800 

2. kapagép (rotációs kapa) és alkatrésze db 1 825 500 

3. billenős pótkocsi db 1 381 000 

4. benzinmotoros láncfűrész és tartozéka db 1 203 200 

ÁHT-n belül: Nagy értékű tárgyi eszköz költsége összesen 2 095 500 

  

Mindösszesen:   5 326 761 



 

79 

 

3. Helyi sajátosságokra épülő program : 
 

A munka időtartama (hónap) 12 

Szükséges létszám (fő) 26 

Napi munkaóra (óra) 8 

Munkabér összesen (forint) 25 476 480 

SZHA összesen (forint) 3 439 344 

Bér+SZHA összesen (forint) 28 915 824 

 
 
 
 
 
 
 
A közfoglalkoztatási programban 26 fő szerepel, ebből 2 fő szakmunkás munkavezető, 24 fő 
segédmunkás. 
 
A projekt összes költsége: 46.779.790.- Ft 
 
A megvalósítani kívánt program szakmai tartalma (a benyújtott pályázatokból): 
Programunk legfontosabb feladata az élhetőbb, szerethetőbb falu kialakítása.  A START 
Közmunka program segítségével a helyi, közösségi igények kielégítésére törekszünk. Célunk azon 
feladatok ellátása, amelyek megoldatlanok a község életében, de hasznosak és a lakosoknak 
szüksége van rá. Szeretnénk növelni a falu lakosságmegtartó képességét és vonzóvá tenni a 
betelepülni szándékozók számára. Vadna falu 2017-ben ünnepli fennállásának 780 éves 
évfordulóját. Az ünnepi évben szeretnénk a lakosok identitás tudatát erősíteni. Ezért alapozunk 
az egykoron állt "vadnai vár" emlékére.  
1. Lovagi Park építése (a helyi identitás tudatot erősítjük az egykoron állt vadnai vár emlékének 
ápolásával. A sportpályát ezért nevezzük el "Lovagi Parknak"): Vadna falu nem rendelkezik 
Sportpályával. A sportolásra vágyóknak más településre kell elmenni. Ezért 2017. év legfontosabb 
célja egy Játszó-park,  "Lovagi Park" építése, a község tulajdonában lévő területen, a lakóházaktól 
távolabb, de közel a Vadna Park Üdülőközponthoz. A közelség miatt az ide látogató vendégek is 
használhatják a sportpályákat.  A létesítmény a pihenést, találkozásokat is szolgálja, hiszen a 
parkosított része helyet biztosít a kikapcsolódni vágyó családok számára. A téli időszakban  
elvégezzük a terület rendezését: maradék anyagok depózása, földelhordás stb. Karbantartjuk a 
játékokat, elvégezzük a területek téli karbantartását.  
2. Fontos szempontunk helyet biztosítani a találkozásoknak, a "Kiüléseknek" és a faluszépítésnek.  
A 26.sz. főútvonal kettészeli településünket és ez nagymértékű zaj-, és porártalommal jár. A 
védekezés legjobb módja a parképítés, a zöld felületek növelése. 2016. év START programban 
elkezdtük építeni, kialakítani az ún. "Komoróczi Péter Parkot". 2017-ben folytatni szeretnénk az 
elkezdett munkát, ezzel erősíteni a helyi identitás tudatot, növelni a zöld területetek nagyságát és 
helyet biztosítani a közös megemlékezéseknek és a falunapi rendezvényeknek. Építünk 3 db 
Emlékművet az "Ünnepi év" tiszteletére! 
3. A helyi Postahivatal (az épület a Község tulajdona) lépcsője tönkrement, újat építünk. 
4. A Művelődési Ház épületének karbantartásával tovább növeljük a falu lakosság megtartó 
képességét.  
A korábbi programokban megépített Teraszra tetőt tervezünk.  Az emlékművek mellett 
megújítjuk a helyi virágtartó Pergolát is, díszítve a falut az ünnepségre. Kicseréljük a Kultúrotthon 
megroggyant tetőszerkezetét. 

A feladat végrehajtáshoz szükséges eszköz, 
anyagigény 

Megnevezés 
Beszerzési 
költsége 

Munka- és védőruházat 548 640 

Kis értékű tárgyi eszköz 0 

Nagy értékű tárgyi eszköz 0 

Beruházási költségek, kiadások 18 104 499 

Összes beruházási és dologi 
költség: 

18 653 139 
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Sorszám Költség megnevezése 
Meny- 
nyiségi 
egység 

Elszámolni 
kívánt 

mennyiség 
Mindösszesen 

(Ft) 

2017 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége 

1. munkaruha garnitúra (kabát, nadrág) db 26 231 140 

2. 
munkavédelmi bakancs (munka-, 
védőbakancs) 

pár 26 165 100 

3. munkavédelmi kesztyű pár 300 152 400 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége összesen 548 640 

Beruházási költségek, kiadások 

1. elektróda, hegesztőelektróda db 20 50 800 

2. szarufa m3 3 222 771 

3. aszfalt t 82 2 478 532 

4. díszfacsemete db 60 152 400 

5. elektróda, hegesztőelektróda db 10 38 100 

6. térkő m2 330 922 020 

7. zománcfesték kg 30 76 200 

8. munkagép bérlés egység 18 114 300 

9. osb tábla db 56 161 798 

10. orombádog db 24 23 165 

11. gázolaj (dieselolaj) l 250 114 300 

12. zsalukő db 410 182 245 

13. cement q 380 1 399 540 

14. vascső m 120 236 220 

15. lambéria m2 30 76 962 

16. homok t 120 685 800 

17. tetőcserép m2 23 90 551 

18. zsindely m2 175 326 708 

19. osztályozott sóder t 260 1 485 900 

20. szögacél db 64 306 426 

21. vasháló m2 330 477 774 

22. gyémánt-vágókorong  db 300 152 400 

23. gerenda m3 15 1 002 411 

24. deszka m3 2 132 080 

25. palló m3 17 448 856 

26. benzin l 800 325 120 

27. szegélykő db 1 250 952 500 

28. fuvarköltség (szállítási díj) egység 20 457 200 

29. lazúrfesték kg 80 274 320 

30. vesszőkerítés db 300 114 300 

31. tetőléc m 1 000 152 400 

32. zúzottkő t 440 4 470 400 

Beruházási költségek, kiadások összesen 18 104 499 

Mindösszesen:   18 653 139 
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3. Közút, járda építésre irányuló program : 
 

A munka időtartama (hónap) 12 

Szükséges létszám (fő) 13 

Napi munkaóra (óra) 8 

Munkabér összesen (forint) 12 738 240  

SZHA összesen (forint) 1 719 672  

Bér+SZHA összesen (forint) 14 457 912 

 
 
 
 
 
 
 
 
A közfoglalkoztatási programban 13 fő szerepel, ebből 1 fő szakmunkás munkavezető, 12 fő 
segédmunkás. 
A projekt összes költsége: 17.469.336.- Ft 
 
A megvalósítani kívánt program szakmai tartalma (a benyújtott pályázatokból): 
Vadna község belterületén a gyalogos közlekedést biztosító járdák állapota rendkívüli módon 
leromlott, balesetveszélyes. Felújításukra évtizedek óta nem került sor, ebben az állapotban 
használhatatlanok, különösen babakocsival, vagy kerekesszéket használók számára. Ezért a 
gyalogos közlekedés átterelődött a potenciális veszélyforrást jelentő nagy forgalmú közutakra. A 
START programok folyamatosságában bízva kezdtünk hozzá a település járdáinak teljes körű 
felújításához. Ez a jellegű munka kedvező fogadtatásra talált a lakosság körében is, a közhasznú 
dolgozók is nagy kedvvel végezték a feladatot, látva annak értékteremtő jellegét. Jelen 
pályázatunkban is a cél az önkormányzat belterületi úthálózatának karbantartását, javítását 
szolgálja, illetve a gyalogos közlekedés biztosítását. a./ Felhasználva az eddig végzett 
tevékenységek, járdafelújítások tapasztalatait, tovább lépünk és teljesen új, általunk készített járdák 
megépítését szeretnénk elvégezni az Árpád fejedelem utcán. A településen, portahelyek 
kimérésével, építkezések során három új utca alakult ki. Ezen a területen 2016-ban elkezdtük a 
járdaépítést ,amelyet most folytatunk.  Ugyanitt készítünk egy zúzottköves bekötőutat, amely 
szintén megkönnyíti a közlekedést. b./ Egy lerobbant, használhatatlan önkormányzati járda teljes 
felújítására kerül sor a Kassai úton. c./ Két korábban elkészített utat kátyúzunk, a Rákóczi és 
Deák utcákon d./ A téli hónapokban folyik az egész éves munka utáni rendteremtés. A kiásott 
földet, törmelékeket stb. deponáljuk, a megmaradt építőanyagokat egy helyre hordjuk, illetve 
megkezdjük a következő év feladatainak előkészítését. Felmérjük a területet, megtisztítjuk az 
aljnövényzettől, vagy feltörjük a használhatatlan beton járdaelemeket, hogy a következő tavasszal 
lehessen építkezni, az Arany János úton 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A feladat végrehajtáshoz szükséges eszköz, 
anyagigény 

Megnevezés 
Beszerzési 
költsége 

Munka- és védőruházat 215 000 

Kis értékű tárgyi eszköz 0 

Nagy értékű tárgyi eszköz 0 

Beruházási költségek, kiadások 2 795 524 

Egyéb költségek 0 

Összes beruházási és dologi 
költség: 

3 011 424 
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Sorszám Költség megnevezése 
Meny- 
nyiségi 
egység 

Elszámolni 
kívánt 

mennyiség 
Mindösszesen 

(Ft) 

2017 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége 

1. munkaruha garnitúra (kabát, nadrág) db 13 99 060 

2. 
munkavédelmi bakancs (munka-, 
védőbakancs) 

pár 13 66 040 

3. munkavédelmi kesztyű pár 100 50 800 

Munkaruha és egyéni védőeszköz költsége összesen 215 900 

  

Beruházási költségek, kiadások 

1. fuvarköltség (szállítási díj) egység 2 45 720 

2. benzin l 210 85 344 

3. osztályozott sóder t 60 342 900 

4. zúzottkő t 40 406 400 

5. mart aszfalt m3 50 571 500 

6. cement q 100 368 300 

7. szegélykő db 300 228 600 

8. térkő m2 180 502 920 

9. homok t 32 243 840 

Beruházási költségek, kiadások összesen 2 795 524 

  

Mindösszesen:   3 011 424 

 
 
Az igényelt támogatás összesen: 

Munkabér és járulékai Közvetlen költségek 

69.055.284.- Ft 30.535.386.- Ft 

99.590.670.-Ft 

 
Vállalt önrész:  789 173 Ft. 
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EELLŐŐTTEERRJJEESSZZTTÉÉSS  

VVAADDNNAA  KKÖÖZZSSÉÉGGII  ÖÖNNKKOORRMMÁÁNNYYZZAATT  KKÉÉPPVVIISSEELLŐŐ--TTEESSTTÜÜLLEETTÉÉNNEEKK    

22001166..  DDEECCEEMMBBEERR  77--II  

MMUUNNKKAATTEERRVV  SSZZEERRIINNTTII  NNYYÍÍLLTT  ÜÜLLÉÉSSÉÉRREE.. 

IKT. SZ: 1126-12/2016./V.      MELLÉKLETEK SZÁMA: 1 DB 

 
 
XI. NAPIREND 
 

Tárgy: Javaslat a háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti feladatok ellátására vonatkozó 
feladat-ellátási szerződés megkötésére. 

 

Előterjesztő: 
Bencze Péter  A döntés formája: 
polgármester  határozat 

Előterjesztést 
készítette: 

Dr. Herczeg Tibor   

jegyző 
címzetes főjegyző 

  

Melléklet: 1. sz. Határozati javaslat Szavazás módja: 

   egyszerű többség 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal szakmai segítségnyújtással és javaslattétellel élt 
az egészségügyi tárgyú önkormányzati rendeletek felülvizsgálata tárgyában és indítványozta, hogy 
a Képviselő-testület tűzze napirendre az egészségügyi ellátások körzeteinek kialakítása tárgyában 
helyi önkormányzati rendelet, hatályos jogszabályoknak megfelelő megalkotását. 

A feladatellátást társulásban biztosító önkormányzatok közül a társulási megállapodásban kijelölt 
vagy ennek hiányában a társulás székhelye szerinti helyi önkormányzat képviselő-testületének kell 
megalkotnia a rendeletet a társulásban részt vevő helyi önkormányzatok közigazgatási területére 
kiterjedő hatállyal. 

A rendelet megalkotása mellett – a több önkormányzat együttműködésével biztosított 
egészségügyi alapellátások esetében az időközben bekövetkezett jogszabályváltozásokra tekintettel 
– felül kell vizsgálni az együttműködési feltételeket rögzítő dokumentumokat, a feladat-ellátási 
szerződéseket, társulási megállapodásokat is. A társulások esetében, az Mötv. rendelkezéseinek 
megfelelően, a hatálybalépése előtt kötött önkormányzati társulási megállapodásokat a képviselő-
testületnek 2013. június 30-ig felül kellett vizsgálniuk és el kellett végezniük a társulási 
megállapodások Mötv. rendelkezéseinek megfelelő módosítását.  

A háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti feladatok Kazincbarcikai székhelyű ellátása esetében, 
erre nem került sor. 
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A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 
4. pontja, valamint a 23. § (5) bekezdés 9. pontja a települési önkormányzat feladataként 
határozza meg az egészségügyi alapellátás biztosítását. 

2015. augusztus 1-től az önkormányzatok egészségügyi alapellátással kapcsolatos feladatait az 
egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény (a továbbiakban: Aetv.) állapítja meg:  

Az Aetv. 5.§ (1) bekezdése szerint: „A települési önkormányzat az egészségügyi alapellátás körében 
gondoskodik:  

a) a háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátásról, 
b) a fogorvosi alapellátásról, 
c) az alapellátáshoz kapcsolódó háziorvosi, házi gyermekorvosi és fogorvosi ügyeleti ellátásról, 
d) a védőnői ellátásról, és 
e) az iskola-egészségügyi ellátásról.” 

Az Aetv. 5.§ (1) bekezdés a)-e) pontjaiban meghatározott valamennyi egészségügyi alapellátás 
körzeteit az Aetv. 6.§ (1) bekezdése alapján önkormányzati rendeletben kell szabályozni: 

„6.§ (1) A települési önkormányzat képviselő-testülete - a Kormány által kijelölt praxiskezelő által megadott 
szempontokat figyelembe véve - rendeletben megállapítja és kialakítja az egészségügyi alapellátások körzeteit. 
Több településre is kiterjedő ellátás esetén a körzet székhelyét az érintett települési önkormányzatok erre irányuló 
megállapodásban határozzák meg.” 

A feladat ellátásával összefüggésben az Aetv. 6. §(1) bekezdése tehát jogalkotási kötelezettséget 
ír elő a települési önkormányzatok számára, kimondva, hogy az önkormányzat képviselő-testülete 
– a Kormány által kijelölt praxiskezelő által megadott szempontokat figyelembe véve – 
rendeletben megállapítja és kialakítja az egészségügyi alapellátások körzeteit. Több településre is 
kiterjedő ellátás esetén a körzet székhelyét az érintett települési önkormányzatok erre irányuló 
megállapodásban határozzák meg. 

 

Az önkormányzat közigazgatási területén a Statimed Kft. biztosítja a háziorvosi és házi 
gyermekorvosi ügyeleti feladatokat, melyért az önkormányzat az OEP finanszírozáson feleül, 
jelenleg 45 Ft/lakos díjat fizet a Kft. részére. 

A Statimed Kft.-vel Kazincbarcika Város Önkormányzata önállóan kötött szerződést, a Központi 

Ügyeleti Szolgálat ellátási területe azonban Bánhorváti, Berente, Kazincbarcika, Mályinka, 
Nagybarca, Sajógalgóc, Sajóivánka, Tardona, Vadna településekre is kiterjed. 

Ezek a települések a korábbi társulási viszonyok, valamint a település szerkezet miatt szerepelnek 
az ellátási területben. A települések között külön megállapodás jelenleg nem rögzíti az ellátási 
feltételeket, de a Kormányhivatal indítványában is szerepel a településekkel megállapodások 
megkötése. 

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy a háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti feladatok 
ellátására vonatkozó feladat-ellátási szerződés tervezetét megtárgyalni és elfogadni szíveskedjenek. 

 

Vadna, 2016. december 6. 
Bencze Péter sk. 

polgármester 
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Határozati javaslat: 

 

 

     /2016.(……..) Határozat  A háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti 
feladatok ellátására vonatkozó feladat-ellátási szerződés megkötéséről. 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testülete – mint az egészségügyi alapellátás 
biztosításáért felelős – a jegyzőkönyv melléklete szerinti feladat-ellátási szerződést köt 
Kazincbarcika város Önkormányzatának Képviselő-testületével 

A képviselő-testület az üzemeltetési szerződés aláírására a polgármestert 
felhatalmazza. 

Felelős: polgármester 
Határidő: értelemszerűen 
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Melléklet a…../2016. (…….)  önkormányzati határozathoz 

 

FELADATELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 

ügyeleti alapellátás működtetésére 

 

 

mely létrejött egyfelől:  

…………………………. Önkormányzat 

            székhelye: ……………………………. 

            törzsszáma:  ………………………… 

adószáma:  ……………………………. 

bankszámlaszáma:  ……………………… 

képviseli: …………………….. polgármester 

mint Megbízó, a továbbiakban: Megbízó 

 

és másfelől: 

 Kazincbarcika Város Önkormányzata  

székhelye: 3700 Kazincbarcika, Fő tér 4. ,  

törzsszáma: 726456,  

adószáma: 15726456-2-05 

bankszámlaszáma: 11734152-15350057 

képviseli: Szitka Péter polgármester  

mint Megbízott, a továbbiakban: Megbízott 
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Felek között (továbbiakban: Szerződő felek), alulírott napon és helyen az alábbiak szerint: 

A Szerződő felek megállapodnak abban, hogy a Megbízó az önálló orvosi tevékenységről szóló 
2000. évi II. törvény 2. § (2) bekezdésében és az egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi 
CXXIII. törvény 6. § (1) bekezdésében meghatározottak alapján,  továbbá a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 4. pontjában 
meghatározott feladatkörére is tekintettel az orvosi ügyeleti ellátásról, mint helyben biztosítandó 
közfeladatról a Megbízott önkormányzattal kötött jelen feladat ellátási szerződés alapján 
gondoskodik. 

1. A szerződés tárgya 

Szerződő felek megállapodnak, hogy a Megbízott önkormányzat az általa megbízott  Központi 
Ügyeleti Szolgálaton keresztül biztosítja Megbízó közigazgatási területén bejelentett lakcímmel 
rendelkező lakosai részére az orvosi ügyeleti ellátást a jelen megállapodásban foglalt feltételekkel.  

A Központi Ügyeleti Szolgálat székhelye: 3700 Kazincbarcika, Május 1. út 13. 

2. Megbízott kötelezettségei 

2.1. Megbízott a megjelenő szükségletek szerint a Központi Ügyeleti Szolgálaton keresztül 
biztosítja Megbízó közigazgatási területén bejelentett lakcímmel rendelkező, rászoruló lakosai 
részére, az orvosi ügyeleti ellátást szolgáltatást.  

2.2. A Megbízott vállalja, hogy a Központi Ügyeleti Szolgálat a székhelyén lévő rendelőben ellátja 
a betegeket, valamint telefonos segítségkérés esetén a Megbízó településén lévő betegeket 
otthonukban felkeresi. 

2.3. A Megbízott vállalja, hogy az általa fenntartott, 3700 Kazincbarcika, Május 1. út 13. szám alatt 
található rendelő egészségügyi jogszabályokban előírt feltételeit biztosítja. 

3. Megbízó kötelezettségei 

3.1. A Megbízó – az e szerződés szerinti feladatellátásáért – a Megbízott részére, az általa 
fenntartott Központi Ügyeleti Szolgálat által ellátott feladatért – a Megbízó hivatalos, előző évi 
lakosságszáma szerint, melyet Megbízó köteles hivatalos, Magyar Államkincstár által kiadott 
nyilvántartással alátámasztani, 55 Ft/ fő/ hó hozzájárulást fizet 2017. évben (az adott évre 
vonatkozó támogatásként), 2018. évtől kezdődően pedig 65 Ft / fő / hó összeget évben (az adott 
évre vonatkozó támogatásként). 

3.2. A Megbízó kötelezi magát, hogy a 3.1. pontban leírtaknak megfelelően a Megbízott számára 
minden év március 31-áig a Megbízott 11734152-15350057 számú számlaszámára a szolgáltatás 
összegét átutalással megfizeti.   

4. A szerződés időtartama, megszűnése, szerződésszegés 

4.1. A Szerződő felek jelen szerződést határozatlan időre vonatkozóan kötik meg. 

4.2. A Szerződő felek megállapodnak, hogy jelen szerződést bármelyik fél jogosult írásban, a 
másik fél székhelyére címzett ajánlott, vagy tértivevényes ajánlott levéllel, indokolás nélkül, 30 
(harminc) napos felmondási idővel a tárgyév december 31. napjára vonatkozóan felmondani. 
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4.3. A Szerződő felek megállapodnak, hogy amennyiben bármelyik fél jelen szerződésből eredő 
lényeges kötelezettségét megszegi és szerződésszegő magatartásával írásbeli felszólítás ellenére, az 
abban foglalt határidőben sem hagy fel, a másik fél jogosult jelen szerződést írásban, ajánlott, vagy 
tértivevényes ajánlott levélben közölt azonnali hatályú felmondással megszüntetni. Felek azonnali 
hatályú felmondásra okot adó körülménynek tekintik, ha Megbízó a jelen szerződésben rögzített 
határidő lejártát követő további 10 napon belül sem tesz eleget jelen szerződés szerinti fizetési 
kötelezettségének. 

4.4. Azonnali hatályú felmondás esetén a szerződés tértivevénnyel feladott levél esetében a 
tértivevényen szereplő átvétel időpontjában, de legkésőbb a feladástól számított ötödik naptári 
napon, ajánlott levél esetében a kézhezvétel napján, de legkésőbb a feladás napjától számított 
ötödik naptári napon szűnik meg.  

4.5. Felmondás esetén Megbízottat a szerződés megszűnésének napjáig teljesített szolgáltatásai 
utáni időarányos díjazás illeti meg, melyet jogosult Megbízó részére kiszámlázni. 

4.6. Késedelmes fizetés esetén Megbízót a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
szerinti késedelmi kamatfizetési kötelezettség terheli.   

5. Egyéb rendelkezések 

5.1. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a mindenkor hatályos jogszabályok 
rendelkezései az irányadók. 

5.2. Szerződő felek megállapodnak abban, hogy jelen Megállapodásból eredő esetleges jogvitáikat 
elsősorban tárgyalások útján, peren kívül rendezik. Amennyiben az egyeztetés eredményre nem 
vezetne, úgy felek kikötik – perértéktől függően – a Kazincbarcikai Járásbíróság, illetőleg a 
Miskolci Törvényszék kizárólagos illetékességét. 

5.3. Jelen szerződés csak írásban módosítható. 

5.4. Valamennyi, jelen szerződéssel kapcsolatos értesítés, nyilatkozat közlése kizárólag írásban, 
magyar nyelven történhet, melyet felek bármely igazolható módon, e-mailben, telefaxon, postán 
küldhetnek meg a másik fél részére, kivéve a felmondással kapcsolatos közléseket, melyeket a 4./ 
pontban írtak szerint kell a másik féllel közölni. 

5.5. Kapcsolattartó személyek: 

Megbízó részéről: 

 tel., fax: 

 e-mail:  

Megbízott részéről: ……………… 

 tel., fax:  …………………. 

 e-mail:  ……………………….. 
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5.6. Szerződő felek rögzítik, hogy jelen szerződés négy egymással megegyező példányban készült, 
melyből feleket 2-2 példány illeti meg. 

 

Szerződő felek jelen szerződést, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írták alá. 

 

………………, 2016…….………………                Kazincbarcika, 2016. ………………. 

 

Megbízó részéről:     Megbízott részéről: 

 

……………………………………….  …………………………………………… 

                  polgármester                    Szitka Péter polgármester 

 

 

Záradék: 

 

….….. ……………. Önkormányzatának Képviselő-testülete a feladat-ellátási szerződést a 
…………………….. számú határozatával jóváhagyta. 

 

 

 …………..               …………………   

polgármester                                                        jegyző 



 

90 

 

A Vadna Községért Alapítvány által működtetett 

FALUBUSZ MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA-2017. 

 

1. Utazási díjak: 
 

a./ Vadna – Kazincbarcika        2 000.-Ft/br. 

b./ Vadna – 50 km oda-vissza út        5 000.-Ft/br. 

c./ 50 km-en felül : 5 000.-Ft + 1 km = 40.-Ft/br.   

                                Pl.: 100 km= 5 000.-+ (50 km x 40.-Ft=2 000.-)= 7 000.-Ft./br.  

 

2. Civil szervezetek: - Támogatott km-k felett: benzinköltség térítése – 

- Községünkért és Egymásért Alapítvány –  200 km 

- Sajómenti Civilek Egyesülete -                   200 km 

- Őszirózsák Nyugdíjas Klub és Énekkar –  400 km 

- Vadnai Polgárőrség -                                    200 km 

- Vadnai Református Egyházközség -           200 km 
 

         BENZINKÖLTSÉG: 40.-Ft/km! 

 

3. Vadnai lakosok térítésmentes közlekedése: - szociális helyzet alapján - 
- Orvosi beutalóval rendelkező 70 éven felüliek. 

- Orvosi beutalóval rendelkező korlátozott mozgásképességűek-   

- Rendkívüli helyzetbe kerülők szállítása a kijelölt Egészségügyi intézményekbe, vagy az 
indokolt célállomásokra 
 

4. Vadnai lakosok támogatott közlekedése: - Benzinköltség térítésével - 
- Orvosi beutalóval rendelkező vadnai lakosok szállítása a kijelölt Egészségügyi 

intézményekbe 

- Korlátozott mozgásképességűek szállítása az indokolt célállomásokra 
 

5. Igény esetén minden héten pénteken délután,  gyógyszer kiszállítás, receptek 
kiváltása 
(Vadnán nincs Gyógyszertár) 

6. Önkormányzat dolgozói térítésmentesen vehetik igénybe, hivatalos ügyek 
intézésére 

     (az Önkormányzat hozzájárul a fenntartásához) 
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7. Magánszemélyek 5 nappal előzetes bejelentkezés alapján használják, (nem Taxi), 
hétvégén egyeztetve a buszvezetővel, rendkívüli helyzeteket kivéve. 
 

8. Igénylést a Községházán vagy a buszvezetőnél kell jelezni, a bérbeadás érkezési, 
bejelentési sorrendben történik  
 

9. Telephely: Vadna község Önkormányzati udvara/ Vadna, Kassai út 25. 
 

Vadna, 2016. december 07. 

 

     Vadna Községért Alapítvány Kuratóriuma 
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A Vadna Községért Alapítvány Szabályzata 

a 2017. évi szolgáltatási és géphasználati árakról   

 

 

2017. évben 70  éves kor felett ingyenes! 

Betonkeverő:                 1.200.-Ft/nap 

Kézi fűkasza:     - belterület -  1.500.-Ft/tank 

                            - külterület -  2.500.-Ft/tank 

Láncfűrész:                     1.200.-Ft/tank 

Robi kapagép:                 1.800.-Ft/tank csak belterületre igényelhető! 

Kistraktor:                    1.000.-Ft/megkezdett félóra üzemidő 

                                                     /csak belterületen használható! 

Lapvibrátor:               3 000.-Ft/nap/kezelővel! 

Bontókalapács:           3 000.-Ft/nap/kezelővel! 

Vadna, 2016. december 07. 

Vadna Községért Alapítvány Kuratóriuma 
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Vadna Községi Önkormányzat 

Polgármesterétől  

======================================== 

 

Ikt. sz.: 1634/2016/V. 

Az Önkormányzat Képviselő-testülete  
2016. december 7-én (szerdán) 16:00 órától 

munkaterv szerinti nyílt ülést tart, amelyre ezúton meghívom.  

Az ülés helye: Községháza, Vadna 

 

Napirendi javaslat 

Napirend 
sorszáma Napirend tárgya Előterjesztő 

Előterjesztés 
módja 

1.  
Beszámoló a Göőz Pál Művelődési Ház 

tevékenységéről és az IKSZT program 2016. évi 
végrehajtásáról.  

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

2.  
Beszámoló a Vadnai Polgárőrség Bűnmegelőzési és 

Önvédelmi Egyesület és az Őszi Rózsák 
Nyugdíjasklub 2016. évi tevékenységéről. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

3.  
Javaslat a szociális tüzelőanyag-támogatás helyi 
szabályainak meghatározására. Rendeletalkotás. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

4.  

Javaslat a Vadna községi Önkormányzat által 
fenntartott óvodai konyha által biztosított, gyermek- 

szociális- alkalmazotti és vendégétkeztetés 
nyersanyagnormáinak, az alkalmazotti és 

vendégétkeztetés térítési díjainak 2017. évi 
megállapítására. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

5.  
Javaslat intézményi gyermekétkeztetési feladatok 

ellátásához költségvetési szerv alapítására.  
Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

6.  
Javaslat az önkormányzat 2017-2020. évek közötti 
időszakára vonatkozó stratégiai ellenőrzési tervére. 

Javaslat a 2017. évi ellenőrzési tervre.  

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

7.  
Javaslat ajándékutalvány biztosítására, a község 

időskorú lakosai részére. 
Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

8.  
Javaslat a Bánhorváti Óvodafenntartó 

Önkormányzati Társulás társulási megállapodás 
módosításának jóváhagyására. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

9.  
Javaslat 2017. évi Start-munkaprogramban való 

részvételre, pályázat benyújtására. 
Bencze Péter 
polgármester 

szóban 

 



 

95 

 

10.  

Javaslat a VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 kódszámú, a vidéki 
térségek kisméretű infrastruktúrájának és alapvető 
szolgáltatásainak fejlesztésére kiírt, külterületi helyi 

közutak fejlesztésére, önkormányzati utak kezeléséhez, 
állapotjavításához, karbantartásához szükséges erő- és 

munkagépek beszerzésére pályázat benyújtására. 

Bencze Péter 
polgármester 

szóban 

11.  
Javaslat a háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyeleti 

feladatok ellátására vonatkozó feladat-ellátási szerződés 
megkötésére. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

12.  

 
Indítványok, javaslatok 

8.1. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának 
tájékoztatója a közösségi közlekedési szolgáltatást segítő 

gépjármű 2016. évi működtetéséről. 
8.2. A Vadna Községért Alapítvány Kuratóriumának 

tájékoztatója a 2016. évre tervezett5szolgáltatási- és 
géphasználati díjakról. 

Bencze Péter 
polgármester 

írásban 

13.  
Bursa Hungarica ösztöndíjpályázatok elbírálása. 

(Zárt ülés) 
Bencze Péter 
polgármester 

szóban 

 

Vadna, 2016. november 29. 

 

 

Tisztelettel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 
3636 Vadna, Kassai út 25. 

Tel/fax: 48/ 505-211 
e-mail: vadnapm@legnet.hu  

 

mailto:vadnapm@legnet.hu
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J E L E N L É T I   Í V 
 

Vadna Községi Önkormányzat Képviselő-testületének 2016. december 7-én 16:00 órai 
kezdettel megtartott munkaterv szerinti nyílt ülésén megjelentekről. 

 


