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Az dnkormdnyzat 2007. évi koltségvetését az aldbbiak szerint terjesztem elé:

A 2007-es koltségvetési évre vonatkozd koltségvetési torvényt figyelembe véve készilt a
rendelet szdmszaki része, mely pontositotta, illetve véglegesitette a koncepcidban
foglaltakat.

A torvény Ujdonsdga ugyanakkor, hogy a kdzoktatdsi feladatok elldtdsédhoz 2008.
augusztus 31-ig meghatdrozza a fajlagos koltségeket. A teljesitménymutatdn alapuld
finanszirozds kivételével, valamennyi esetben 2006. évi szinten finansziroz, 2007. évi teljes
€s 2008. évben 8 havi feladatelldtdst.

A kdltségvetési torvény dnkormdnyzati finanszirozdst érintd részében elmondhatd, hogy
- sajnos — dnkormdnyzatunk dallami normativ és egyéb tdmogatdsbdl dsszességében
szinte kivétel nélkll 2006. évi szinten részesul majd, illetve tdbb jogcimnél ezalatt. Az SZJA
dtengedett részénél és kiegészitésénél, illetve a tdrsadalmi-gazdasdgi szempontbdl
elmaradotft  telepUlések  tdmogatdsandl  azonban  szdmotftevdé  ndvekmény
tapasztalhatd. Ugyanakkor egyes tdmogatdsi jogcimek megszinnek, melyek helyett Uj
jogcimek nem épulnek be a kdltségvetésbe.

Az addzds és jarulék fizetés rendszerében bekdvetkezd valtozdsok dnkormdnyzatunkat
érinté hatdsai egyenlére nem mérhetdk, ugyanakkor a 2006. szeptember 1-vel
bekdvetkezett valtozdsok (afa), illetve a 2007 . évben varhatdé mdodositdsok hatdsai a
tovabbiakban jelentkeznek. Vdltoznak a tdrsadalombiztositdsi formdak, az egyes
jarulékfizetési, illetve levondsi kdtelezettségek mértékei.

Fentieket figyelembe véve, a 2007. évi koltségvetés bevételeit az aldbbiak jellemzik:

1. A telepUlés lakossdgszdmdhoz kotott normativ dllami tdmogatasok a 2006. évi
mértékhez viszonyitva szinte vdltozatlanok; s nincsenek ardnyban a kiaddsi
teherrel. A 2006-ban megszint jelentds normativ bevételi jogcim, a kdzségek
dltaldnos tdmogatdsa, nem kerUlt vissza a kdltségvetésbe.

2. A 2007. évi bérpolitikai intézkedésekre sem kdzponti szabdlyozds miatt, sem helyi
doéntés miatt nem kerUl sor. Valamennyi dnkormdnyzati alkalmazott esetében — a



soros lépések kivételével — nem kerUl sor bérfejlesztésre, a bérek a 2006. évi
szinfen maradnak.

. A kozoktatasi feladatok elldtdsdndl jelentds vdltozds a 2007. szeptember 1-t8l
bevezetendd teljesitménymutatéhoz kétott  finanszirozdsi  forma.  Ennek
alapeleme, az intézményi csoportlétszdmoknak a kdzoktatdsi térvényben
meghatdrozott dtlaglétszdmokkal vald megfeleltetése. Ahol ez nem teljesUl
gyermeklétszdm hignydban, jelentés  forrds  elvonds  vdrhatd., A
teljesitménymutatén alapuld finanszirozdst, évfolyamonként/csoportonként kell
kiszadmolni 2.550 E Ft/év figyelembe vételével, kdzpontiag megdllapitott
teljesitményegyUtthaté alkalmazdsaval, 2007-ben 4 hdénapra, 2008 évben 8
honapra. A kdzoktatdsi intézmények létszadmadatait, az éves statisztikdban
szolgdltatok feleléssége rendkivili mértékben megndvekszik, mert a
teliesitménymutatd  kdzpontilag  kerGl meghatdrozdsra, az  intézményi
adatszolgdltatasok alapjan!

A 2007. augusztus 31-ig alkalmazandd, sem a gyermeklétszimhoz kdtoH
alapnormativdk 6sszege nem emelkedett, sem az egyéb normativdk (napkdzi,
iskolaotthon, bejaré  tanuldk, ingyenes étkeztetés, ingyen tankdnyv,
gyogypedagodgiai oktatds, stb) 6sszege nem emelkedett.

A koézoktatdsi feladatok elldtdsdndl, a mdr fennt emlitett teljesitménymutatéhoz
kotott finanszirozdasi forma bevezetése, a 2002-ben [étrehozott intézményfenntartd
tarsulas létrejotte miatt nem lehetetleniti el az intézmények - elsésorban az
dltaldnos iskola - mUkddéset.

Az ikolai oktatds esetében egy osztdly kivételével, az osztdly létszdmok nem érik
el a koézoktatdsi térvényben meghatdrozott dtlaglétszadmot. Mely mellett 13 1-4
osztdlyos koru serényfalvai gyermek mds telepUlés iskoldjdba jdr.

Jelen tervezet szerint, a 2006. évihez képest mintegy 2 M Ft-os dllami tdmogatds
csokkenéssel kell szamolnunk 2007-ben az altaldnos iskolai oktatas esetében.

A Tobbcélu Tarsuldsok dltal igényelhetd tarsuldsi normativakhoz, rendkivil szigord
létsz&m megfeleldség tarsul, melynek vald megfeleléség esetében szdmithat az
onkormdnyzat ezen forrasbdl tdmogatdsra.

A 2006. évi normativ tdmogatdshoz képest, az évodai feladatra jutd bevétel
Osszege varhatéan mintegy 3.2 M Fit-tal novekszik, kdszohetéen a magas
gyermeklétszamnak.

. Atengedett kézponti adék esetében a 2003. évi jelentds vdltozds utdn nem
varhaté ndévekmény, sét az datengedett mérték 10%-rol 8%-ra csdkkent. Ezt
azonban az SZJA kiegészités merteke kompenzdlja.

A gépjarmiadé torvényi modositdsa miatt — mddosul az add szamitdsanak
alapja, tdmeg helyett a teljesitmény lesz a meghatdrozé — az ezen a jogcimen
beszedett bevétel vdltozdsa vdarhatd, elsésorban a 3 évnél fiatalabb
gépjarmuivek szamdanak fuggvényeében.



Sajat bevételeink esetében az étkezési téritési dijak a tervezett normaemelés
hatasaval kerGltek szdmoldsra. A tovdbbszamldzott kézmUdijak esetében az
6nkormdnyzat dltal kifizetett és tovabbérvényesitett koltségekrdl van szé (vizdij,
Osszefogds Szdvetkezet). Ezen jogcim tehdt kiaddssal terhelt.

Helyi adékndl a 2006. évi teliesUléshez képest valtozdst nem varhatunk. Az add
bevételek a bevalldsok és befizetések alapjan kerUltek tervezésre.
Nem lehet szdmolni ingatlan értékesitésbdl szarmazd bevétellel.

Atvett pénzeszkdzeinknél szerepel az iskolaegészségigy elldtdsdra folydsitandd
TB finanszirozds, valamint a Kistérségi Tdarsulas dltal a kdzoktatdsi feladatok
elldtadséhoz kapcsolddd tdmogatds varhatd dsszege.

Felhalmozdasi célu bevételeink az Osszbevétel és varhatd muikddési kiaddsok
kUldnbozeteként kerUlt meghatdarozasra.

A 2007.évi koltségvetés varhaté kiadasi oldaldt dsszességében az aldbbiak jellemzik:

1.

A kiaddsi oldalon a legtekintélyesebb tétel, az eddigi évekkel dsszhangban a
személyi juttatdsok osszege és azok jarulékai. A 2007 évben a mdr jelzettek szerint
bérfejesztés nem valdsul meg.

A dologi kiadasok mértékének novekedésére a kdzponti koltségvetés, forrdst
nem biztosit. Ennek ellenére a biztonsdgos Uzemeltetéshez, fenntartdshoz a
realitdsnak megfeleld kiaddsi tételekkel szdmoltunk, a lehetd legszikségesebb
koltségekkel. A fenntartds valamennyi terlletén - kdzmUdijak, nyersanyag,
igénybe vett szolgdltatdsok — dremelkedés vdarhatd. Jelentds ndvekedéssel
szadmoltunk gdzenergia esetében.

Pénzeszkoz-atadds csekély mértékl ndvekménnyel szédmolhatunk, mely
elsésorban a tarsuldsok pénzbeni igényétdl figg. Az dnkormdnyzat egyetlen egy
tarsadalmi-; civil szervezetnek; vdllalkozédsnak ne nyujtson anyagi tdmogatdst;
melynek tevékenysége nem kotelezdé &nkormdnyzati feladat elldtdssal figg
dssze.

A szocidlis ellatdsok Osszege, a 2006. évi tényteljesitések alapjan kerUlt
meghatdrozdsra.

Felhalmozdsi célra a mdr jelzett Osszbevétel és mUkodési kiadds kildnbdzete
kerOlt tervezésre. A 2007. évi felhalmozdsi célU feladatokat a képviseld-testilet a
koltségvetés elfogaddsa illetve egyedi doéntések meghozataldval hatdrozza
meg.

A koltségvetés kiaddsai cimenként:

Onkormdnyzat igazgatdsi tevékenysége:



A cim tartalmazza a polgdrmesteri hivatal, polgdrmester és a képviseld-testllet
mUkddésével kapcsolatos valamennyi személyi jellegl és dologi kiadds tételt. A Hivatal
kdztisztviselSi esetében az illetményalap dsszege valtozatlanul 36.800 Fi.

A szakfeladaton bérfejlesztés nem kerUlt tervezésre.

Varos és kézséggazdalkodds:

A szakfeladaton szerepel 1 f6 kdzalkalmazott foglalkoztatdsdnak, kdzcéld és kdzhasznu
munkavdllalék foglalkoztatdsdnak személyi kdltségei.

A kdzcéll munkaveégzéshez kapcsolddik a dologi kiaddasok kézoétt, a foglalkoztatdssal
6sszeflggd egyéb kdltségek, melyeket az dllami tdmogatds szintén fedezhet.

Onkormanyzat elszdmoldsai:

A szakfeladat, az dnkormdnyzat dltal elmult években teljesitett és az évre tervezett
pénzeszkdzdtaddsokat tartalmazza. A pénzeszkdéz dtaddsok korét folyamatosan
szUkitjuk. Tobb terlleten évek 6ta nem tértént kiaddsi dsszegemelés. Meg kell szintetni a
civil szervezetek, egyeslUletek, alapitvdnyok tdmogatdsat. Egyrészt ezt indokolja az
dnkormdnyzati forrdshidny, mdasrészt az Aht. szerint el&irt szamadadsi kdtelezettség.

Altaldnos iskolai oktatds, intézményi vagyon mikédtetése iskola, iskolai intézményi
étkeztetés:

A cimek koltségvetés tervezetét az intézményvezetéssel egyeztettik. A tervezet
készitése sordn az intézmény igényét felmértik, azok a lehetdségek kdzdHt a
kdltsegvetésbe beépitésre kerlltek. Az intézmény-vezetés a tervezetteket elfogadta,
figyelemmel a koltségvetési hidny mértékére és a szU0kds lehetdségekre.

Ovodai nevelés, intézményi vagyon mikddtetése 6voda, 6vodai intézményi étkeztetés:

Az intézményvezetdvel a kdltségvetési tervezetet egyeztettlk, azt az intézményvezetd
elfogadta. A tervezet készitése sordn az intézmény igényét felmértlk, azok a
lehetdségek kdzott a koltségvetésbe beépitésre kerlltek.

Az étkeztetés kiaddsai az elmult évek tendencidit figyelembe véve a képviseld-testilet
dltal meghatdrozottak szerint alakulnak. A jovdhagyott norma illetve ebbdl adddd
téritési dij emelést a tervezet tartalmazza.

A szocidlis étkezés a bevételi tobbletlehetéség miatt kildn szakfeladaton szerepel,
ardnyositva a feladatelldtast terheld kiaddsokat.

A 2005-ben képviseld-testlleti dontéssel biztositott munkahelyi étkezés addmentes
hatdrdnak tovabbi emelése (4.500 Ft/hd utalvdny; 7.500 Ft/hd természetben) nem
szUkséges, hiszen valamennyi alkalmazott a 2007. évi téritési dij alapjdn is ingyenesen
juthat az étkezésilehetdséghez.

Mivelédési hazak tevékenysége:

A kbzségben év folyamdn megvaldsuld kulturdlis rendezvényekkel 6sszeflggd
kiadasokat tartalmazza.

Rendszeres pénzbeni ellatasok:



A cim az dnkormdnyzattdl jelenleg elldtésban részestlék szdma és a varhatd 1étszém
alapjdn kerUlt meghatdrozdsra. A gyermekvédelmi és szocidlis elldtd rendszer az év
folyamdan nagymértékben dtalakul, Melynek kdltségvetési kinatdsai nem tervezhetbek.

Eseti pénzbeni ellatasok:

Az elmUlt évek teljesitéset és az elldtottak varhatd szamat figyelembe véve kerilt a cim
megtervezésre.

Koztisztasagi tevékenység:
A telepUlési kommundlis szilard hulladék elszdllitdsdnak dijat tartalmazza a cim.
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Kozvildgitas varnatd koltségei szerepelnek a cimben, figyelembe véve az dremelés
hatasat is.

Ko6zutak fenntartasa:
Csak a legfontosabb feladatok teljesitésére nyilik lehetéség 2007-ben.

A rendelet tovdbbi mellékletei az dllamhdztartasi térvény 116. §-a dltal eldirt
tajekoztatdsi jellegU kimutatasokat tartalmazzak

A 3. sz. melléklet a mUkddési kiaddsokat és a hozzdjuk rendelt bevételi forrdsokat
tartalmazza, mig a 4. sz. melléklet a megfogalmazott felhalmozdsi célokat bevételi
forrdsaival. Az 5. sz. melléklet a forrdshidny fedezésére ,szolgdld” forrdskiegészitd hitel
prognosztizdlja; mig a é. sz. melléklet a 2007-2009. kdzb 1 felvett hitelek térlesztések éves
Utemeit a téketartozds flggvényében.

Onkormdnyzatunk kdzvetett és kdzvetlen tdmogatdst illetve hitelt nem nydjt 2007-ben
sem (7. és 11. sz. mell.)

A rendelet 8-as szamU melléklete a felhaszndldsi Utemterv, mely az dnkormdnyzat
kiaddsainak havi teljestlését prognosztizdlja, gérdilé médon.

A 9-es szamU melléklet a Polgdrmesteri Hivatal 2007. évi koltségvetésének kiaddsi
oldaldt tartalmazza, mely tulajdonképpen megegyezik az dnkormdnyzatok igazgatdsi
tevékenysége cimszd alatt tervezetekkel, de kotelezbéen bemutatandd cimként kell
szerepelnie a kdltségvetésben.

A 10. sz. melléklet a felvett hitelek dllomdnydt mutatja be 2007-2009 kodzbtt; a 12. sz.
melléklet pedig a pénzeszkbzok tervezett vdaltozdsat 2007. janudr 1. és 2007. december
31. kdzo6t.

Valamennyi intézménynél és szakfeladaton a 2006. évi szinten tartdssal szamol a
tervezet, a dologi-muUkdédési kiaddsok 7%-0s mértéki ndvekedésével.

Serényfalva, 2007. februdr 1.

Dr. Herczeg Tibor
jegyzé



