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Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselkrol 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.)modositasa értelmében (1.§
f.pont) a torvény hatalya ,,a polgdrmesterre, alpolgarmesterre a V1) A. Fejezet rendelkezései szerint ferjed
ki.”

A Kttv. az alabbiak szerint hatarozza meg a polgarmester szabadsagara vonatkozo szabalyokat:

»225/A. § (1) A féallast polgirmester foglalkoztatisi jogviszonya a képviselS-testilet és a
polgarmester kozott — a (2) bekezdés b) pontja kivételével — valasztassal 1étrejové, sajatos
kozszolgalati jogviszony. A polgarmester tekintetében a képvisel-testillet gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.

225/C. § (1) A féallast polgarmester évi huszonot munkanap alapszabadsigra és tizennégy
munkanap potszabadsagra jogosult.

(2) A polgarmester elGterjesztésére a képvisel6-testillet minden év februar 28-ig jovahagyja a
polgarmester szabadsaganak titemezését. A szabadsagot az ttemezésben foglaltaknak megfelel6en
kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag igénybevételérSl a képvisel-
testliletet a kévetkez6 tilésen tdjékoztatja. A polgarmester a szabadsagot az tUtemezéstdl eltéréen
csak elére nem lathato, rendkiviili esetben, vagy az igénybevételt megel6z6en legkésébb tizenot
nappal megtett elézetes bejelentést kovetéen veheti igénybe.

(3) Minden év januar 31-ig a jegyz6 altal vezetett nyilvantartas alapjan meg kell allapitani a
polgarmester el6z6 évben igénybe vett szabadsaganak mértékét, és a ki nem adott szabadsagot a
targyévi szabadsaghoz hozza kell szamitani.

(4) A polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de legkésébb a kévetkezs év
marcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.”



A Munka t6rvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. tv. szerint

»118. § (1) A munkavallalonak a tizenhat évesnél fiatalabb
a) egy gyermeke utan kettd,

b) két gyermeke utan négy,

c) ketténél tobb gyermeke utan 6sszesen hét

munkanap pétszabadsag jar.”

A fent hivatkozott jogszabalyhelyek alapjan a polgarmester 2017. évi szabadsaganak
ttemezésének jévahagyasat az alabbiak szerint kezdeményezem:

A polgarmester 2017. évi szabadsaganak mértéke:

alapszabadsag: 25 nap
potszabadsag: 14 nap
gyermek utan jar6 potszabadsag: 2 nap
El626 évrdl athozat: 34 nap
Osszesen: 75 nap.

A polgarmester 2017. évi szabadsaganak litemezése

Honapok megnevezése Szabadsag idGtartama ;Z;?]ji?:}%gﬁ ;222::‘
Januar 30-31 2
Februar 1-3; 20-24 8
Marcius
Aprilis 18-21 4
Maijus 2-5; 22-31 9
Juanius 6-9; 12-16 9
Julius 3-14 10
Augusztus 1-31 23
Szeptember
Oktober
November 2-3 2
December 18-31 8
Osszesen 75

Sajéivanka, 2017. februar 0.

Sesztak Otto
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Hatarozati javaslat:

/2017.(I1.....) HATAROZAT A polgarmester 2017.  évi
szabadsagolasi iitemtervének jovahagyasarol.
Sajoivanka Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete Sesztak Otté polgarmester

2017. évi szabadsagolasi utemtervét, a jkv. mellékletét képezd elbterjesztésben
foglaltak szerint jovahagyja.
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