== |

ELOTERJESZTES
SAJOIVANKA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETE
2026. MAjUS 20-1
MUNKATERV SZERINTI NYILT ULESERE

= . =0
TESAJOIVANES 5

e

IKT. s7: Vad/937-9/2026. MELLEKLETEK SZAMA: 2 DB

VIII. NAPIREND

Targy: Javaslat a Sajéivanka Kozség Falugondnoki Szolgalata 2025. évi feladat-ellatasanak, a
szakmai munka eredményességének fenntartdi értékelésére. A falugondnok beszamoldja 2025.
évi tevékenységérdl.
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2.82. Beszamolo egyszerd tobbség

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A Borod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal (a tovabbiakba: Kormanyhivatal) a
BOC/01/000978-9/2020. szamu végzésével, a Sajoivanka kézség Onkormanyzata altal fenntartott
Sajéivanka Kozség Falugondnoki Szolgalatat (tovabbiakban: falugondnoki szolgalat) a szolgaltatoi
nyilvantartasba bejegyezte. A falugondnoki szolgaltatas mikoédését 2020. majus 25. napjaval kezdte
meg.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatisokrél szol6 1993. évi 111 torvény (Szt.) 92/B. § (1) bek.
d) pontja szerint a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmény allami fenntartéja ellendrzi
és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és muikodésik
feltételeirdl szol6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (R.) 13. §-a alapjan a fenntart6 az Szt. 92/B. §-
aban meghatarozott feladataira figyelemmel, legalabb évente egyszer ellendrzi és ennek alapjan
atfogéan értékeli a személyes gondoskodast nyujt6 intézmény mikodését. Az értékelés magaban
foglalja kiilonésen a szakmai program megvaldsulasat, a miikodés altalanos feltételeit, a
targyi, a személyi, a miikodési, illetve a szakmai feltételeket, a feladat-ellatas szerepét a
helyi szocialis ellatorendszerben, valamint az ellatotti sziikségletek alakuldsanak ismert
tendenciait.

A falugondnok munkakéri leirasanak 1.4. pontja értelmében: ,,.... tevékenységérdl évente
beszamol a képvisel6-testiilet el6tt, a képvisel5-testillet munkatervében foglalt idépontban.”

A falugondnoki szolgalat fenntartoi értékelése 2025. év vonatkozasaban az alabbi:


https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2000-1-20-85
https://njt.hu/jogszabaly/2000-1-20-85
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99300003.TV/tvalid/2022.1.1./tsid/lawrefP(92_B)
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99300003.TV/tvalid/2022.1.1./tsid/lawrefP(92_B)

1. Szakmai program megvalésulasa

A falugondnoki szolgilat szakmai programjat Sajéivanka K6zség Onkormanyzatinak Képvisel6-
testilete a 68/2019.(IX.24.) szamu hatirozatival elfogadta.

A szolgaltatoi nyilvantartasba vételre iranyuld eljaras soran, a Kormanyhivatal a szakmai programrol
a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésag szakérti véleményét megkérte, melyet a
Foéigazgatdsag a gyakorlatban megvaldsithatoként értékelt és megallapitotta a hatalyos jogszabalyi
kornyezetnek valé megfelelségét.

A falugondnok tevékenységét a hatalyos jogszabalyok, a szakmai program, a munkaltato és az
egyéb munkaltatoi jogkor gyakorlojanak ttmutatasa, utasitasa alapjan végzi.

A falugondnok a szakmai programot megismerte, munkakori leirasanak zaradékaban
nyilatkozott arr6l, hogy a Falugondnoki szolgaltatas szakmai programjaban foglaltakat koteles
maradéktalanul betartani.

A fenntarté a szolgaltatast téritésmentesen biztositja, a hatalyos szakmai program szerint. A
falugondnoki szolgaltatasnak téritéskoteles, valamint alapfeladatot meghaladoé téritéskoteles
szolgaltatasa nincs.

A szolgaltatas kérelmezését a szakmai program szerint szoban, irasban és személyesen lehet
jelezni.

A R. 39. § (4) bekezdése szerint a Szocidlis Agazat Portalon kézzétett tevékenységnaplot a
szolgaltatds vonatkozasaban naponta vezetésre keriil. A tevékenységnaplé a fenntartd részérdl
teljesitést igazolni jogosult (polgirmester) meghatalmazottjanak alairasat tartalmazza.

A menetlevél vezetési kotelezettségnek eleget tesz a szolgaltatas. A menetleveleken a R. 39. §
(4) bekezdése alapjan feltiintetésre keriilt, hogy a gépjarmuvet a falugondnoki szolgaltatas
ellatasahoz veszik igénybe.

A falugondnoki szolgaltatassal Osszefiiggésben fennallé dokumentacidvezetési kotelezettség
kotelezettségteljesitésének ellendrzésére, 2025. oktober 28-an, 2025. szeptember honap
vonatkozisaban sor kerult.

A szolgaltatas miikodésére vonatkozo koltségvetési fedezetet a fenntarté biztositotta, az
onkormanyzat koltségvetésében a szolgaltatas bevételei és kiadasai elkiilonitve fellelhetSk.

2. A mikodés altalanos feltételei, a targyi, a személyi, a miikodési, illetve a szakmai
feltételek.

a) Altalanos feltételek

A falugondnoki szolgalat — a mar hivatkozottak szerint — joger6s hatosagi dontés szerint, a
szolgaltato6i nyilvantartasban szerepel, tevékenységet ennek alapjan végzi.

A fenntarté az Szt. 60. § (4) bekezdése és 92. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast
nyujté ellatasokrdl rendeletet alkotott. A falugondnoki szolgaltatasrol szolé 11/2019. (IX.4.)
szamu 6nkormanyzati rendelet szabalyozza a nyujtott szolgaltatast és annak muakodési feltételeit.

Sajéivanka kozség Onkormanyzat térzskdnyvi kivonata 107055 kormanyzati funkcié szimon
tartalmazza a falugondnoki szolgaltatast.

A szolgaltaté az R. 5. § (1) bekezdés f) pontja szerinti szabalyzatok kozil munkavédelmi
szabalyzattal, valamint gépjarmi iizemeltetési szabalyzattal rendelkezik. A szabalyzatok
érvényességi kellékkel ellatottak, megismerési nyilatkozattal rendelkezik.



b) Személyi feltételei

Talas-Hényel Judit 2020. majus 25. napjatol hatarozatlan idejli, névre sz6l6 kozalkalmazotti
kinevezéssel latja el a falugondnoki feladatokat.

A falugondnok érvényességi kellékkel ellatott, dokumentaltan atadott, névre sz6l6 munkakori
leirassal rendelkezik. Az R. 6. § (10) bekezdése szerinti tartasi, életjaradéki, 6roklési szerz6désre
vonatkozo tiltast, a munkakori leiras a hatalyos szoveggel tartalmazza.

Végzettséget igazold okiratal szerint, a R. 3. szama melléklet szerinti szakképzettségnek (befejezert
8. dltalinos iskola) a falugondnok eleget tesz. A feladatot ellaté személy az R. 6. § (11) bekezdése
szerinti munkaruha, védéruha juttatasban részestlt, ruhazati koltségtérités formajaban.

A R. 39.§ (5) bekezdésében foglalt kotelezettség (Falu-, illetve tanyagondnoki munkakirben csak olyan
személy foglalkoztathatd, akit a foglalkoztatis kezdd iddpontigban a munkdltatd bejelentett a munkakir
betoltéséhez, sziikséges falu- és tanyagondnoki alapképzésre, és azt a munkakir betiltdje a foglalkoztatds kedd
iddpontyatdl szamitott egy éven beliil elvégzi.) teljesitése érdekében, a munkaltaté a falugondnoki
alapképzésben val6é részvétel lehetéségét biztositotta, a képzés koltségeit az Onkormanyzat
koltségvetése terhére biztositotta. A falugondnok 2021. december 7-én teljesitette az alapképzés
kévetelményeit.

A falugondnok a személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocialis
szakvizsgarol 9/2000. (VIIL 4.) sz6l6 SzCsM rendelet alapjan szakmai tovabbképzésben koteles
részt venni, 4 éves id6tartamu tovabbképzési ciklusokban, tovabbképzési terv alapjan. A 2024.-
2028. kozotti képzési ciklusban a falugondnok a képzési kotelezettségének eleget tesz.

c) Targyi feltételek

A szolgaltatast nyujté hely (Ko6zséghaza éptilete) a fenntartd tulajdonaban all, az épiiletbe torténd
akadalymentes bejutds biztositott, belsé terei akadalymentesek. Az éptlet kilsé és belsé
kornyezetének kialakitasa megfelel§, folyamatos fétés, meleg viz szolgaltatas biztositott, a
falugondnok részére az adminisztracios feladatok elvégzéséhez a targyi feltételek rendelkezésre
allnak.

Ervényes forgalmi engedély alapjan a feladat, az Volkswagen 7HC tipusi, SBH 526 forgalmi
rendszama  gépjarmuvel kertl biztositasra, a gépjarmd tulajdonosa Sajoivanka Kozség
Onkormanyzata.

A szolgaltatas kotelez6 gépjarmii-felelésségbiztositasi szerz6déssel és Casco biztositassal
rendelkezik.

A falugondnok érvényes, B kategorias vezetdi engedéllyel rendelkezik.

3. A feladat-ellatas szerepét a helyi szocialis ellatérendszerben, sziikségletek alakulasanak
tendenciai

A falugondnoki szolgaltatas altal cs6kkenthetdvé valtak Sajéivanka kozség kistelepiilési
jellegb6l ad6do6 hatranyok. A szolgaltatas keretében megvalosuld segitségnyujtas, a lakossaggal
valé bizalmi viszony kialakulasa és erdsitése hatékonyan és magasabb szinvonalon mukédteti —
els6sorban — a szocialis ellitérendszert.

Kilonosen és kiemelten a nyugdijasok, az egyediilélé id6skoruak és a raszorulok igénylik a
szolgaltatast, hiszen a legtbb egyedul €16, id6s személy szamara szinte ez jelentheti az egyetlen
kapcsolatot a kilvilaggal.

Az egészségiigyi ellatas tekintetében jelentkezé gondokat is hatékonyan orvosolja a falugondnoki
szolgaltatas. A betegek orvoshoz szallitasaval és gyogyszereik beszerzésével olyan
egészségiigyi alapfeladat ellatashoz nyujt segitséget a szolgaltatas, amelyet jelenleg esetleg csak nagy



nehézségek aran, kisebb-nagyobb koltségraforditassal tudnak igénybe venni. E tekintetben az
els6sorban az id6s, kronikus betegségekkel kiizd6 személyek szamara jelentkezik pozitiv hatas, de
akut betegségek esetén is a szolgaltatas lehet6sége mindenki szamara elény0s.

A gépjarmid hasznalataval lehet6vé valt, hogy szorosabb tarsadalmi és szakmai kapcsolat
alakuljon ki a kornyezé telepiiléseken mikods szocialis alap- és szakositott ellatast nyujto
intézményekkel.

Osszességében tehat megallapithat6, hogy a falugondnoki szolgaltatas mikodtetése a lakossig
szamara hasznos és sziikséges szolgaltatasokat biztosit: az 6vodas koruaktdl egészen a
nyugdijas rétegig, szinte a lakossag minden korosztalyat érintve, segitséget nyujthat az oktatasi,
kulturalis, egészségtigyi és kommunalis stb. feladatok megoldasaban egyarant.

A Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal Hat6sagi Féosztaly Szocialis és Gyamugyi
Osztalya 2025. évben nem tartott Sajéivanka 6nkormanyzatanal a falugondnoki szolgaltatast
érint6en hatésagi ellenGrzést.

(A 2023. évi ellendrzés kettd teriileten tirt fel az ellendrzés kisebb silyi hidnyossagot: a gépjarmiiiizemeltetési
szabalyzat ellendriésre bekiildott példdanydbol lemaradt a megismerési dradék, illetve a falugondnok szakszeri
helyettesitésérol, masik _fenntartdval kitendd megdllapoddsra hivtik fel a figyelmet.

Az ellendrzés javaslatai korrigdldsra, illetve megvalositisra keriiltek.)

4. Falugondnok beszamoléja a 2025. évi tevékenységérdl

Az el6terjesztés melléklete szerint.

Az elbterjesztés alapjan inditvanyozom a képvisel6-testllet hatarozati javaslat szerinti
dontéshozatalat.

Sajoivanka, 2026. 05.14.

Sesztak Otto sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat:

Sajoivanka Koézség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
/2026.(V.20.) hatarozata

Sajoivanka Ko6zség Falugondnoki Szolgalata 2025. évi
feladat-ellatasanak, a szakmai munka eredményességének
fenntartoi értékelésérdl

Saj6ivanka Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete — mint fenntarté — a szocialis
igazgatastdl és szocialis ellatisokrdl sz6l6 1993. évi II1. torvény (Szt.) 92/B. § (1) bek.
d) pontja szerint, Sajéivanka Ko6zség Falugondnoki Szolgalata 2025. évi feladat-
ellatasanak, a szakmai munka eredményességének értékelését, valamint a falugondnok
2025. évi tevékenységérdl szold beszamolodjat az elbterjesztésben foglaltak szerint
megismerte, azt elfogadja.

Felel6: polgarmester
Hataridé: értelemszertien



Falugondnoki beszamolé 2025

A falugondnoki szolgalat miikodésének elsddleges célja, hogy segitse a teleplilésen él6k
mindennapi életét, hozzajaruljon az alapvet6 szolgaltatasok eléréséhez, valamint erdsitse a
kozOsségi kapcsolatokat. A szolgalat kiilénos figyelmet fordit az idGsekre, az egyediil élokre,
a gyermekes csaladokra és mindazokra, akik szamara a kdzlekedés vagy az ligyintézés
nehézséget jelent. Jelen beszamold a falugondnoki szolgalat 2025. évi tevékenységét
mutatja be. A szolgalat az év soran folyamatosan, a lakossagi igényekhez igazodva latta el
feladatait, egylttm(ikédve az dnkormanyzattal, az egészségiigyi és szocialis intézményekkel,
valamint a telepdlés civil kdozosségeivel.

A szolgalat m(ikddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek az év soran biztositottak
voltak. A falugondnoki feladatok ellatasa folyamatosan tortént, a lakossag részérdl jelentkez6
igények figyelembevételével.

A szolgalati gépjarm{ megfelel6 mlszaki allapotban allt rendelkezésre, azonban az év soran
sziikség volt id6szakos karbantartasokra és kisebb javitasokra. A gépjarm(i nagy segitséget
jelentett a szallitasi feladatok ellatasaban, kilondsen az idosek és a mozgasukban korlatozott
személyek esetében. A gépjarmi a 2025 évben 11037 km futott.

A munkavégzés soran kiemelten fontos volt a jé kapcsolat fenntartdsa az 6nkormanyzattal, a
haziorvosi szolgalattal, a szocidlis ellatdrendszer szereplGivel, valamint az oktatasi
intézményekkel.

A falugondnoki szolgalat egyik legfontosabb feladata az idosek és a raszoruld lakosok
tamogatasa volt. Az év soran rendszeresen tortént:

o gyogyszerek kivaltasa,

o bevasarlasban torténd segitségnyuijtas,

« hivatalos ligyek intézésének segitése,

o étkeztetéshez kapcsolddd feladatok ellatasa,
o kapcsolattartas az egyeddl él6 idGsekkel.

Tobb esetben nyuijtott segitséget a szolgalat olyan lakosoknak is, akik egészségi allapotuk
vagy csaladi koriilményeik miatt atmeneti tdmogatasra szorultak.

A telepiilés lakodi szamara fontos segitséget jelentett az egészségligyi intézményekbe térténd
szallitds megszervezése. A falugondnoki szolgalat kozrem(ikddott:

o haziorvosi rendelésre torténd eljutasban,
o szakrendelésekre torténd szallitasban,
o korhazi vizsgalatokra vald utazas segitésében.

Az id6sebb korosztaly szamara ez kiilondsen nagy segitséget jelentett, mivel sok esetben
mas mddon nehezen tudtak volna elérni az egészségiigyi szolgaltatasokat.



A szolgalat az év soran részt vett a gyermekeket érintd feladatok ellatasaban is. Segitséget
nyUjtott:

e Ovodai programokra torténd eljutasban,

o kulturdlis és kdzosségi rendezvényeken vald részvételben.

A falugondnoki szolgalat aktivan részt vett a teleplilés kdzosségi életének szervezésében és
lebonyolitasaban. Az év soran kdzrem(ikodott:

nemzeti (innepek megszervezésében,

falunapi rendezvények el6készitésében,

idések napi programok lebonyolitasaban,

adventi és karacsonyi rendezvények tamogatasaban.

A kozosségi események hozzajarultak a telepiilés lakdinak 6sszetartasahoz és a kdzosségi
kapcsolatok erdsitéséhez.

A falugondnoki szolgalat munkaja soran folyamatos egyiittm(ikddés valdsult meg:

« a telepiilési dnkormanyzattal,

 a haziorvosi szolgalattal,

« a szocidlis ellatast biztositd intézményekkel,

o az oktatasi intézményekkel,

« civil szervezetekkel és egyhazi kozosségekkel.

Az egyiittm(ikddés hozzajarult a feladatok hatékony és gyors ellatasahoz.

Az elmult év tapasztalatai alapjan tovabbra is jelent6s igény mutatkozik a
személyszallitasra, a gydgyszerkivaltasra és a mindennapi ligyintézésben nyujtott
segitségre. A lakossag részérdl pozitiv visszajelzések érkeztek a szolgalat
miikddésével kapcsolatban.

A falugondnoki szolgalat 2025-ben is fontos szerepet toltott be a telepiilés életében.
A szolgalat hozzajarult a lakossag mindennapi életének segitéséhez, az alapvetd
szolgaltatasok eléréséhez és a kézosségi kapcsolatok fenntartasahoz.

Koszonettel tartozom mindazoknak, akik munkajukkal, egyiittm(ikddésiikkel
segitették a falugondnoki feladatok ellatasat az elmult év soran.

Kelt: Sajoivanka,2026.05.10

Talas-Hényel Judit



Hatarozati javaslat:

Sajoivanka KozségOnkormanyzataKépviseld-testiilet
ének /2026 .(V.20.)hatarozata

Sajoivanka Ko6zség Falugondnoki Szolgalata 2025. évi
feladat-ellatasanak, a szakmai munka eredményességének
fenntartoi értékelésérdl

Saj6ivanka Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiilete — mint fenntarté — a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz016 1993. évi 111 torvény (Szt.) 92/B. § (1) bek.
d) pontja szerint, Sajéivanka Ko6zség Falugondnoki Szolgalata 2025. évi feladat-
ellatasanak, a szakmai munka eredményességének értékelését, valamint a falugondnok
2025. évi tevékenységérol szolo beszamoldjat az elSterjesztésben foglaltak szerint
megismerte, azt elfogadja.

Felel6: polgarmester
Hataridé: értelemszertien





