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Tisztelt KépviselS-testiilet!

A Borod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal (a tovabbiakba: Kormanyhivatal) a
BOC/01/00174-3/2021. szamu végzésével, a Szuhakillé kozség Onkormanyzata ltal fenntartott
Szuhakalléi Falugondnoki Szolgalat (tovabbiakban: falugondnoki szolgalat) elnevezést szolgaltatast
a szolgaltatoi nyilvantartasba bejegyezte. A falugondnoki szolgaltatas mikodését 2021. februar 1.
napjaval kezdte meg.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz6l6 1993. évi 111 torvény (Szt.) 92/B. § (1) bek.
d) pontja szerint a személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmény allami fenntartdja ellenSrzi
és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél és mukodésik
feltételeirdl szol6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (R.) 13. §-a alapjan a fenntart6 az Szt. 92/B. §-
aban meghatarozott feladataira figyelemmel, legalabb évente egyszer ellendrzi és ennek alapjan
atfogéan értékeli a személyes gondoskodast nytjt6 intézmény mikodését. Az értékelés magaban
foglalja killénésen a szakmai program megvaldsulasat, a miikédés altalanos feltételeit, a
targyi, a személyi, a miikodési, illetve a szakmai feltételeket, a feladat-ellatas szerepét a
helyi szocialis ellatérendszerben, valamint az ellatotti sziikségletek alakulasanak ismert
tendenciait.

A Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal 2025. évben hatésagi ellenSrzést
nem tartott.

A falugondnok munkakéri leirasanak 1.4. pontja értelmében: ,,.... tevékenységérdl évente
beszamol a képvisel6-testiilet el6tt, a képvisel6-testillet munkatervében foglalt idépontban.”

A falugondnoki szolgalat fenntartoi értékelése 2025. év vonatkozasaban az alabbi:


https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2000-1-20-85
https://njt.hu/jogszabaly/2000-1-20-85
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99300003.TV/tvalid/2022.1.1./tsid/lawrefP(92_B)
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99300003.TV/tvalid/2022.1.1./tsid/lawrefP(92_B)

1. Szakmai program megvalésulasa

A falugondnoki szolgalat szakmai programjat Szuhakalls kozség polgarmestere, a
katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes torvények moédositasardl szolé 2011. évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — tekintettel a veszélyhelyzet kihirdetésérél sz6lo
478/2020. (XL3.) Korm. rendeletre — Szuhakallé kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
feladat- és hataskorét gyakorolva, a 36/2020.(XI.19.) hatarozataval adta ki.

A szolgaltatoi nyilvantartasba vételre iranyul eljaras soran, a Kormanyhivatal a szakmai programrol
a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag szakért6i véleményét megkérte, melyet a
Foéigazgatdsag a gyakorlatban megvaldsithatoként értékelt és megallapitotta a hatalyos jogszabalyi
kornyezetnek valé megfelelségét.

A falugondnok tevékenységét a hatalyos jogszabalyok, a szakmai program, a munkaltato és az
egyéb munkaltatdi jogkor gyakorlojanak ttmutatasa, utasitasa alapjan végzi.

A falugondnok a szakmai programot megismerte, munkakori leirasanak zaradékaban
nyilatkozott arr6l, hogy a Falugondnoki szolgaltatas szakmai programjaban foglaltakat koteles
maradéktalanul betartani.

A fenntarté a szolgaltatast téritésmentesen biztositja, a hatdlyos szakmai program szerint. A
falugondnoki szolgaltatasnak téritéskoteles, valamint alapfeladatot meghaladoé téritéskoteles
szolgaltatasa nincs.

A szolgaltatas kérelmezését a szakmai program szerint szoban, irasban és személyesen lehet
jelezni.

A R. 39. § (4) bekezdése szerint a Szocidlis Agazat Portilon kézzétett tevékenységnaplot a
szolgaltatas vonatkozasaban naponta vezetésre keriil. A tevékenységnaplo a fenntartd részérdl
teljesitést igazolni jogosult (polgairmester) meghatalmazottjanak alairasat tartalmazza.

A menetlevél vezetési kotelezettségnek eleget tesz a szolgaltatds. A menetleveleken a R. 39. §
(4) bekezdése alapjan feltiintetésre keriilt, hogy a gépjarmuvet a falugondnoki szolgaltatas
ellatasahoz veszik igénybe.

A falugondnoki szolgaltatassal Gsszefliggésben fennall6 dokumentaciovezetési kotelezettség
kotelezettségteljesitésének ellenbrzésére, 2025. oktober 27-én, 2025. szeptember hoénap
vonatkozasaban sor kertlt.

A szolgaltatas miikodésére vonatkozé koltségvetési fedezetet a fenntartd biztositotta, az
onkormanyzat koltségvetésében a szolgaltatas bevételei és kiadasai elktilonitve fellelhetSk.

2. A mikoédés altalanos feltételei, a targyi, a személyi, a miikodési, illetve a szakmai
feltételek.

a) Altalanos feltételek

A falugondnoki szolgalat — a mar hivatkozottak szerint — jogerSs hatésagi dontés szerint, a
szolgaltato6i nyilvantartasban szerepel, tevékenységet ennek alapjan végzi.

A fenntarté az Szt. 60. § (4) bekezdése és 92. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast
nyujté ellatasokrdl rendeletet alkotott. A falugondnoki szolgaltatasrol sz6lé 15/2020. (XI.19.)
szamu 6nkormanyzati rendelet szabalyozza a nyujtott szolgaltatast és annak muakodési feltételeit.

Szuhakillé kézség Onkormanyzat térzskdnyvi kivonata 107055 kormanyzati funkcié szamon
tartalmazza a falugondnoki szolgaltatast.

A szolgaltaté az R. 5. § (1) bekezdés f) pontja szerinti szabalyzatok kozil munkavédelmi
szabalyzattal, valamint gépjarmi lizemeltetési szabalyzattal rendelkezik. A szabalyzatok
érvényességi kellékkel ellatottak, megismerési nyilatkozattal rendelkezik.



b) Személyi feltételei

Kiss Andras 2021. februar 1. napjatél hatarozatlan idejd, névre sz6l6 kézalkalmazotti
kinevezéssel latja el a falugondnoki feladatokat.

A falugondnok érvényességi kellékkel ellatott, dokumentaltan atadott, névre sz6l6 munkakori
leirassal rendelkezik. Az R. 6. § (10) bekezdése szerinti tartasi, életjaradéki, 6roklési szerz6désre
vonatkozo tiltast, a munkakori leiras a hatalyos szoveggel tartalmazza.

Végzettséget igazold okiratai szerint, a R. 3. szamu melléklet szerinti szakképzettségnek
(befejezett 8. altalanos iskola) a falugondnok eleget tesz. A feladatot ellat6 személy az R. 6. §
(11) bekezdése szerinti munkaruha, véd6ruha juttatasban részesiilt, ruhazati koltségtérités
formajaban.

A R. 39.§ (5) bekezdésében foglalt kotelezettség (Falu-, illetve tanyagondnoki munkakirben csak olyan
személy foglalkoztathatd, akit a foglalkoztatis kezdd iddpontigban a munkdltato bejelentett a munkakir
betoltéséhez, s3iikséges falu- és tanyagondnoki alapképésre, és agt a munkakir betoltdje a foglalkoztatds kegdi
iddpontyatdl szamitott egy éven beliil elvégzi.) teljesitése érdekében, a munkaltaté a falugondnoki
alapképzésben val6é részvétel lehetéségét biztositotta, a képzés koltségeit az Onkormanyzat
koltségvetése terhére biztositotta. A falugondnok 2022. februar 17-én teljesitette az alapképzés
kévetelményeit.

c) Targyi feltételek

A szolgaltatast nyujté hely (Ko6zséghaza éptlete) a fenntartd tulajdonaban all, az épiiletbe torténd
akadalymentes bejutds biztositott, belsé terei akadalymentesek. Az éptlet kilsé és belso
kornyezetének kialakitasa megfelel6, folyamatos fités, meleg viz szolgaltatas biztositott, a

falugondnok részére az adminisztracios feladatok elvégzéséhez a targyi feltételek rendelkezésre
allnak.

Ervényes forgalmi engedély alapjan a feladat, a Volkswagen 7HC tipusu, LAT-223 forgalmi
rendszama  gépjarmivel kertl biztositasra, a gépjarmd tulajdonosa Szuhakall6 Kozség
Onkormanyzata.

A szolgaltatas kotelez6 gépjarmii-felelGsségbiztositasi szerzédéssel és Casco biztositassal
rendelkezik.

A falugondnok érvényes, B kategorias vezetdi engedéllyel rendelkezik.

3. A feladat-ellatas szerepét a helyi szocialis ellatérendszerben, szitkségletek alakulasanak
tendenciai

A falugondnoki szolgaltatas altal csékkenthet6vé valtak Szuhakalld koézség kistelepiilési
jellegbdl ad6do6 hatranyok. A szolgaltatas keretében megvaldsuld segitségnyijtas, a lakossaggal
valé bizalmi viszony kialakulasa és erdsitése hatékonyan és magasabb szinvonalon mukédteti —
elsésorban — a szocialis ellatérendszert.

Kiilonosen és kiemelten a nyugdijasok, az egyediilélé id8skortaak és a raszoruldk igénylik a
szolgaltatast, hiszen a legtébb egyedul él6, id6s személy szamara szinte ez jelentheti az egyetlen
kapcsolatot a kiilvilaggal.

Az egészségligyi ellatas tekintetében jelentkezé gondokat is hatékonyan orvosolja a falugondnoki
szolgaltatas. A betegek orvoshoz szallitasaval és gyogyszereik beszerzésével olyan
egészségiigyi alapfeladat ellatashoz nyujt segitséget a szolgaltatas, amelyet jelenleg esetleg csak nagy
nehézségek aran, kisebb-nagyobb koltségraforditassal tudnak igénybe venni. E tekintetben az
elsGsorban az id6s, kronikus betegségekkel kiizd6 személyek szamara jelentkezik pozitiv hatas, de
akut betegségek esetén is a szolgaltatas lehet6sége mindenki szamara elényés.



A gépjarmi hasznalataval lehet6vé valt, hogy szorosabb tarsadalmi és szakmai kapcsolat
alakuljon ki a kornyezé telepiiléseken mikods szocialis alap- és szakositott ellatast nyujto
intézményekkel.

Osszességében tehat megallapithat6, hogy a falugondnoki szolgaltatas mikodtetése a lakossig
szamara hasznos és sziikséges szolgaltatasokat biztosit: az 6vodas kordaktol egészen a
nyugdijas rétegig, szinte a lakossag minden korosztalyat érintve, segitséget nyujthat az oktatasi,
kulturalis, egészségtigyi és kommunalis stb. feladatok megoldasaban egyarant.

4. Falugondnok beszamoléja a 2025. évi tevékenységérdl

Az el6terjesztés melléklete szerint.

Az el6terjesztés alapjan  inditvanyozom a képvisel6-testilet hatarozati javaslat szerinti
dontéshozatalat.

Szuhakallo, 2026. 05. 20.

David Istvan sk.
polgarmester



Falugondnoki beszamolé — 2025. év

A 2025. év soran a falugondnoki szolgalat feladatait a jogszabalyi eldirasoknak ¢€s a telepiilés
lakossagi igényeinek megfelelden lattam el. A tevékenységem célja tovabbra is az volt, hogy
hozzajaruljak a helyi kozdsség ¢letmindségének javitasahoz, az alapvetd szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés biztositasdhoz, valamint az 6nkormanyzat munkajanak tdmogatasahoz.

Az év soran kiemelt figyelmet forditottam a szocialis ellatasokhoz kapcsolodé feladatokra. Az
étkeztetésben valo kozremiikodés 244 alkalommal tortént meg, amely a napi szintli gondoskodas
egyik legfontosabb eleme volt. A hazi segitségnyujtasban 47 alkalommal miikodtem kozre, segitve
az idések ¢és raszorulok mindennapi életét.

Az egészségiigyi ellatashoz valo hozzajutds tamogatasa szintén jelentOs részét képezte a
munkamnak. Egyéb egészségiigyi intézménybe torténd szallitast 113 alkalommal biztositottam,
emellett gyogyszerkivaltasban és gydgyaszati segédeszkzok beszerzésében 8§ alkalommal
segitettem. Haziorvosi rendelésre torténd szallitas 1 alkalommal tortént.

A lakossag hivatalos tigyeinek intézésében 39 alkalommal nyujtottam segitséget, valamint 41
alkalommal kdzvetitettem onkormanyzati informaciokat a lakossag felé. A kozdsségi €s szocialis
informaciok szolgaltatasaban 20 alkalommal vettem részt, el0segitve a tajékozottsagot és az
informacidaramlast.

Az dnkorményzati feladatok ellatisat 71 alkalommal segitettem, tovabba a k6zmunka program

lebonyolitasdban 87 alkalommal miitkodtem kozre. A falugondnoki szolgalat miikodtetésével
kapcsolatos adminisztrativ €s szervezési teenddket 102 alkalommal végeztem el.

A telepiilés mitkddésének fenntartdsahoz kapcsoloddan karbantartasi munkakat 33 alkalommal
lattam el, valamint anyagbeszerzésben 15 alkalommal vettem részt. Egyéb lakossagi és
alapszolgaltatasok biztositasaban 35 alkalommal miikodtem kozre.

A kapcsolattartas intézményekkel 26 alkalommal tortént meg, amely hozzéjarult az egytittmiikodés
hatékonysagahoz és a szolgaltatasok osszehangolasidhoz.

A koz0sségi €let erdsitése érdekében 32 alkalommal vettem részt kozosségi, miivelddési, sport- €s
szabadidds programok szervezésében ¢és lebonyolitasaban. A gyermekek szallitasat ovodaba és
iskolaba 3 alkalommal, egyéb gyermekszallitast 1 alkalommal biztositottam.

A szakmai fejlodés érdekében 1 alkalommal vettem részt falugondnoki tovabbképzésen és
talalkozon.

Osszességében elmondhatd, hogy a 2025. év sordn a falugondnoki szolgalat sokrétii és folyamatos
munkat végzett, amely a telepiilés lakossaganak széles korét érintette. A jovoben is célom a
szolgaltatas szinvonaldnak fenntartdsa €s tovabbi fejlesztése, a lakossagi igényekhez igazodva.

Szuhakall6, 2026. 05. 11.

Kiss Andras
falugondnok



Hatarozati javaslat:

Szuhakallé k6zség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
/2026.(V.28.) hatarozata

Szuhakallé K6zség Falugondnoki Szolgalata 2025. évi
feladat-ellatasanak, a szakmai munka eredményességének
fenntartoi értékelésérdl

Szuhakillo Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete — mint fenntarté - a szocialis
igazgatastdl és szocialis ellatisokrdl sz6l6 1993. évi II1. torvény (Szt.) 92/B. § (1) bek.
d) pontja szerint, Szuhakall6 Koézség Falugondnoki Szolgalata 2025. évi feladat-
ellatasanak, a szakmai munka eredményességének értékelését, valamint a falugondnok
2025. évi tevékenységérdl szold beszamolodjat az elbterjesztésben foglaltak szerint
megismerte, azt elfogadja.

Felel6s. polgarmester
Hataridé: értelemszertien



