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Tisztelt KépviselS-testiilet!

A muzealis intézményekrol, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kézmutvel6déstél szolo 1997. évi
CXL. torvény (Kult.tv.) 78/H. § (3) bek-e szerint:

»A kbzOsségl szintér muikodtetése, tovabba a helyi kozosségi mivel6dés szervezése és a
kozmuvel6dési alapszolgaltatasok hozzaférhet6ségének biztositasa érdekében a k6zosségi szintér
fenntart6ja, mikodtetdje szakiranyt koézépfoka végzettséggel rendelkezd személyt
foglalkoztat.”

A kozmivel6dési alapszolgaltatasok, valamint a koézmuvel6dési intézmények és a kozosségi
szinterek kovetelményeirdl sz6l6 20/2018. (VIL 9.) EMMI rendelet (Rendelet) 12. § (1) bek-e

szerint:

,»A kOz0sségi szintérben a feladatellat6 a kézmuvelSdési alapszolgaltatasok zavartalan biztositasa
érdekében legalabb egy, legalabb kozépfoku kozmiivel6dési szakképzettséggel
(szakképesitéssel) rendelkezd szakembert foglalkoztat.”

Szuhakall6 Kozség Onkormanyzata a jogszabalyban meghatarozott foglalkoztatasi kotelezettség
teljesithetsége érdekében egytittmiikodési megallapodast kotott a Nemzeti MavelSdési Intézet
Nonprofit Kft-vel (a tovabbiakban: NMI).

Az NMI a Koézmuvelédési Foglalkoztatasi és Képzési Program keretében az 6nkormanyzat
koz6sségl szinterében munkaltatéként biztositotta a foglalkoztatast 2021. november 30-ig, mely
mellett a szakmai végzettséggel nem rendelkezé foglalkoztatottat képzésben részesitette. Az
onkormanyzat az NMl-vel kotott egyiittmikodési megallapodasban rogzitetten vallalta 2021.
december 1. napjatél a képzésben részesilt személy legalabb 6 hoénap idStartamu
tovabbfoglalkoztatasat.
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Tekintettel arra, hogy a Szuhakall6 teleptilés munkavégzési helyen foglalkoztatott kozmiivel6dési
assszisztens munkaviszonya az NMI-nél 2021. 09.30-aval megsziint, az 6nkormanyzat
2021.12.01-jét6l, a Kult. tv. 78/H. § (4) bekezdése szerint, a Sajogalgdc kozség Onkormanyzata
altal alkalmazott kozmiivel6dési munkatars foglalkoztatasanak Sajégalgéc, Dédestapolcsany
és Szuhakallé kozségek Onkormanyzatai altali kozos biztositasaval gondoskodott a kételez6
kozmuvel6dési feladatellatas megfelel6 személyi feltételeirdl.

A kulturalis intézményekben foglalkoztatottak koézalkalmazotti jogviszonyanak atalakuldsarél,
valamint egyes kulturalis targya térvények modositasardl szolo 2020. évi XXXII. térvény hatalya
a koltségvetési szervként mikods, az torvényben meghatarozott alapfeladatat 6nallé
intézményként ellaté, a Kultv. szerinti muzealis intézményre, nyilvinos konyvtarra,
kozmuvel6dési intézményre és integralt kulturalis intézményre terjed ki, ezen intézmények
foglakoztatottjainak jogviszonya alakul at, illetve jon 1étre a munka térvénykonyvérdl szolo 2012.
évi L. torvény szerinti munkaviszonyként.

A helyi 6nkormanyzat altal a feladatkdérébe tartozé kozszolgaltatasok ellatasara
foglalkoztatottak jogviszonya, tovabbra is kézalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIILL
torvény (a tovabbiakban Kijt.) hatalya ala tartozik.

A Kjt. el6irasai szerint:

»20. § (2) K6zalkalmazotti jogviszony

a) buntetlen elééletd,

b) tizennyolcadik életévét betdltott, tovabba

c) magyar allampolgarsagu, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személlyel 1étesithetd.

A Kjt. 20.§ (2d)-(2e) bekezdései részletesen meghatarozzak kivel nem Iétesitheté kozalkalmazotti
jogviszony.

A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése szerint — f6szabalyként, a térvényben meghatirozott kivételekkel -
kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithetd.

A kulturilis tevékenységet végz6 kozalkalmazottakrol sz616 475/2020. (X. 30.) Korm. rendelet
(Korm.rendelet) 4. §-a értelmében kulturalis tevékenységet ellat6 munkakoér (a tovabbiakban:
kulturalis munkakor) - az 1. melléklet szerinti vezet6i és magasabb vezetéi megbizas kivételével -
palyazat nélkiil is betdlthetd.

A kozépfoku szakképzettséggel rendelkezé koézmivel6dési szakember Korm. rendelet 1.
melléklete szerinti munkakor megnevezése: kézmiivel6dési munkatars. A melléklet szerinti
fizetési osztalya ,,D” vagy ,,E”.

(A Kyt 61.§ (1) bek. szerint:

d) a ,,D” fizetési osztilyba az érettségi végzettséget igin)li szakképesitéshes kotitt munkakdr,

¢) az ,,E” fizetési osztilyba

ea) ag, egyetemi, fiskolai végzettséget nem tanisito fels6foku szakképesitéshez, felsdoktatisi sakképésben
sgerzett szakképettséghes, kititt munkakor,

eb) az érettségi végettséghey kitott akkreditdlt iskolai rendszerii felséfoku szakképesitéshez kititt
munkakor,).

A Korm. rendelet 2. § 5. pontja szerint kulturalis tevékenység: a mivészeti, kozmuvel6dési és
kozgyljteményi tevékenységek egytittes elnevezése.

A koézmivel6dési munkatars — mint intézmény nélkili kozalkalmazott — esetében a kinevezési
(munkaltatéi) jogkor gyakorldja a képvisel6-testiilet, az egyéb munkaaltatéi jogok gyakorldja a
polgarmester. A Korm. rendelet rendelkezése értelmében a kulturalis tevékenységet ellaté
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munkakoérnek mindsilé kézmiivel6dési munkatars munkakor nyilvanos palyazat nélkil is
betolthetd.

A kozmiivel6dési munkatars foglalkoztatasit a jogszabaly nem teszi kotelezévé teljes
munkaidében, a helyi gyakorlatnak megfelelen arra, heti 20 6raban koézalkalmazottként
alkalmazott munkavallaléval keriilhet sor, 2023. februar 1-jétél.

Ugyanakkor az onkormanyzatnal az intézményi gyermekétkeztetés kapcsan ellitandé egyéb
feladatok (étel szallitasa, térités dijjal kapcsolatos tigyvitel) sziikségessé teszi heti 20 6raban a
096015 gyermekétkeztetés koznevelési intézményben alkalmazas megvalositasat, ehhez kapcsol6do
kisegit6 allashely létrehozasaval.

Szuhakallo, 2024. 01. 15.

David Istvan sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat:

Szuhakallé k6zség Onkormanyzata Képvisel§-testiilletének
/2024.(....) hatarozata

kézalkalmazotti allashelyek létrehozasrol

1. Szuhakéllé Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a 082092 kézmiivelSdés,
hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa kormanyzati funkciéon, 1 £6
kozmuvel6dési munkatars allashely 1étrehozasarél dont, heti 20 6ras munkaidével,
2024. februar 1-jével.

2. Szuhakall6 Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 096015 gyermekétkeztetés
koznevelési intézményben kormanyzati funkcion, 1 £6 kisegité allashely 1étrehozasarol
dont, heti 20 6ras munkaidével, 2024. februar 1-jével.

Felel6s: polgarmester
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